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Landesprojekt , BetriebsMonitor Gute Arbeit Saar”

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich bedanke mich fiir lhr Interesse an dem Projekt ,,BetriebsMonitor Gute Arbeit Saar”. Dieses wird als
Kooperation des Ministeriums fiir Wirtschaft, Arbeit, Energie und Verkehr und der Arbeitskammer des
Saarlandes durchgefiihrt. Die Beratungsstelle fiir sozialvertragliche Technologiegestaltung e. V. (BEST) ist im
Rahmen des Projekts mit Initiativberatungen, Analysen zur Arbeitssituation und mit der fachlichen
Unterstitzung betrieblicher Gestaltungsprojekte beauftragt.

Mein Ministerium hat selbst positive Erfahrungen mit einer umfassenden Mitarbeiterbefragung durch das
Projektteam gesammelt. Personalverantwortliche und Beschaftigte profitieren seitdem von der Umsetzung der
Ergebnisse. Die Beratungen und Analysen werden fiir Personalverantwortliche sowie fiir Betriebsrate,
Personalrate und Mitarbeitervertretungen durchgefiihrt. Es entstehen dabei keine Kosten, da die Tatigkeit aus
Landesmitteln geférdert wird. Alle Beteiligten sind selbstverstandlich dazu verpflichtet, die im Rahmen des
Projekts zur Kenntnis gelangten personen- und betriebs- bzw. dienststellenbezogenen Informationen streng
vertraulich zu behandeln.

Der ,BetriebsMonitor” ist ein wichtiger Baustein fiir die Gesamtstrategie , Gute Arbeit” der Landesregierung —
insbesondere im Zuge der digitalen Transformation. Das Projekt hdangt unmittelbar mit der Strategie zur
Fachkraftesicherung zusammen. Es soll zum einen fiir die betrieblichen Akteure eine praktische Unterstiitzung
leisten und zum anderen der Landespolitik fundierte Erkenntnisse liefern, um die Rahmenbedingungen fiir
Gute Arbeit zielfiihrend zu gestalten. Denn: Unternehmen, die gute Arbeitsbedingungen vorweisen kénnen,
haben es leichter, engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu finden und zu halten.

Ich bitte Sie nicht zuletzt aufgrund der eigenen, sehr motivierenden Erfahrungen mit dem Projekt, dieses auch
in Ihrem Betrieb bzw. lhrer Dienststelle aktiv zu unterstiitzen. Lassen Sie uns gemeinsam daran arbeiten, gute
Arbeitsbedingungen im Saarland auszubauen und weiterzuentwickeln.

Mit freundlichen GriRen

Anke Rehlinger
Ministerin fiir Wirtschaft, Arbeit, Energie und Verkehr
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