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Qualifizierung fiir die Arbeit
von morgen

Die digitale und 6kologische Transformation verandert die
Arbeitswelt rasant. Die Arbeit von morgen ist fir viele Be-
schaftigte und Arbeitslose mit ganz neuen Anforderungen
verbunden. Qualifizierung und Weiterbildung sind der zen-
trale Schlussel fur zukunftsfahige Beschaftigung mit guten
Arbeitsbedingungen und positiver Einkommensentwicklung.

Der AK-Transformationsdialog widmet sich den Herausfor-
derungen von Qualifizierung und Weiterbildung im Prozess
der Transformation. Dabei wird der Fokus auf die neuen For-
dermoglichkeiten durch das Qualifizierungschancengesetz
sowie das Arbeit-von-morgen-Gesetz und die Verbindung
von Kurzarbeit mit Qualifizierung gelegt.

Betriebliche und behdrdliche Interessensvertretungen spie-
len eine wichtige Rolle bei der Umsetzung der neuen Rege-
lungen. Aber wie geht das konkret? Mit Praktikerinnen und
Praktikern der Weiterbildung beleuchten wir zundchst Be-
dingungen und Erfahrungen einer erfolgreichen Umsetzung
von Weiterbildungsprojekten. Welche Férdermdglichkeiten
gibt es? Wie kann Kurzarbeit fir die Qualifizierung genutzt
werden? Welche Handlungsmoglichkeiten haben Betriebs-,
Personalrate und Mitarbeitervertretungen? Wie unterstiitzt
die Bundesagentur fur Arbeit Betroffene im Strukturwandel
oder in Kurzarbeit, die sich neu-/umorientieren mochten?

In einer zweiten Dialogrunde diskutieren wir dann die Frage,
wie die (Landes-)politik das Thema Weiterbildung voran-
bringen kann, um die sich immer schneller wandelnde
Arbeitswelt zukunftsgerecht zu gestalten.



14.00 Uhr

15.15 Uhr

16.30

BegriiBung und Einfiihrung
Thomas Otto
Hauptgeschaftsfuhrer

der Arbeitskammer des Saarlandes

Impuls - Die Bedeutung von Weiterbildung
im Transformationsprozess

Timo Ahr

Transformationswerkstatt Saar

Erste Dialogrunde:

«Weiterbildung konkret anpacken!”
Horst Meyer

Geschéftsfuhrer BFW Saarland GmbH
Hannes Barth

Bereichsleiter der Agentur fur Arbeit Saarland
Cornelis Wendler

Leiter Bildung und Personalentwicklung SHS
Stahl-Holding-Saar

Michael Mang

Betriebsrat Saarstahl AG

Zweite Dialogrunde:

~Weiterbildung politisch voranbringen!”
Jiirgen Barke

Staatssekretar im Ministerium fur Wirtschaft,
Arbeit, Energie und Verkehr

Walter Hiither

Stellvertretender Vorsitzender

der Geschaftsfihrung der Regionaldirektion
Rheinland-Pfalz-Saarland der Bundesagentur
fur Arbeit

Stefanie Janczyk

Ressortleiterin Sozial- und Arbeitsmarktpolitik
beim |G Metall-Vorstand

Klaus Herrmann

Stellvertretender Leiter

Festo Lernzentrum Saar GmbH

Moderation

Dagmar Ertl

Leiterin des Referats Arbeitsmarkt-, Behinderten-,
Renten- und Armutspolitik der Arbeitskammer
des Saarlandes

Ausblick
Jessica Reckler
Organisationsberaterin bei BEST e.V.

Ende der Veranstaltung



LIVE-STREAM

Der Live-Stream wird Uber den Arbeitskammer-Account
auf Facebook (www.facebook.com/arbeitskammersaar-
land) ausgerichtet. Uber die Kommentarfunktionen
besteht die Moglichkeit, an der Diskussion aktiv teilzu-
nehmen und schriftlich Fragen zu stellen.

Nach der Veranstaltung steht der Stream bei Youtube
(www.arbeitskammer.de/youtube) zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme und konstruktive
Beitrage.
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