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•  aufsuchende Beratung von Betriebsräten,  
Personalräten und Mitarbeitervertretungen

•  Information der Mitbestimmungsgremien  
bezüglich der Handlungsfelder:  
Digitalisierung und Transformation

•  Öffentlichkeitsarbeit zur  
Sensibilisierung der inner- und  
außerbetrieblichen Akteure

BetriebsMonitor Gute Arbeit Saar
Baustein: Initiativberatung „Fit for 4.0“


