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Mot d’accueil 

Chères lectrices, chers lecteurs, 

Nous vous souhaitons une bonne et heureuse année 2026, pleine de santé et de 

succès ! 

Nous sommes ravis de vous retrouver pour cette première édition de la lettre 

d'information de la Task Force Frontaliers de la Grande Région (TFF) de cette année 

et profitons de cette occasion pour vous informer de notre nouvelle publication. 

 

« Stages transfrontaliers pour les demandeurs d’emploi dans le cadre de 

mesures relevant des politiques actives du marché du travail en Région 

wallonne et en Communauté germanophone de Belgique » 

- Publication d’un nouvel état des lieux de la TFF -  

 

La TFF a publié un nouvel état des lieux sur le thème des « Stages transfrontaliers 

pour les demandeurs d’emploi dans le cadre de mesures relevant des politiques 

actives du marché du travail en Région wallonne et en Communauté germanophone 

de Belgique ». 

Les mesures relevant de la politique active du marché du travail (mesures PAMT) 

constituent un des moyens de lutte contre le chômage et de soutien à l’emploi. Parmi 

ces mesures figurent les stages. Dans le contexte d'une région transfrontalière telle 

que la Grande Région, caractérisée par une intégration avancée du marché du travail 



transfrontalier, la possibilité de réalisation transfrontalière d'une mesure PAMT peut 

s'avérer particulièrement pertinente. 

L’objectif de l’état des lieux est d’examiner la possibilité pour les demandeurs d'emploi 

résidant en Région wallonne et en Communauté germanophone d'effectuer des stages 

transfrontaliers dans le cadre de mesure PAMT dans les pays voisins de la Grande 

Région. 

Pour ce faire, l’état des lieux contient tout d’abord une présentation des possibilités 

existantes tant dans la Communauté germanophone et en Wallonie ainsi que dans les 

pays voisins de la Grande Région, à savoir l'Allemagne, la France et le Luxembourg, 

permettant de réaliser des stages dans le cadre d'une politique active du marché du 

travail. Ensuite, l'état des lieux aborde les questions spécifiques relatives au statut 

juridique en matière de droit du travail et de sécurité sociale pendant la réalisation des 

mesures PAMT dans le pays voisin puis examine le traitement des demandeurs 

d’emploi lors du stage dans le pays voisin respectif et évalue la faisabilité de stages 

transfrontaliers pour les ressortissants de pays tiers résidant en Belgique. 

La TFF est parvenue à la conclusion que la réalisation de stages à l’étranger par des 

demandeurs d’emploi résidant en Belgique dans le cadre de mesure PAMT relevant 

du droit belge n’est actuellement pas pratiquée de manière générale, mais s’inscrit 

dans le cadre de projets ou de coopérations spécifiques. 

Une exception existe uniquement pour les demandeurs d’emploi anciennement 

travailleurs frontaliers, les règles du droit européen leur permettent l’accès aux 

mesures d’activation du marché du travail comprenant un stage dans l’ancien Etat 

d’emploi lorsqu’ils se mettent à disposition des services de l’emploi de cet Etat à titre 

complémentaire. 

Pour finir, outre la présentation d'instruments juridiques et institutionnels pouvant servir 

au développement de stages transfrontaliers pour les demandeurs d’emploi dans le 

cadre de PAMT, la TFF souligne également dans ses pistes de solutions certains 

points d’importance à prendre en considération. 

Suivez les hyperliens pour accéder à l’état des lieux complet et à l’abstract. 

 

https://www.arbeitskammer.de/fileadmin/user_upload/---------------AK_Download_Datenbank-------------/AK-Themenportale/Task_Force_Grenzgaenger/Veroeffentlichungen_FRZ_der_TFG/TFG_Stages_transfrontaliers_FR_WEB_FINAL.pdf
https://www.arbeitskammer.de/fileadmin/user_upload/---------------AK_Download_Datenbank-------------/AK-Themenportale/Task_Force_Grenzgaenger/Veroeffentlichungen_FRZ_der_TFG/Abstract_FR_stages_transfrontaliers.pdf
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