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Vorwort

Die Betreuung und Erziehung von Kindern fordert den ganzen elterlichen Einsatz — nicht zu-
letzt in finanzieller Hinsicht. Daraus folgert das Bundesverfassungsgericht, gestitzt auf den
Artikel 6 des Grundgesetzes, dass Eltern ihren Kindern , Sachleistungen schulden, die den
wirtschaftlichen Bedarf der Kinder decken, ebenso aber Betreuungs- und Erziehungs- oder
Ausbildungsleistungen, die dem kindlichen Beddrfnis nach Unterstiitzung, Anleitung sowie
Vermittlung praktischer und kultureller Erfahrung gentigen. Artikel 6 Grundgesetz begriindet
eine umfassende Elternverantwortlichkeit fur die Entwicklung des Kindes, die es zu einem
verantwortlichen Leben in dieser Gesellschaft beféhigt.”

GegenUber kinderlosen Mitblrgern sind Eltern wegen dieser zu erbringenden Leistungen
wirtschaftlich im Nachteil. Die Besteuerung der Einkommen soll diese eingeschrankte Leis-
tungsfahigkeit berticksichtigen. Ziel des steuerlichen Familienleistungsausgleichs ist es daher,
Einkommen in Hohe des Existenzminimums einschlieBlich des Betreuungs- und Erziehungs-
bedarfs steuerlich nicht zu belasten. Kindergeld oder Kinderfreibetrag und ein einheitlicher
Freibetrag fir den Betreuungs- und Erziehungs- oder Ausbildungsbedarf sollen dies sicherstellen.

Kindergeld wird in der Regel als Steuervergtitung nach dem Einkommensteuergesetz (EStG)
erbracht. Da 2019 das Kindergeld, der Kinderfreibetrag sowie der Kinderzuschlag angeho-
ben wurden, hat die Arbeitskammer die vorliegende Broschiire umfassend Uberarbeitet.
Die Hohe des Kindergeldes ist vom Elterneinkommen unabhangig und betrégt fur das erste
und zweite Kind jeweils 204 € sowie fur das dritte Kind 210 €. Fir jedes weitere Kind gibt
es 235 € monatlich.

Unter bestimmten Voraussetzungen kénnen Eltern einen Kinderzuschlag von bis zu 185 €
monatlich je Kind zusatzlich zum Kindergeld erhalten. Der Kinderzuschlag richtet sich an
gering verdienende Eltern, die mit ihrem Einkommen und/oder Vermdgen nicht den gesamten
Bedarf der Familie decken kénnen. Ohne Kinderzuschlag waren diese Eltern zusétzlich auf
Arbeitslosengeld Il/ Sozialgeld angewiesen.

Bezieher dieses Kinderzuschlages, von Wohngeld sowie von Leistungen nach dem SGB I (,,Hartz
IV*) und SGB XII kénnen fur im Haushalt lebende Kinder Bildungs- und Teilhabeleistungen
beantragen. Darunter sind ein Schulbasispaket, Lernférderung, Mittagessen in der Schule
und in Kindertagesstatten sowie die Teilnahme an Kultur-, Sport- und Freizeitangeboten zu
verstehen. Fir Kinder bedeutet dies ein Mehr an Bildung, soziale Integration, positive Person-
lichkeitsentwicklung und bessere Lebenschancen.

Die Broschiire will Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern einen Uberblick tber das Kinder-
geld, den Kinderzuschlag sowie die Leistungen fur Bildung und Teilhabe, wesentliche Inhalte
und Anspruchsvoraussetzungen eréffnen, kann aber nicht auf jeden Sachverhalt eingehen.
Fur weitere Fragen stehen die Familienkassen, die Arbeitgeber der ¢ffentlichen Hand sowie
die Arbeitskammer zur Verfligung.

Saarbrticken, im Januar 2020

Jorg Caspar Thomas Otto
Vorstandsvorsitzender Hauptgeschaftsfuhrer
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1. Zweck des Kindergeldes

Nach Artikel 6 Abs. 1 Grundgesetz (GG) stehen Ehe und Familie unter dem besonderen
Schutz der staatlichen Ordnung. Hieraus folgt die Pflicht des Staates, insbesondere die Familie
vor Beeintrachtigungen durch andere zu schiitzen, aber auch das Verbot fur den Staat selbst,
sie zu schadigen oder in anderer Weise zu benachteiligen.

Durch den Unterhalt, die Betreuung und Erziehung von Kindern entstehen finanzielle Lasten,
die die Leistungsfahigkeit von Familien mit Kindern mindern, besonders im Vergleich zu
kinderlosen Biirgern. Dieser Ansatz verpflichtet den Staat, durch gesetzliche Regelungen die
Leistungsfahigkeit von Familien sicherzustellen und dartber hinaus die besondere Leistung
der Familie fur die Gesellschaft anzuerkennen.

Nach § 31 Einkommensteuergesetz (EStG) wird die geringere Leistungsfahigkeit von
Familien steuerlich berlcksichtigt. In Deutschland unbeschrénkt steuerpflichtige Personen
konnen entweder das Kindergeld oder den Kinderfreibetrag und einen einheitlichen
Freibetrag fiir den Betreuungs- und Erziehungs- oder Ausbildungsbedarf alternativ
in Anspruch nehmen.

Dies gilt auch fur Angehorige eines EU- bzw. EWR-Mitgliedstaates, die in Deutschland
wohnen und deren Kinder im Heimatland verblieben sind. Das Kindergeld wird nach dem
Einkommensteuergesetz (EStG) als ,, Steuervergiitung” monatlich ausgezahlt. Da es als
laufende Geldleistung der Sicherung des Lebensunterhaltes dient, wird es auch grundsatzlich
an die Person (Kindergeldberechtigte/r) ausgezahlt, die das Kind in ihrer Obhut hat bzw. die
die Last des Unterhalts tragt.

Das Kindergeld wird zur Steuerfreistellung des elterlichen Einkommens in Hohe des Existenz-
minimums eines Kindes gezahlt und umfasst auch den Bedarf fur Betreuung und Erziehung
oder Ausbildung des Kindes. Soweit das Kindergeld dafur nicht erforderlich ist, kommt es
der Férderung der Familie zu Gute.

Im laufenden Kalenderjahr wird an Eltern zunéchst das Kindergeld monatlich gezahlt. Bei der
spateren Veranlagung zur Einkommensteuer der Eltern prift das Finanzamt rickwirkend, ob
mit der Zahlung des Kindergeldes die verfassungsrechtlich gebotene steuerliche Freistellung
bewirkt werden konnte. War dies nicht der Fall, werden die steuerlichen Freibetrége fir ein
Kind bei der Berechnung des zu versteuernden Einkommens der Eltern abgezogen und das
zustehende Kindergeld mit der Steuerschuld verrechnet. Dies gilt auch, wenn kein Kinder-
geld bezogen wurde.

In Deutschland nicht unbeschrankt steuerpflichtige Personen, die auch nicht als solche be-
handelt werden (zum Beispiel entsandte Arbeitnehmer, Entwicklungshelfer, Grenzganger aus
Belgien, Frankreich, Osterreich und der Schweiz), erhalten Kindergeld nach dem Bundeskinder-
geldgesetz (BKGG) als soziale Leistung. Dies gilt auch fur alleinstehende Kinder (Vollwaisen),
die fur sich selbst Kindergeld beanspruchen.



2. Wer kann anspruchsberechtigt fiir Kindergeld sein?

2. Wer kann anspruchsberechtigt fiir Kindergeld sein?

Voraussetzung fur einen Kindergeldanspruch ist, dass die berechtigte Person durch die an
sie vergebene steuerliche Identifikationsnummer identifiziert ist. Die Familienkasse erfragt
diese bei der berechtigten Person oder ermittelt sie selbst.

B Deutsche Staatsangehorige erhalten Kindergeld grundsatzlich nach dem Einkommen-
steuergesetz (EStG), wenn sie in Deutschland ihren Wohnsitz oder gewohnlichen Aufent-
halt haben. Das gilt auch fur sog. Spataussiedler.

B Personen, die im Ausland wohnen, aber in Deutschland entweder unbeschrankt ein-
kommensteuerpflichtig sind oder entsprechend behandelt werden, konnen ebenfalls
Kindergeld bekommen.

B Auch in Deutschland wohnende freizigigkeitsberechtigte Personen der Europaischen
Union (EU), deren rechtliche Stellung durch das Gesetz Uber die allgemeine Freizigigkeit
von Unionsbirgern geregelt ist, kdnnen Kindergeld erhalten, ohne dass sie besondere
weitere aufenthaltsrechtliche Voraussetzungen erfllen mussen. Hierzu gehéren neben
Deutschland auch Belgien, Bulgarien, Ddnemark, Estland, Finnland, Frankreich,
Griechenland, GroBbritannien, Irland, Italien, Kroatien, Lettland, Litauen, Lu-
xemburg, Malta, Niederlande, Osterreich, Polen, Portugal, Ruminien, Schweden,
Slowakische Republik, Slowenien, Spanien, Tschechische Republik, Ungarn und
Zypern.

m Ab dem Austritt GroBbritanniens aus der EU kénnen ggf. besondere
Regelungen gelten.

B Gleiches gilt fur die dem Abkommen beigetretenen Staaten Island, Liechtenstein und
Norwegen (sog. EWR-Staaten) sowie

B fUr Staatsangehorige der Schweiz und ihre Familienangehorigen aufgrund des Freiztigig-
keitsabkommens EG/Schweiz.

B Auch andere in Deutschland wohnende Auslander (sog. Drittstaatsangehorige, die nicht
der EU, EWR oder Schweiz angehoren) kénnen Kindergeld beziehen, wenn sie entweder
eine Niederlassungserlaubnis oder bestimmte andere Aufenthaltstitel besitzen.

B Ebenfalls Kindergeld koénnen anerkannte Fliichtlinge und asylberechtigte Personen
erhalten.

B FUr im Ausland, vor allem in der Europaischen Union, beschaftigte Arbeitnehmer
gelten besondere Regelungen.

B Personen, die in einem anderen Staat der Europdischen Union, des Europdischen Wirt-
schaftsraumes oder in der Schweiz leben und in Deutschland erwerbstatig sind,
kénnen Anspruch auf Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG) haben.
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B Gleiches gilt fir Staatsangehorige aus Algerien, Bosnien und Herzegowina, Kosovo,
Marokko, Montenegro, Serbien, Tunesien und der Turkei auf Grundlage der jeweiligen
liber- oder zwischenstaatlichen Abkommen, wenn sie in Deutschland als Arbeit-
nehmer im Sinne des jeweiligen Abkommens gelten.

B Werim Ausland wohnt und in Deutschland nicht unbeschrankt einkommensteuerpflichtig
ist — zum Beispiel als Arbeitnehmer versicherungspflichtig zur Bundesagentur fur Arbeit
beschaftigt, als Entwicklungshelfer oder Missionar tatig, Rente nach deutschem Recht
bezieht und in der EU, EWR oder Schweiz lebt — kann Kindergeld nach dem Bundeskin-
dergeldgesetz (BKGG) erhalten.

m Kann ein Elternteil das steuerliche Kindergeld beanspruchen und der
andere Elternteil nach dem BKGG, hat der Anspruch nach dem Ein-
kommensteuergesetz Vorrang.

Da die Mehrheit der im Bundesgebiet registrierten Kindergeldberechtigten das Kindergeld
nach dem Einkommensteuergesetz erhélt und nur wenige nach dem Bundeskindergeldgesetz,
sind Aufbau und Inhalt der vorliegenden Broschre in erster Linie nach den steuerrechtlichen
Regelungen ausgerichtet. An diesen Ausfihrungen kénnen sich im Wesentlichen auch die
Personen orientieren, die Kindergeld nach dem BKGG erhalten.



3. Kindergeld nach dem Einkommensteuergesetz

3. Kindergeld nach dem Einkommensteuergesetz (EStG)

Der Geltungsbereich des Einkommensteuergesetzes erstreckt sich auf die Bundesrepublik
Deutschland.

B Das Kindergeld ist bei den Familienkassen zu beantragen, die dann auch tber die Be-
willigung oder Ablehnung entscheiden. Der Wohnsitz bzw. gewdhnliche Aufenthalt des
Antragstellers bestimmt die Zustandigkeit der Familienkasse. Die Auszahlung des Kinder-
geldes erfolgt grundsatzlich fur alle Eltern durch die fur sie zusténdige Familienkasse.

B Angehorige des 6ffentlichen Dienstes beantragen Kindergeld bei ihrem Arbeitgeber.

- N

Wann besteht Anspruch auf das
steuerrechtliche Kindergeld?

Wohnsitz oder gewodhnlicher Aufenthalt im Nefn
Geltungsbereich des Einkommensteuergesetzes ]

Berticksichtigungsfahige Kinder, d.h.

B Kindschaftsverhaltnis liegt vor
und > Nain —

M bei Kindern tber 18 Jahren sind besondere Tatbestdande
erflllt (zum Beispiel Schul -, Berufsausbildung, Studium)

\4

Es liegen keine Leistungen vor, die den Kindergeldanspruch
ausschlieBen (zum Beispiel Leistungen fur Kinder im Ausland, > Nein —
die dem Kindergeld vergleichbar sind)

v

Anspruch auf Kindergeld j [ Kein Anspruch ]

[ Ob tatsachlich Kindergeld gezahlt wird, hangt bei mehreren Personen,

die gleichzeitig die oben genannten Voraussetzungen erfillen
(zum Beispiel Vater und Mutter), davon ab, wer den Vorrang hat
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3.1 Wohnsitz oder gewohnlicher Aufenthalt

Nach § 62 Abs. 1 Einkommensteuergesetz (EStG) haben die Personen (zum Beispiel leibliche
Eltern) einen Anspruch auf Kindergeld fur ihre Kinder bzw. gleichgestellten Kinder, die im
Geltungsbereich des Einkommensteuergesetzes ihren

B Wohnsitz oder

B gewodhnlichen Aufenthalt

haben (vgl. nachfolgendes Schaubild).

e 0\
K
Anspruch auf Kindergeld nach §62 Abs. 1 EStG hat
\_
v
a N in Verbindung mit § 64
wer P Abs. 1EStG
\_ ) =natdrliche Person
v
g seinen Wohnsitz / h P> §8 Abgabenordnung
L gewdhnlichen Aufenthalt y } § 9 Abgabenordnung
v
_ ) Bundesrepublik
im Inland hat > Deutschland
) =Territorialitatsprinzip
v
e )
fur seine Kinder und
die gleichgestellten Kinder
(§63 in Verbindung mit §32 EStG) y

(& J

Solche Personen unterliegen der unbeschrankten Einkommensteuerpflicht nach § 1 Abs.
1 EStG und werden im Text als ,,Anspruchsberechtigte” oder ,Kindergeldberechtigte”
bezeichnet.

Anspruchsberechtigt sind nur ,,naturliche” (korperliche) Personen. , Juristische” Personen wie
zum Beispiel Vereine, Stiftungen, Gesellschaften oder 6ffentliche Kérperschaften — auch ein
gesetzlich bestellter Vormund — haben dagegen keinen Anspruch auf Kindergeld.



3.1 Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt

Diese Regelung des § 62 EStG beruht auf dem Territorialitatsprinzip (Wohnlandprin-
zip). Auf die Staatsangehorigkeit, Erwerbs- oder Nichterwerbstatigkeit der Eltern
kommt es also nicht an.

Auslander oder Staatenlose kénnen nur dann einen Wohnsitz oder gewohnlichen Aufent-
halt im Bundesgebiet begriinden, wenn sie sich rechtmaBig im Inland aufhalten, d.h. wenn
sie im Besitz einer Niederlassungs- oder Aufenthaltserlaubnis sind (vgl. Kapitel 3.3).

Personen, die im Ausland wohnen, kénnen dennoch anspruchsberechtigt sein, wenn sie
— nach § 1 Abs. 2 EStG unbeschrankt einkommensteuerpflichtig sind, oder
— nach § 1 Abs. 3 EStG als unbeschrankt einkommensteuerpflichtig behandelt werden.

Diejenigen, die die vorgenannten Voraussetzungen nicht erfillen, sind nicht anspruchsberechtigt
nach dem Einkommensteuergesetz. Sie kénnen aber einen Anspruch auf Kindergeld nach dem
Bundeskindergeldgesetz (BKGG) haben. Zu diesem Personenkreis gehéren insbesondere im
Ausland lebende Rentner, alleinstehende Kinder, entsandte Arbeitnehmer, Entwicklungshelfer,
aber auch Grenzpendler aus Frankreich, Belgien, Osterreich und der Schweiz.

Wohnsitz

Einen Wohnsitz hat jemand dort, wo er Uber eine Wohnung unter Umstanden verfiigt,
die darauf schlieBen lassen, dass er die Wohnung auf Dauer beibehalten und benut-
zen wird (§ 8 Abgabenordnung — AO). Die Wohnung muss dabei fur die Verhéltnisse des
Einzelnen ausreichend ausgestattet sein. Es geniigt eine bescheidene Bleibe (zum Beispiel
auch ein mobliertes Zimmer). Es ist auch unerheblich, ob es die eigene Wohnung ist oder
ob sie angemietet wurde.

= BEISPIEL Herr Meier bewohnt mit seiner Frau und drei Kindern seit mehreren
Jahren eine Mietwohnung mit Kliche und Bad in Saarbricken. Er hat
somit seinen Wohnsitz im Geltungsbereich des EStG und ist anspruchsberechtigt.

Ob der Antragsteller einen Wohnsitz im Inland hat, ist in erster Linie nach den tatsachlichen
Verhaltnissen zu bewerten. Die alleinige Absicht, einen Wohnsitz zu griinden oder aufzu-
geben, genlgt nicht. Die An- bzw. Abmeldung beim Einwohnermeldeamt ist unerheblich,
kann aber als Indiz gewertet werden.

Der Antragsteller muss Uber die Wohnung tatsachlich verfiigen kénnen (sogenannte
Schliisselgewalt) und sie nicht nur voriibergehend nutzen. Nach Ansicht des Bundes-
finanzhofs (BFH) gentigt es, die Wohnung, auch tber Jahre hinweg, mehr als kurzzeitig zu
nutzen. Die genaue zeitliche Grenze ist nicht festgelegt. Der Elternteil muss die Wohnung
innehaben, d. h. er muss die Wohnung — wenn auch nur zeitweise — zu Wohnzwecken nut-
zen, zum Beispiel Uber Jahre hinweg jahrlich regelmaBig zweimal zu bestimmten Zeiten Uber
einige Wochen (BFH vom 23. November 1988 — BStBI 1989 Il S. 182). Kurzzeitige Besuche
oder kurzfristige Aufenthalte zu Urlaubs-, Berufs- oder familidren Zwecken begriinden keinen
Wohnungscharakter und sind daher nicht ausreichend (Urteil des BFH vom 20. November
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2008 — Il R 53/05). Es ist nicht erforderlich, dass sich der Lebensmittelpunkt des Elternteils
im Inland befindet (BFH vom 18. Dezember 2013 —BStBI 2015 11 S. 143). Der Wohnsitz endet
immer bei Kiindigung oder Auflésung einer Mietwohnung.

B Esist moglich, dass eine Person einen doppelten oder mehrfachen Wohnsitz haben
kann, gleich ob im In- oder Ausland. Hat aber eine Person gleichzeitig einen auslandischen
Wohnsitz, ist zu klaren, ob sie auch auslandische Familienleistungen beanspruchen kann
und ob diese gegentber dem inldndischen Anspruch auf Kindergeld vorrangig sind.

B Geht jemand mit seiner Familie ins Ausland und behalt seine Wohnung bei, ist grund-
satzlich vom Fortbestehen des Wohnsitzes in Deutschland auszugehen.

Dies gilt auch fur eine kurzfristige (bis zu sechs Monaten) Vermietung der Wohnung
wahrend des Auslandsaufenthalts, wenn sie alsbald nach Rickkehr ins Inland wieder
benutzt werden kann.

B Nimmtjemand eine Erwerbstatigkeit auBerhalb seines Familienwohnsitzes auf (zum
Beispiel entsandter Arbeitnehmer im Ausland), ist regelmaBig davon auszugehen, dass er
am bisherigen Wohnort seinen Wohnsitz beibehélt, solange seine Familie dort verbleibt.

Gleiches gilt grundsatzlich, wenn ein ins Ausland entsandter Arbeitnehmer dort mit seiner
Familie wohnt und im Inland eine Wohnung beibehélt, die er jederzeit benutzen kann.

Gewo6hnlicher Aufenthalt

Den gewohnlichen Aufenthalt hat jemand dort, wo er sich unter Umstanden aufhalt, die
erkennen lassen, dass er an diesem Ort oder in diesem Gebiet nicht nur voriibergehend weilt
(§ 9 Abgabenordnung — AO).

Ausschlaggebend ist die korperliche Anwesenheit im Inland, die mehr als sechs Monate
dauern muss. Nur dann wird von Beginn an ein gewohnlicher Aufenthalt im Bundesgebiet
angenommen. Kurzfristige Unterbrechungen wie zum Beispiel Urlaub, Familienheimfahrten,
Kur oder Geschaftsreisen sind unschadlich.

= BEISPIEL Herr Schneider ist von Beruf Schausteller ohne festen Wohnsitz, da er

aus beruflichen Grinden standig in Deutschland unterwegs ist und
stets an verschiedenen Orten Ubernachtet. Er ist dennoch anspruchsberechtigt, da er nicht nur
vorUbergehend (mehr als sechs Monate) im Inland verweilt und damit seinen gewohnlichen
Aufenthalt hier hat.

Ein gewdhnlicher Aufenthalt ist nicht gegeben, wenn sich eine Person zwar langer
als sechs Monate im Bundesgebiet aufhalt, dieser Aufenthalt aber nur zum Besuch,
zur Erholung, Kur oder dhnlichen voriibergehenden Griinden dient und nicht langer
als ein Jahr dauert.



3.1 Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt

B Personen, die im Ausland wohnen, aber im Inland arbeiten (Grenzganger), haben ihren

gewohnlichen Aufenthalt nicht im Inland, sondern im Wohnsitzstaat. Ausgenommen
sind diejenigen, die regelmaBig an Arbeitstagen im Inland Ubernachten und nur am
Wochenende oder im Urlaub zu ihrer Wohnung im Ausland zurtickkehren.

Ein zusammenhangender Auslandsaufenthalt von mehr als sechs Monaten fiihrt regel-
maBig zum Verlust des gewohnlichen Aufenthalts im Inland. Ausgenommen sind Griinde
wie zum Beispiel Besuche, Erholungen, Kuren usw., wenn die Dauer eines Jahres
nicht Uberschritten wird.

Fur die Beurteilung des gewohnlichen Aufenthaltes sind wie beim Wohnsitz die tatsachlichen
Verhaltnisse maBgebend. Solange im Inland ein Wohnsitz besteht, ist es ohne Bedeutung, wo
sich eine Person fur gewohnlich aufhalt. Erst dann, wenn der inlandische Wohnsitz wegfallt,
kommt der Frage nach dem gewohnlichen Aufenthalt Bedeutung zu.

m Personen, die nicht unbeschrankt einkommensteuerpflichtig sind,
kénnen dennoch Anspruch auf Kindergeld nach dem Bundeskinder-

geldgesetz (BKGG) haben. Hierunter fallen insbesondere Personen, die

eine Rente aus der deutschen gesetzlichen Rentenversicherung erhalten und im Ausland
wohnen,

in Frankreich, Belgien, Osterreich und der Schweiz wohnen, in Deutschland arbeiten
(Grenzganger) und in ihrem Heimatland versteuert werden,

als Entwicklungshelfer Unterhaltsleistungen nach dem Entwicklungshelfer-Gesetz be-
ziehen, aber auch

sogenannte alleinstehende Kinder (vgl. Kapitel 8).

Spataussiedler

Spataussiedler sind Deutsche im Sinne des Art. 116 Grundgesetz (GG) und brauchen kein
besonderes Aufenthaltsrecht, um einen Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt im Bun-
desgebiet zu begrinden.

Als Spataussiedler werden deutsche Volkszugehoérige anerkannt, die ab 1993 die
Republiken der ehemaligen Sowjetunion, Estland, Lettland und Litauen im Wege des Auf-
nahmeverfahrens verlassen haben (Personen aus anderen Gebieten nur, wenn ein Vertrei-
bungsdruck individuell glaubhaft gemacht werden kann).

Als Nachweis kommt in Betracht

der Bundespersonalausweis oder
flr Spataussiedler eine Bescheinigung des Bundesverwaltungsamtes.

Dem vorgenannten Personenkreis steht Kindergeld ab dem Zeitpunkt der Ausstellung
der Bescheinigung durch das Bundesverwaltungsamt zu.
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3.2 Mitgliedstaaten der EU, des Europaischen Wirt-
schaftsraumes (EWR-Staaten) und Vertragsstaaten

Keine Niederlassungserlaubnis oder Aufenthaltserlaubnis benétigen nachfolgende
Personengruppen:

B Staatsangehorige eines anderen EU-/EWR-Staates und die sie begleitenden Familienan-
gehorigen, weil sie unter denselben Voraussetzungen Anspruch auf Kindergeld haben
wie Deutsche.

Island Finnland
Norwegen
Schweden Estland
Lettland
Irland Danemark Litauen
) . Nieder-
GroBbritannien lande
Polen
: Deutsch-
Belgien land
Luﬁﬂg Tschech. Rep.
Slowakei
7 Liechten- U
chweiz stein, g orarreich 9o
Frankreich Slowenien
. Rumanien
Kroatien
Portugal
. Bulgarien
Spanien Italien
Griechenland
Malta Zypern

Zu den EU-, EWR-Staaten gehoren die

B EU-Mitgliedstaaten (neben Deutschland auch Belgien, Bulgarien, Dédnemark, Estland,
Finnland, Frankreich, Griechenland, GroBbritannien, Irland, Italien, Kroatien, Lettland, Li-
tauen, Luxemburg, Malta, Niederlande, Osterreich, Polen, Portugal, Rumanien, Schweden,
Slowakische Republik, Slowenien, Spanien, Tschechische Republik, Ungarn und Zypern),

m Ab dem Austritt GroBbritanniens aus der EU kénnen ggf. besondere
Regelungen gelten.



3.2 Mitgliedstaaten der EU, des EWR und Vertragsstaaten

B sowie die dem Abkommen beigetretenen Staaten Island, Liechtenstein und
Norwegen (EWR-Staaten);

B gleiches gilt fur Staatsangehorige der Schweiz und ihre Familienangehérigen aufgrund
des Freiztigigkeitsabkommens EG/Schweiz.

Staatsangehorige dieser Staaten sind anspruchsberechtigt fur Kindergeld, wenn sie im Bundes-
gebiet ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt begrinden. Fr sie selbst als auch fur ihre
Familienangehorigen ist weder eine Niederlassungs- noch Aufenthaltserlaubnis erforderlich.

Kindergeld steht ab dem Monat zu, ab dem sich der Antragsteller und seine Kinder im Bun-
desgebiet aufhalten. Leben die Kinder in einem anderen EU- bzw. EWR-Mitgliedstaat, steht
fur sie Kindergeld unmittelbar nach deutschem Recht zu.

Obwohl bei Staatsangehorigen der EU- bzw. EWR-Staaten und der Schweiz grundsétzlich von
der Freizligigkeitsberechtigung auszugehen ist, konnen im Einzelfall konkrete Umstande auf-
treten, die Zweifel an der Freizligigkeitsberechtigung aufkommen lassen. Dies kann zutreffen,
wenn der Kindergeldberechtigte kein Daueraufenthaltsrecht hat und er seinen Lebensunterhalt
allein durch Leistungen nach dem SGB Il oder dem SGB Xll sichert. Das kann auch der Fall
sein, wenn eine Arbeitslosigkeit von Idnger als sechs Monaten vorliegt oder Zweifel wegen
der Verwendung von gefalschten oder verfalschten Dokumenten oder bei Vorspiegelung
falscher Tatsachen, wie zum Beispiel Uber ein tatsachlich nicht bestehendes Arbeitsverhaltnis
oder einen tatsachlich nicht bestehenden Wohnsitz, bestehen. Die Familienkasse wird dann
bei der Prifung der Freizligigkeit die zustandige Auslanderbehoérde hinzuziehen.

B Grenzpendler mit Wohnsitz in Frankreich, Belgien, Osterreich und der Schweiz, die in
Deutschland als Arbeitnehmer beschéaftigt sind, werden nach dem Doppelbesteuerungs-
abkommen mit diesen Staaten regelmaBig in ihren Heimatlandern besteuert, so dass sie
keinen Anspruch auf Kindergeld nach dem EStG, sondern nach dem BKGG in Verbindung
mit den EU-Vorschriften haben.

Eine Niederlassungs- bzw. Aufenthaltserlaubnis ist auch nicht erforderlich fiir

B Staatsangehorige aus Bosnien und Herzegowina, Kosovo, Serbien und Montenegro,
Marokko, Tunesien und der Tiirkei (sogenannte Vertrags- oder Abkommensstaaten),
wenn sie versicherungspflichtig zur Bundesagentur fir Arbeit
— wegen ihrer Beschaftigung sind,

— wegen des Bezuges von Mutterschaftsgeld, Krankengeld, Versorgungskrankengeld,
Verletztengeld oder Ubergangsgeld wegen medizinischer MaBnahmen der Rehabilitation
sind oder

— Leistungen der Arbeitslosenversicherung tatsachlich beziehen.

= HINWEIS Geringfligig Beschaftigte gelten nicht als Arbeitnehmer.

B Staatsangehorige der Turkei, die Arbeitnehmer im Sinne von Art. 1 des Assoziationsrats-
beschlusses EWG/TUrkei Nr. 3/80 (ARB 3/80) bzw. Familienangehorige oder Hinterbliebene
solcher Arbeitnehmer sind.
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B Fir Arbeitnehmer aus Algerien, Marokko und Tunesien ergibt sich der Kindergeldanspruch
auch aus den Assoziationsabkommen, die die EU mit diesen Staaten geschlossen hat.

m Dies gilt nicht fir mazedonische Arbeitnehmer, da dieses Abkom-
men das Kindergeld nicht erfasst.

3.3 Kindergeld fiir nicht freiziigigkeitsberechtigte Auslander

Kindergeld kann grundsatzlich nur derjenige erhalten, der seinen Wohnsitz oder gewohn-
lichen Aufenthalt in Deutschland hat. Nicht freiziigigkeitsberechtigte Auslander — dazu
gehoren auch Staatenlose und Kontingentfliichtlinge — missen dartber hinaus weitere
Voraussetzungen erfullen. hnen steht Kindergeld nur dann zu, wenn sie zusatzlich eine

B Niederlassungserlaubnis nach dem Aufenthaltsgesetz (AufenthG) besitzen (unbefristeter
Aufenthaltstitel, der zur Austibung einer Erwerbstatigkeit berechtigt);

B Aufenthaltserlaubnis besitzen, die zur Austbung einer Erwerbstétigkeit berechtigt oder
berechtigt hat. Die Berechtigung ergibt sich unmittelbar aus dem AufenthG. In Fallen des
Familiennachzugs muss grundsatzlich eine Beschaftigung oder eine selbstandige Tatigkeit
durch die Auslanderbehtrde genehmigt werden. Jeder Aufenthaltstitel muss erkennen
lassen, ob die Austibung einer Erwerbstatigkeit erlaubt ist;

oder

B eine Aufenthaltserlaubnis zum Beispiel wegen eines Krieges in ihrem Heimatland oder
aus humanitaren Grinden besitzen und
— sie sich seit mindestens drei Jahren rechtmaBig, gestattet oder geduldet in Deutschland
aufhalten und
— in Deutschland berechtigt erwerbstétig sind, laufende Geldleistungen nach dem SGB |lI
beziehen oder Elternzeit beanspruchen.

Niederlassungserlaubnis

Die Niederlassungserlaubnis (§ 9 AufenthG) ist ein unbefristeter Aufenthaltstitel. Sie berechtigt
zur Austbung einer Erwerbstatigkeit und ist zeitlich und rdumlich unbeschrankt.

Auch die besonderen Niederlassungserlaubnisse berechtigen zur Austibung einer Er-
werbstatigkeit. Sie werden zum Beispiel fur folgende Personen ausgestellt:

Absolventen deutscher Hochschulen nach § 18b AufenthG,

Hochqualifizierte nach § 19 AufenthG, Blaue Karte EU nach § 19 a Abs. 6 AufenthG
Selbstéandige nach 3 Jahren nach § 21 Abs. 4 AufenthG,

bei Familiennachzug zu Deutschen nach § 28 Abs. 2 AufenthG,

fUr Kinder nach § 35 AufenthG und

fur enemalige Deutsche mit Voraufenthalt in Deutschland nach § 38 Abs. 1S.1 Nr. 1 AufenthG.



3.3 Kindergeld fiir nicht freiziigigkeitsberechtigte Auslander

Gleiches gilt fur Personen, die einen sogenannten Daueraufenthalt-EU (§ 9a AufenthG)
nachweisen. Das ist ein eigenstandiger, unbefristeter Aufenthaltstitel neben der Niederlassungs-
erlaubnis, der unbefristet und unbeschrankbar ist. Im Vergleich zur Niederlassungserlaubnis
gewadhrt er einen besonderen Ausweisungsschutz und ermdglicht die Weiterwanderung in
andere EU-Staaten. Zugleich berechtigt er zu jeder Art der Erwerbstatigkeit und gewahrt
Familienangehérigen das Recht auf Nachzug.

Aufenthaltserlaubnis

Die Aufenthaltserlaubnis ist ein befristeter Aufenthaltstitel. Sie wird zu bestimmten Aufent-
haltszwecken erteilt. Sie begrtindet nur dann einen Kindergeldanspruch, wenn sie zur Aus-
Ubung einer Erwerbstatigkeit berechtigt oder berechtigt hat. Die Berechtigung zur Austibung
einer Erwerbstatigkeit ergibt sich direkt aus dem Aufenthaltsgesetz (AufenthG). Folgende
Aufenthaltserlaubnisse kommen in Betracht:

M Blaue Karte EU nach § 19a Abs. 1 bis 5 AufenthG,
M Aufenthalt aus humanitaren Grinden nach § 25 Abs. 1 und 2 AufenthG,

B Aufenthalt aus familiaren Griinden nach §§ 28 bis 36 AufenthG, wie zum Beispiel
Familiennachzug zu Deutschen, zu Ausldndern oder Ehegatten-/Kindernachzug,

B Recht auf Wiederkehr nach § 37 Aufenthg,
B Aufenthaltstitel fir ehemalige Deutsche nach § 38 AufenthG,

B Aufenthaltserlaubnis fur in anderen Mitgliedstaaten der EU langfristig Aufenthaltsberech-
tigte (in der Regel ist die Zustimmung der Bundesagentur fur Arbeit erforderlich) nach §
38a Abs. 3 und 4 AufenthG und

B Altfallregelung fir ehemals geduldete Auslander nach § 104a AufenthG.

In den Fallen des Familiennachzugs muss eine Beschaftigung oder eine selbstandige Tatig-
keit grundsatzlich durch die Auslanderbehérde genehmigt werden.

Ein Auslander kann Kindergeld erst dann beanspruchen, wenn er im Besitz einer der vor-
genannten Aufenthaltstitel ist, d.h. ihn in Handen hat. Wichtig hierbei ist das Datum ihrer
Erteilung. Fir Monate vor ihrer Erteilung besteht kein Anspruch auf Kindergeld, selbst wenn
dem Aufenthaltstitel auslanderrechtlich eine Riickwirkung beigemessen wird.

Diese Rechtsauslegung wurde durch den Bundesfinanzhof (BFH) mit Urteil vom 05. Februar
2015 — Az: Il R 19/14 — bestéatigt. Mit weiterem Urteil des BFH vom 10. Juli 2015 - Az: V B
136/14 —wurde entschieden, dass der auslanderrechtliche Aufenthaltstitel kein Grundlagen-
bescheid fur die Festsetzung von Kindergeld ist. Hiernach kommt auch keine rtickwirkende
Korrektur einer von Beginn an unzutreffenden Festsetzung des Kindergeldes in Betracht.
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= BEISPIEL Ein Auslander reist am 27. Februar des Jahres ins Bundesgebiet ein
- und erhalt eine auf 18 Monate befristete Aufenthaltserlaubnis, die
am 3. Marz erteilt wurde. Der Anspruch auf Kindergeld beginnt frihestens ab Marz des
Jahres. Fur Februar kann jedoch kein Kindergeld gezahlt werden.

Beantragt ein Auslander die Verlangerung seiner bisherigen oder eine andere
Aufenthaltserlaubnis, gilt die urspriinglich erteilte Aufenthaltserlaubnis bis zur Entscheidung
der Auslanderbehérde weiter. Uber den Fortbestand der bisherigen Aufenthaltserlaubnis er-
halt der Auslédnder eine sogenannte Fiktionsbescheinigung.

Der Kindergeldanspruch entfallt daher zunachst nicht, sondern erst mit dem Folgemonat nach
der Bekanntgabe einer ggf. negativen Entscheidung der Auslanderbehorde.

m Auslandische Arbeitnehmer, die von ihrem im Ausland anséssigen
Arbeitgeber zu einer voribergehenden Arbeitsleistung ins Bundes-
gebiet entsandt werden, kénnen nur dann Kindergeld erhalten, wenn sie die vorgenannten
allgemeinen Regelungen erfullen.

Ausgeschlossene Personen: Nicht anspruchsberechtigt sind trotz Berechtigung zur Erwerbs-

tatigkeit Personen, deren Aufenthaltserlaubnis wegen

B eines Studiums, Sprachkurses oder Schulbesuches,

B einer betrieblichen Aus- und Weiterbildung fur hochstens 6 Monate und

B einer Beschaftigung erteilt wurde, die nur fur einen bestimmten Hochstzeitraum erteilt
werden darf, wie zum Beispiel bei Saisonbeschaftigungen, Au-Pairs und entsandten
Arbeitnehmern.

Nicht ausgeschlossen sind hingegen Schaustellergehilfen, Haushaltshilfen, Sprachlehrer
oder Spezialitdtenkdche, aber auch Personen einer betrieblichen Aus- und Weiterbildung
fur mehr als sechs Monate.

Auslander mit besonderer Aufenthaltserlaubnis

Auslander haben nach § 62 Abs. 2 EStG Anspruch auf Kindergeld, wenn sie eine Aufent-

haltserlaubnis nach

§ 23 Abs. 1 Aufenthaltsgesetz (Krieg im Heimatland),

§ 23a Aufenthaltsgesetz (Gewdhrung in Hartefallen),

§ 24 Aufenthaltsgesetz (vortibergehender Schutz) oder

§ 25 Abs. 3 (bei Abschiebungsverbot), Abs. 4 S. 1 (humanitare Grinde), Abs. 4a (Opfer

einer Straftat), Abs. 4b (Opfer illegaler Arbeitsausbeutung), oder Abs. 5 (rechtliche oder

tatsachliche Griinde fur die Unmaoglichkeit der Ausreise) Aufenthaltsgesetz

besitzen. Sie missen allerdings zwei weitere Voraussetzungen erfullen:

B Sie mUssen sich seit mindestens drei Jahren ununterbrochen rechtmaBig, gestattet oder
geduldet im Bundesgebiet aufhalten und

B im Bundesgebiet berechtigt erwerbstatig sein, laufende Geldleistungen nach dem SGB
Il (zum Beispiel Arbeitslosengeld) beziehen oder Elternzeit in Anspruch nehmen.
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Unter Erwerbstatigkeit ist

B die nichtselbsténdige Arbeit in einem Arbeitsverhaltnis mit weisungsgebundener Tatig-
keit und Eingliederung in die Arbeitsorganisation des Arbeitgebers, aber auch

B die selbstandige Tatigkeit gemeint.

Berechtigt ist jede erlaubte selbstdndige und nichtselbstandige Tatigkeit einschlieBlich der
Ausbildungen, bei denen den Auszubildenden eine Vergitung gezahlt wird, sowie der ge-
ringflgigen Beschaftigung (sogenannte 450-Euro-Minijobs) und geringfligigen selbsténdigen
Tatigkeit. Nicht dazu zéhlen jedoch die in § 16d SGB Il geregelten Arbeitsgelegenheiten gegen
Mehraufwandsentschadigung (sogenannte Ein-Euro-Jobs).

Zu den laufenden Geldleistungen nach dem SGB Ill gehéren u. a. Arbeitslosengeld, berufliche
Weiterbildungskosten und Berufsausbildungsbeihilfe. Bezlglich der Voraussetzung Inan-
spruchnahme von Elternzeit kommt es nicht darauf an, ob Anspruch auf Elterngeld besteht.

Sind die vorgenannten Voraussetzungen erfullt, kann Kindergeld ab dem Kalendermonat
beansprucht werden, in dem der vorausgehende dreijdhrige Mindestaufenthalt endet; endet
er aber am letzten Tag eines Kalendermonats, besteht Anspruch auf Kindergeld erst ab dem
Folgemonat.

Asylberechtigte, anerkannte Flichtlinge und subsidiar Geschutzte

Asylberechtigte und anerkannte Fliichtlinge nach der Genfer Flichtlingskonvention
sind anspruchsberechtigt auf Kindergeld ab dem Zeitpunkt

B der unanfechtbaren Anerkennung als politisch Verfolgte nach Art. 16a Abs. 1 GG,
B der Zuerkennung der Fltichtlingseigenschaft nach § 3 AsylG,

bzw.
B der Zuerkennung subsididren Schutzes nach § 4 AsylG.

Sie erhalten Kindergeld ab dem Ausfertigungsdatum des Bescheides durch das Bundesamt
flr Migration und Fluchtlinge (BAMF).

Nach Art. 2 des Vorlaufigen Europaischen Abkommens Uber Soziale Sicherheit haben an-
erkannte Asylberechtigte und Fliichtlinge nach der Genfer Fllichtlingskonvention zudem un-
abhangig davon, ob der Aufenthaltstitel bereits erteilt wurde, einen Anspruch auf Leistungen
des Vertragsstaates unter denselben Bedingungen wie dessen Staatsangehdrige, sofern sie
seit mindestens sechs Monaten im Vertragsstaat wohnen.

= BEISPIEL Ein Auslander reist im Februar des Jahres ins Bundesgebiet ein und
beantragt die Feststellung des Asylrechts. Im Dezember wird dieses
durch Bescheid bindend festgestellt. Kindergeld kann bereits ab August beansprucht werden,

da der Auslander bereits seit wenigstens sechs Monaten im Bundesgebiet wohnt. Bei ver-
spateter Antragstellung gilt fur die rickwirkende Gewahrung eine sechsmonatige Frist.
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Falls das Kindergeld zunéchst abgelehnt worden ist und wird es, nachdem nach Anerkennung
als Asylberechtigter, als Flichtling oder bei Zuerkennung subsididren Schutzes eine Aufent-
haltserlaubnis nach § 25 Abs. 1 oder § 25 Abs. 2 AufenthG erteilt worden ist, danach far
dieselben Kinder erneut beantragt, steht Kindergeld rtickwirkend ab dem Zeitpunkt der
Erteilung des Aufenthaltstitels zu.

m Andere Aufenthaltsrechte begriinden keinen Anspruch auf Kindergeld.

3.4 Weitere anspruchsberechtigte Personen
Mitglieder der NATO-Streitkrafte und deren Angehorige

Mitglieder der NATO-Truppe oder des zivilen Gefolges, die nicht die deutsche Staats-
angehorigkeit haben, unterliegen in der Zeit, in der sie sich nur in dieser Eigenschaft im
Bundesgebiet aufhalten, nach Art. X des NATO-Truppenstatuts nicht der unbeschrankten
Einkommensteuerpflicht, wenn aus den Lebensumstanden festgestellt werden kann, dass
die betreffende Person in dem mafBgeblichen Zeitraum fest entschlossen war, nach Beendi-
gung des Dienstes in den Ausgangs- oder in ihren Heimatstaat zurtickzukehren (BFH vom
9.11.2005, I R 47/04, BStBI 2006 I S. 374). Sie haben daher keinen Anspruch auf Kindergeld
nach dem EStG.

Ausnahme: Hat ein Mitglied der Truppe oder des zivilen Gefolges so starke Anbindungen an
das Inland, dass es auch ohne die Tatigkeit bei den Streitkraften im Inland wohnen wiirde,
kann ein inlandischer Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt angenommen werden. Wei-
terhin muss eine Niederlassungs- oder Aufenthaltserlaubnis vorliegen; dies gilt nicht fir
Staatsangehorige eines anderen EU- bzw. EWR-Staates oder der Schweiz.

= BEISPIEL 1a Obama ist Staatsangehériger der USA und als Pilot in der ameri-
— kanischen Luftwaffe auf dem Flughafen in Ramstein/Rheinland-Pfalz
stationiert. Er ist mit einer Deutschen verheiratet und hat zwei Kinder. Da er Mitglied der

NATO-Truppe ist, unterliegt er nicht der unbeschrankten Einkommensteuerpflicht und kann
kein Kindergeld nach dem EStG erhalten.

Besitzt der Ehegatte aber die deutsche Staatsangehérigkeit, ist dieser unbeschrankt
einkommensteuerpflichtig und kann Kindergeld nach dem EStG beanspruchen. Hierbei ist

unerheblich, ob er versicherungspflichtig zur Bundesagentur fir Arbeit beschaftigt ist oder
Lohnersatzleistungen bezieht.

= BEISPIEL 1b Ausgehend von Beispiel 1a hat zwar Obama als Mitglied einer
— NATO-Truppe keinen Anspruch auf Kindergeld, jedoch ist seine
deutsche Ehefrau fur die beiden Kinder anspruchsberechtigt nach dem EStG.

= BEISPIEL 2 Nachdem er aus der Armee ausgeschieden ist, entscheidet er sich,
wegen seiner deutschen Ehefrau auf Dauer in Deutschland zu
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bleiben. Da er nunmehr seinen Wohnsitz im Inland hat und sich auslanderrechtlich recht-
maBig hier aufhalt, ist er unbeschrankt einkommensteuerpflichtig und hat Anspruch auf
Kindergeld.

Ist das Mitglied einer NATO-Truppe oder des zivilen Gefolges mit einem nichtdeutschen Ehe-
gatten verheiratet, so ist dieser nach Art. 68 Abs. 4 des Zusatzabkommens zum NATO-Trup-
penstatut ebenfalls nicht unbeschrankt einkommensteuerpflichtig.

Nichtdeutsche Ehegatten kénnen einen Anspruch auf Kindergeld nach dem Bundeskinder-
geldgesetz (BKGG) haben, wenn sie

B Staatsangehorige eines EU- bzw. EWR-Staates sind und

B in Deutschland ihren Wohnsitz bzw. gewohnlichen Aufenthalt haben.

Andere nichtdeutsche Ehegatten, die nicht unbeschrankt einkommensteuerpflichtig sind,

kdnnen Kindergeld nur dann beanspruchen, wenn sie

B versicherungspflichtig zur Bundesagentur fur Arbeit beschaftigt sind bzw. wegen Errei-
chens der Regelaltersgrenze versicherungsfrei sind.

Mitglieder und Beschaftigte diplomatischer Missionen sowie
konsularischer Vertretungen und deren Angehérige

Deutsche sowie Ortskrafte deutscher Auslandsvertretungen sind anspruchsberechtigt,
wenn sie nach § 1 Abs. 2 und Abs. 3 EStG unbeschrankt einkommensteuerpflichtig sind.

B Nichtdeutsche Mitglieder und Beschaftigte diplomatischer Missionen und konsularischer
Vertretungen sowie
B zu deren Haushalt gehérende Familienangehorige (Ehegatten, Kinder und Eltern)

haben dann keinen Anspruch auf Kindergeld nach dem EStG, wenn sie nach dem

B Wiener Ubereinkommen Uber diplomatische Beziehungen oder
B Wiener Ubereinkommen Uber konsularische Beziehungen

von der deutschen Einkommensteuer befreit sind.

Bedienstete internationaler Organisationen

Diese Personen sind wegen zwischenstaatlicher Regelungen von allen Steuern auf ihre Dienst-
bezlige befreit. Sie kdnnen nur dann Kindergeld beanspruchen, wenn sie nach § 1 Abs. 1 oder
Abs. 3 EStG unbeschrankt einkommensteuerpflichtig sind und Gber eine Niederlassungs- oder
Aufenthaltserlaubnis verfigen. Letzteres gilt nicht fiir anerkannte Asylberechtigte, anerkannte
Fliichtlinge oder Angehorige eines EU-/EWR-Staates oder der Schweiz.
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3.5 Sonderregelungen

/Ausnahmen vom Territorialitatsprinzip nach § 62 Abs. 1 Nr. 2 EStG N

[ Kindergeld nach dem EStG kann auch beanspruchen j

o
wer ohne Wohnsitz oder

gewohnlichen Aufenthalt im Inland

nach §1 Abs. 2 EStG unbeschrankt
einkommensteuerpflichtig ist

nach §1 Abs. 3 EStG als unbeschrankt
einkommensteuerpflichtig behandelt wird

-

Personen, die nach § 1 Abs. 2 EStG unbeschrankt
einkommensteuerpflichtig sind

Hierunter fallen deutsche Staatsangehoérige, die

B im Ausland wohnen,

B als Beamte, Richter, Soldaten oder Arbeitnehmer im 6ffentlichen Dienst des
Inlands beschaftigt sind und

B ihren Arbeitslohn aus einer inlandischen 6ffentlichen Kasse erhalten.

Vorausgesetzt wird allerdings, dass diese Personen im Ausland nur in einem Umfang besteuert
werden, welcher der deutschen beschrénkten Einkommensteuerpflicht ahnelt.

Zu diesen Personen gehdéren insbesondere

B von Deutschland ins Ausland entsandte deutsche Staatsangehdrige, die Mitglied einer
diplomatischen Mission oder konsularischen Vertretung sind, und

B Bedienstete des Bundeseisenbahnvermégens, der Regulierungsbehérde fiir Post
und Telekommunikation einschlieBlich der nachgeordneten Behérden oder der Bun-
desfinanzverwaltung, die in einem Nachbarstaat beschaftigt sind.

Von der vorstehenden Regelung werden Personen, die zwar im Ausland wohnen und arbeiten,
im Ubrigen aber in einem privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis zur Deutschen Bahn AG, Deut-
schen Post AG, Deutschen Postbank AG und Deutschen Telekom AG stehen, nicht erfasst,
da diese Unternehmen keine 6ffentlichen Kassen sind.

Diese Personen erhalten zum Nachweis ihrer unbeschrankten Einkommensteuerpflicht nach
§ 1 Abs. 2 EStG auf Antrag vom zustandigen Finanzamt wegen des vorzunehmenden Lohn-
steuerabzugs eine Bescheinigung.



3.5 Sonderregelungen

Ist ein Anspruchsberechtigter des vorgenannten Personenkreises verheiratet, so
unterliegt sein im gemeinsamen Haushalt lebender Ehegatte ebenfalls der unbe-
schrankten Einkommensteuerpflicht, wenn dieser

B die deutsche Staatsangehorigkeit besitzt, oder

B keine Einkunfte bezieht, oder

B nur EinkUnfte bezieht, die ausschlieBlich im Inland einkommensteuerpflichtig sind.

Dies gilt auch fir andere zum Haushalt gehérende Angehérige.

Personen, die nach § 1 Abs. 3 EStG als unbeschrankt
einkommensteuerpflichtig gelten

Hierunter fallen Personen, die

B im Inland zwar keinen Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt haben, aber

B inlandische Einkiinfte im Sinne des § 49 EStG (zum Beispiel Einklinfte aus Gewerbe-
betrieb, selbstandiger Tatigkeit oder Arbeitslohn) erzielen und

B deren gesamte Einklinfte im Kalenderjahr mindestens zu 90% der deutschen Einkom-
mensteuer unterliegen.

Als Nachweis dient eine Bescheinigung des zustandigen Finanzamtes bzw. nach Ablauf des
Kalenderjahres der betreffende Steuerbescheid. Ist dies nicht gegeben, kann dennoch ein
Anspruch auf Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz bestehen.
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4. Anspruchsberechtigung nach dem BKGG

Anspruchsberechtigt auf Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz (BKGG) sind aus-
schlieBlich Personen, die das Kindergeld nicht nach den Regelungen des Einkommensteuer-
gesetzes beanspruchen, weil sie nicht der unbeschrankten Steuerpflicht nach § 1 Abs. 1 bis
3 EStG unterliegen, aber

B als Arbeitnehmer eine Beschaftigung austben, die der Versicherungspflicht zur Bun-
desagentur fiir Arbeit unterliegt oder nach § 28 Abs. 1 Nr. 1 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch (SGB lll) versicherungsfrei ist, oder

B als Entwicklungshelfer Unterhaltsleistungen nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 des Entwicklungs-
helfer-Gesetzes erhalten oder als Missionar tatig sind, oder

B eine nach § 123 a des Beamtenrechtsrahmengesetzes oder § 29 des Bundesbeamtengesetzes
oder § 20 des Beamtenstatusgesetzes bei einer Einrichtung auBerhalb Deutschlands
zugewiesene Tatigkeit ausiiben, oder

B als Ehegatte oder Lebenspartner eines Mitglieds der Truppe oder des zivilen Gefolges eines
NATO-Mitgliedstaates die Staatsangehdrigkeit eines EU-/EWR-Mitgliedstaates besitzen
und in Deutschland ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt haben.

Versicherungspflichtige bzw. versicherungsfreie Beschaftigung
zur Bundesagentur fur Arbeit

Grundsatzlich unterliegen nur solche Beschaftigungen der Versicherungspflicht zur Bundes-
agentur fur Arbeit, die im Bundesgebiet ausgelbt werden. Ausnahmen von diesem Grundsatz
sind in § 4 Viertes Buch Sozialgesetzbuch (SGB IV) geregelt. Hierunter fallen zum Beispiel
entsandte Arbeitnehmer. Die Versicherungspflicht ist nicht von der Staatsangehérigkeit des
Arbeitnehmers abhangig.

In einem Versicherungspflichtverhaltnis stehen nach § 24 Abs. 1 SGB IIl sowohl
B Arbeitnehmer nach § 25 SGB Ill als auch
B Personen, die aus in § 26 SGB lll geregelten Griinden versicherungspflichtig sind.

Nach § 25 Abs. 1 SGB Ill unterliegen Arbeiter und Angestellte, die gegen Arbeitsentgelt
oder zu ihrer Berufsausbildung beschéftigt sind, der Versicherungspflicht zur Bundesagentur
fur Arbeit.

Diese Personen miissen den Status eines Arbeitnehmers einnehmen, d.h. sie missen eine
Erwerbstatigkeit in persénlicher Abhdngigkeit austben. Die persdnliche Abhangigkeit zeigt
sich grundsatzlich in der organisatorischen Eingliederung in den Betrieb sowie im Direktions-
recht des Arbeitgebers. Die Beurteilung der Arbeitnehmer-Eigenschaft kann im Einzelfall pro-
blematisch werden, so zum Beispiel bei Kiinstlern, mitarbeitenden oder geschaftsfihrenden
Gesellschaftern einer GmbH usw.
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Nach § 26 Abs. 2 SGB Ill sind auch Bezieher bestimmter Entgeltersatzleistungen versi-
cherungspflichtig. Hierunter fallen zum Beispiel das Krankengeld, Versorgungskrankengeld,
Verletztengeld oder Ubergangsgeld eines Tragers der medizinischen Rehabilitation oder das
Mutterschaftsgeld.

Versicherungsfrei nach § 28 Abs. 1 Nr. 1 SGB Il sind Arbeitnehmer, die das 67. Lebensjahr
(ab Geburtsjahr 1964) vollendet haben, und zwar mit Ablauf des Monats, in dem sie dieses
Lebensjahr vollenden. Fur die Geburtsjahrgange 1947 bis 1958 wird die Altersgrenze fur den
Anspruch auf die Regelaltersrente nach § 35 SGB VI stufenweise um einen Monat und ab
dem Geburtsjahr 1959 bis 1963 um zwei Monate pro Jahrgang angehoben.

Entsendung von Arbeitnehmern ins Ausland

Entsandte Arbeitnehmer, die ihre inlandische Wohnung aufgegeben haben, unterliegen
nicht der unbeschrankten Steuerpflicht. Dennoch unterliegen sie regelmaBig als Arbeitnehmer
der Versicherungspflicht zur Bundesagentur fir Arbeit. Ob eine Entsendung vorliegt, richtet
sich nach den Grundsatzen des Sozialversicherungsrechts.

Ein Arbeitnehmer, der von seinem inlédndischen Betrieb zur voriibergehenden Dienstleis-
tung ins Ausland entsandt wird, hat dann Anspruch auf Kindergeld, wenn nach § 4 SGB IV

B trotz seiner Tatigkeit im Ausland der Schwerpunkt des Beschaftigungsverhaltnisses nach
dessen rechtlichen und tatsachlichen Merkmalen weiterhin im Inland liegt und

B die auslandische Tatigkeit infolge der Eigenart der Beschaftigung oder vertraglich im
Voraus zeitlich begrenzt ist.

Die vorgenannten Regelungen gelten nicht, soweit vorrangige Bestimmungen des liber- oder
zwischenstaatlichen Rechts Abweichendes regeln.

NACHWEIS Bescheinigung des deutschen SoziaIyersicherungs_tréggrs, olas;
weiterhin die deutschen Rechtsvorschriften tber soziale Sicherheit

anzuwenden sind.

Entwicklungshelfer

Entwicklungshelfer unterliegen nicht der unbeschrénkten Steuerpflicht nach § 1 Abs. 1 bis 3
EStG. Sie bekommen daher Kindergeld fir ihre Kinder nach § 1 Abs. 1 Nr. 2 BKGG unter der
Voraussetzung, dass sie als Entwicklungshelfer Unterhaltsleistungen nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 Ent-
wicklungshelfer-Gesetz (EhfG) erhalten. Danach sind als Unterhaltsleistungen ,, Unterhaltsgeld
und Sachleistungen zur Sicherung des Lebensbedarfs” definiert, die auf der Basis eines schrift-
lichen Entwicklungsdienstvertrages von dem Trager des Entwicklungsdienstes gezahlt werden.

=> NACHWEIS Entwicklungsdienstvertrag
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Deutsche Beamte bei auslandischen Einrichtungen

Nach § 1 Abs. 1 Nr. 3 BKGG haben im Ausland wohnende Beamte des Bundes oder eines
Landes, die von ihrem inlédndischen Dienstherrn voriibergehend einer auslandischen Einrich-
tung (zum Beispiel den Vereinten Nationen und deren Sonderorganisationen, Einrichtungen
der EG) zugewiesen worden sind, Anspruch auf Kindergeld.

Dies gilt auch fur

B Beamte des Bundeseisenbahnvermdgens, die fur die Deutsche Bahn AG in der Schweiz
tatig sind und

B verbeamtete und angestellte Missionare sowie Missionare mit beamtenahnlichem Status,
die von den inlandischen &ffentlich-rechtlichen Religionsgemeinschaften bzw. den Mit-
gliedern oder Vertragspartnern des Evangelischen Missionswerkes Hamburg, der Arbeits-
gemeinschaft Evangelischer Missionen e.V. oder des Deutschen Katholischen Missionsrates
ins Ausland entsandt worden sind.

Ehegatten von Mitgliedern der NATO-Streitkrafte

Nach § 1 Abs. 1 Nr. 4 BKGG kann der Ehegatte oder Lebenspartner des Mitglieds der Truppe
oder des zivilen Gefolges auch dann Kindergeld beanspruchen, wenn er

B zwar nicht versicherungspflichtig zur Bundesagentur fir Arbeit beschaftigt ist, aber
B die Staatsangehdrigkeit eines anderen EU- bzw. EWR-Staates besitzt und
B in Deutschland seinen Wohnsitz oder gewodhnlichen Aufenthaltsort hat.

Fur die Begriffe Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt gelten die Bestimmungen des § 30
Abs. 3 SGB I.

Andere nichtdeutsche Ehegatten kénnen Kindergeld beanspruchen, wenn sie
B Staatsangehorige eines anderen EU- bzw. EWR-Staates sind und
B versicherungspflichtig zur Bundesagentur fur Arbeit beschaftigt sind.

Weitere Hinweise

B Zuden Kindschaftsverhaltnissen als auch zu den besonderen Voraussetzungen zum
Kindergeld fur ein Kind nach Vollendung des 18. Lebensjahres (vgl. Ausfihrungen zum
Kindergeld nach dem EStG).

B Die Hohe des Kindergeldes entspricht dem steuerlichen Kindergeld. Gleiches gilt fur die
Hohe des Kindergeldes aufgrund zweiseitiger Abkommen (vgl. die Ausfihrungen zum
Kindergeld nach dem EStG).
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B Kindergeld wird rickwirkend max. fir 6 Monate vor dem Antragsmonat gewahrt.

B Mit der Durchfihrung des Bundeskindergeldgesetzes sind nach § 7 BKGG die Fami-
lienkassen der Bundesagentur fur Arbeit beauftragt. Dies gilt auch fir Angehérige des
offentlichen Dienstes, die nach § 1 Abs. 1 BKGG anspruchsberechtigt sind. In jedem Fall
empfiehlt sich eine Kldrung der Zustandigkeit bei den Familienkassen.

B Das Kindergeld muss nach § 9 Abs. 1 BKGG schriftlich beantragt werden. Eine mindliche
Antragstellung, wie zum Beispiel durch einen Telefonanruf, genlgt nicht. Der Antrag
auf Kindergeld kann auch mittels Telefax sowie online unter www.familienkasse.de oder
www.arbeitsagentur.de gestellt werden. Er kann durch die Post zugesandt, aber auch
personlich oder durch einen Beauftragten abgegeben werden.

B Der Antrag soll bei der fir den Antragsteller zustandigen Familienkasse gestellt werden.
Er kann auch bei allen anderen Dienststellen der Bundesagentur fur Arbeit, bei allen an-
deren Sozialleistungstragern, bei allen Gemeinden und bei Personen, die sich im Ausland
aufhalten, auch bei den amtlichen Vertretungen Deutschlands gestellt werden

B Rechtsweg: Bei Entscheidungen der Familienkasse handelt es sich um 6ffentlich-recht-
liche Streitigkeiten im Sinne des Sozialgerichtsgesetzes (SGG). Der Widerspruch
muss innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der Entscheidung schriftlich oder zur
Niederschrift bei der zustandigen Familienkasse eingelegt werden. Im weiteren Rechtsweg
ist die Klage beim zustandigen Sozialgericht geregelt.


http://www.familienkasse.de
http://www.arbeitsagentur.de
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5. Kindergeld in grenziiberschreitenden Féllen
Arbeitnehmer, selbstéandig Tatige und gleichgestellte Personen

In grenzlberschreitenden Kindergeldfallen sind vorrangig vor dem nationalen Recht die Be-
stimmungen des europaischen Rechts — hier: EG-Verordnung Nr. 883/2004 und 987/2009
— zur Koordinierung der Systeme der sozialen Sicherheit zu beachten.

Entsteht ein Anspruch auf Familienleistungen in mehreren Staaten (sog. Anspruchskonkur-
renz), bestimmen die EG-Verordnungen Nr. 883/2004 und 987/2009, welche Rechtsvorschriften
auf betroffene Personen anzuwenden sind und welcher Staat fur die Zahlung der Familien-
leistungen zustandig ist. Gleiche Leistungen kénnen also nicht mehrfach bezogen werden.

Zunachst wird gepriift, ob die Personen unter den persénlichen Geltungsbereich der EG-Ver-
ordnungen fallen. Erfasst werden Staatsangehorige der EU-Mitgliedstaaten (auch EWR-Staaten
und die Schweiz), deren Familienangehorige oder Hinterbliebenen sowie im Geltungsbereich
der Verordnungen wohnende anerkannte Fltichtlinge und Staatenlose und regelmaBig auch
Drittstaatsangehdrige, die sich rechtmaBig in einem der Mitgliedstaaten aufhalten.

Die EG-Verordnungen Nr. 883/2004 und 987/2009 bestimmen auch, welche nationalen Vor-
schriften auf die beteiligten Personen anzuwenden sind.

B Arbeitnehmer oder selbstdndig Tatige unterliegen regelmaBig den Rechtsvorschriften
desjenigen Mitgliedstaates, in dem sie erwerbstatig sind.

B Gleichgestellt ist auch eine Unterbrechung der Beschaftigung wegen des Bezugs von zum
Beispiel Kranken-, Arbeitslosen-, Kurzarbeiter-, Verletzten-, Mutterschafts- oder Elterngeld.

Im Ubrigen unterliegt eine Person den Regelungen des Wohnmitgliedstaates.

Herr und Frau Ast wohnen mit ihren Kindern (2, 5 und 8 Jahre) in
Deutschland. Herr Ast arbeitet in Frankreich und pendelt taglich zur
Arbeit. Seine Frau betreut zu Hause die Kinder. Grundsatzlich besttinde sowohl in Deutsch-
land als auch in Frankreich ein Anspruch auf Familienleistungen. Herr Ast will das Kindergeld
beantragen. Wegen der grenziberschreitenden Lebenslage sind sowohl das EStG als auch
die EG-Verordnungen Nr. 883/2004 und 987/2009 zu beachten. Da beide Staatsangehérige
der EU sind und mit der Arbeit in Frankreich ein Bezug zu einem anderen EU-Mitgliedstaat
besteht, sind die EG-Verordnungen Nr. 883/2004 und 987/2009 anwendbar.
Herr Ast unterliegt wegen seiner Arbeit den Regelungen in Frankreich. Seine Frau hingegen
den Regelungen Deutschlands, da sie hier wohnt.

In diesem Fall konkurrieren zwei Anspriiche auf Familienleistungen miteinander. Die EG-Ver-
ordnung Nr. 883/2004 regelt, welcher Mitgliedstaat vor- bzw. nachrangig fur die Gewahrung
der Familienleistungen ist (Art. 68 VO).

Die Rangfolge der Staaten richtet sich nach Erwerbstatigkeit, Rente oder Wohnsitz.
Danach unterscheidet man folgende Félle:
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B Ist Kindergeld in mehreren Staaten aus unterschiedlichen Griinden zu gewahren, so ist
- der Staat vorrangig zustandig, in dem eine Beschaftigung oder selbsténdige Tatigkeit
ausgeibt wird.
- Liegt keine Erwerbstatigkeit vor, ist der Staat zustandig, nach dessen Rechtsvorschriften
eine Rente bezogen wird.

B Ist Kindergeld in mehreren Staaten aus gleichen Griinden zu gewahren, so ist der Staat
vorrangig zustandig, in dem das Kind wohnt.

Der nach diesen Regelungen zustandige Staat hat das Kindergeld in voller Hohe zu gewahren.
Im nachrangigen Staat ruht der Anspruch auf Kindergeld in der Hohe, in der der vorrangige
Staat das Kindergeld zahlt.

B Ist Deutschland der nachrangige Staat, kommt die Zahlung eines Unterschiedsbetrages
im Hinblick auf die Hohe des deutschen Kindergeldes nur dann in Betracht, wenn das im
anderen Staat gezahlte Kindergeld niedriger ist als das deutsche Kindergeld.

B Ist das Kindergeld im anderen Staat hoher, entfallt das deutsche Kindergeld.

Kindergeld ware Frau Ast wegen ihres Wohnsitzes in Deutsch-

land zu zahlen und Herrn Ast wegen seiner Arbeit in Frankreich.
Daher liegt eine Anspruchskonkurrenz vor. Wegen der Arbeit in Frankreich sind die dortigen
Familienleistungen vorrangig und das deutsche Kindergeld ist nur nachrangig zu gewahren.

Ggf. steht aber deutsches Kindergeld in Hohe eines Unterschiedsbetrages zum franzésischen
Kindergeld zu.

Zu Frage, wer das Kindergeld bei mehreren anspruchsberechtigten Personen in dem jeweils
vor- bzw. nachrangigen Staat am Ende bekommt, enthalt die EG-Verordnung Nr. 883/2004
keine Regelung. Dies ist nach nationalem Recht des jeweiligen Staates zu entscheiden.

Nach deutschen Regelungen erhalt der Elternteil das Kindergeld, der das Kind in seinem Haus-
halt aufgenommen hat. Ist das Kind bei beiden Elternteilen im Haushalt, bestimmen diese
unter sich den Bezugsberechtigten. Ist das Kind in keinem elterlichen Haushalt aufgenommen,
erhalt der Elternteil das Kindergeld, der dem Kind laufend (den héheren) Barunterhalt zahlt.

= FORTSETZUNG Da das Kind im gemeinsamen Haushalt seiner Eltern lebt,
mussen diese unter sich den Bezugsberechtigten bestimmen.

Sollte dies Herr Ast sein, bekommt er die franzdsischen Familienleistungen.
m Da die gegebenen Lebenssachverhalte sehr unterschiedlich sein kon-
nen, aber auch wegen der Komplexitat der anzuwendenden Rechts-

normen empfiehlt sich in jedem Fall, den Rat der Familienkasse einzuholen.
Die Familienkassen geben auch Auskunfte hinsichtlich der Antragstellung, weiterer Vordrucke
sowie erganzender Nachweise und zur Zustandigkeit. Die wichtigsten Vordrucke kénnen

auch im Internet unter www.familienkasse.de heruntergeladen, am Computer ausgefullt
und ausgedruckt werden.


http://www.familienkasse.de
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Rentner und Waisen mit deutscher Rente / Versorgungsbezligen

Rentner, die in einem anderen EU-Mitgliedstaat (gilt auch fir die EWR-Staaten und die
Schweiz) wohnen und

B ecine deutsche Rente wegen Alters, wegen verminderter Erwerbsfahigkeit oder
wegen Todes eine deutsche Unfallrente oder entsprechende deutsche Versorgungs-
beziige erhalten,

kénnen Kindergeld bekommen (Art. 67, 68 der EG-Verordnung Nr. 883/2004).

Werden aber auch eine auslandische Rente oder auslandische Versorgungsbeziige gezahlt,
steht in der Regel kein deutsches Kindergeld zu. Gleiches gilt, wenn der Antragsteller oder
ein anderer Elternteil Anspruch auf Familienleistungen in einem der genannten Staaten hat
und dort eine Erwerbstatigkeit ausibt.

In beiden Fallen kann jedoch die Zahlung eines Unterschiedsbetrages in Betracht kommen,
wenn die auslandische Familienleistung niedriger ist als das deutsche Kindergeld.

Auch fur in einem anderen EU-/EWR-Mitgliedstaat oder der Schweiz lebende Waisen kann
Kindergeld gewahrt werden, wenn

B diejenige Person, in deren Obhut die Waise ist, oder die Waise selbst eine deutsche Rente
bezieht.

B Gleiches gilt fur Waisen, die Anspruch auf Waisengeld nach deutschen beamten- oder
soldatenrechtlichen Vorschriften haben.

Kindergeld bekommt die Person, in deren Obhut die Waise ist. Ist bei Vollwaisen eine der-
artige Person nicht vorhanden, kann die Vollwaise das Kindergeld auch selbst beantragen.
Die Familienkassen geben Auskinfte hinsichtlich der Antragstellung, weiterer Vordrucke
sowie erganzender Nachweise und zur Zustandigkeit. Die wichtigsten Vordrucke kénnen
auch im Internet unter www.familienkasse.de heruntergeladen, am Computer ausgefullt
und ausgedruckt werden.
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6. Wie hoch ist das Kindergeld?

Die Bundesregierung fordert Familien und hat dafur zu sorgen, dass ihr Existenzminimum
steuerfrei bleibt. Zur Férderung der Familien, bei denen sich der Kinderfreibetrag nicht aus-
wirkt, dient vor allem das Kindergeld. Nach § 66 Abs. 1 EStG ist die Hohe des monatlichen
Kindergeldes fur die einzelnen Kinder wie folgt festgelegt:

s N
1. Kind 2. Kind 3. Kind jedes weitere

Ab 2017: jo2 € 192 € 198 € 23 €
Ab 2018: 194 € 194 € 200 € 225 €

Ab 07.2019: 204 € 204 € 210€ g5 €
(&

)
m Eine weitere Erhohung des Kindergeldes um 15 € je Kind ist ab
01.01.2021 vorgesehen.

Kindergeld wird fiir jedes Kind in gleicher H6he, unabhangig vom elterlichen Ein-
kommen geleistet.

Das Alter der Kinder bestimmt die fiir das Kindergeld wesentliche Reihenfolge. Das
dlteste Kind ist demnach das erste Kind, das zweitélteste das zweite usw.

In der Reihenfolge der Kinder werden hierbei auch die sogenannten ,Zahlkinder” mitgezahlt.
Das sind Kinder, fir die der Berechtigte regelmaBig nur deshalb kein Kindergeld erhalt, weil
fur sie einer anderen Person vorrangig der Anspruch auf Kindergeld zusteht (z. B. geschiedene
Eltern). AuBer Betracht bleiben jedoch die Kinder, fir die keiner Person ein Anspruch auf Kinder-
geld zusteht, weil die Voraussetzungen nicht mehr erfillt sind (zum Beispiel ein Kind hat seine
Berufsausbildung beendet und steht nun als Arbeitnehmer in einem regularen Arbeitsverhaltnis).

Herr Pohl hat vier Kinder im Alter von 22, 19, 16 und 13 Jahren.

Das alteste Kind studiert, das zweitalteste ist in Schulausbildung.
Das Kindergeld betragt 853 € monatlich (1. Kind und 2. Kind je 204 €, 3. Kind 210 € und 4.
Kind 235 €). Werte gelten seit 01.07.2019.
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Zu moglichen Veranderungen des Anspruchs auf Kindergeld vgl. folgende Beispiele.

=> BEISPIEL 1b

Das zweite Kind beendet im Juli die Schule und verliert ab August
den Anspruch.

-~

(&

Kindergeld Juli
Kindergeld August

Verdanderung der Hohe

ERYIY

(853-235€) =618 €

N

J

> BEISPIEL 1c a

Das alteste Kind bricht im September sein Studium ab und wird
b Oktober nicht mehr bertcksichtigt.

-

T seot | BEETT
. ‘ Okt.

Kindergeld September
Kindergeld Oktober

Veranderung der Hohe

L]

(618 —210 €) =408 €

~
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= BEISPIEL 2a Frau BlUm hat vier Kinder, wovon das élteste (erste) in den Haus-
halt von Pflegeeltern aufgenommen wurde, die fur dieses Kind
einen eigenen, vorrangigen Anspruch auf Kindergeld haben.
~
kind | Pflegeeltern Frau iim ]2 ind | 3-Kind] 4 kind|
e O @
[ ] Q w [ ] [ ] [ ]
Zugleich 1. Kind kindergeld [ETTI [EXCC EEEA

der Pflegeeltern 204 € Gesamtanspruch = 649 €

~

(& J

= HINWEIS FUr das alteste Kind erhalt Frau BIum zwar kein Kindergeld, es bewirkt

jedoch, dass sich der Kindergeldanspruch fur die nachfolgenden
jungeren Kinder der Antragstellerin erhéht. Solche Kinder werden ,,Zahlkinder” genannt,
weil sie in der Geburtenreihenfolge aller Kinder mitzahlen.

ST Das jlingste (4.) Kind wurde in den Haushalt der Pflegeeltern
aufgenommen. Fir dieses Kind erhalten die Pflegeeltern Kindergeld
in Hohe von 204 € monatlich; gleichzeitig ist das Kind bei Frau Blum auch als ,,Zéhlkind”

zu bertcksichtigen. Da es das jingste Kind ist, bewirkt es jedoch keine Erhéhung des fur die
alteren Kinder von Frau BlUm zu zahlenden Kindergeldes.

po ey e

| 4.Kind | Pflegeeltern |  Frau Bliim | 1.Kind | 2.Kind | 3.Kind|
o o o

Zugleich 1. Kind Kindergeld m m m

der Pflegeeltern 204 € Gesamtanspruch = 618 €
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BEISPIEL 2 Erfolgt ein Wechsel der beiden altesten Kinder in den Haushalt der
Pflegeeltern, beispielhaft zum 1. April des Jahres, verandern sich

die monatlichen Zahlbetrage wie folgt:

Marz April
1. Kind 204 € —_— (zahlkind)
2. Kind 204 € —_— (zahlkind)
3. Kind 210 € 210 €
4. Kind 235 € 230 €
Gesamt 853 € 445 €

~~~~~ Belsplel 2c

1441 4 4

Kindergeld
Zugleich 1. und 2. Kind der Pflegeeltern

Gesamtanspruch = 408 € Gesamtanspruch = 445 €
N )

m Werden die Kinder erst Mitte April des Jahres in den Haushalt der
Pflegeeltern aufgenommen, verschiebt sich die Anderung der Zahl-

betréage auf den Monat Mai.

B Kindergeld in der Hohe nach § 66 Abs. 1 EStG kdnnen auch Angehorige der Staaten, die
dem Abkommen iiber den Europaischen Wirtschaftsraum (EWR-Abkommen) an-
gehoren, aufgrund Uberstaatlichen Rechts fir die im Heimatland verbliebenen Kinder
erhalten. Wohnen diese Personen im Inland, haben sie unter denselben Voraussetzungen
Anspruch auf Kindergeld nach dem EStG wie Deutsche. Zu diesen Staaten gehoren alle
EU-Staaten sowie die dem Abkommen beigetretenen Staaten Island, Liechtenstein und
Norwegen.
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Kindergeld in der gleichen Hohe erhalten auch Schweizer Staatsbirger aufgrund des
Freiztigigkeitsabkommens EG/Schweiz.

B Gleiches gilt fir Grenzpendler aus den vorgenannten Staaten, die nach dem jeweiligen
Doppelbesteuerungsabkommen im Inland besteuert werden. Sie werden nach § 1 Abs. 3
EStG als unbeschrénkt steuerpflichtig behandelt. Einen besonderen Status nehmen hierbei
Grenzpendler aus Frankreich, Belgien, Osterreich und der Schweiz ein. Sie erhalten fir
ihre Kinder zwar Kindergeld in der gleichen Hohe, jedoch nicht nach dem EStG, sondern
unter den Voraussetzungen des BKGG. Grund hierfir ist, dass sie ihre Einkinfte grund-
satzlich im Wohnsitzstaat versteuern.

Hohe des Kindergeldes aufgrund von zweiseitigen Abkommen

Aufgrund von zweiseitigen Abkommen Uber soziale Sicherheit mit der Tiirkei, Bosnien
und Herzegowina, Serbien, Kosovo und Montenegro wird Angehdérigen dieser Staaten
fur ihre in diesen Landern lebenden Kinder ein folgendes monatliches Kindergeld gezahlt:
1.Kind: ... 511€
2.Kind: ... 12,78 €
3. Kind und 4. Kind: . . 30,68 €
jedes weitere Kind: .. 35,79 €

Die geringeren Kindergeldsatze sind darauf zurtickzufiihren, dass die Lebenshaltungskosten
in den genannten Landern niedriger sind als in Deutschland und daher ein entsprechend
geringerer Familienleistungsausgleich geboten ist. Weitere besondere Regelungen gelten
nach dem jeweiligen Abkommen mit Marokko und Tunesien.

B Fiir Marokko: 1. Kind-5,11 € mtl., 2. bis 6. Kind jeweils 12,78 € mtl., ab 7. Kind - 0 €
B Fiir Tunesien: 1.Kind-5,11 € mtl., 2. bis 4. Kind jeweils 12,78 € mtl., ab 5. Kind - 0 €

FUr in anderen Drittstaaten Wohnende oder sich gewodhnlich aufhaltende Kinder wird kein
Kindergeld gezahlt.
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6.1 Kindergeld oder steuerliche Freibetrage
Wie hoch sind die steuerlichen Freibetrage?

Die staatliche Férderung von Familien (sogenannter Familienleistungsausgleich) ist Gber
die Gewahrung von Kindergeld oder steuerliche Freibetrdge geregelt. Die Zahlung von Kinder-
geld schlieBt also die steuerlichen Kinderfreibetrage aus und umgekehrt.

Das Bundesverfassungsgericht hat mit Entscheidung vom 10. November 1998 festgestellt,
dass zum Existenzminimum eines Kindes nicht nur ein sachlicher Mindestbedarf (Kinder-
freibetrag), sondern auch ein Betreuungs- und Erziehungs- oder Ausbildungsbedarf gehéren.
Der Kinderfreibetrag betragt seit 2019 4.980 € und ab 2020 5.172 € jahrlich pro Kind und
der Freibetrag fur Betreuung und Erziehung oder Ausbildung derzeit 2.640 € jahrlich pro
Kind. Der Gesamtfreibetrag in Hohe von 7.620 € fir 2019 und 7.812 € fir 2020 wird aber
nicht zusatzlich, sondern alternativ zum Kindergeld gewahrt.

Fur viele Kindergeldberechtigte wird wegen der Héhe ihres Einkommens die Kindergeldzahlung
gunstiger sein als der Vorteil durch die steuerlichen Freibetrage. Von der Bedeutung der ge-
nannten Leistungen her hat somit das Kindergeld einen klaren Vorrang vor den steuer-
lichen Freibetragen.

Die Anspruchsvoraussetzungen fur Kindergeld und steuerliche Freibetrédge (zum Beispiel
Kindschaftsverhaltnisse, besondere Tatbestande fiir Uber 18 Jahre alte Kinder, Altersgrenzen
u.A) sind vereinheitlicht. Die steuerlichen Freibetrdge werden wie das Kindergeld auch
zeitanteilig fur die Monate, in denen die Voraussetzungen dafur erfullt sind (sogenanntes
Monatsprinzip), gewahrt.

Nach § 31 EStG wurde festgelegt, dass im laufenden Kalenderjahr zunéchst fiir alle
Eltern das Kindergeld zu zahlen ist. Erst nach Ablauf des Veranlagungsjahres pruft dann das
Finanzamt bei der Veranlagung, ob die Gewahrung der steuerlichen Freibetrage wegen der
Einkommenshohe giinstiger ist. Es besteht daher keine Wahlmdéglichkeit zwischen Kindergeld
und den Freibetragen.

Dies hat beim laufenden monatlichen Lohnsteuerabzug zur Folge, dass die Freibetrage nicht
bertcksichtigt werden und somit keine Minderung der Lohnsteuer eintritt. Durch Mitteilung
an den Arbeitgeber wird lediglich erreicht, dass sich eine Minderung der Kirchensteuer
und des Solidaritatszuschlags errechnet.

Fiir Kinder im Ausland variiert die Hohe der steuerlichen Freibetrage, abhangig vom Wohn-
sitzstaat der Kinder, von der vollen Hohe bis zu drei, zwei oder einem Viertel des vollen Kin-
derfreibetrages. Diese Regelung gleicht Unterschiede in der Hohe der Lebenshaltungskosten
der einzelnen Lander aus.

Grundlage zur Bericksichtigung auslandischer Verhaltnisse ist die vom Bundesministerium
der Finanzen herausgegebene Landergruppeneinteilung.
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BEISPIEL 1 B&E Kind Gabi Eder ist am 20. Januar 2020 geboren. Das Ehepaar
Eder erhalt fur sein Kind fir den Monat Januar das Kindergeld bzw.
den anteiligen Jahresbetrag der steuerlichen Freibetrdge; das sind 651 € monatlich (1/12 des

Kinderfreibetrages von 5.172 € und 1/12 des Freibetrages fur Betreuung und Erziehung oder
Ausbildung von 2.640 €).

BEISPIEL 2 Thomas ist am 17. Juli 2002 geboren. Sofern nach Vollendung des
18. Lebensjahres (ab August 2020) keine besonderen Voraussetzun-

gen (zum Beispiel Schul-, Berufsausbildung oder Studium) mehr vorliegen, werden fur ihn

die

steuerlichen Freibetrage fur 2020 nur zeitanteilig fur sieben Monate (von Januar bis Juli)

in Hohe von 4.557 € gewahrt.

= BEISPIEL 3 Die 22-jahrige Katharina befindet sich in Berufsausbildung und wird

am 17. August 2020 offiziell Gber das Ergebnis ihrer mundlichen

Prafung unterrichtet. Da ihre Berufsausbildung somit im August 2020 endet, kdnnen die
steuerlichen Freibetrdge zeitanteilig nur von Januar bis August fur acht Monate (8 x 651€ =
5.208 €) gewahrt werden.

Beim monatlichen Lohnsteuerabzug werden die eingetragenen Freibetrage (Kinderfreibetrag
und Freibetrag fur Betreuung und Erziehung oder Ausbildung) zwar nicht bertcksichtigt, sie
vermindern aber die Hohe von Solidaritdtszuschlag und Kirchensteuer. Erst bei der Ein-
kommensteuererkldrung werden alle steuerlichen Freibetrage bei der Berechnung der Lohn-/
Kirchensteuer und des Solidaritatszuschlages berticksichtigt.

Wie werden die Freibetrage fur Kinder bei den Eltern aufgeteilt?

Fiir jedes Kind (leibliche, adoptierte Kinder und Pflegekinder) gibt es die vollen
steuerlichen Freibetrdage. Nach dem sogenannten Halbteilungsprinzip teilen sich
die Eltern grundsatzlich diese Freibetrage. Hierbei konnen je nach familidrer Lage
folgende Fallgestaltungen auftreten:

verheiratete Eltern erhalten fir ein gemeinsames Kind die vollen Freibetrage;

bei Eltern, die ausnahmsweise die getrennte Veranlagung wahlen, stehen Vater und
Mutter jeweils die halben Freibetrdge zu;

Bei geschiedenen oder nicht verheirateten Eltern bekommt jeder Elternteil den
halben Kinderfreibetrag. Nur wenn ein Elternteil seine Unterhaltspflicht nicht erfullt
oder mangels Leistungsfahigkeit nicht unterhaltspflichtig ist, kann der andere Elternteil
den halben Kinderfreibetrag auf sich Gbertragen lassen. Ausgenommen sind Zeitrdume,
far die Unterhaltsleistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz gezahlt wurden.
Jeder Elternteil bekommt den halben Erziehungsfreibetrag. Allerdings kann fur ein minder-
jahriges Kind der Erziehungsfreibetrag des Elternteils, bei dem das Kind nicht gemeldet
ist, auf den anderen Elternteil Gbertragen werden. Dies gilt nicht, wenn der Elternteil, bei
dem das Kind nicht gemeldet ist, Kinderbetreuungskosten tragt oder das Kind regelmaBig
in einem nicht unwesentlichen Umfang betreut.
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B sind Elternteile verwitwet, stehen ihnen ab dem Monat des Todes des anderen Elternteils
die vollen Freibetrage fur Kinder zu (gilt auch, wenn die Eltern nicht verheiratet waren),

B ist der Wohnsitz eines Elternteils unbekannt oder ist der Vater des Kindes amtlich
nicht feststellbar, bekommt der andere Elternteil die vollen Freibetrage;

B lebt ein Elternteil im Ausland (beschrénkte Steuerpflicht), erhalt der in Deutschland
lebende Elternteil fur diese Zeit die vollen Freibetrage.

= HINWEIS Die den Eltern zustehenden Freibetrage konnen auf Antrag auch auf

einen Stiefelternteil oder GroBelternteil Ubertragen werden, wenn
dieser das Kind in seinen Haushalt aufgenommen hat oder dieser einer Unterhaltspflicht
gegeniber dem Kind unterliegt. Die Ubertragung kann auch mit Zustimmung des berech-
tigten Elternteils erfolgen, die nur fur kinftige Kalenderjahre widerrufen werden kann.

Die GUnstigerprifung im Steuerbescheid

Nach § 31 EStG prift das Finanzamt nach Ablauf des Kalenderjahres bei der Einkommen-
steuerveranlagung von Amts wegen, ob durch das zustehende Kindergeld im laufenden
Kalenderjahr die verfassungsrechtlich geforderte Steuerfreistellung des Existenzminimums
eines Kindes erreicht worden ist. Soweit dies nicht der Fall war, werden die steuerlichen
Freibetrage bericksichtigt. Das zustehende Kindergeld wird dann mit der errechneten
Steuererstattung verrechnet. War jedoch das Kindergeld gunstiger, verbleibt es dabei,
d.h. die steuerlichen Freibetrége finden keine Berilcksichtigung. Letzteres wird wegen der
Einkommensverhaltnisse fir viele Kindergeldberechtigte zutreffen.

= HINWEIS Das Finanzamt setzt in der sogenannten Giinstigerpriifung immer

das zustehende Kindergeld an. Dies kann vom ausgezahlten Kinder-
geld abweichen. Eltern sollten fir das betreffende Jahr immer das Kindergeld beantragen,
auch wenn sie von vornherein wissen, dass es im Steuerbescheid zum Ansatz der Freibetra-
ge kommt. Das Finanzamt rechnet namlich das zustehende Kindergeld gegen, auch dann,
wenn fur das betreffende Kind Uberhaupt kein Kindergeld beantragt worden ist.

Bei dieser Priifung ist unbeachtlich,
B ob ein Antrag auf Kindergeld gestellt worden ist, das Kindergeld tatsachlich bzw. ab wann
und an welche Person ausgezahlt wurde.

Bei mehreren Kindern wird die Gunstigerprifung fir jedes Kind einzeln vorgenommen.
Die Prifung beginnt mit dem éaltesten Kind. Bei der Vergleichsberechnung fiir das zweite
Kind werden die Freibetrage fir das erste Kind dann abgezogen, wenn sie beim ersten Kind
gunstiger waren als das Kindergeld.

Das Kindergeld wird in dem Umfang angerechnet, in dem der Kinderfreibetrag anerkannt
wird. Wird nur der halbe Kinderfreibetrag abgezogen, wird auch nur die Halfte des Kin-
dergeldes gegentbergestellt. Wird der volle Kinderfreibetrag abgezogen, ist es auch der
volle Kindergeldbetrag.
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Bei getrennt lebenden, geschiedenen oder nicht miteinander verheirateten Eltern bekommt
derjenige das Kindergeld, der das Kind in seinem Haushalt (Obhut) hat. Der andere barunter-
haltspflichtige Elternteil hat wegen des von ihm gezahlten Unterhalts Anspruch auf die halben
steuerlichen Freibetrage fir dieses Kind. Ihm wird aber dann das halftige Kindergeld gegenge-
rechnet, obwohl der andere Elternteil das gesamte Kindergeld bekommen hat. Grund dafir ist,
dass auf den Barunterhalt nach § 1612b BGB bei minderjahrigen Kindern das halftige Kindergeld
angerechnet wird. Insoweit partizipiert der barunterhaltspflichtige Elternteil vom halben Kin-
dergeld. Nach Auffassung des Bundesverfassungsgerichts ist dabei nicht entscheidend, ob das
halftige Kindergeld auch tatséchlich vom Unterhalt abgezogen oder ob darauf verzichtet wurde.

Wann sind die steuerlichen Freibetrage gunstiger als das Kindergeld?

Das Einkommen der Eltern muss in Hohe des sozialhilferechtlichen Existenzminimums eines
Kindes einkommensteuerfrei bleiben. Daher haben Eltern fir jedes Kind Anspruch auf einen

B Kinderfreibetrag in Hohe des Existenzminimums (fiir 2019: 4.980 € und ab 2020:
5.172 € jahrlich pro Kind) sowie zuséatzlich einen

B Freibetrag fiir Betreuung, Erziechung und Ausbildung = Erziehungsfreibetrag
(2.640 € jahrlich pro Kind).

Nach § 31 EStG erhalten alle Eltern zunadchst das monatliche Kindergeld, unabhangig von der
Hohe ihres Einkommens, quasi als Vorauszahlung auf den Steuervorteil durch die Freibetrage fur
Kinder (Kinderfreibetrag und Erziehungsfreibetrag). Nach Ablauf des Kalenderjahres errechnet
das Finanzamt automatisch im Steuerbescheid, ob fir die Eltern das Kindergeld oder die Steuer-
entlastung durch die Freibetrage fir Kinder unter Anrechnung des Kindergeldes gunstiger ist.

In dieser sogenannten Giinstigerpriifung ist die Hohe des elterlichen Einkommens ent-
scheidend. Bei Eltern mit hohem Einkommen werden die Freibetrage fur Kinder abgezogen.
Bei Eltern mit geringem Einkommen bleibt es beim Kindergeld.

Das Ehepaar Kurt und Anna Mller bezog von der Familienkasse fiir
seinen 12-jahrigen Sohn Tom fur das Jahr 2019 Kindergeld in Hohe
von 194 € (Januar bis Juni) und ab Juli 204 € monatlich, also insgesamt 2.388 € jahrlich.
Bei ihrer Veranlagung ergibt sich ein Steuersatz von 20 %, da sie nur Uber ein unteres Ein-
kommen verfigen. Die Beriicksichtigung der steuerlichen Freibetrage (4.980 € + 2.640 €) fur
ihren Sohn Tom wurde zu einer Einkommensteuerentlastung von 1.524 € (20 % von 7.620 €)
fuhren. Auf diesen Betrag haben die Eltern einen Rechtsanspruch fir ihre steuerliche Entlastung.
Da das Kindergeld gunstiger ist als die Steuerentlastung durch die Freibetrage fur Kinder,
bleibt es fur Ehepaar Muller jedoch beim Kindergeld. Die Differenz von 864 € gilt als freiwillige
staatliche Leistung zur Familienférderung.

Je hoher das elterliche Einkommen und damit ihr Steuersatz steigt, desto geringer wird die
Differenz zwischen dem Kindergeldbetrag und dem errechneten Steuervorteil durch die
steuerlichen Freibetrage fur Kinder. Reicht das Kindergeld nicht mehr zur Freistellung des
Existenzminimums und des Betreuungs-, Erziehungs- und Ausbildungsbedarfs aus, werden
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die Freibetrage fur Kinder im Steuerbescheid beriicksichtigt. Damit bleibt das Existenzmini-
mum weiterhin steuerfrei.

Ausgehend vom 1. Beispiel verfligt Enepaar Miller Gber ein héheres
Einkommen, das mit einem Steuersatz von 40 % versteuert wird.
Die steuerlichen Freibetrage fur ihren Sohn Tom fihren zu einer Steuerentlastung von 3.048 €
(40 % von 7.620 €), auf die Ehepaar Miller einen Rechtsanspruch hat.
Von der Familienkasse wurde Ehepaar Mller fir Tom wahrend des Jahres Kindergeld aber
nur in Héhe von 2.388 € gezahlt. Im Ergebnis wurden also 660 € (3.048 € — 2.388 €) zu
wenig gezahlt.
Um das Existenzminimum ihres Kindes dennoch vollstandig freizustellen, werden im Steuer-
bescheid des Ehepaares die steuerlichen Freibetrage fir ihren Sohn abgezogen und das bereits
erhaltene Kindergeld gegengerechnet.

Wie funktioniert die Gunstigerprufung?

Im 1. Schritt errechnet das Finanzamt die Steuerentlastung, die sich durch den Abzug der
Freibetrage fur Kinder ergabe.

Hierbei wird die Einkommensteuer zunachst fir das zu versteuernde Einkommen vor Abzug
der Freibetrage fur Kinder und dann flr das zu versteuernde Einkommen nach Abzug der
Freibetrage nach dem Grund- oder Splittingtarif berechnet. Die Differenz der beiden Betréage
ergibt die Entlastung durch die Freibetrage fur Kinder.

Im 2. Schritt wird die so errechnete Steuerentlastung mit dem Kindergeld verglichen.

B Ist die Steuerentlastung niedriger als das zustehende Kindergeld, bleibt es beim Kinder-
geld. Die Freibetrage werden dann im Steuerbescheid nicht abgezogen, so dass es Uber
das Kindergeld hinaus zu keiner weiteren Steuerentlastung kommt.

B st die Steuerentlastung durch die Freibetrage héher als das Kindergeld, wird das zu
versteuernde Einkommen unter Berlcksichtigung der Freibetrage fur Kinder ermittelt. In
diesem Fall wird das zustehende Kindergeld von der hoheren Steuerentlastung durch die
Freibetrage fir Kinder abgezogen.

= BEISPIEL Das Ehepaar Veronika und Harald Schéfer hat fur seine beiden Kinder

Rosi und Fritz (9 und 12 Jahre alt) im Jahr 2019 von der Familienkas-
se fur jedes der beiden Kinder jahrlich 2.388 € pro Kind erhalten.
Ihr zu versteuerndes Einkommen fiir 2019 betrug 73.000 €. Es ergibt sich folgende Berechnung:

1) Steuerentlastung fiir Fritz:

Einkommen: 73.000 € Einkommensteuer hierauf: 14.734 €

J. Freibetrage: 7.620 €

Einkommen 65.380 € Einkommensteuer hierauf: 12.244 €
Steuerentlastung: 2.490 €
/. Kindergeld: 2.388 €

Besserstellung: 102 €
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2) Steuerentlastung fiir Rosi:
Da fur Fritz die Freibetrage fur Kinder angesetzt werden, vermindert sich das Einkom-
men bei der Prifung fir Rosi von 73.000 € um 7.620 € auf 65.380 €.

Einkommen: 65.380 € Einkommensteuer hierauf: 12.244 €

/. Freibetrage: 7.620 €

Einkommen 57.760 € Einkommensteuer hierauf: 9.878 €
Steuerentlastung: 2.366 €

Da das Kindergeld mit 2.388 € hoher ist, verbleibt es dabei.

Dem vorstehenden Beispiel ist zu entnehmen, dass nur besser verdienende Eltern von den
Freibetragen fur Kinder profitieren. Bei den meisten Eltern ergibt die GUnstigerprtfung, dass
das Kindergeld hoher ist als die Steuerentlastung durch die Freibetrage fir Kinder.

Ab welchem Einkommen der Steuervorteil durch die Freibetrage hoher ist als das Kindergeld,
hangt ab von

B der Anzahl der Kinder,

B der Hohe des zustehenden Kindergeldes fiir das einzelne Kind und

B der Hohe des personlichen Steuersatzes.

Besondere Regelungen fiur nicht verheiratete,
getrennt lebende und geschiedene Eltern

Obwohl das Kindergeld den Eltern gemeinsam zusteht, wird es in diesen Féllen in voller Hohe
an den Elternteil (meist die Mutter) ausgezahlt, der das Kind betreut und erzieht (Obhuts-
prinzip, vgl. Kapitel 13). Der barunterhaltspflichtige Elternteil (meist der Vater) hat jedoch bei
minderjahrigen, unverheirateten Kindern einen zivilrechtlichen Ausgleichsanspruch in Hohe
des halben Kindergeldes. Der ist wichtig fir

B die Hohe des tatsachlich zu zahlenden Unterhalts,

B die Angaben zur Hohe des Kindergeldes in der Steuererklarung beider Elternteile sowie
B die im Steuerbescheid zu prifende Frage, ob das Kindergeld oder die Freibetrage fur

Kinder ginstiger sind.

Bei der Veranlagung zur Einkommensteuer setzt das Finanzamt das zustehende Kindergeld
an. Bei einem barunterhaltspflichtigen Elternteil wird der zivilrechtliche Ausgleichsanspruch
in Hohe des halben Kindergeldes bertcksichtigt, unabhangig davon, ob Geld gezahlt wurde.

Beim betreuenden Elternteil (regelmaBig die Mutter) wird als zustehendes Kindergeld eben-
falls das halbe Kindergeld angesetzt.

m Fur die Deckung des Barbedarfs eines Kindes durch Kindergeld gelten
abweichende Regelungen, wenn ein volljdhriges Kind nicht mehr der
Betreuung bedarf bzw. bei einem minderjahrigen Kind die Betreuung nicht durch ein Eltern-
teil erfolgt. In diesen Fallen ist nicht nur Barunterhalt zu leisten, der sich an der Leistungs-

fahigkeit der Eltern orientiert. Das Kindergeld steht beiden Elternteilen nicht mehr halftig zu;
der Elternteil mit dem héheren Unterhalt profitiert in starkerem MaBe vom Kindergeld.
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Wie werden Freibetrage fur Kinder im Steuerbescheid behandelt?

Bei den steuerlichen Freibetragen fir Kinder gilt im Gegensatz zum Kindergeld grundséatzlich
das sogenannte Halbteilungsprinzip. Nach Trennung oder Scheidung stehen also jedem
Elternteil fUr ein gemeinsames Kind die halben Freibetrage fur Kinder zu. Kinderfreibetrag
und Erziehungsfreibetrag werden aber zum Teil unterschiedlich behandelt.

B Die Freibetrage fiir Kinder (Kinderfreibetrag + Erziehungsfreibetrag) kénnen grund-
satzlich nicht von einem Elternteil auf den anderen Ubertragen werden.

B Nur wenn ein Elternteil seine Unterhaltspflicht nicht erfillt oder mangels Leistungsfa-
higkeit nicht unterhaltspflichtig ist, kann der andere Elternteil die vollen Freibetrage fur
Kinder beanspruchen.

B Der Erziehungsfreibetrag ist zwar grundsatzlich von einem Elternteil auf den anderen
Ubertragbar. Das lohnt sich aber nur in seltenen Fallen.

In der Glinstigerprifung pruft das Finanzamt in der Steuerveranlagung fir jeden Elternteil
getrennt, ob die Freibetrage fur Kinder gunstiger sind als das Kindergeld.

Es ist daher moglich, dass im Steuerbescheid des gut verdienenden Vaters die halben Frei-

betrage fur Kinder abgezogen werden, wahrend es fir die Mutter mit niedrigem Einkommen
beim Kindergeld verbleibt.

=> HINWEIS Im Jahr der Trennung kdnnen die Eltern sich noch zusammen veran-
lagen lassen. Dann gelten die vorstehenden Ausfiihrungen nicht.
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7. Welche Kindschaftsverhaltnisse gibt es?

Allgemeines

Kindergeld wird fur Kinder unabhangig von ihrer Staatsangehérigkeit gezahlt, wenn sie

B in Deutschland ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt haben oder

B wenn sie in einem Mitgliedstaat der Europaischen Union, des Europaischen Wirtschafts-
raumes (Island, Liechtenstein und Norwegen) oder der Schweiz wohnen.

Des Weiteren ist fir den Anspruch auf Kindergeld erforderlich, dass das Kind durch die an es
vergebene steuerliche Identifikationsnummer (IdNr) identifiziert ist. Die Familienkasse fragt
sie beim Berechtigten ab oder ermittelt sie selbst.

Ist das Kind nicht durch eine IdNr identifiziert, mUssen die im Kindergeldantrag zum Kind-

schaftsverhéltnis gemachten Angaben wie folgt anderweitig belegt werden:

B Dbei einem in Deutschland geborenen Kind durch eine Kopie der Geburtsbescheinigung
fur Kindergeld oder der Geburtsurkunde,

B Dbei einem im Ausland geborenen Kind durch einen amtlichen Nachweis (zum Beispiel
auslandische Geburtsurkunde, amtlicher Ausweis).

Bei einem neugeborenen Kind, das seinen Wohnsitz in einem anderen EU- bzw. EWR-Staat

oder in der Schweiz hat, finden die EU-rechtlichen Koordinierungsvorschriften Anwendung.

Fir den Anspruch auf Kindergeld werden folgende Kindschaftsverhéltnisse
beriicksichtigt:

' N

Kindschaftsverhaltnisse im Uberblick

Nach § 32 Abs. 1 EStG

Kinder, die im 1. Grad mit dem Steuerpflichtigen verwandt sind;
das sind leibliche und adoptierte Kinder,

Pflegekinder (auch Geschwister) des Steuerpflichtigen

V

Nach § 63 Abs. 1 EStG

vom Berechtigten in seinen Haushalt aufgenommene Kinder
seines Ehegatten (Stiefkinder) und

vom Berechtigten in seinen Haushalt aufgenommene Enkel
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Berlicksichtigen heifB3t, dass das Kind bei dem Elternteil, zu dem das Kindschaftsverhéltnis

begrindet wird, entweder

B die Zahlung von Kindergeld auslost (das Kind wird dann auch als Zahlkind bezeich-
net), oder

B zur Erhéhung des Anspruchs fiir jingere Zahlkinder beitragt (das Kind wird dann
auch als Zahlkind bezeichnet), d.h. fur dieses Kind wird dem Elternteil selbst kein Kinder-
geld gezahlt.

Ein Kind ist dann Zahlkind, wenn
B einem anderen Elternteil vorrangig das Kindergeld zusteht (§ 64 EStG), oder

B ein Ausschlusstatbestand nach § 65 EStG oder nach liber- bzw. zwischenstaat-
lichen Rechtsvorschriften vorliegt.

Der Familienstand eines Kindes ist fiir den Anspruch auf Kindergeld unerheblich.

Vermisste Kinder werden fir einen Anspruch auf Kindergeld grundsatzlich bis zur Vollendung
ihres 18. Lebensjahres berticksichtigt. Von einem Elternteil ins Ausland entfihrte Kinder
werden nur beriicksichtigt, wenn sie noch einen Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in
einem anderen EU- und EWR-Staat oder in der Schweiz haben.

Alleine aufgrund des Kindschaftsverhaltnisses kann das Kindergeld bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres gezahlt werden. Nach § 108 Abgabenordnung (AO) gilt fur die Berech-
nung des Lebensalters §187 Abs.2 BGB. Hiernach vollendet ein Kind ein Lebensjahr mit
Ablauf des dem jeweiligen Geburtstag vorangehenden Tages.

BEISPIEL 1 Susanne Wgrde am 8. Januar 2002 geboren..Sie vollendet somit ihr
18. Lebensjahr am 7. Januar 2020. Sofern die besonderen Voraus-
setzungen fur Gber 18 Jahre alte Kinder (zum Beispiel Schul- oder Berufsausbildung) nicht
erfullt sind, kann Kindergeld letztmalig fur Januar 2020 gezahlt werden.

BEISPIEL 2 Gabi wurde am 1. Januar 2002 geboreln und vollendet daher ihr 18.
Lebensjahr am 31. Dezember 2019. Kindergeld steht letztmalig fir
Dezember 2019 zu.

Vollendet ein Kind das 18. Lebensjahr, endet der Kindergeldanspruch kraft gesetzlicher
Regelung. DarUber hinaus darf nur noch dann weitergezahlt werden, wenn besondere
Voraussetzungen wie zum Beispiel Schul-, Berufsausbildung oder Studium erfillt sind
(§ 32 Abs. 4 und 5 EStG, vgl. Kapitel 9 und 10).

Fur behinderte Kinder ist hierbei keine Hochstaltersgrenze festgelegt. Sie werden fur
einen Kindergeldanspruch solange berlcksichtigt, wie noch ein berechtigter Elternteil lebt. Ist
das behinderte Kind jedoch alleinstehend (zum Beispiel als Vollwaise), endet der Anspruch auf
Kindergeld nach dem Einkommensteuergesetz. Es kann aber méglicherweise Kindergeld nach
dem Bundeskindergeldgesetz erhalten, dies aber nur bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres.
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Kinder, die im ersten Grad mit dem Berechtigten verwandt sind

Hierzu bestimmt § 1589 BGB, dass die Personen in gerader Linie miteinander verwandt
sind, deren eine von der anderen abstammt. Hierunter fallen leibliche Kinder und aufgrund
der Adoptionsregelungen auch angenommene (Adoptiv-)Kinder.

Das geltende Kindschaftsrecht unterscheidet nicht zwischen nichtehelichen und ehelichen
Kindern und stellt sie weitgehend gleich. Mutter eines Kindes ist nach § 1591 BGB die Frau,
die es geboren hat, und Vater nach § 1592 BGB, wer zum Zeitpunkt der Geburt mit der
Mutter verheiratet war, die Vaterschaft anerkannt hat oder dessen Vaterschaft nach § 1600
d BGB gerichtlich festgestellt ist.

Ein Kind kann bei seinem Vater vom Zeitpunkt der Anerkennung oder gerichtlichen Fest-
stellung — bereits ab Geburt — fir den Anspruch auf Kindergeld bertcksichtigt werden. Das
Rechtsverhaltnis der Verwandtschaft ersten Grades besteht bereits seit der Geburt des Kindes.

Wird eine Scheinvaterschaft rechtswirksam angefochten, entfallt auch der Anspruch auf
Kindergeld rickwirkend fur den Scheinvater (BFH-Urteil vom 28.07.2005 — AZ: Il R 68/04).

Steuerliche Identifikationsnummer; falls nicht vergeben, Geburts-

= NACHWEIS urkunde bzw. Geburtsbescheinigung mit Wohnanschrift; bei spa-

terem Nachweis ist die Zugehorigkeit des Kindes zum Haushalt durch eine Haushaltsbeschei-
nigung zu belegen.

Adoptierte Kinder

Uber den Antrag auf Adoption eines Kindes entscheidet das Familiengericht. Sie wird mit
Zustellung des Adoptionsbeschlusses an die Adoptiveltern rechtswirksam (§ 197 Abs. 2 FamFG).

Adoption ist dann zulassig, wenn sie dem Wohle des Kindes dient und erwarten Idsst, dass
zwischen dem Annehmenden und dem Kind ein Eltern-Kind-Verhaltnis entsteht.

Nimmt ein Ehepaar ein Kind an oder nimmt ein Ehegatte ein Kind des anderen Ehegatten an,
so erlangt das Kind die rechtliche Stellung eines gemeinschaftlichen ehelichen Kindes
der Ehegatten. In anderen Fallen erlangt das Kind die rechtliche Stellung eines ehelichen
Kindes des Annehmenden (§ 1754 BGB).

Bei minderjahrigen Kindern erlischt durch die Adoption sowohl deren Verwandtschaftsver-
haltnis als auch das ihrer Nachkommen zu den bisherigen Verwandten und die sich daraus
ergebenden Rechte und Pflichten. Fir den Kindergeldanspruch kann es daher bei einem leib-
lichen Elternteil mit Ablauf des Monats, in dem dem Annehmenden der Adoptionsbeschluss
zugestellt wird, nicht mehr als Kind bertcksichtigt werden (weder als Zahl- noch als Zahlkind).

= BEISPIEL 1 Der Sohn von Frau Muller wird ab Oktober von der Familie I\/Ileier
- adoptiert. Ab diesem Zeitpunkt erhalt er die rechtliche Stellung eines
leiblichen Kindes der Familie Meier, und das Verwandtschaftsverhaltnis zu seiner Mutter erlischt.
Die leibliche Mutter kann das Kindergeld bis September, die Familie Meier ab Oktober erhalten.
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Nur wenn das Kind durch den Ehegatten des leiblichen Elternteils angenommen wird,
kann es auch noch weiterhin bei seinem leiblichen Elternteil beriicksichtigt werden, da es die
rechtliche Stellung eines gemeinschaftlichen ehelichen Kindes beider Ehegatten erlangt.
Dieser Zustand bleibt auch nach einer Scheidung dieser Ehe erhalten.

Ein minderjahriges Kind, das mit dem Ziel der Adoption bereits im Haushalt seiner zu-
kinftigen Adoptiveltern aufgenommen ist (sogenanntes Adoptionspflegeverhaltnis),
wird bei seinen leiblichen Eltern auch dann noch als Zahlkind beriicksichtigt, wenn diese
ihre Einwilligung zur Adoption bereits erteilt haben. Die Berlcksichtigung endet allerdings
mit Ablauf des Monats, in dem dem Annehmenden der Adoptionsbeschluss zugestellt wird.

2 Die alleinstehende Frau Schuler bezieht fuir ihre vier leiblichen Kinder
= BEISPIEL Tom (6 Jahre), Beate (4 Jahre), Thomas (2 Jahre) und Jenny (1 Jahr)
Kindergeld nach § 66 Abs.1 EStG in folgender Hohe:

1. Kind (Tom) 204 € monatlich
2. Kind (Beate) 204 € monatlich
3. Kind (Thomas) 210 € monatlich
4. Kind Jenny)  235€ monatlich
Gesamtbetrag 853 € monatlich

m Kinder werden bei der Festlegung der Hohe des Kindergeldes in der
Reihenfolge ihrer Geburten bericksichtigt, d.h. das alteste Kind

steht an erster Stelle, das zweitdlteste an 2. Stelle usw.

Ab Marz wechselt das zweitalteste Kind Beate in den Haushalt seiner kiinftigen Adoptiveltern,
der Familie Mackel, zur sogenannten Adoptivpflege. Diese erhélt somit ab Marz auch das
Kindergeld in Hohe von 204 € monatlich, weil sie Beate in ihrer Obhut hat (§ 64 Abs. 2 EStG).

Beate wird allerdings bei ihrer leiblichen Mutter noch als Zahlkind bertcksichtigt, d.h. durch
sie erhoht sich der Kindergeldanspruch fiir die beiden jingeren Geschwister. Frau Schuler
steht ab Marz Kindergeld in folgender Hohe zu:

1. Kind (Tom) 204 € monatlich
2. Kind (Beate) 0€ (Zahlkind)
3. Kind (Thomas) 210 € monatlich
4. Kind Jenny)  235€ monatlich
Gesamtbetrag 649 € monatlich

Am 15. Oktober wird Familie Mackel der Adoptionsbeschluss fir Beate zugestellt. Ab Novem-
ber kann Beate bei ihrer leiblichen Mutter fur deren Kindergeldanspruch als Zahlkind nicht
mehr beriicksichtigt werden, so dass sich die Hohe des Kindergeldes wie folgt verandert:

1. Kind (Tom) 204 € monatlich
2. Kind (Thomas) 204 € monatlich
3.Kind (Jenny)  210€ monatlich
Gesamtbetrag 618 € monatlich
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Wird ein Volljahriger adoptiert, gilt er auch alsim 1. Grad mit dem Annehmenden verwandt.
Das Verwandtschaftsverhaltnis zu seinen leiblichen Eltern erlischt jedoch nur dann, wenn
das Familiengericht der Annahme die Wirkung einer Volladoption beigelegt hat (§ 1772
BGB). Eine BerUcksichtigung fir den Anspruch auf Kindergeld ist dann bei seinen leiblichen
Eltern nicht mehr méglich.

Ist die Volladoption nicht ausgesprochen, kann das volljdhrige Kind bei seinen leiblichen Eltern
noch als Zahlkind bertcksichtigt werden, wenn es von einer anderen Person als einem
leiblichen Elternteil oder dessen Ehegatten angenommen worden ist.

= NACHWEIS Identifikationsnummer sowie Gerichtsbeschluss Gber die Adoption.

Sind Adoptionen nach auslandischem Recht durchgefuhrt worden, so kann deren Wirk-
samkeit fur Deutschland durch das Familiengericht bestatigt werden.

Eine Entscheidung des Familiengerichts Uber die Anerkennung einer im Ausland vollzogenen
Annahme eines minderjahrigen Kindes nach 8§ 2 ff. Adoptionswirkungsgesetz oder eine
Bescheinigung nach Art. 23 des Haager Ubereinkommens vom 29.05.1993 tiber den Schutz
von Kindern und die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der internationalen Adoption, die die
Anerkennung der Auslandsadoption ermdéglicht, sind der Familienkasse vorzulegen. Privatrecht-
liche Vereinbarungen zwischen leiblichen Eltern und aufnehmenden Eltern sind unbeachtlich.

Von einer wirksamen ausldndischen Adoption kann ausgegangen werden, wenn

B der Annehmende deutscher Staatsangehoriger und das adoptierte Kind in sein Familien-
stammbuch eingetragen ist oder eine deutsche Geburtsurkunde ausgestellt wurde,

B fUr das adoptierte Kind eine internationale Geburtsurkunde vorgelegt wird, wonach es
Kind des Annehmenden ist,

B die Adoption aufgrund der Rechtsvorschriften eines EWR-Mitgliedstaates oder sonstigen
europaischen Staates (kontinentaler Rechtskreis) erfolgte,

B in einem Uber- oder zwischenstaatlichen Abkommen (ber soziale Sicherheit eine Beriick-
sichtigung von Adoptivkindern vereinbart ist.

Kindergeld kann aber erst ab dem Monat gezahlt werden, ab dem ein Wohnsitz oder ge-

wohnlicher Aufenthalt in Deutschland oder einem EU- bzw. EWR-Staat oder der Schweiz
begriindet worden ist.

m Falls der Nachweis einer auslandischen Adoption nicht oder nur durch
kostenintensive Aufwendungen moglich ist, konnte das betreffende

Kind auch als Pflegekind fur den Anspruch auf Kindergeld berlcksichtigt werden.
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Kinder des Ehegatten (oder Lebenspartners)
(Stiefkinder)

Bei Stiefkindern handelt es sich um die Kinder des anderen Ehegatten, die aus einer
frilheren Ehe stammen (leibliche oder adoptierte Kinder) oder nichtehelich geboren sind.

Sie kénnen beim sogenannten Stiefelternteil nur beriicksichtigt werden, wenn dieser sie
B in seinen Haushalt aufgenommen hat und
B sie in diesem Haushalt durchgéngig ihre persdnliche Versorgung und Betreuung finden.

Unter Haushaltsaufnahme ist das értlich gebundene Zusammenleben von Stiefkind und
Stiefelternteil in einer gemeinsamen Familienwohnung zu verstehen. Sie ist dann nicht mehr
gegeben, wenn das Kind lediglich in der Wohnung mitlebt. Das Kind muss darber hinaus
in diesem Haushalt seine persdnliche Versorgung und Betreuung finden und sich nicht
nur zeitweise, sondern durchgangig im Haushalt des Stiefelternteils aufhalten.

= BEISPIEL 1 RS Rettich hat aus geschiedener Ehe zwei Kinder. Im Marz des
Jahres zieht sie mit ihrem neuen Lebenspartner und den beiden
Kindern in eine gemeinsame Wohnung. Mit ihrer Heirat im Oktober entsteht ab diesem Zeit-

punkt erst das Stiefkindverhaltnis ihrer beiden Kinder zu dem neuen Ehegatten. Fur die Zeit
davor ist weder ein Stief- noch ein Pflegekindschaftsverhaltnis gegeben.

Die Haushaltsaufnahme wird andererseits nicht dadurch unterbrochen, dass das Stiefkind
vorlbergehend wegen Schul-, Berufsausbildung oder wegen eines Studiums anderweitig
untergebracht ist. Von einem voribergehenden Zustand kann dann ausgegangen werden,
wenn das Kind im Rahmen seiner Méglichkeiten immer wieder in den (stief-)elterlichen
Haushalt zurtickkehrt. Allein die Zahlung von Unterhalts- und Ausbildungskosten reicht fur
die Begriindung einer Haushaltszugehérigkeit nicht aus.

Ausgenommen hiervon sind volljahrige Kinder des Ehegatten, die bei Begriindung dieses
Kindschaftsverhaltnisses nicht im stiefelterlichen Haushalt untergebracht sind, weil sie sich zum
Beispiel wegen Schul- oder Berufsausbildung an einem auswartigen Ort aufhalten. In
diesen Fallen ist davon auszugehen, dass das Kind wegen seines Alters, nach allgemeiner Lebens-
erfahrung auch nach Ausbildungsabschluss, nicht mehr persénlich versorgt und betreut wird.

Eine Haushaltsaufnahme wird grundséatzlich unterbrochen, wenn sich das Stiefkind dauerhaft
auf Kosten eines Tragers der Jugendhilfe zur Erziehung in einem Heim befindet. Dies trifft dann
nicht zu, wenn die raumliche Trennung nur voribergehend ist. Das ist dann der Fall, wenn
das Kind im Haushalt des Stiefelternteils ein eingerichtetes Zimmer hat, in diesem Haushalt
einen bedeutsamen Teil des Jahres (mehr als drei Monate) verbringt und der Stiefelternteil
einen nennenswerten Betreuungsaufwand leistet.

Das éalteste Kind von Frau Rettich (siehe Beispiel 1) wird am 15.

Dezember auf langere Dauer zur Heimerziehung eingewiesen. Da
somit die Haushaltsaufnahme endet, fallt unter Beachtung des im Kindergeldrecht geltenden
Monatsprinzips ab Januar des Folgejahres auch das Stiefkindverhaltnis zu ihrem neuen Ehe-

gatten weg. Ab diesem Zeitpunkt erfullt lediglich Frau Rettich selbst noch die Anspruchs-
voraussetzungen fur Kindergeld.
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Das Kindschaftsverhaltnis endet nicht, wenn der leibliche bzw. Adoptivelternteil verstirbt
oder mit der Scheidung bzw. der Auflésung der Ehe. Bleibt das Kind weiterhin im Haushalt
des ehemaligen Stiefelternteils, kann es weiterhin als Kind des Ehegatten bei diesem
berlcksichtigt werden.

m Die vorgenannten Ausfihrungen gelten auch fur Kinder des anderen
Lebenspartners.

= NACHWEIS Haushaltsbescheinigung; auch Anmeldebescheinigung der Melde-
behorde.

Pflegekinder

Zur Begrindung eines Pflegekindschaftsverhaltnisses ist erforderlich, dass die Pflegeeltern,

Pflegevater oder -mutter

B das Kind in ihren Haushalt aufgenommen haben (jedoch nicht zu Erwerbszwecken),

B ein Eltern-Kind-Verhaltnis entstanden ist und

B ein Obhuts- und Pflegeverhéltnis zwischen dem Kind und seinen leiblichen (Adoptiv-)
Eltern nicht mehr besteht.

Ein Pflegekind kann bei seinen leiblichen Eltern auch dann noch als Zahlkind bericksichtigt
werden, wenn es in die Obhut der kiinftigen Adoptiveltern und jetzigen Pflegeeltern aufge-
nommen ist, obwohl die leiblichen Eltern die Einwilligung zur Adoption bereits erteilt haben.

Haushaltsaufnahme

Wie bei Stiefkindern ist unter Haushaltsaufnahme das o¢rtlich gebundene Zusammenleben
von Pflegekind und Pflegeperson in einer gemeinsamen Familienwohnung zu verstehen. Das
Kind muss in einem Haushalt personlich versorgt und betreut werden. Wo das Kind gemeldet
ist, ist unerheblich. Allerdings hat die Meldung Indizwirkung.

Ein Kind, das sich nur voribergehend im Haushalt einer anderen Person oder wechselweise
bei dieser und seinen leiblichen Eltern aufhalt, zum Beispiel weil diese berufstatig sind, gilt
nicht als dauerhaft in den Haushalt dieser Person aufgenommen; vielmehr spricht man in
diesen Fallen von , Verwahrung”.

Herr Muller beantragt fur den 12-jahrigen Sohn seines Bruders, der
wegen eines Autounfalles zusammen mit seiner Ehefrau fur einige
Wochen im Krankenhaus liegt, Kindergeld. Er ist der Ansicht, dass ihm das Kindergeld zu-
stehe, weil er das Kind mit Essen versorgt und ihn teilweise beaufsichtigt. Ansonsten halt
sich das Kind im elterlichen Haushalt auf.
Der Antrag ist abzulehnen, weil durch die vortibergehende Betreuung des Kindes kein Pfle-
gekindschaftsverhaltnis begriindet wird. Das Kind ist weder in den Haushalt aufgenommen,
noch besteht ein dauerhaftes Eltern-Kind-Verhaltnis.
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Eine rdumliche Trennung, zum Beispiel wegen Schul-, Berufsausbildung oder Studium,
unterbricht die Haushaltsaufnahme nicht, wenn die auswartige Unterbringung nur vortber-
gehend ist. Dies ist dann der Fall, wenn das Kind im Rahmen seiner Méglichkeiten regelmaBig
in den Haushalt der Pflegeperson zuriickkehrt.

BEISPIEL 2 .Die 15-jahrige Anke ist seit ihrem dritlten Leb_ensjahr Pﬂeggkin_d des
in Kéln wohnenden Ehepaares Schneider. Seit einem Jahr ist sie zur
schulischen Ausbildung in einem Internat in Berchtesgaden untergebracht. Da sie in der

unterrichtsfreien Zeit (Ferien, Wochenenden) in den Haushalt ihrer Pflegeeltern zurtickkehrt,
besteht die Haushaltsaufnahme fort.

B Ein Pflegekindschaftsverhaltnis endet grundsatzlich dann, wenn das Kind dauerhaft auf
Kosten eines Tragers der Jugendhilfe zur Erziehung in einem Heim untergebracht wird.

Bei behinderten Pflegekindern wird die Haushaltszugehérigkeit durch vollstationare Unter-
bringung wie zum Beispiel in einem Pflegeheim nicht beendet.

Keine Aufnahme zu Erwerbszwecken

Kinder, die rein geschaftsmaBig in den Haushalt aufgenommen und betreut werden, sind
keine Pflegekinder, sondern sogenannte Kostkinder. Hat die Pflegeperson mehr als sechs
Kinder in ihren Haushalt aufgenommen, ist zu vermuten, dass die geforderte intensive,
umfassende und individuelle Betreuung nicht mehr gewahrleistet ist und es sich um Kost-
kinder handelt.

Ob ein Kind zu Erwerbszwecken im Haushalt aufgenommen wurde, hangt auch von den
gewahrten finanziellen Hilfen ab. Wird far die Aufnahme des Kindes in der Familie ein
Kostenersatz fir die Hilfe zur Erziehung des Kindes in Vollzeitpflege (§ 33 SGB VIil) oder
im Rahmen von Eingliederungshilfe fir ein seelisch behindertes Kind (§ 35a Abs. 2 Nr. 3
SGB VIII) gewahrt, ist das Kind als Pflegekind zu bertcksichtigen. In diesen Fallen ist das
Pflegegeld kein Entgelt aus Erwerbszwecken, sondern lediglich ein Kostenersatz fur die
Unterbringung und Betreuung.

Wird aber ein Entgelt fir die Unterbringung des Kindes in einer sonstigen betreuten Wohn-
form nach § 34 SGB VIl gezahlt, stehen weder Kindergeld noch die steuerlichen Freibetrage
zu, da deutlich erhdhte Pflegesatze gezahlt werden. Der BFH geht in diesen Fallen mit Urteil
vom 2. April 2009 — Il R 92/06, BStBI. 2010 11 S. 345 — davon aus, dass das Kind zu Erwerbs-
zwecken im Haushalt der Pflegeperson aufgenommen wurde und daher nicht als Pflegekind
anzuerkennen ist.

Eltern-Kind-Verhaltnis

Darlber hinaus muss neben der Haushaltsaufnahme zwischen den Pflegeeltern und dem
Pflegekind ein familiendhnliches, auf langere Dauer berechnetes Band der Betreuung und
Erziehung (Eltern-Kind-Verhaltnis) bestehen. Dies ist nur dann gegeben, wenn das Kind in
der Familie durchgehend, also nicht nur fur einen Teil des Tages oder nur fur einige Tage der
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Woche seine Versorgung, Erziehung und Heimat findet. Es ist unbeachtlich, ob die Pflege-
eltern die Personensorge besitzen.

Das Finanzgericht KéIn hat am 20.02.2017 - Az: 5 K 2087/16 — entschieden, dass die
Annahme eines Pflegekindverhéltnisses dann scheitert, wenn das Kind von der Jugendhilfe
in den Haushalt einer Pflegefamilie nur fir eine Kurzzeitpflege eingewiesen wird, bis fur
das Kind eine andere Unterbringungsmaglichkeit gefunden ist. Die Einweisung des Kindes
in die Pflegefamilie erfolgt dann nicht , auf ldangere Dauer”, das heil3t mit dem Ziel der Ent-
stehung einer dauerhaften Beziehung.

Die familiendhnliche Bindung muss von vornherein fiir langere Dauer, mindestens
aber fiir zwei Jahre, beabsichtigt sein. Dies gilt auch fiir Kinder, die mit dem Ziel der
Adoption in Pflege genommen werden.

Wird ein Kind fur weniger als zwei Jahre aufgenommen, kommt es auf die Gesamtumstande
des Falles an, ob die Familienahnlichkeit der Beziehung noch angenommen werden kann.
Eine beabsichtigte Dauer von weniger als einem Jahr ist jedoch nicht mehr als ausreichend
anzusehen; Ausnahme ist jedoch das Adoptionspflegeverhéltnis nach § 1744 BGB.

Entscheidend firr diese zeitliche Voraussetzung ist der Wille der Beteiligten bei der Ubernahme
des Kindes und nicht die tatsachliche Dauer, wie sie sich bei rickschauender Betrachtung
darstellt.

Herr Bauer hat die achtjahrige Tochter seines Bruders, der mit seiner
Ehefrau todlich verungllckt ist, dauerhaft wie ein eigenes Kind in
seinen Haushalt aufgenommen.
Das Kind hat in diesem Haushalt Versorgung, Erziehung und seine Heimat gefunden. Ein
Pflegekindschaftsverhaltnis und damit ein Anspruch auf Kindergeld bestehen.
Nach acht Monaten stellt sich heraus, dass sich Herr Bauer aus beruflichen Griinden nicht
mehr um das Kind kiimmern kann und eine Heimeinweisung unabwendbar ist. Das Pflege-
kindschaftsverhaltnis lag fur acht Monate vor.

Ein Pflegekindschaftsverhaltnis kann auch noch begriindet werden, wenn das fa-
milienfremde Kind kurz vor Eintritt der Volljdhrigkeit steht, nicht jedoch, wenn es
bereits volljahrig ist. Kinder dieses Alters gestalten erfahrungsgemal ihr Leben bereits
weitgehend selbstandig und unterstehen daher nicht mehr der erzieherischen Einflussnahme
und Beaufsichtigung einer moéglichen Pflegeperson.

Ein Altersunterschied wie zwischen Eltern und Kind wird grundsatzlich nicht gefordert.
So kann zum Beispiel zwischen einem jlingeren und alteren Geschwisterteil ein Pflegekind-
schaftsverhaltnis entstehen.

Die Aufnahme eines erwachsenen Familienangehorigen, dies gilt auch fir behinderte An-
gehorige, in die Hausgemeinschaft und die Sorge fir ihn begriindet allein noch kein Pflege-
kindschaftsverhaltnis. Sie beruht regelmaBig auf den bestehenden Familienbanden, ohne
dass die erforderliche Eltern-Kind-Beziehung entsteht. Nur mit schwer geistig oder seelisch
Behinderten, die in ihrer geistigen Entwicklung einem Kind gleichstehen, kann unabhangig
vom Alter ein Pflegekindschaftsverhaltnis begrindet werden.
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Indiz fUr eine familiendhnliche Bindung kann die vom Jugendamt erteilte Pflegeerlaubnis sein.
Wird eine amtliche Pflegeerlaubnis abgelehnt oder widerrufen, kann daher auch unterstellt
werden, dass ein Eltern-Kind-Verhaltnis nicht bzw. nicht mehr vorliegt.

Sie ist jedoch nicht in jedem Fall vorgeschrieben, zum Beispiel dann nicht, wenn

B das Kind der Pflegeperson vom Jugendamt vermittelt worden ist,

B das Pflegekind und Pflegeperson miteinander verwandt oder verschwagert sind,
oder

B es sich um eine nicht gewerbsmaBige Tagespflege handelt.

Obhuts- und Pflegeverhaltnis zu den Eltern

Darlber hinaus darf das Pflegekind nicht mehr in einem Obhuts- und Pflegeverhaltnis zu
seinen leiblichen Eltern stehen. Entscheidend sind die tatsachlichen Umstande wie Einfluss-
nahme der Eltern auf die Erziehung des Kindes durch regelmaBige Kontakte. Gelegentliche
Kontakte zwischen den Eltern und ihrem Kind spielen keine Rolle.

Nach der Rechtsprechung des Bundesfinanzhofes (BFH) muss die Obhut und Pflege
seitens der Eltern fehlen oder so weit eingeschrankt sein, dass sie im Wesent-
lichen nur noch von den Pflegeeltern ausgeiibt wird. Dies kann angenommen
werden, wenn

B ein noch nicht schulpflichtiges Kind mindestens ein Jahr lang
oder
B ein noch schulpflichtiges Kind Uber zwei Jahre und langer

keinen ausreichenden Kontakt mehr zu seinen leiblichen Eltern hat (BFH vom 20.01.1995 —
Az: Il R14/94 und BFH vom 07.09.1995 — Az: Ill R 95/93).

Das Pflegekindschaftsverhaltnis besteht dann von Beginn an und nicht erst nach Ablauf
dieses Zeitraums.

Kein ausreichendes Obhuts- und Pflegeverhaltnis liegt zum Beispiel vor, wenn

B ein Pflegekind von seinen Eltern nur gelegentlich im Haushalt der Pflegeperson besucht
wird oder das Kind seine Eltern auch nur gelegentlich besucht,

B Besuche allein nur deshalb stattfinden, um die vom Gericht oder Jugendamt festgelegten
Besuchszeiten einzuhalten, oder

B die elterlichen Kontakte keinen geeigneten Beitrag fur die Pflege und Obhut des Kindes
leisten und Obhut und Pflege im Wesentlichen durch die Pflegeperson erbracht werden.

= BEISPIEL Die Tochter von Frau Rot ist wochentags im Haushalt der Familie
Lehmann aufgenommen, verbringt aber ansonsten jedes Wochen-
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ende bei ihrer Mutter im elterlichen Haushalt. In diesem Fall besteht das Obhuts- und Pflege-
verhaltnis zum leiblichen Elternteil fort, so dass kein Pflegekindschaftsverhaltnis bei Familie
Lehmann angenommen werden kann.

Ist der zeitliche Umfang geringer oder besucht die Mutter ihr Kind regelmaBig im Haushalt
der Pflegeeltern, ist ein Pflegekindschaftsverhaltnis zu bejahen.

m Das Obhuts- und Pflegeverhéltnis muss zu beiden leiblichen Eltern-
teilen abgebrochen sein. Daher kann ein Stiefkind kein Pflegekind
sein. Entsprechendes gilt in ehedhnlichen Lebensgemeinschaften (Ehe ohne Trauschein).

Ebenso wird das zwischen einem alleinerziehenden Elternteil und seinem Kind im Klein-
kindesalter begriindete Obhuts- und Pflegeverhaltnis nicht durch eine voriibergehende
Abwesenheit des Elternteils unterbrochen.

Haushaltsbescheinigung, Anmeldebescheinigung der Meldebehor-
= NACHWEIS de; ggfs. Pflegeerlaubnis des Jugendamtes, sowie Vordruck Er-
kldrung Pflegekinder.

Enkel, die im Haushalt der GroBeltern aufgenommen sind

Kinder kénnen dann als Enkel fir einen Kindergeldanspruch berlcksichtigt werden, wenn
der Antragsteller

B sie in seinem Haushalt aufgenommen hat.

m Enkelkinder sind die Kinder der Kinder von GroBeltern. Sie sind also
im 2. Grad mit GroBeltern in gerader Linie abwarts verwandt. Daher
gehoren Urenkel und Stiefenkel nicht dazu.

Die Kriterien der Haushaltsaufnahme bestimmen sich nach den fur Stief- und Pflegekind-
schaftsverhaltnissen maBgeblichen Ausfiihrungen. Auch hier wird fir die Haushaltsauf-
nahme eine gewisse Dauer und Bestandigkeit verlangt; zeitweiser oder wechselnder
Aufenthalt genligen nicht.

= BEISPIEL 1 Das Ehepaar Schneider, wohnhaft in Minchen, trennt sich auf Dau-
er voneinander und gibt seine beiden Kinder wegen privater und
beruflicher Schwierigkeiten dauerhaft in den Haushalt der in Berlin wohnenden GroBeltern.

Damit begrinden diese ein Kindschaftsverhaltnis und kénnen Kindergeld beanspruchen,
vorrangig vor den leiblichen Eltern.

Es ist unbeachtlich, ob es sich bei dem Haushalt, in dem das Enkelkind lebt, um den al-
leinigen Haushalt der GroBeltern oder einen gemeinsamen Haushalt mit den Eltern oder
einem Elternteil des Kindes handelt. Leben daher GroBeltern, Eltern und Enkelkind in
einem gemeinsamen Haushalt, kommt es fur das Entstehen eines Kindschaftsverhaltnisses
lediglich auf das raumliche Zusammenleben mit gemeinsamer Versorgung des Kindes in
einem Haushalt an.
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Die Studentin Silke Winter erwartet Nachwuchs. Nach der Geburt
ihres Kindes verbleibt sie weiterhin im Haushalt ihrer Eltern (GroB-
eltern des Kindes), da sie ohne eigenes Einkommen ist. Die GroBeltern finanzieren zwar
ausschlieBlich allein den Haushalt und betreuen tGberwiegend ihr Enkelkind, dennoch liegt
ein gemeinsamer Haushalt vor, da GroBeltern, leiblicher Elternteil und (Enkel-)Kind rdumlich
zusammenleben. Sowohl die Mutter als auch die GroBeltern kénnen Kindergeld beanspru-
chen. Fur diesen Fall regelt § 64 Abs. 2 EStG, dass das Kindergeld vorrangig an die Mutter
zu zahlen ist.

Lebt das Kind jedoch dauerhaft auBerhalb des groBelterlichen Haushaltes, entféllt deren
Kindergeldanspruch, auch wenn sie ihr Enkelkind weiterhin unterhalten. Die reine Unter-
haltszahlung 16st keinen Anspruch auf Kindergeld aus. In diesen Fallen wére Kindergeld
gegebenenfalls durch eine andere Person zu beantragen bzw. durch das alleinstehende Kind
selbst (vgl. nachfolgendes Kapitel).

= BEISPIEL 3 Thomas Bucher ist Vollwaise und wurde von seinen in Saarbrtcken
lebenden GroBeltern in deren Haushalt aufgenommen. lhnen steht
fr Thomas Kindergeld in Hohe von 204 € monatlich zu.

Im Alter von 16 Jahren wird Thomas in einem Internat in Speyer untergebracht, wo er bis
zum Abitur bleiben soll. An Wochenenden und in den Ferien kehrt er regelmaBig in den
groBelterlichen Haushalt zurtick. Durch seine vortibergehende Abwesenheit wird die Haus-
haltsaufnahme nicht unterbrochen und die GroBeltern erhalten weiterhin das Kindergeld.

Im Alter von 20 Jahren beginnt Thomas in Trier ein Studium und kehrt taglich in den Haushalt
seiner GroBeltern zurtick. Ab dem 4. Semester setzt Thomas sein Studium in Mlnchen fort, wo
er nunmehr auf Dauer mit eigenem Hausstand lebt. Da er nur Uber geringes Eigeneinkommen
verfugt, wird Thomas von seinen GroBeltern weiterhin unterhalten. Der Kindergeldanspruch
der GroBeltern entféllt ab dem 4. Semester, da keine Haushaltsaufnahme mehr gegeben ist.
Die Unterhaltszahlungen sind ohne Belang. Thomas musste als alleinstehendes Kind Kindergeld
fur sich selbst nach dem Bundeskindergeldgesetz (vgl. nachfolgendes Kapitel) beantragen.

=> NACHWEIS Haushaltsbescheinigung; ggf. Anmeldebescheinigung der Melde-
behorde.
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8. Kindergeld fiir alleinstehende Kinder

Nach § 1 Abs. 2 BKGG koénnen alleinstehende Kinder fur sich selbst Kindergeld beanspru-
chen. Ist das 18. Lebensjahr vollendet, sind besondere Voraussetzungen zu erfullen. Fur
behinderte Kinder kann abweichend von der steuerlichen Regelung nur bis zur Vollendung
des 25. Lebensjahres gezahlt werden. Voraussetzung ist, dass keine anderen Personen das
Kindergeld fur diese Kinder beanspruchen kénnen, wie zum Beispiel Stiefelternteil, GroB-
oder Pflegeeltern oder Geschwister — letztere nur dann, wenn das alleinstehende Kind bei
ihnen Pflegekind ist.

Wohnsitz oder gewodhnlicher Aufenthalt in Deutschland

Grundséatzlich kann ein alleinstehendes Kind nur dann Kindergeld beanspruchen, wenn es
im Bundesgebiet seinen
B Wohnsitz oder gewoéhnlichen Aufenthalt hat.

Fur die Begriffe Wohnsitz und gewohnlicher Aufenthalt gelten die Begriffsbestimmungen
des § 30 Abs. 3 SGBI.

Fur die Beurteilung des Wohnsitzes oder gewdhnlichen Aufenthalts sind allein die tatséchlichen
Verhaltnisse maBgeblich. Die bloBe Absicht, einen Wohnsitz bzw. gewdhnlichen Aufenthalt
zu begriinden bzw. die polizeiliche Meldung allein gentigen nicht.

Die melderechtliche An- und Abmeldung kann nur als Indiz gewertet werden. Ein Antrag-
steller kann Uber zwei oder mehrere Wohnsitze, im Inland oder Ausland, verfligen. Solange
in Deutschland ein Wohnsitz besteht, ist der gewohnliche Aufenthalt ohne Bedeutung.

B Keinen Anspruch haben die Kinder, die sich lediglich wegen einer Schul- oder Berufsaus-
bildung im Inland aufhalten. MaBgeblich ist hierbei, ob die Einreise allein mit der Absicht
erfolgte, eine Schul-, Berufsausbildung oder ein Studium aufzunehmen.

B In Deutschland wohnende Kinder, die nicht Unionsbirger, Staatsangehérige eines EWR-Mit-
gliedstaates oder der Schweiz sind, kénnen Kindergeld fur sich selbst erhalten, wenn sie
eine Niederlassungserlaubnis besitzen. Bestimmte Aufenthaltserlaubnisse kédnnen auch
genlgen. Nahere Auskiinfte hierzu erteilt die Familienkasse.

= HINWEIS Ein in einem anderen EU- bzw. EWR-Staat oder der Schweiz wohnen-

des alleinstehendes Kind kann jedoch unter den Voraussetzungen des
Art. 78 VO Kindergeld fir sich selbst erhalten. Hiervon sind Kinder begunstigt, die eine
deutsche Rente beziehen bzw. Waisen, die Anspruch auf Waisengeld nach deutschen beam-
ten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften haben.
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Nichtbegleitete oder elternlose Flichtlingskinder

Nach Entscheidung des Bundessozialgerichts (BSG) vom 05. Mai 2015 - B 10 KG 1/14 R -
steht nichtbegleiteten oder elternlosen Fluchtlingskindern unter erleichterten Bedingungen
Kindergeld mit folgender Begriindung zu:

Fur nicht freizugigkeitsberechtigte Ausléander, also insbesondere Auslander aus Nicht-EU-
Staaten, knupft das Gesetz den Kindergeldanspruch auch fur sich selbst an zusatzliche Vor-
aussetzungen. Hat ein solcher Auslander nur einen Aufenthaltstitel wegen eines dauernden
Abschiebungshindernisses, muss der Auslander folgende Voraussetzungen erfillen:

1. Er muss sich seit mindestens drei Jahren rechtmaBig, gestattet oder geduldet im Bundes-
gebiet aufhalten,

2. sein Aufenthaltstitel muss zur Austbung einer Erwerbstatigkeit berechtigen und

3. er muss im Bundesgebiet tatsachlich erwerbstatig sein, laufende Geldleistungen nach
dem SGB Il beziehen oder Elternzeit in Anspruch nehmen.

Das BSG hat entschieden, dass das Bundeskindergeldgesetz in Bezug auf das Erfordernis
einer Erwerbstatigkeit verfassungskonform einzuschranken ist. Denn ein Gesetz darf nichts
verlangen, was rechtlich oder tatsachlich unméglich ist. Kinderarbeit ist in Deutschland im
Grundsatz gesetzlich verboten. Elternlosen bzw. unbegleiteten auslandischen Kindern darf
deshalb Kindergeld fur sich selbst nicht allein mit der Begriindung versagt werden, sie seien im
Anspruchszeitraum nicht erwerbstatig (gewesen). Ein solches Kind kann vielmehr Kindergeld
fur sich selbst verlangen, wenn es die geforderten drei Jahre Voraufenthalt in Deutschland
sowie eine humanitare Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Absatz 5 Aufenthaltsgesetz aufweisen
kann, solange es aufgrund seines geringen Alters ohnehin nicht erwerbstatig sein dirfte oder
es danach sein Schulbesuch an einer Erwerbstatigkeit hindert.

Vollwaise oder Nichtkenntnis vom Aufenthalt der Eltern

Kinder gelten dann als Vollwaisen, wenn ihre (Adoptiv-)Eltern nachweislich ge-
storben oder nach dem Verschollenheitsgesetz (VerschG) gerichtlich fiir tot erklart
worden sind.

Der Todeszeitpunkt der Eltern kann nachgewiesen werden durch:
Sterbeurkunde des Standesamtes,

Auszug aus dem Personenstandsregister des Standesamtes,
Testamentsvollstreckerzeugnisse,

Erbscheine usw.

Die Todeserklarung der Eltern kann nachgewiesen werden durch:
— Beschluss des zustandigen Amtsgerichtes Uber die Todeserklarung,

— Erbscheine,

— Testamentsvollstreckerzeugnisse usw.



8. Kindergeld fiir alleinstehende Kinder

Vollwaisen gleichgestellt sind Kinder, die subjektiv nicht in der Lage sind, den Auf-
enthaltsort ihrer Eltern zu ermitteln.

Macht das Kind geltend, seine Eltern seien verschollen, empfiehlt es sich, ein Aufgebotsver-
fahren beim zustandigen Amtsgericht zu beantragen. Dessen Erkldrung, dass ein Aufgebot
nach dem Verschollenheitsgesetz (VerschG) erlassen worden ist, dient dann als Nachweis.
Waurde kein Aufgebotsverfahren beantragt oder kein Aufgebot erlassen, muss das Kind die
Umstdnde der Trennung von den Eltern, eigene sowie fremde Anstrengungen zur Aufent-
haltsermittlung der Eltern bzw. Hinweise zu deren Verschollenheit darlegen. Erklarungen von
Geschwistern oder sonstigen Verwandten sollten beigefiigt werden. Geeignete Nachweise
sind Mitteilungen der Einwohnermeldeamter oder Polizeidienststellen tber die Ergebnislosig-
keit der Ermittlungen.

— Haben sich die Eltern zuletzt in Europa aufgehalten, kann bei Nachforschungen auch die
jeweilige Verbindungsstelle dieser Lander eingeschaltet werden.

— Haben sich die Eltern zuletzt auBerhalb Europas aufgehalten, gentgt eine glaubhafte
Erklarung, den Aufenthaltsort nicht zu kennen, insbesondere dann, wenn dies durch
Geschwister oder sonstige Verwandte bestatigt werden kann.

— Bei ,Findelkindern” (ausgesetzte Kinder) genlgt die Bestatigung des Vormundes, dass
die Eltern unbekannt sind.

Bei nichtbegleiteten oder elternlosen Fliichtlingskindern kann von einer Kenntnis des
Aufenthaltes ausgegangen werden, wenn ein regelmaBiger und auch gegenwartiger wech-
selseitiger Kontakt des in Deutschland lebenden Kindes zu seinen Eltern in dem Heimatstaat
per Telefon, SMS, E-Mail oder anderes besteht. Das gilt auch, wenn die Eltern in einem
Krisen- oder Kriegsgebiet leben.

Besteht ein solcher Kontakt nicht, nur sehr sporadisch oder nur einseitig oder ist das Kind
schon im Heimatland oder aber auf der Reise/Flucht nach Deutschland von seinen Eltern
getrennt worden, ohne zu wissen, wo diese sich aktuell aufhalten oder ob sie Gberhaupt
noch leben, oder sind die Eltern im Heimatstaat gezwungen, ihren Aufenthaltsort 6fter zu
wechseln und/oder geheim zu halten, dirfte die Unkenntnis des Kindes bezlglich des ak-
tuellen Aufenthaltsortes hingegen zu bejahen sein. In diesen Fallen kann ein Anspruch auf
Kindergeld fur sich selbst bestehen, wenn die Kinder oder Jugendlichen unter 18 Jahren alt
oder volljahrig sind und die besonderen Voraussetzungen des § 2 Abs. 2 BKGG erfullen (zum
Beispiel Schul- oder Berufsausbildung).

Besondere Voraussetzungen fur alleinstehende Kinder tiber 18 Jahre

Ein alleinstehendes Kind, das das 18. Lebensjahr vollendet hat, kann fir seinen Kindergeld-
anspruch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres berlcksichtigt werden.

Weitere Informationen vgl. Ausfihrungen zum steuerlichen Kindergeld (Kapitel 9 und 10).
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W Abweichend werden alleinstehende behinderte Kinder nur bis zur
Vollendung des 25. Lebensjahres fir einen Anspruch auf Kindergeld
berlcksichtigt.

Kindergeldahnliche Leistungen schlieBen den Anspruch des alleinstehenden Kindes auf Kin-
dergeld aus. Dies ist zum Beispiel bei einer Kinderrente der Fall.

Hohe des Kindergeldes

Das Kindergeld fiir ein alleinstehendes Kind betragt 204 € monatlich. Leben meh-
rere alleinstehende Kinder in einem gemeinsam geflhrten Haushalt zusammen und liegt
kein Pflegekindschaftsverhaltnis bei einem von ihnen vor, erhalt jedes fur sich selbst 204
€ monatlich.

Das Ehepaar Kramer erhielt fur seine vier Kinder Thomas (22 Jahre),
Martha (19 Jahre), Elke (18 Jahre) und Sven (16 Jahre) Kindergeld nach
dem Einkommensteuergesetz (EStG). Nachdem die Eltern im Marz des Jahres todlich ver-
unglickten, sind die Kinder im elterlichen Haushalt verblieben, den sie nunmehr gemeinsam
flhren. Jedes der Kinder hat danach einen eigenstandigen Kindergeldanspruch nach dem
Bundeskindergeldgesetz (BKGG). Die Hohe des Kindergeldes verandert sich nach folgendem
Schaubild.

W Bis Marz war die Hohe des Kindergeldes nach § 66 Abs. 1 EStG fest-
zulegen, d.h. das Alter des Kindes bestimmte die fur das Kindergeld
mafBgebliche Reihenfolge. Ab April entfallt diese Reihenfolge, da jedes Kind fir sich selbst
einen Anspruch auf Kindergeld nach dem BKGG begrtindet.

. N\

Ehepaar Kramer (berechtigt)

==
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A= F
==




8. Kindergeld fiir alleinstehende Kinder

Leben im Haushalt des fur sich selbst kindergeldberechtigten alleinstehenden Kindes noch
Geschwister, soist fur diese als Pflegekinder Kindergeld nach dem Einkommensteuergesetz
zu zahlen.

= BEISPIEL Im Haushalt der fur sich selbst kindergeldberechtigten alleinstehenden
Martha Kramer leben noch zwei weitere Geschwister, die bei ihr als

Pflegekinder zu bericksichtigen sind. Kindergeld ergibt sich in folgender Hohe:

' N
[ sich'selbst und Geschwister I [EETEN EXTEN
O ® ®
IT(EKEE) 204 € T NEste)! T T
(& J

Antragstellung und Zustandigkeit

Ein Antrag ist erforderlich, wenn erstmalig Kindergeld beansprucht wird. Hierbei
ist ein besonderer Vordruck zu verwenden, der bei der Familienkasse oder im
Internet unter www.familienkasse.de bzw. www.arbeitsagentur.de erhaltlich ist.
Beachten Sie hierbei die beigefiigten Ausfiillhinweise. Zudem steht unter https://
formular.arbeitsagentur.de ein Online-Formularservice zur Verfligung, mit dem
der Antrag ausgefiillt und bereits vorab verschliisselt an die Familienkasse {iber-
tragen werden kann.

Fiir ein alleinstehendes Kind unter 15 Jahren ist der Antrag durch den gesetzlichen
Vertreter zu stellen. Dies kann ein bestellter Vormund oder das Jugendamt als Amtsvor-
mund sein.

Ist das Kind bereits 15 Jahre alt, kann es auch den Antrag fur sich selbst bzw. durch einen
Bevollmaéchtigten erstellen.


http://www.familienkasse.de
http://www.arbeitsagentur.de
https://formular.arbeitsagentur
https://formular.arbeitsagentur
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Zustandigkeit der Familienkasse:

Zustandig fur die Bearbeitung der Kindergeldantrage von vollwaisen Kindern und von Kindern,
die den Aufenthaltsort ihrer Eltern nicht kennen, und ihren Wohnsitz in Deutschland haben,
ist die Familienkasse Baden-Wurttemberg West.

M Postanschrift:
Familienkasse Baden-Wiirttemberg West
76088 Karlsruhe
Fax: 0781 / 9393-697
E-Mail: Familienkasse-Baden-Wuerttemberg-West@arbeitsagentur.de



9.1 Arbeitsuchende Kinder

9. Welche Voraussetzungen gelten fir
uber 18 Jahre alte Kinder?

Kinder kénnen nach § 32 Abs. 4 und 5 EStG fur einen Anspruch auf Kindergeld tber das
18. Lebensjahr hinaus bis zur Vollendung des 21. oder 25. Lebensjahres nur noch dann
beriicksichtigt werden, wenn besondere Voraussetzungen erfullt sind. Dies trifft zu

B bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres, wenn ein Kind nicht in einem Beschaftigungs-
verhaltnis steht und bei einer Agentur fur Arbeit im Inland oder einem anderen fiir
Arbeitslosengeld Il zustandigen Leistungstrager (Jobcenter/Kommune) als Arbeitsuchender
gemeldet ist;

B bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres, wenn ein Kind

— allgemeinbildende Schulen besucht, eine betriebliche Ausbildung, eine weiterfihrende
oder eine Ausbildung fur einen weiteren Beruf absolviert. Dazu gehort auch das Studium
an einer (Fach-)Hochschule;

— sich in einer Ubergangszeit bis zu vier Kalendermonaten zwischen zwei Ausbildungs-
abschnitten befindet (zum Beispiel zwischen Schulabschluss und Beginn der Berufs-
ausbildung);

— eine Berufsausbildung wegen fehlenden Ausbildungsplatzes nicht beginnen oder fort-
setzen kann;

— ein freiwilliges soziales Jahr, freiwilliges 6kologisches Jahr, einen zivilen Friedensdienst
im Ausland, einen europaischen Freiwilligendienst oder einen anderen Freiwilligendienst
leistet;

B flrein Kind, das wegen korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung au3er Stande

ist, sich selbst zu unterhalten. Sofern die Behinderung vor Vollendung des 25. Lebens-
jahres eingetreten ist, steht Kindergeld ohne zeitliche Befristung zu.

m Weitere Informationen zu den vorgenannten Regelungen
werden in den nachfolgenden Abschnitten gegeben.

9.1 Arbeitsuchende Kinder

Fiir Kinder, die das 18., aber noch nicht das 21. Lebensjahr vollendet haben, kann
Kindergeld gezahlt werden, wenn sie

B nichtin einem Beschaftigungsverhéltnis stehen und bei einer Agentur fir Arbeit im Inland
oder bei einem anderen fur Arbeitslosengeld Il zustandigen Trager (Jobcenter/Kommune)
als Arbeitsuchende gemeldet sind.

Diese Regelung erfasst nicht nur Kinder im Bundesgebiet, sondern auch mit Wohn-
sitz im Gebiet eines anderen EU- bzw. EWR-Staates und der Schweiz.

Unter Beschaftigungsverhéltnis ist die versicherungspflichtige Beschaftigung zu verstehen.
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Unschadlich far den Anspruch auf Kindergeld sind dagegen

B geringflgige Beschaftigungen (regelmaBig dann, wenn das Arbeitsentgelt 450 € monat-
lich nicht libersteigt; maBgeblich ist das monatliche Durchschnittseinkommen),

B sogenannte Arbeitsgelegenheiten; dies sind im &ffentlichen Interesse liegende Beschaf-
tigungen (zum Beispiel 1-Euro-Jobs nach § 16d SGB Il) und

B ehrenamtliche Tatigkeiten, wenn nur eine Aufwandsentschadigung gezahlt wird.

B Nach Entscheidung des BFH vom 18.12.2014 - Il R 9/14 - ist eine selbstandige oder ge-
werbliche Tatigkeit von insgesamt weniger als 15 Stunden wochentlich ebenfalls unschadlich.

Diese Grundsatze gelten auch, wenn die geringfligige Beschéaftigung ausschlieBlich in Privat-
haushalten bzw. wenn anstelle der Beschaftigung eine selbstandige Tatigkeit ausgelbt wird.

Allerdings hat der Bundesfinanzhof (BFH) mit Urteil vom 18. Dezember 2014 — Az: Il R 9/14
— entschieden, dass die selbstandige Tatigkeit eines Kindes die Beschaftigungslosigkeit aus-
schlieBt, wenn sie nicht nur gelegentlich mindestens 15 Stunden wochentlich umfasst. Die
Hohe der Einkunfte ist hierbei unbeachtlich.

m Zur Vermeidung von Schwierigkeiten mit der Familienkasse sollte sich
das Kind alle drei Monate personlich bei der Arbeitsagentur oder dem
Jobcenter/der Kommune arbeitsuchend melden.

Die Arbeitsuchendmeldung ist durch eine Bescheinigung nachzuweisen. Versaumt
das Kind schuldhaft einen Vorsprachetermin, erlischt die Meldung, auch schon vor
Ablauf der drei Monate. Ab dem Folgemonat entfallt dann das Kindergeld (BFH-
Urteil vom 17. Dezember 2008 — Il R 60/06).

Erkrankung oder Mutterschaft

Ist ein Kind arbeitsunfdhig erkrankt und dadurch gehindert, einen Arbeitsplatz
sofort anzutreten, kann es dennoch fiir einen Anspruch auf Kindergeld in Frage
kommen. Ist das Kind léanger als sechs Monate erkrankt, muss erneut eine arztliche
Bescheinigung vorgelegt werden.

Nach Entscheidung des Bundesfinanzhofes (BFH) vom 07.07.2016 — Az: llIR 19/15 - ist es
fur die Berticksichtigung eines volljahrigen, nicht in einem Beschaftigungsverhéltnis stehenden
Kindes beim Kindergeld erforderlich, dass sich das Kind tatsachlich bei der Agentur fur Arbeit
als Arbeitsuchender gemeldet und die Tatsache seiner kiinftigen oder gegenwartigen Arbeits-
losigkeit angezeigt hat. Die Meldung als Arbeitsuchender ist nicht allein deshalb entbehrlich,
weil das volljahrige, nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis stehende Kind arbeitsunfahig
erkrankt ist; dies gilt jedenfalls dann, wenn das Kind tatsachlich nicht daran gehindert ist,
sich bei der Agentur fir Arbeit als Arbeitsuchender zu melden.

= BEISPIEL Die 19-jahrige Susanne beendet im April 2020 ihre Berufsausbildung.

Da sie keinen Arbeitsplatz erhalt, meldet sie sich im Mai bei der zu-
standigen Agentur fur Arbeit arbeitsuchend. Ab August erkrankt sie wegen einer bestehen-
den Schwangerschaft. Die Erkrankung geht im Oktober nahtlos in ein Beschaftigungsverbot



9.2 Kinder in Schul-, Berufsausbildung oder im Studium

nach § 3 Mutterschutzgesetz (MuSchG) — sechs Wochen vor und acht bzw. zwolf Wochen
nach der Geburt — Uber. Das achtwochige Beschaftigungsverbot nach der Geburt endet im
Januar 2021.

Fr Susanne kann Kindergeld ab Mai 2020, durchgehend bis einschlieBlich Januar 2021 gezahlt
werden. Voraussetzung ist aber, dass Susanne glaubhaft erklart, sich unmittelbar nach Been-
digung der Erkrankung bzw. Ablauf des Beschaftigungsverbotes um einen Arbeitsplatz zu
bemdihen.

NACHWEIS Die Erkrankgrjg bzw. das Beschéftigungsverbot durch (@amts-)arzt-
liche Bescheinigung. Erklérung des arbeitsuchenden Kindes, wonach
es sich unmittelbar nach Wegfall der Hinderungsgrinde um einen Arbeitsplatz bemiht.

Kindergeld steht auch fir ein Kind zu, das wegen eines Beschaftigungsverbots nach §§ 3,
13 Abs. 1 Nr. 3 oder 16 MuSchG (Nachweis: Bestatigung durch arztliches Zeugnis) nicht
bei einer Agentur fir Arbeit im Inland arbeitsuchend gemeldet ist. Das gilt auch, wenn das
Kind wegen unzuldssiger Tatigkeiten und Arbeitsbedingungen nach §8 11, 12 MuSchG nicht
arbeitssuchend gemeldet ist (Nachweis: Bescheinigung der Arbeitsvermittlung).
Beansprucht das Kind jedoch Elternzeit nach dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
(BEEG), wird es nur bertcksichtigt, wenn es arbeitsuchend gemeldet ist.

m Die vorgenannte Regelung gilt auch fiir Kinder, die wegen Erkrankung
oder Mutterschaft ihre Ausbildung unterbrechen (vgl. Kapitel 9.2).
Die Unterbrechung der Ausbildung wegen unzuldssiger Tatigkeit nach 8§ 11, 12 MuSchG

ist dann durch eine Bescheinigung des Ausbildungsbetriebes/Ausbilders nachzuweisen.
Das Gleiche gilt auch fur ausbildungswillige Kinder (vgl. Kapitel 9.5).

Antragstellung

Wer bereits Kindergeld bezieht, fiir den gentgt das Einreichen einer entsprechenden ,,Be-
scheinigung iber ein Kind ohne Ausbildungs- oder Arbeitsplatz” (bei der Familien-
kasse direkt erhaltlich oder online unter www.familienkasse.de) sowie gegebenenfalls eine
Bestatigung durch die Arbeitsvermittlung auf diesem Vordruck. Wer kein Kindergeld erhalt,
muss zusatzlich den Antragsvordruck fur Kindergeld beifligen. Wird Kindergeld bewilligt,
erhalt der Berechtigte einen Bescheid.

9.2 Kinder in Schul-, Berufsausbildung oder im Studium
Allgemeines

Der im Gesetz genannte Begriff , fir einen Beruf ausgebildet werden” umfasst die
B dem Beruf vorausgehende Schulausbildung,

B praktische Berufsausbildung und

B Fachschul-, Fachhochschul- oder Hochschulausbildung.


http://www.familienkasse.de
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Der Bundesfinanzhof hat mehrfach entschieden, dass die Berufsausbildung weit zu fassen ist
(zum Beispiel Urteil vom 9. Juni 1999 — VIR 33/98, BStBI. 1999 11 S. 701).

Hierzu zahlt nicht nur die sogenannte Erstausbildung, sondern jede weitere Ausbildung wie
zum Beispiel Fortbildung und Umschulung, die die nachgenannten Voraussetzungen erfillt.

Hierbei gelten folgende wichtige Kriterien:
B Berufsausbildung ist die Ausbildung fur einen bestimmten Beruf, d.h. die Ausbildungs-
maBnahmen missen auf einen bestimmten Beruf ausgerichtet sein.

B InBerufsausbildung ist, wer sein Berufsziel noch nicht erreicht hat und sich ernsthaft dar-
auf vorbereitet. Die Vorbereitung umfasst jeglichen Erwerb von Kenntnissen, Fahigkeiten
und Erfahrungen, die fur Berufseinstieg und die Berufsaustbung nttzlich oder férderlich
sind.

B Das Berufsziel wird durch die Vorstellungen von Eltern und Kind bestimmt. Eine Anderung
des Berufsziels berthrt nicht die Anerkennung der bis dahin absolvierten MaBnahmen
der Berufsausbildung.

Nach Entscheidung des FG Baden-Wiirttemberg vom 19.10.2016 — Az: 7 K 407/16 — ist
Berufsausbildung jede ernstlich betriebene Vorbereitung auf einen kinftigen Beruf. Sie
beginnt mit der tatsachlichen Aufnahme der ersten berufsspezifischen BildungsmaBnahme
und endet, wenn das Kind einen Ausbildungsstand erreicht hat, der es zur Berufsaustibung
nach dem angestrebten Berufsziel befahigt. Das Berufsziel ist in der Regel mit Bekanntgabe
der Prifungsergebnisse erreicht.

Ein Berufsziel ist nicht schon dann erreicht, wenn das Kind bereits die Mindestvoraussetzungen
far die Berufsaustibung erfullt; Kindern muss daher zugestanden werden, auch MaBnahmen
auBerhalb eines staatlich geregelten Bildungsganges zu ergreifen.

Die Anerkennung einer MaBnahme als Berufsausbildung hangt nicht davon ab, ob sie in
einer Ausbildungs-, Studien- oder Priifungsordnung zwingend vorgeschrieben bzw. sonst
unverzichtbare Voraussetzung fir den angestrebten Beruf ist oder die in ihr verbrachte Zeit
auf einen nachfolgenden Ausbildungsgang angerechnet wird.

m Soweit die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen, entfallt der
Anspruch auf Kindergeld nicht wegen der Ableistung eines frei-
willigen Wehrdienstes.

Die Ausbildung muss Zeit und Arbeitskraft des Kindes derart beanspruchen, dass ein di-
rekter Bezug zum angestrebten Berufsziel hergestellt wird und keine Bedenken wegen der

Ernsthaftigkeit der Ausbildung bestehen.

B Eine tatsachliche Unterrichts- bzw. Ausbildungszeit von zehn Wochenstunden ist in der
Regel ausreichend.

B st sie aber geringer, kann nur dann von einer Ausbildung ausgegangen werden, wenn
der zusatzliche ausbildungsbezogene Zeitaufwand Uber das Gbliche MaB hinausgeht
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oder die besondere Bedeutung der MaBnahme fiir das angestrebte Berufsziel dies recht-
fertigt. Ublich ist ein Zeitaufwand fiir hdusliche Vor- und Nacharbeit, welcher der Dauer
der Unterrichts- bzw. Ausbildungszeit entspricht, sowie ein Zeitaufwand fir den Weg
von und zur Ausbildungsstatte bis zu einer Stunde fur die einfache Wegstrecke.

Uber das tbliche MaB hinaus geht der ausbildungsbezogene Zeitaufwand zum Beispiel
— bei besonders umfangreicher Vor- und Nacharbeit oder

—wenn neben dem Unterricht zusatzliche ausbildungsbedingte Aktivitaten oder die Um-

setzung des Gelernten in die Praxis treten.

B Gleiches gilt, wenn die MaBnahme eine besondere Bedeutung fuir das angestrebte Berufs-
ziel hat (zum Beispiel Erwerb einer qualifizierten Teilnahmebescheinigung, Vorbereitung
auf einen Prufungsabschluss und Prafungsteilnahme).

Die Ausbildung kann im Inland oder Ausland absolviert werden (BFH-Urteil vom
9. Juni 1999 — IV R 34/98, BStBI. 1999 II S. 705).

111 WICHTIG Damit ein Kind wegen Schul-, Berufsausbildung oder Studium bertick-
— sichtigt werden kann, muss es sich ernsthaft und nachhaltig aus-
bilden (BFH-Urteil vom 30. November 2004 — VIII R 9/04, BFH/NV 2005 S. 860).

Der Begriff Schulausbildung

Schulausbildung ist Teilnahme am Unterricht allgemein- oder berufsbildender
offentlicher oder privater Schulen, in denen nach staatlich genehmigten Lehrplanen
bzw. in Anlehnung daran unterrichtet wird. Allgemeinbildende Schulen sind z. B.
Haupt-, Real-, Gesamtschulen oder Gymnasien.

Die Schulausbildung dient der beruflichen oder Allgemeinbildung und ist nicht auf einen
bestimmten Beruf ausgerichtet.

Als Schulausbildung gilt auch der Besuch einer Abendschule, die Teilnahme an einem Fern-
unterricht (wie ein Lehrgang zur Vorbereitung auf das Abitur), wenn die Unterrichtsveran-
staltung im Wesentlichen den Rahmen der tblichen Organisationsform einer Schule hat und
eine der herkdmmlichen Schulausbildung vergleichbare RegelmaBigkeit und Stetigkeit der
Ausbildung gewahrleistet ist. Die Dauer der Ausbildung darf nicht allein der Verantwortung
des Schulers Uberlassen sein.

Als Schulausbildung gilt auch der Besuch einer vergleichbaren allgemeinbildenden Schule
im Ausland im Rahmen von Schiileraustauschprogrammen. Ebenso werden Sprachkurse
anerkannt, die insbesondere auslandischen Kindern Kenntnisse der deutschen Sprache ver-
mitteln sollen, wenn der Erwerb der Sprachkenntnisse Voraussetzung fir eine Schul- oder
Berufsausbildung (auch spéatere Berufsausibung) in Deutschland ist.

= NACHWEIS Schulbescheinigung, bei der Familienkasse erhéltlich oder online
unter www.familienkasse.de.
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Beginn und Ende der Schulausbildung

Schulausbildung beginnt mit Anfang des offiziellen Schuljahres, d.h. im Regelfall am
1. August eines jeden Jahres. Sie endet allgemein mit Ablauf des Schuljahres, dessen Ende
fur allgemeinbildende Schulen grundsatzlich auf den 31. Juli festgesetzt ist. Dies gilt auch
far berufsbildende oder berufliche Schulen (Fach- und Berufsfachschulen). Gelten wegen der
Neugestaltung der gymnasialen Oberstufe andere Prifungstermine, endet das Schuljahr zu
dem abweichenden Termin. Dies gilt auch fur berufsbildende und andere Schulen.

m Muss ein Kind die Priifung wiederholen, so gilt die erneute Vorberei-
tungszeit als Schulausbildung.

BEISPIEL Peter legt im Juni des Jahr_es die mUndIi;he Abit_urprufung a_b und
beendet damit seine gymnasiale Schulausbildung. Kindergeld ist jedoch
bis einschlieBlich Juli des Jahres zu zahlen.

B Muss die Schulausbildung wegen Erkrankung oder Mutterschaft unterbrochen werden,
vgl. Seite 76.

Der Begriff Berufsausbildung

Berufsbezogene Ausbildungsverhaltnisse sind Ausbildungen in einem staatlich anerkannten
Ausbildungsberuf, wenn sie nach der zutreffenden Ausbildungsordnung durchgefiihrt
werden. Gleiches gilt fur einen sonst vorgeschriebenen, allgemein anerkannten oder b-
lichen Ausbildungsweg.

Ein echtes Ausbildungsverhéltnis liegt im Gegensatz zu einem Beschaftigungsver-
haltnis dann vor, wenn es sich nach einem Ausbildungsplan richtet und sich an
einem bestimmten Ausbildungsziel orientiert. Dazu gehort, dass regelméBig ein sachkundiger
und verantwortlicher Ausbilder den Auszubildenden anleitet, belehrt und ihn mit dem Ziel
unterweist, ihm die fur den angestrebten Beruf notwendigen Kenntnisse und Fertigkeiten
zu vermitteln.

= NACHWEIS Ausbildungsbescheinigung, bei der Familienkasse erhaltlich oder
online unter www.familienkasse.de.

Folgende Sachverhalte sind auch als Berufsausbildung anzuerkennen:

B Ein Praktikum ist dann Berufsausbildung, wenn dadurch Kenntnisse, Fahigkeiten und
Erfahrungen vermittelt werden, die als Grundlagen fiir die Austibung des angestrebten
Berufs geeignet sind (BFH vom 9.6.1999 - VI R 16/99) und es sich nicht um ein gering
bezahltes Arbeitsverhaltnis handelt. Das Praktikum muss flr das angestrebte Berufsziel
forderlich sein (BFH vom 15.7.2003 - VIII R 79/99). Es ist nicht notwendig, dass das
Praktikum einem im Berufsbildungsgesetz (BBiG) geregelten Bildungsgang entspricht, es
in einer Ausbildungs- oder Studienordnung vorgeschrieben ist oder auf ein deutsches
Studium angerechnet wird.


http://www.familienkasse.de
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Ein Praktikum, das als fachliche Voraussetzung oder Erganzung der eigentlichen Aus-
bildung an einer Schule, Hochschule oder sonstigen Ausbildungsstatte vorgeschrieben
ist, wird ebenfalls anerkannt.

Gleiches gilt fur ein durch die Ausbildungs- /Studienordnung empfohlenes Praktikum
sowie fur ein Praktikum, das im schriftlichen Ausbildungsvertrag mit einer spateren
Ausbildungsstatte vorgesehen ist (gilt auch bei schriftlich gegebenen verbindlichen Aus-
bildungszusage).

Ist das Praktikum weder vorgeschrieben noch empfohlen, kann es dennoch fir die
Dauer berticksichtigt werden, in der ein ausreichender Bezug zum Berufsziel glaubhaft ge-
macht wird, langstens fiir zwolf Monate. Wichtig ist, dass dem Praktikum ein detaillierter
Ausbildungsplan zu Grunde liegt, der darauf zielt, unter fachkundiger Anleitung fur die
Austbung des angestrebten Berufs wesentliche Kenntnisse und Fertigkeiten zu vermitteln.

Wird im Rahmen der Berufsorientierung eine Tatigkeit ausgetbt, die Einblicke in Inhalte,
Anforderungen, Strukturen und Themen des jeweiligen Berufsbildes vermitteln kann,
wird sie bis zu drei Monate als Praktikum bertcksichtigt. Es darf sich aber nicht um
ein gering bezahltes Arbeitsverhaltnis handeln.

Ein Sprachaufenthalt im Ausland wird anerkannt, wenn die Inhalte von einer fachlich
autorisierten Stelle vorgegeben werden und nicht dem Kind allein Gberlassen bleiben.
Dies trifft z. B. zu fur den Besuch einer auslandischen allgemeinbildenden Schule, eines
auslandischen College oder einer auslandischen (Fach-) Hochschule bzw. Universitat.

Bei einem Sprachaufenthalt im Rahmen eines Au-pair-Verhaltnisses liegt Berufsausbildung
dann vor, wenn der Auslandsaufenthalt mit einem theoretisch-systematischen Sprachunter-
richt von wochentlich mindestens 10 Unterrichtsstunden verbunden ist. Bei einem gerin-
geren Zeitaufwand ist zu priifen, ob ein ernsthaftes Spracherlernen vorliegt. Ausreichend
ist, wenn der Sprachaufenthalt in einer Ausbildungs- oder Studienordnung vorgeschrieben
oder empfohlen ist, der Ublichen Vorbereitung auf einen anerkannten Priifungsabschluss
dient, mit zusatzlichen Aktivitaten verbunden ist (zum Beispiel Teilnahme an Vorlesungen,
Vortragen in der Fremdsprache), die die Fremdsprache fordern, die anschlieBende Ausbildung
sprachliche Qualifikationen fur die Zulassung voraussetzt (zum Beispiel einen Sprachtest
bei der Aufnahmeprifung) oder der Sprachkurs als Einzelunterricht absolviert wird.

Der Besuch eines auslandischen College wird anerkannt, wenn allgemein- und be-
rufsbildende Kurse belegt werden, die auf einen anerkannten Abschluss gerichtet sind. Es
kommt nicht darauf an, ob der College-Besuch Voraussetzung fiir einen in Deutschland
angestrebten Beruf ist oder ob er auf die Dauer eines Studiums angerechnet wird.

Ein Volontariat ist dann Berufsausbildung, wenn es vor Aufnahme einer vollbezahlten
Beschaftigung gegen geringe Entlohnung abgeleistet wird und der Ausbildungscharakter
im Vordergrund steht. Das Kind muss daher in allen Bereichen des Berufes ausgebildet
und unterwiesen werden, der Arbeitslohn muss der Hohe einer Ausbildungsvergltung
entsprechen und das Kind muss ein Abschlusszertifikat erhalten (vgl. BFH vom 09.06.1999
— Az:VI R 50/98). Gleiches gilt fur die Tatigkeit als Trainee.
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B Weiterbildung fir eine héhere Stufe des erlernten und ausgetbten Berufes ist dann
Berufsausbildung, wenn diese zu der unteren Stufe klar abgegrenzt ist und dazu dient,
zu einer hoheren Qualifikation zu gelangen. Hierzu gehéren zum Beispiel berufliche
Fortbildungslehrgénge, die neue Kenntnisse und Fertigkeiten vermitteln und mit einer
allgemein anerkannten Prifung abschlieBen.

B Nimmt ein Kind an einer MaBnahme der beruflichen Weiterbildung mit Anspruch auf
Arbeitslosengeld fiir Weiterbildung, oder ein behindertes Kind an einer MaBnahme
zur beruflichen Eingliederung Behinderter mit Anspruch auf Ubergangsgeld teil,
wird dies in der Regel als Berufsausbildung anerkannt, wenn die MaBnahme sechs Mo-
nate oder langer dauert. Hierzu gehort auch die Teilnahme an einer berufsvorbereitenden
BildungsmaBnahme.

B Der Besuch von weltanschaulichen oder religiosen Bildungseinrichtungen, wenn
diese auf eine hauptberufliche Tatigkeit bei der jeweiligen Gemeinschaft vorbereiten.

Der BFH hat am 13.12.2018 — Az: lll R 25/18 - entschieden, dass der Besuch einer nicht
allgemeinbildenden Schule, der nicht der Vorbereitung auf einen konkret angestrebten Beruf,
sondern vorrangig der Erlangung sozialer Erfahrungen und der Starkung des Verantwortungs-
bewusstseins fir das Gemeinwohl sowie der Personlichkeitsbildung und Charakterbildung
i.S. des Leitbilds der Schule dient (hier: Missionsschule), keine Berufsausbildung i.S. des §
32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 Buchst. a EStG darstellt.

B Zur Berufsausbildung zdhlen zum Beispiel auch

— der Vorbereitungsdienst der Lehramts- und Rechtsreferendare,

— der Vorbereitungsdienst bei der Polizei sowie die Ausbildung der Beamtenanwarter,

— die in Berufen des Sozialwesens und der nichtarztlichen medizinischen Hilfstatigkeiten
im Anschluss an die schulische Ausbildung zu leistenden Berufspraktika (Voraussetzung
fir die staatliche Anerkennung),

— eine Berufsausbildung wahrend des Strafvollzugs,

— ein Anlernverhaltnis, sofern ihm ein Ausbildungsplan zu Grunde liegt und es nicht den
Charakter einer Arbeitsleistung gegen Entgelt hat.

Herr Kdmpfer beantragt fur seine drei Uber 18 Jahre alten Kinder
Kindergeld. Gerhard steht in Berufsausbildung zum Burokaufmann
mit einer Ausbildungsvergitung von 400 € brutto monatlich. Elke mdchte Luftstewardess
werden und befindet sich zur Verbesserung ihrer Englischkenntnisse im Rahmen eines
. Au-pair-Verhéaltnisses” in London. Petra mochte Erzieherin werden und leistet daher ein
nach der Ausbildungsordnung vorgeschriebenes einjahriges Praktikum in einem Kindergarten
ab. Sie erhalt monatlich 100 €.
Alle drei Kinder kénnen wegen Berufsausbildung fur den Anspruch auf Kindergeld berick-
sichtigt werden.

B Wehrdienst nach § 58b Soldatengesetz
Der Bundesfinanzhof hat in seinem Urteil vom 03. Juli 2014 — Az: Ill R 53/13 — entschie-

den, dass der freiwillige Wehrdienst, abhangig von seiner Ausgestaltung und der Art
der Durchftihrung im Einzelfall,
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— eine Berufsausbildung sein kann (§ 32 Abs. 4 S. 1 Nr. 2 Buchst. a EStG) und
— dartiber hinaus durch den freiwilligen Wehrdienst eine Ubergangszeit begriindet werden
kann (§ 32 Abs. 4 S. 1 Nr. 2 Buchst. b EStG).

In den Laufbahngruppen der Bundeswehr kénnen daher folgende AusbildungsmaBnahmen
far einen Anspruch auf Kindergeld berlcksichtigt werden:

1.

Laufbahn der Mannschaften

Die Ausbildung eines Soldaten fir seine spatere Verwendung im Mannschaftsdienstgrad
umfasst die Grundausbildung und die sich anschlieBende Dienstpostenausbildung. Die
Soldaten gehoren entweder den Soldaten auf Zeit an oder leisten freiwilligen Wehrdienst.
In beiden Féllen ist das Kind kindergeldrechtlich zu beriicksichtigen, wenn es eine Aus-
bildung absolviert.

Die Grundausbildung dauert drei Monate und findet regelmaBig zu Beginn der Wehr-
dienstzeit statt. Die Dauer einer Dienstpostenausbildung ist unterschiedlich und kann
mindestens einen oder mehrere Monate umfassen. Daher kénnen die ersten vier Monate
der Wehrdienstzeit ohne naheren Nachweis berlcksichtigt werden. Es muss nur der
Dienstantritt glaubhaft gemacht werden. Fur eine Berlcksichtigung ab dem fiinften Monat
muss der Kindergeldberechtigte die Dauer der anschlieBenden Dienstpostenausbildung
nachweisen.

Laufbahn der Unteroffiziere und Offiziere

Auch die Ausbildung eines Soldaten zum Unteroffizier oder Offizier ist als Berufsausbildung
zu bertcksichtigen. Gleiches gilt fur zivilberufliche Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen
und das Studium an einer Bundeswehrhochschule und das Studium an zivilen Hochschulen.

Reserveoffiziersanwarter

Auch die Ausbildung eines Soldaten zum Reserveoffizier als Reserveoffiziersanwarter ist
als Berufsausbildung zu bericksichtigen, wenn sie wahrend des Wehrdienstes stattfindet.
Eine Reserveoffiziersausbildung auBerhalb des Wehrdienstes (Wehribungen) ist keine
Berufsausbildung.

Zusatzliche Weiterbildungen bzw. AusbildungsmaBnahmen

Diese MaBnahmen sind auch bertcksichtigungsfahig, wenn sie grundsatzlich geeignet
sind, den Aufstieg in eine héhere Laufbahngruppe, den Einstieg in eine Laufbahngruppe
oder den Laufbahnwechsel zu erméglichen.

Ende der Berufsausbildung

Das Ausbildungsverhéltnis endet grundsatzlich mit Ablauf der vereinbarten Aus-
bildungszeit. Das gilt auch dann, wenn der Auszubildende die Abschlusspriifung oder
einen Teil derselben erst nach Ablauf der vertraglichen Ausbildungszeit ablegen kann und
das Ausbildungsverhaltnis nicht bis dahin verlangert worden ist.

Ublicherweise wird die Abschlusspriifung vor Ablauf der vertragsgeméBen Ausbildungszeit
abgelegt. Das Ausbildungsverhaltnis endet dann bereits mit Bestehen der Abschlussprifung,
und zwar dann, wenn das Prifungsergebnis schriftlich offiziell mitgeteilt ist.
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= BEISPIEL Egon wird zum Industriekaufmann ausgebildet. Das vertragliche Ende

der Ausbildung ist auf den 31. August des Jahres festgesetzt. Im Juni
des Jahres legt Egon den schriftlichen und im Juli den mundlichen Prifungsteil ab. Gleich-
zeitig wird das Prufungsergebnis bekannt gegeben. Kindergeld kann daher nur bis einschlieB-
lich Juli gezahlt werden. Fir August steht kein Kindergeld mehr zu.

Nach Entscheidung des BFH vom 14.09.2017 — Az: lll R 19/16 - endet eine Berufsausbildung
nicht bereits mit der Bekanntgabe des Ergebnisses der Abschlusspriifung, sondern erst mit
Ablauf der Ausbildungszeit, wenn diese durch Rechtsvorschrift festgelegt ist. Die theoretischen
und auch praktischen Ausbildungsinhalte sind erst dann vollstandig vermittelt und das Kind
ist auch erst zu diesem Zeitpunkt berechtigt, die neuerworbene Berufsbezeichnung zu fuhren.

In diesem Zusammenhang hat das FG Baden-Wiirttemberg am 07.03.2018 - Az: 1 K
307/16 - und am 24.04.2018 —-Az: 10 K 112/18 - entschieden, dass der Kindergeldan-
spruch bei einer Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieherin erst mit dem Abschluss des
Berufspraktikums endet und nicht schon mit Bekanntgabe der Priifungsergebnisse. Weitere
Beispiele sind die Berufsausbildungen zum Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger, zum
Altenpfleger sowie zur Hebamme und zum Entbindungspfleger.

Besteht das Kind die Abschlusspriifung nicht, verlangert sich das Ausbildungsverhalt-
nis auf sein Verlangen bis zur ndachstmoglichen Wiederholungspriifung.

Wird die Priifung oder Wiederholungsprtfung erst nach Ablauf der vertraglichen Ausbil-
dungszeit abgelegt und das Ausbildungsverhaltnis nur mundlich verlangert, ist regelmaBig
vom Fortbestehen des Ausbildungsverhaltnisses auszugehen.

Endet das Berufsausbildungsverhaltnis vor dem Priifungstermin durch Insolvenz des Ausbildungs-
betriebes, wird das Kind regelmaBig ohne Nachweis eines Anschlussausbildungsverhaltnisses
zur Prafung zugelassen. In diesem Fall besucht das Kind bis zum Priifungstermin weiterhin
die Berufsschule, so dass Kindergeld weitergezahlt werden kann.

Danach ist eine Bescheinigung Uber den Ausbildungsabschluss mit dem geadnderten Termin
vorzulegen.

B Unterbrechung der Berufsausbildung wegen Erkrankung oder Mutterschaft, vgl. Seite
76.

Der Begriff Studium

Hochschulausbildung ist trotz ihres teilweise schulischen Charakters als Berufsaus-
bildung anzuerkennen, wenn und solange

B ein ordentlicher Studierender im In- oder Ausland immatrikuliert ist und
B das Studium einen bestimmten beruflichen Abschluss zum Ziel hat. Sie beginnt mit dem
offiziellen Semesterbeginn.
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Ein Aufbau- oder Ergdnzungsstudium ist dann anzuerkennen, wenn

B es zu einer zusatzlichen beruflichen Qualifikation fihrt und
B mit einer Priifung abgeschlossen wird.

Es geniigt nicht, nur als Gasthérer an Vorlesungen und Ubungen teilzunehmen.
Dagegen ist ein Studium neben einem Dauerarbeitsverhaltnis moéglich.

Folgende Sachverhalte werden ebenfalls beriicksichtigt:

B Sprachausbildung sowie ein Au-pair-Verhaltnis im Ausland und Sprachkurse im
Ausland nach Abschluss des Studiums,

B der Besuch eines College im Ausland,

B ein Praktikum, wenn es auf den angestrebten Beruf ausgerichtet ist; berufspraktische
Studiensemester, insbesondere bei Studenten an einer Fachhochschule,

B das Studium an einer Fernuniversitat.

Auch die Promotionszeit zahlt zum Studium, unabhangig davon, ob das Studium auch mit
einem Diplom, Staatsexamen oder Magistergrad abgeschlossen werden kénnte oder die Pro-
motion in einer Studienordnung als alleiniger Abschluss vorgesehen ist. Nach BFH-Urteil vom
26. November 2003, BFH/NV 2004 S.1223 muss die Vorbereitung auf die Promotion ernsthaft
und nachhaltig betrieben werden. Sie ist auch dann Berufsausbildung, wenn das Kind in der
Promotionszeit hohe Einkilnfte erzielt (zum Beispiel in einem Promotionsarbeitsverhaltnis).

Das Anwaltspraktikum eines Jurastudenten ist Teil der Berufsausbildung, weil hierdurch
Kenntnisse, Fahigkeiten und Erfahrungen erworben werden, die als Grundlagen fur eine
Berufsaustibung geeignet sind.

Auslandssemester im Rahmen eines inldndischen (Fach-)Hochschulganges, und zwar un-
abhangig davon, ob die Auslandssemester die gleiche oder eine vergleichbare Fachrichtung
beinhalten oder auf das inlandische Studium angerechnet werden.

Ein Auslandsstudium, wenn das Kind an der auslandischen Hochschule als ordentlicher
Studierender immatrikuliert ist und ein berufsqualifizierender Abschluss angestrebt wird. Eine
bloBe Gasthorerschaft gentigt auch in diesem Fall nicht.

Die Belegung weiterer Semester an einer (Fach-)Hochschule nach bereits erfolgtem Studienabschluss
mit dem Ziel, die Abschlussprifung mit einem besseren Notendurchschnitt zu wiederholen.

Was gilt bei Beurlaubung?
B Ein Kind kann fir den Anspruch auf Kindergeld nicht mehr berlcksichtigt werden, wenn
es sich trotz fortdauernder Immatrikulation vom Studium beurlauben lasst (zum Bei-

spiel wegen Mitarbeit in der studentischen Selbstverwaltung).

B Ausgenommen ist jedoch eine Beurlaubung wegen Prifungsvorbereitung oder eine
Unterbrechung wegen Erkrankung oder Mutterschaft.
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B Lasstsich ein Kind wegen eines Praktikums oder einer Tatigkeit als wissenschaftliche Hilfskraft
vom Studium mit dem Ziel beurlauben, Studiengebthren und Fachsemester zu reduzieren,
befindet es sich in Ausbildung. Gleiches gilt, wenn es wegen Erkrankung nur teilweise an
Prifungen teilgenommen hat (BFH-Urteil vom 5. Oktober 2004, BFH/NV 2005 S. 525).

B Ausbildung liegt auch vor, wenn es trotz Beurlaubung wegen Erziehung eines Kindes
ernsthaft studiert. Ist jedoch nach dem Hochschulrecht die Teilnahme an Vorlesungen
und Prtfungen nicht maoglich, liegt keine Berufsausbildung vor, auch dann nicht, wenn
das Kind widerrechtlich an Vorlesungen teilnimmt (BFH-Urteil vom 16. April 2002, BFH/
NV 2002 S. 1150; BFH-Urteil vom 13. Juli 2004, BStBI. 2004 11 S. 999).

B Keine Berufsausbildung liegt vor, wenn ein Kind trotz Immatrikulation sein Studium
tatsachlich erst zu einem spéateren Zeitpunkt beginnt (BFH-Urteil vom 23. November 2001,
BStBI. 2002 11 S. 484).

= NACHWEIS Studien- bzw. Immatrikulationsbescheinigung, Studentenausweis
_ oder Studienbuch; Erklarung tber die voraussichtliche Studiendauer.

Ende der Hochschulausbildung

Wird der Priifungsteilnehmer offiziell von dem Priifungsergebnis schriftlich unter-
richtet, gilt das Examen als abgelegt und die Ausbildung als beendet.

Fir das Hochschulexamen werden im Allgemeinen drei Monate benétigt. Soll das Exa-
men nach dem Ende des Vorlesungsbetriebes erst spater gemacht werden, muss die Meldung
darlber und der voraussichtliche Priifungstermin vom Prifungsamt bescheinigt werden. Fur
die Priifungszeit ist es nicht erforderlich, weiterhin immatrikuliert zu sein.

Das Studienende ist durch zum Beispiel Priifungszeugnis, Bescheinigung der Hochschule/
Fachhochschule usw. nachzuweisen. Wird das Studium fortgesetzt, ist dies durch eine Im-
matrikulationsbescheinigung im Original zu belegen.

Fur den Fall einer Wiederholung der Priifung gilt die erneute Vorbereitungszeit bis zum
»nachstmdglichen Prifungstermin®, zu dem das Kind zugelassen werden kann, als Hoch-
schulausbildung.

Bei Abbruch des Studiums gilt die Ausbildung mit Ablauf des Monats als beendet, in dem
die Entscheidung des Studierenden tatsachlich umgesetzt wird, spatestens jedoch mit Ablauf
des Monats, in dem die Exmatrikulation erfolgt. Hierliber ist eine Bescheinigung vorzulegen.

Das FG Mecklenburg-Vorpommern hat am 18.10.2018 — Az: 3 K 65/17 — entschieden,
dass die Berufsausbildung auch dann endet, wenn das Kind ein Studium durch Nichtantritt
zur letztmaligen Priifung endgultig abgebrochen hat. Dies gilt ungeachtet einer fortbeste-
henden Immatrikulation.

B Unterbrechung des Studiums wegen Erkrankung oder Mutterschaft, vgl. Seite 76 f.
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Teilnahme an MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung
oder Eingliederung

Anspruch auf Kindergeld kann auch bestehen fur die Teilnahme an einer

- MaBnahme der beruflichen Weiterbildung oder beruflichen Eingliederung Behin-
derter, wenn sie durch Arbeitslosengeld bei Weiterbildung oder Ubergangsgeld geférdert
wird und mindestens sechs Monate oder langer dauert, oder

— berufsvorbereitenden MaBnahme (alle MaBnahmen, die im Zusammenhang mit
Sofortprogrammen zum Abbau der Jugendarbeitslosigkeit durchgefuhrt werden).

Unterbrechung der Ausbildung wegen Erkrankung oder Mutterschaft

Unterbricht ein Kind wegen Erkrankung seine Ausbildung oder erkrankt es wahrend
der Ubergangszeit, besteht der Kindergeldanspruch weiter, wenn die Ausbildung in
absehbarer Zeit fortgesetzt werden soll. Unterbrechung heif3t, dass die rechtliche Bin-
dung zum Ausbildungsbetrieb bzw. Ausbilder (Ausbildungsvertrag, Schilerstatus) nicht mehr
fortbesteht. Fur die Beurteilung, ob die Ausbildung in absehbarer Zeit fortgesetzt werden
kann, gibt es keine feste zeitliche Grenze. Bei einer krankheitsbedingten Unterbrechung
der Ausbildung von mehr als sechs Monaten wird allerdings im Besonderen gepruft, ob die
Ausbildung noch fortgesetzt werden kann.

= NACHWEIS Bescheinigung des behandelnden Arztes.

Kein Anspruch auf Kindergeld besteht, wenn die Ausbildung unabhangig von der
Erkrankung nicht fortsetzbar ware, zum Beispiel ohne vorhandenen Ausbildungsplatz.

Kindergeld steht auch fur ein Kind zu, das wegen eines Beschaftigungsverbots nach 8§ 3, 13
Abs. 1 Nr. 3 oder 16 MuSchG (Nachweis: Bestatigung durch arztliches Zeugnis) seine Ausbildung
unterbricht. Gleiches gilt, wenn das Kind wegen unzuldssiger Tatigkeiten und Arbeitsbedin-
gungen nach 8§ 11, 12 MuSchG seine Ausbildung unterbricht. Die Schwangerschaft und der
voraussichtliche Tag der Entbindung sind von einem Arzt oder einer Hebamme nachzuweisen.
Ein Beschaftigungsverbot nach § 16 MuSchG ist durch arztliche Aussage zu bestatigen. Ist die
Ausbildung wegen unzuldssiger Tatigkeit nach §§ 11, 12 MuSchG unterbrochen, muss dies
durch eine Bescheinigung des Ausbildungsbetriebes bzw. des Ausbilders nachgewiesen werden.

Fur Zeiten, in denen Elternzeit nach dem Bundeselterngeld und Elternzeitgesetz (BEEG) in
Anspruch genommen wird, steht dann Kindergeld zu, wenn die jeweilige Ausbildung (auch
Studium) nicht unterbrochen wird.

Wird die Ausbildung jedoch unterbrochen, entfallt der Anspruch auf Kindergeld. Verlangert
sich dadurch die Ausbildung, kann fur diese Verlangerungszeit Kindergeld gezahlt werden,
maximal bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres.

= BEISPIEL Eva unterbricht ihre Berufsausbildung wegen Schwangerschaft. Fir ihr

Kind, das am 10. Februar 2019 geboren wird, beantragt sie Elterngeld
und nimmt Elternzeit bis zur Vollendung des zweiten Lebensjahres des Kindes in Anspruch.
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Kindergeld kann fur Eva wahrend der Schutzfristen (sechs Wochen vor und acht Wochen
nach der Geburt des Kindes), d.h. bis einschlieBlich April 2019 gezahlt werden. Ab Mai
2019 bis Januar 2021 besteht kein Anspruch. Sofern sie nach Beendigung der Elternzeit (9.
Februar 2021) ihre Berufsausbildung wieder fortsetzt, kann ab Februar 2021 erneut Kinder-
geld gezahlt werden.

Sonderfall: Der BFH hat mit Urteil vom 18.01.2018 — Az: Il R 16/17 — entschieden, dass
kein Kindergeldanspruch wahrend der Untersuchungshaft eines Kindes besteht. Dieser setzt
far die Dauer der Untersuchungshaft u.a. eine nur voriibergehende Unterbrechung der Aus-
bildung voraus. Eine solche voriibergehende Unterbrechung liegt nicht vor, wenn das Kind
zwar zu einem Zeitpunkt, in dem es AusbildungsmaBnahmen durchfihrt, in Untersuchungs-
haft genommen wird, jedoch weder wahrend der Untersuchungshaft noch nach deren Ende
AusbildungsmaBnahmen beginnt oder fortsetzt.

Unterbrechung des Studiums

Wird ein Student wegen Erkrankung von seinem Studium beurlaubt oder von der
Belegpflicht befreit, wird Kindergeld weitergezahlt fiir das betreffende Semester,
in das die Erkrankung fallt, einschlieBlich der Semesterferien.

Far eine Studentin, die sich wegen Mutterschaft von ihrem Studium beurlauben
lasst, kann Kindergeld bis einschlieBlich des Monats gezahlt werden, in dem die Schutzfrist
(acht bzw. zwolf Wochen nach der Geburt) nach § 3 Abs. 2 Mutterschutzgesetz (MuSchG)
endet. Wird das Studium jedoch in dem darauffolgenden Semester fortgesetzt, kann die
Studierende auch darlber hinaus bis zum Semesterbeginn bertcksichtigt werden. Bei Inan-
spruchnahme von Elternzeit, vgl. vorstehenden Abschnitt.

=> NACHWEIS Vorlage einer arztlichen Bescheinigung und eine schriftliche Er-
kldrung Uber die Fortsetzung des Studiums.

9.3 Ubergangszeiten

Nicht zu vermeidende Zwangspausen zwischen zwei Ausbildungsabschnitten sind
Ubergangszeiten. Fiir sie wird dann Kindergeld gezahlt, wenn der nichste Aus-
bildungsabschnitt spatestens in dem Monat beginnt, der auf den Ablauf einer
Viermonatsfrist folgt. Diese Viermonatsfrist schlieBt sich an die erste Ausbildung
an und kann nicht verldngert werden.

Peter beendet im Juli seine Schulausbildung und beginnt im Oktober
ein Studium. Diese Zwangspause kann Peter aufgrund fester Fristen-

regelungen nicht vermeiden.

Solche Zwangspausen ergeben sich etwa durch Rechtsvorschriften tUber den Ausbildungs-

verlauf, feste Einstellungstermine von Ausbildungsbetrieben, Einstellungsgewohnheiten
staatlicher Ausbildungsinstitutionen.
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Fur Peter kann dennoch Kindergeld gewahrt werden, da er fristgerecht (Viermonatsfrist +
Folgemonat = spatestens Dezember) sein Studium beginnt.

Voraussetzung fiir die Gewéhrung des Kindergeldes im Rahmen der Ubergangszeit

ist, dass das ausbildungswillige Kind

B entweder bereits einen Ausbildungsplatz hat oder

B sich um einen Platz im nachfolgenden Ausbildungsabschnitt beworben hat, der spatestens
im fiinften Monat (Viermonatsfrist + Folgemonat) nach der vorangegangenen Ausbildung
beginnt.

Das Gleiche gilt, wenn der Berechtigte nach Abschluss der Schulausbildung oder in einem
sonstigen Ausbildungsabschnitt glaubhaft erklart, dass sich sein Kind so bald wie méglich um
einen solchen Ausbildungsplatz bewerben wird und die Ausbildung zu dem angegebenen
Zeitpunkt objektiv fortgesetzt werden kann.

NACHWEIS Erklarung d.er Eltern, Worau_fhin Kindergeld Weif[e_r bewill?gt wird.
Der Berechtigte muss dann bis zum Ende des bewilligten Zeitraumes
nachweisen, dass die Ausbildung aufgenommen wurde bzw. werden kann.

Eine Ubergangszeit besteht auch, wenn das Kind - gleich aus welchem Grund — seinen voran-
gegangenen Ausbildungsplatz verloren oder die Ausbildung abgebrochen hat.

Eine Ubergangszeit besteht nur solange, wie eine Ausbildung im nichsten Abschnitt
ernsthaft angestrebt wird; dazu gehort auch das rechtzeitige Bemihen um einen Aus-
bildungsplatz. Verlauft die Bewerbung um einen Ausbildungs- oder Studienplatz erfolglos,
wird Kindergeld mit Ablauf des Monats nicht mehr gezahlt, in dem die Ablehnung bekannt
gegeben wird bzw. mit Zugang des Ablehnungsbescheides der Stiftung fir Hochschulzulas-
sung (SfH), vormals Zentralstelle fir die Vergabe von Studienplatzen (ZVS).

BEISPIEL 2 L& bewirbt sich nach Abschluss ihrer Schulausbilqlung im Juli bei
der Stiftung far Hochschulzulassung um einen Studienplatz ab Ok-
tober desselben Jahres. Bereits im August erhalt sie den Ablehnungsbescheid. Sofern keine

sonstige Ausbildung angestrebt wird, endet die Ubergangszeit und damit die Kindergeld-
zahlung mit Ablauf des Monats August.

Die Ubergangszeitenregelung gilt auch

B vor und nach Ableistung des freiwilligen Wehrdientes nach § 58b SG oder

B vor und nach Ableistung eines freiwilligen sozialen, freiwilligen 6kologischen Jahres, eines
Freiwilligendienstes der EU nach dem Programm , Erasmus +", eines entwicklungspoli-
tischen Freiwilligendienstes , weltwarts”, eines Freiwilligendienstes aller Generationen,
eines Internationalen Jugendfreiwilligendienstes oder eines Bundesfreiwilligendienstes
(gilt auch bei Ableistung verschiedener Freiwilligendienste),

wenn anschlieBend eine Ausbildung aufgenommen oder fortgefuhrt werden soll (BFH-Urteil

vom 25. Januar 2007 — BStBI. Il 2008 S. 664).

Die Ubergangszeitenregelung wird nicht angewandt
B bei Vorliegen einer Behinderung,
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B vor und nach Zeiten, in denen ein Kind arbeitsuchend gemeldet ist oder als ausbildungs-
williges Kind bertcksichtigt wird, oder

B wenn ein Kind einen Ausbildungsabschnitt beendet und sich in der Folgezeit wegen
Kindesbetreuung nicht um einen Anschluss-Ausbildungsplatz bemuht.

Beginn und Ende der Ubergangszeit zwischen Ausbildungsabschnitten

Der BFH hat am 16.04.2015 - Az: lll R 54/13 - entschieden, dass die Ubergangszeit am
Ende des unmittelbar vorangegangenen Ausbildungsabschnittes oder Dienstes beginnt, auch
wenn das Kind zu diesem Zeitpunkt das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Der BFH hat mit weiterer Entscheidung vom 15.07.2003 — Az: VIII R 105/01 - festge-
stellt, dass die Ubergangszeit von héchstens vier Monaten nicht taggenau zu berechnen ist,
sondern vier volle Kalendermonate umfasst. Wenn ein Ausbildungsabschnitt im Juli endet,
muss der nachste spatestens im Dezember beginnen.

111 WICHTIG Wird bis zum Ende der Ubergangszeit der Familienkasse nicht nachge-

wiesen, dass das Kind fir einen Beruf ausgebildet oder einen frei-
willigen Wehrdienst bzw. einen der oben genannten Freiwilligendienste aufnehmen wird,
wird die Bewilligung des Kindergeldes rtckwirkend ab dem Monat, der nach Ende des Aus-
bildungsabschnitts folgt, aufgehoben. Uberzahltes Kindergeld ist dann vom Kindergeldbe-
rechtigten zu erstatten.

Kann eine Ausbildung nicht aufgenommen werden, ist dann allerdings auch zu prifen, ob
ggf. eine Berlcksichtigung als ausbildungsplatzsuchendes Kind in Frage kommt (vgl. nach-
folgende Seiten).

9.4 Kinder liber 25 Jahre

Grundsatzlich kann ein Kind fiir den Kindergeldanspruch nur bis zur Vollendung des
25. Lebensjahres beriicksichtigt werden, ausgenommen behinderte Kinder (fiir sie
gilt keine Altersgrenze).

Daneben kénnen nur noch Kinder, deren Schul-, Berufsausbildung oder Studium sich verzégert
hat, fur einen Kindergeldanspruch tber das 25. Lebensjahr weiter bertcksichtigt werden.
Gleiches gilt fur Kinder, die sich nach Vollendung des 25. Lebensjahres in einer Ubergangszeit
zwischen zwei Ausbildungsabschnitten (vgl. vorhergehender Abschnitt) befinden. Fur Kinder
ohne Ausbildungsplatz gilt diese Regelung nicht, fir sie endet der Kindergeldanspruch mit
Vollendung des 25. Lebensjahres.

Als Verzégerungsgriinde kommen in Betracht:

B Ableistung des gesetzlichen Grundwehr- oder Zivildienstes,

B freiwillige Verpflichtung fir die Dauer von héchstens drei Jahren zum Wehrdienst, der
an Stelle des Grundwehr- oder Zivildienstes abgeleistet wird,

B Austbung einer vom Wehr- oder Zivildienst befreienden Tatigkeit als Entwicklungshelfer
im Sinne des § 1 Abs. 1 des Entwicklungshelfer-Gesetzes.
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W Voraussetzung ist auBerdem, dass das Kind den Dienst oder die
Tatigkeit vor dem 1. Juli 2011 angetreten hat.
Ab 1.Juli 2011 wurde die Wehr- bzw. Zivildienstpflicht ausgesetzt. Der freiwillige zusatzliche

Wehrdienst nach § 6b WPfIG sowie der freiwillige Wehrdienst nach § 58b SG begriindet
keine Verzdgerungszeit.

Der BFH hat mit Urteil vom 19.10.2017 — Az: 1l R 8/17 - entschieden, dass der Kinder-
geldanspruch wegen eines Dienstes im Katastrophenschutz nicht verlangert werden kann.
Verpflichtet sich ein Kind zu einem mehrjéhrigen Dienst im Katastrophenschutz (hier: Dienst bei
der freiwilligen Feuerwehr) und wird es deshalb vom Wehrdienst freigestellt, erwachst daraus
keine Verlangerung der kindergeldrechtlichen Bertcksichtigungsfahigkeit Gber das 25. Lebensjahr
hinaus. Die Ausbildung wird durch einen solchen Dienst, ebenso wie bei einem Engagement
des Kindes in einem Sportverein oder einer Jugendorganisation, regelmaBig nicht verzogert.

9.5 Ausbildungswillige Kinder

Fur Kinder, die das 18., aber noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet haben, kann Kindergeld

gezahlt werden, wenn sie

B eine Berufsausbildung mangels eines Ausbildungsplatzes nicht beginnen oder
fortsetzen kénnen, oder

B zwar schon eine Zusage haben, aber auf den Beginn der Ausbildung noch warten
miissen.

Diese Regelung setzt nicht voraus, dass sich das Kind nur im Bundesgebiet um einen Aus-
bildungsplatz bemiht. Im Vorteil sind hiervon nicht nur Kinder deutscher Staatsangehdériger,
die im Ausland eine Ausbildungsstelle suchen, sondern auch die im Heimatland verbliebenen
Kinder auslandischer Staatsangehériger, die in Deutschland leben und arbeiten. Dies trifft
vor allem auf EU-, EWR-Mitgliedsstaaten, die Schweiz und Staaten, mit denen ein bilaterales
Abkommen Uber soziale Sicherheit besteht, zu.

Bewerbung fur einen Wehrdienst

Kinder, die sich fur einen Wehrdienst bewerben, werden ebenfalls beriicksichtigt. Aufgrund
der wahrend des Wehrdienstes stattfindenden Berufsausbildung stellen die BemUhungen
des Kindes um eine Einstellung gleichzeitig Bemihungen um einen Ausbildungsplatz dar.
Als Nachweis kommt insbesondere die Bewerbung fur einen Wehrdienst (auch freiwilligen
Webhrdienst) in Betracht.

Wann ist ein Kind ausbildungswillig?

Als ,,ausbildungswillig” gilt, wer friihestmoglich eine Ausbildung aufnehmen will,
dies aber trotz ernsthaften Bemiihens in der Ubergangszeit nicht kann. Unter dem
Begriff Ausbildungsplatz sind betriebliche, tUberbetriebliche Platze sowie Platze an Schulen
und Hochschulen zu verstehen.
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Ausbildungswillig ist auch, wer eine Berufsausbildung bereits begonnen hat, diese aber aus
subjektiven (geanderter Berufswunsch) oder objektiven Griinden (Insolvenz des Ausbildungs-
betriebes) wieder verloren hat, die Ausbildung aber fortsetzen will. Weiter wird vorausgesetzt,
dass die bisherige Suche nach einem Ausbildungsplatz erfolglos war oder eine Ausbildung
erst auBerhalb des Vier-Monats-Zeitraums der Regelung fiir Ubergangszeiten aufgenommen
werden kann.

War die Bewerbung um einen Ausbildungsplatz erfolglos, endet die Kindergeldzahlung mit
Ablauf des Monats, in dem das Kind von der Ablehnung erfahrt. Ist bereits ein Ausbildungs-
vertrag abgeschlossen oder gab es eine verbindliche Zusage oder Zulassung, wird Kindergeld
bis zum nachst erreichbaren Termin fur die Aufnahme der Ausbildung weitergezahlt.

Meldung bei der Berufsberatung der zustdndigen Agentur fur

Arbeit oder bei einem anderen flr Arbeitslosengeld Il zustandigen
Trager (Jobcenter/Kommune) als Bewerber um eine berufliche Ausbildungsstelle. Eigene Be-
muhungen kénnen durch Vorlage von Bewerbungsschreiben, Suchanzeigen in Zeitungen,
Bescheinigungen, Zwischenbescheide oder Ablehnungsschreiben von Ausbildungsstatten
glaubhaft gemacht werden (BFH-Urteil vom 17. Juli 2008 — Ill R 95/07, BFH/NV 2009 S. 367).
Dies gilt auch fur die schriftliche Bewerbung um einen Studienplatz bei der Stiftung fiir Hoch-
schulzulassung (SfH) und die Bewerbung fir den freiwilligen Wehrdienst.

Claudia beendet mit Ablauf Juli ihre Schulausbildung. Da sie bereits
im September innerhalb der viermonatigen Ubergangszeit ihre

Berufsausbildung beginnt, steht ihr Kindergeld hiernach und nicht als ausbildungswilliges

Kind zu.

— Beginnt jedoch ihre Ausbildung erstim Januar des Folgejahres, ist der Vier-Monats-Zeitraum
Uberschritten, so dass Claudia als ausbildungswilliges Kind zu berticksichtigen ist. Dies gilt
selbst dann, wenn Claudia zum Beispiel schon im Oktober eine verbindliche Einstellungs-
zusage erhalten hat oder der Ausbildungsvertrag bereits abgeschlossen wurde.

— Claudia bricht nach einem Jahr ihre jetzige Ausbildung ab, weil sich ihr Berufswunsch ge-
andert hat. Der nachste erreichbare Ausbildungstermin liegt ein halbes Jahr spater. Claudia
ist als ausbildungswilliges Kind zu ber(cksichtigen.

B Auch wenn das Kind bereits tGber eine abgeschlossene Berufsausbildung verfigt, aber
eine weitere Ausbildung anstrebt, ist es als ausbildungswillig bis zur Hochstaltersgrenze
zu berlcksichtigen.

Erkrankung oder Mutterschaft

Ist ein Kind arbeitsunfahig erkrankt und dadurch gehindert, sich um einen Ausbildungs-
platz zu bemihen, kann es dennoch fir einen Anspruch auf Kindergeld in Frage kommen.

Das FG Hamburg hat am 31.07.2018 - Az: 6 K 192/17 - entschieden, dass ein ausbil-
dungswilliges Kind, das zeitweise wegen einer Erkrankung nicht in der Lage ist, sich um
einen Ausbildungsplatz zu bemihen, ebenso zu behandeln ist wie ein Kind, das sich ernst-
haft um einen Ausbildungsplatz bemht, einen solchen aber nicht findet und deshalb nach
§ 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 Buchst. ¢ EStG zu bertcksichtigen ist. Es ist nicht schadlich, dass das
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voraussichtliche Ende der Erkrankung zunachst vom Arzt nicht mitgeteilt wurde. Eine solche
Erklarung ist gerade bei psychischen Erkrankungen oft nicht moglich.

Kindergeld steht auch fur ein Kind zu, das sich wegen eines Beschaftigungsverbots nach §§
3, 13 Abs. 1 Nr. 3 oder 16 MuSchG (Nachweis: Bestatigung durch arztliches Zeugnis) nicht
um eine Berufsausbildung bemdiht, sie beginnt oder fortsetzt. Das gilt auch, wenn das Kind
sich wegen unzulassiger Tatigkeiten und Arbeitsbedingungen nach 8§ 11, 12 MuSchG nicht
um einen Ausbildungsplatz bewerben kann. Die Schwangerschaft und der voraussichtliche
Tag der Entbindung sind von einem Arzt oder einer Hebamme nachzuweisen. Ein Beschaf-
tigungsverbot nach § 16 MuSchG ist durch arztliche Aussage zu bestatigen. Kann sich das
Kind wegen unzulassiger Tatigkeit nach §§ 11, 12 MuSchG nicht um einen Ausbildungsplatz
bewerben, ist dies vom Kind oder vom Berechtigten glaubhaft zu machen.

Beansprucht das Kind jedoch Elternzeit nach dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
(BEEG), wird es nur berticksichtigt, wenn es sich um einen Ausbildungsplatz bemuht.

Soll das Kind nach seiner Erkrankung erstmals als ausbildungswilliges Kind bericksichtigt
werden, muss es zudem schriftlich erklaren, sich unmittelbar nach Wegfall seiner Erkrankung
um eine Berufsausbildung zu bemihen, sie zu beginnen oder fortzusetzen. Bemuht es sich
nach Gesundung nicht um einen Ausbildungsplatz, beginnt diese oder setzt sie fort, wird
der Anspruch auf Kindergeld aufgehoben.

Nach Entscheidung des BFH vom 13.06.2013 — Az: Ill R 58/12 - sind schwangere Kinder
unabhéngig davon, ob sie die Bemihungen um einen Ausbildungsplatz nach dem Ende des
Beschaftigungsverbots nach §§ 3, 13 Abs. 1 Nr. 3 oder 16 MuSchG fortsetzen, fur einen
Anspruch auf Kindergeld zu ber(cksichtigen.

= NACHWEIS Die Erkrankung bzw. das Beschaftigungsverbot durch (@amts-)arztliche
Bescheinigung. Erklarung des ausbildungswilligen Kindes, wonach
es sich unmittelbar nach Wegfall der Hinderungsgriinde um einen Ausbildungsplatz bemiiht.

Antragstellung

Wer bereits Kindergeld bezieht, fir den genligt das Einreichen des Vordruckes ,,Bescheinigung
Uber ein Kind ohne Ausbildungs- oder Arbeitsplatz” (erhaltlich bei der Familienkasse oder
online unter www.familienkasse.de). Wer kein Kindergeld erhalt, muss zusatzlich den Antragsvor-
druck fur Kindergeld beiftigen. Wird Kindergeld bewilligt, erhalt der Berechtigte einen Bescheid.

9.6. Kinder, die ein freiwilliges soziales/6kologisches Jahr,
einen zivilen Friedensdienst oder Freiwilligendienste
leisten

Kinder, die im gesetzlichen Sinn entweder ein
B freiwilliges soziales oder 6kologisches Jahr,
B den Freiwilligendienst der EU nach dem Programm ,Erasmus +”,
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) A

einen zivilen Friedensdienst im Ausland nach § 5 Bundesfreiwilligendienstgesetz,
einen entwicklungspolitischen Freiwilligendienst ,weltwarts”,

einen Freiwilligendienst aller Generationen,

einen Internationalen Jugendfreiwilligendienst, oder

einen Bundesfreiwilligendienst

ableisten, kdnnen einen Anspruch auf Kindergeld haben, sofern sie das 25. Lebensjahr
noch nicht vollendet haben.

Freiwilliges soziales Jahr (§ 3 Jugendfreiwilligendienstegesetz)

Das freiwillige soziale Jahr wird ganztagig als pflegerische, erzieherische und haus-

wirtschaftliche Hilfstatigkeit in gemeinwohlorientierten Einrichtungen geleistet,

insbesondere in

B Einrichtungen der Wohlfahrtspflege, der Kindes- und Jugendhilfe, einschlieBlich der Ein-
richtungen fur auBerschulische Jugendbildung und fur Jugendarbeit,

B Einrichtungen der Gesundheitspflege, der Kultur- und Denkmalpflege oder Einrichtungen
des Sports.

Als Trager des freiwilligen sozialen Jahres sind zugelassen:

B die in der Bundesarbeitsgemeinschaft der freien Wohlfahrtspflege zusammen-
geschlossenen Verbande mit ihren Untergliederungen,

B die Kirchen, und

B die Gebietskorperschaften sowie nach Bestimmung der Lander sonstige Kérperschaften
des 6ffentlichen Rechts.

Das freiwillige soziale Jahr wird nach Erfiillung der Vollzeitschulpflicht erbracht;
die Mindestdauer betragt sechs Monate und die Hochstdauer im Regelfall zwolf Monate. In
Ausnahmefallen kann auf bis zu 24 Monate verlangert werden.

Die wiederholte Ableistung eines freiwilligen sozialen Jahres fuhrt nicht zu einer mehrfachen
Beriicksichtigung. Eine Kombination mit dem 6kologischen Jahr ist bis zu einer Hochstdauer
von insgesamt 18 Monaten moglich.

Freiwilliges 6kologisches Jahr (§ 4 Jugendfreiwilligendienstegesetz)

Das freiwillige 6kologische Jahr wird ganztégig als Gberwiegend praktische Tatigkeit in ge-
eigneten Stellen und Einrichtungen geleistet, die im Bereich des Natur- und Umweltschutzes
tatig sind.

Die Trager des freiwilligen 6kologischen Jahres werden von den zustdandigen Landes-
behorden zugelassen.

Die Tatigkeit wird nach Erfullung der Vollzeitschulpflicht erbracht; die Mindestdauer betragt
sechs Monate und die Hochstdauer im Regelfall zwolf Monate. In Ausnahmefallen kann auf
bis zu 24 Monate verlangert werden.
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Die wiederholte Ableistung eines freiwilligen 6kologischen Jahres fuhrt nicht zu einer mehr-
fachen Beriicksichtigung. Eine Kombination mit dem sozialen Jahr ist bis zu einer Hochstdauer
von insgesamt achtzehn Monaten mdglich.

m Sowohl das freiwillige soziale als auch 6kologische Jahr kénnen im
— Inland, als auch

— Ausland (auch auBereuropaisches Ausland, sofern der Tréager seinen
Sitz im Bundesgebiet hat) abgeleistet werden.

Ziviler Friedensdienst im Ausland und Freiwilligendienste
B Freiwilligendienst der EU

Der Freiwilligendienst der EU nach dem Programm ,,Erasmus +" (Bestandteil ist auch der
.Europdische Freiwilligendienst”) zielt auf junge Menschen zwischen 18 und 25 Jahren. Ziel
dieses Programms ist, Jugendlichen wahrend eines ,Europdischen Freiwilligendienstes”
zu ermoglichen, in einem

- anderen Mitgliedstaat der EU, des EWR oder

— einem Drittstaat

an MaBnahmen oder Projekten bis zur Dauer von héchstens zwolf Monaten teilzunehmen, um
sich hierdurch soziale, interkulturelle und personliche Fahigkeiten und Fertigkeiten anzueignen,
die fUr den weiteren beruflichen Werdegang niitzlich sind und dem Allgemeinwohl dienen.

Der ,Europaische Freiwilligendienst” wird auf der Grundlage eines privatrechtlichen Forder-
vertrages geleistet, der zwischen dem Freiwilligen, der Aufnahmeorganisation und der die
Forderung bewilligenden Stelle (Nationale Agentur Erasmus + Jugend in Aktion, Godesberger
Allee 142-148, 53175 Bonn) geschlossen wird.

Die Teilnehmer erhalten wahrend des Dienstes Unterkunft und Verpflegung, eine Auf-
wandsentschadigung bzw. ein Taschengeld sowie Kostenersatz fiir die Krankenver-
sicherung und notwendige Versicherungen.

B Ziviler Friedensdienst im Ausland (§ 5 Bundesfreiwilligendienstgesetz)

Das sind Dienste im Ausland, die auf der Basis eines schriftlichen privatrechtlichen Vertrages
zwischen den Freiwilligen und einem vom Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen
und Jugend anerkannten Trager (Entsende- und Aufnahmeorganisation) durchgefihrt wer-
den. Sie sollen das friedliche Zusammenleben der Volker fordern. Die Berticksichtigung des
anderen Dienstes im Ausland dauert im Regelfall zwolf Monate, kann aber auch Uber diese
Zeitdauer hinaus erfolgen.

Der Dienst ist unentgeltlich zu leisten, die Trager Gbernehmen aber in der Regel Reisekosten,
Unterkunft und Verpflegung sowie Beitrage zur Unfall-, Kranken- und Pflegeversicherung.

Die Ableistung eines zivilen Friedensdienstes im Ausland ist zusatzlich zu einem bereits ab-
geleisteten Freiwilligendienst moéglich. Beide Dienste kdnnen auch noch dann bericksichtigt
werden, wenn das Kind bereits ein freiwilliges soziales oder 6kologisches Jahr abgeleistet
hat. Dies gilt auch fur den umgekehrten Fall.
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Weitere Freiwilligendienste

Kindergeld gibt es auch fiir den entwicklungspolitischen Freiwilligendienst ,, weltwarts”
nach der Richtlinie des Bundesministeriums fr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwick-
lung vom 1. August 2007 (Regeldauer: zwdlf bis achtzehn Monate). Dieser Freiwilligendienst
wird auf der Grundlage einer Vereinbarung geleistet, die zwischen den Freiwilligen und der
Entsendeorganisation geschlossen wird. Die Einsatzdauer kann flexibel von sechs bis zu 24
zusammenhangenden Monaten gestaltet werden.

- Berticksichtigt wird auch der Freiwilligendienst aller Generationen nach § 2 Abs. 1a SGB
VII. Voraussetzung ist, dass die Freiwilligen aufgrund einer schriftlichen Vereinbarung unent-
geltlich bei einem geeigneten Trager durchschnittlich mindestens acht Wochenstunden und
fur mindestens sechs Monate Dienst leisten. Als Trager geeignet sind inlandische juristische
Personen des ¢ffentlichen Rechts oder von der Kérperschaftssteuer befreite Einrichtungen zur
Forderung gemeinnitziger, mildtatiger oder kirchlicher Zwecke. Sie mussen die Haftpflicht-
versicherung, eine standige Begleitung der Freiwilligen und deren Fort- und Weiterbildung
von mindestens 60 Stunden durchschnittlich je Jahr sicherstellen.

B Internationaler Jugendfreiwilligendienst

Seit 2011 ist auch der Internationale Jugendfreiwilligendienst i. S. d. Richtlinie des Bundes-
ministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend vom 20.12.2010 zu bertcksichtigen.
Dieser Jugendfreiwilligendienst wird aufgrund einer schriftlichen Vereinbarung der Freiwilligen
mit einem vom Bundesministerium anerkannten Trager geleistet. Die Einsatzdauer betragt
sechs bis zu 18 Monate.

B Bundesfreiwilligendienst

Seit dem 01. Juli 2011 ist auch der Bundesfreiwilligendienst nach dem Bundesfreiwil-
ligendienstgesetz zu bertcksichtigen. Der Bund und die Freiwilligen schlieBen vor Beginn
des Dienstes eine schriftliche Vereinbarung ab. Der Dienst wird in einer vom Bundesamt fur
Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben anerkannten Einsatzstelle geleistet. Er dauert
zwischen sechs und 18 Monate, im Ausnahmefall bis zu 24 Monate. Eine Ableistung in
zeitlich getrennten Abschnitten ist mdglich, wenn ein Abschnitt mindestens drei Monate
dauert.

m Kinder, die ein freiwilliges soziales, 6kologisches Jahr, europai-

sche oder andere Freiwilligendienste oder einen zivilen Frie-

densdienst im Ausland ableisten, kénnen hierfiir

B ein angemessenes Taschengeld sowie

B Unterkunft, Verpflegung und Arbeitskleidung und

B Aufwendungsersatz fir Hoherversicherungsbeitrdge in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung sowie Kosten fiir Krankenversicherung erhalten.

Die vorgenannten Geld- und Sachleistungen wirken sich nicht auf den Kindergeldanspruch
aus.
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Bescheinigung tber die Ableistung des sozialen, tkologischen

Jahres, des europdischen oder anderen Freiwilligendienstes oder
des zivilen Friedensdienstes im Ausland, die der Trager zu Beginn bzw. nach Abschluss der
Tatigkeiten ausstellt.

9.7 Verheiratete Kinder, in Lebenspartnerschaft lebende
Kinder und andere Lebensformen

Der Bundesfinanzhof hat in seinem Urteil vom 17. Oktober 2013 (Az. Ill R 22/13) entschieden,
dass die Anderungen des Steuervereinfachungsgesetzes 2011 — Wegfall der Einkommens-
grenze fur Gber 18 Jahre alte Kinder — auch auf

B verheiratete Kinder, Kinder in eingetragener Lebenspartnerschaft und Kinder mit eigenen
Kindern (sog. Betreuungsunterhalt nach § 1615] BGB) anzuwenden sind.

B Gleiches muss fur Unterhaltsleistungen an ein Kind durch den geschiedenen oder getrennt
lebenden Ehegatten / Lebenspartner gelten sowie fur verwitwete Kinder, die Hinterblie-
benenrenten aus der gesetzlichen Rentenversicherung oder Hinterbliebenenbeziige nach
beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften beziehen.
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10. Wegfall des Kindergeldes bei abgeschlossener
Erstausbildung und anspruchsschadlicher
Erwerbstatigkeit

10.1 Allgemeines

Kinder, die

B eine Berufsausbildung oder ein Erststudium abgeschlossen haben und

B danach einen weiteren Berlicksichtigungstatbestand nach § 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 EStG
fur die Kindergeldzahlung erfillen, werden nur bertcksichtigt, wenn sie keiner schad-
lichen Erwerbstatigkeit nachgehen.

Gemeint sind die Falle, in denen Kinder

— weiterhin fur einen Beruf ausgebildet werden,

— sich in einer Ubergangszeit (zwischen zwei Ausbildungsabschnitten) befinden,

— ihre Berufsausbildung mangels Ausbildungsplatz nicht beginnen oder fortsetzen kénnen oder
— einen Freiwilligendienst leisten.

Dies gilt auch, wenn die erstmalige Berufsausbildung vor Vollendung des 18. Lebensjahres
abgeschlossen worden ist.

m Diese Einschrankung ist nicht anzuwenden fur Kinder ohne Arbeits-
platz und behinderte Kinder.

10.2 Was ist unter Berufsausbildung zu verstehen?

Eine Berufsausbildung liegt vor, wenn das Kind durch eine berufliche AusbildungsmaBnahme
die notwendigen fachlichen Fertigkeiten und Kenntnisse erwirbt, die zur Aufnahme eines
Berufs beféhigen. Voraussetzung ist, dass der Beruf durch eine Ausbildung in einem 6ffent-
lich-rechtlich geregelten Ausbildungsgang erlernt und durch eine Prifung abgeschlossen wird.
Der Besuch einer allgemeinbildenden Schule ist keine Berufsausbildung in diesem Sinne.

Hierbei ist auch zu beachten, dass nicht jede allgemein berufsqualifizierende MaBnahme
gleichzeitig eine Berufsausbildung im diesem Sinne ist. Der Abschluss einer solchen MaBnahme

B zum Beispiel ein Kind leistet nach dem Schulabschluss ein Volontariat oder ein freiwilliges
Berufspraktikum

flhrt nicht dazu, dass ein Kind, das im Anschluss daran fur einen Beruf ausgebildet wird

(zum Beispiel ein Berufsausbildungsverhaltnis im Sinne des Berufsbildungsgesetzes oder ein
Studium absolviert), nur noch nach den vorgenannten Einschrankungen bertcksichtigt wird.

= BEISPIEL Thomas, 19 Jahre, leistet nach dem Abitur ein Praktikum ab. Danach
kann er eine Berufsaushildung wegen eines fehlenden Ausbildungsplatzes
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nicht sofort beginnen und arbeitet zur Uberbriickung des Zeitraums zwischen Praktikum und
Berufsausbildung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden.

In dieser Zeit erfiillt Thomas den Beriicksichtigungstatbestand Ubergangszeit. Die neue und
einschrankende Regelung ist hier nicht anwendbar, da das Praktikum keine abgeschlossene
Berufsausbildung darstellt. Der Anspruch auf Kindergeld besteht somit unabhangig davon,
wie viele Stunden Thomas in der Woche arbeitet.

Zur Berufsausbildung zahlen zum Beispiel

B Berufsausbildungsverhaltnisse nach dem Berufsbildungsgesetz (BBiG), die mit einer Ab-
schlusspriifung endet; gleiches gilt, wenn die Abschlussprifung ohne ein Ausbildungs-
verhaltnis nach einer schulischen Ausbildung abgelegt wird, die als gleichwertig anerkannt
ist,

B mit Berufsausbildungsverhaltnissen vergleichbare betriebliche Ausbildungsgénge auBerhalb
des BBiG (zum Beispiel nach der See-Berufsausbildungsverordnung fir Schiffsmechaniker);

B die Ausbildung nach bundes- oder landesrechtlichen Regelungen fiir Berufe im Gesund-
heits- und Sozialwesen,

B Berufsabschlisse an Berufsfachschulen oder

B die Berufsausbildung in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis.

m Das Vorgenannte gilt auch fur Berufsausbildungen im Ausland, deren
Abschlisse den inlandischen gleichgestellt sind. Dies gilt in jedem Fall

fir Abschlisse in einem EU- oder EWR-Mitgliedstaat oder in der Schweiz.

Wann liegt eine erstmalige Berufsausbildung vor?

Sie ist dann gegeben, wenn keine andere abgeschlossene Berufsausbildung oder kein ab-
geschlossenes Hochschulstudium vorausgegangen ist. Arbeitet ein Kind zunachst in einem
Beruf ohne Berufsausbildung und holt es die dazu gehérende Berufsausbildung nach, ist von
einer erstmaligen Berufsausbildung auszugehen.

Eine erstmalige Berufsausbildung ist abgeschlossen, wenn sie zur Aufnahme eines Berufs be-
fahigt. Das gilt auch, wenn danach eine weiter qualifizierende Ausbildung folgt (zum Beispiel
nach bestandener Gesellenpriifung folgt eine Meisterausbildung).

Ist hingegen bei einer mehrstufigen Ausbildung der erste Abschluss ein integrativer Bestand-
teil eines einheitlichen Ausbildungsgangs, kann auch eine weiterfihrende Ausbildung Teil
der Erstausbildung sein (zum Beispiel bei einem ausbildungsintegrierenden dualen Studien-
gang). Es kommt daher darauf an, ob die Ausbildungsabschnitte in einem engen sachlichen
Zusammenhang (zum Beispiel dieselbe Berufssparte, derselbe fachliche Bereich) zueinander
stehen und in engem zeitlichen Zusammenhang durchgefihrt werden (vgl. BFHvom 3.7.2014
—Az: IR 52/13).
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Das FG Diisseldorf hat am 06.12.2017 — Az: 2 K 1605/17 Kg - fir Félle, in denen der
zweite Ausbildungsabschnitt (Ausbildung zur Steuerfachwirtin) eine Berufstatigkeit voraus-
setzt (Steuerfachangestellte beim Steuerberater) und in denen das Kind eine entsprechende
Tatigkeit aufnimmt, entschieden, dass keine einheitliche mehraktige Erstausbildung mehr
vorliegt. Die erforderliche Berufstatigkeit fihrt zu einer Zasur, die den notwendigen engen
zeitlichen Zusammenhang zwischen den Ausbildungsabschnitten entfallen I8sst.

Das FG Baden-Wiirttemberg hat am16.01.2018 — Az: 6 K 3796/16 — entschieden, dass
eine erstmalige Berufsausbildung nicht bereits mit dem ersten (objektiv) berufsqualifizierenden
Abschluss erfullt sein muss. Entscheidend ist das angestrebte Berufsziel und ob sich der erste
Abschluss als integrativer Bestandteil eines einheitlichen Ausbildungsganges darstellt. Das
angestrebte Berufsziel einschlieBlich des damit erforderlichen Ausbildungsabschlusses muss
spatestens zum Zeitpunkt des Abschlusses der (vorangegangenen) AusbildungsmaBnahme
feststehen und aufgrund objektiver Beweisanzeichen erkennbar sein.

Das Niedersachsische FG hat am 22.9.2018 - Az: 12 K 61/17 — entschieden, dass eine
einjahrige Berufstatigkeit im erlernten Ausbildungsberuf, die Voraussetzung fur einen wei-
teren Ausbildungsabschnitt ist, eine Zasur darstellt, die den engen Zusammenhang einer
mehraktigen AusbildungsmaBnahme fur Zwecke einer einheitlichen Erstausbildung entfallen
lasst. Denn einzelne Ausbildungsabschnitte kénnen regelmaBig nicht mehr integrative Teile
einer einheitlichen Ausbildung sein, wenn eine Berufstatigkeit zwischen den einzelnen Aus-
bildungsabschnitten aufgenommen wird, die nicht nur der zeitlichen Uberbriickung bis zum
Beginn der nachsten Ausbildung dient.

Das FG Diisseldorf hat am 26.09.2018 — Az: 7 K 850/18 Kg — entschieden, dass bei
einer im Anschluss an die Ausbildung zur Verwaltungsfachangestellten begonnenen Aus-
bildung zur Verwaltungsfachwirtin das Vorliegen von mehraktigen AusbildungsmaBnah-
men zu bejahen sein kann. Verwaltungsfachwirtin: Kindergeldanspruch bei mehraktigen
AusbildungsmaBnahmen

Das FG Miinster hat am 13.12.2018 — Az: 3 K 577/18 Kg - entschieden, dass ein nach
Abschluss der Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten aufgenommener AOK-in-
terner Studiengang zum AOK-Betriebswirt nicht mehr Teil einer einheitlichen mehraktigen
Berufsausbildung ist, weil er nicht staatlich anerkannt und ohne die Beteiligung staatlicher
Stellen konzipiert worden ist. Bei einer mehraktigen Berufsausbildung ist es erforderlich,
dass der zweite Abschnitt nach Abschluss einer ¢ffentlich-rechtlich geordneten Ausbildung
ebenfalls im Rahmen eines &ffentlich-rechtlich geordneten Ausbildungsganges stattfindet.

10.3 Was ist unter Studium zu verstehen?

Ein Studium liegt dann vor, wenn es sich um ein Studium an einer Hochschule handelt. Dies
sind Universitaten, Padagogische Hochschulen, Kunsthochschulen, Fachhochschulen und
sonstige Einrichtungen des Bildungswesens, die nach Landesrecht staatliche Hochschulen
sind. Gleichgestellt sind private und kirchliche Bildungseinrichtungen sowie Hochschulen des
Bundes. Dazu gehort auch das Fernstudium.


https://login.mailingwork.de/-link2/3298/7059/31/93/1039/9KPrttg3/IgVRABc5k8/0
https://login.mailingwork.de/-link2/3298/7059/31/93/1039/9KPrttg3/IgVRABc5k8/0

10.3 Was ist unter Studium zu verstehen?

Auch bestimmte Ausbildungsgédnge, die an Berufsakademien oder anderen Ausbildungsein-
richtungen erfolgreich absolviert werden, kénnen nach dem jeweiligen Landesrecht einem
abgeschlossenen Studium an einer Fachhochschule als gleichwertig gestellt werden.

Wann liegt ein Erststudium vor?

Ein Erststudium setzt voraus, dass es sich um eine Erstausbildung handelt. Es darf ihm kein
anderes durch einen berufsqualifizierenden Abschluss beendetes Studium bzw. keine an-
dere abgeschlossene nichtakademische Berufsausbildung vorangegangen sein. Dies trifft
auch dann zu, wenn wahrend des Studiums eine Berufsausbildung erst abgeschlossen wird,
unabhéangig davon, ob die beiden Ausbildungen sich inhaltlich ergdnzen. Ein Studium wird
aufgrund der entsprechenden Prifungsordnung einer inlandischen Hochschule durch eine
Hochschulpriifung oder eine staatliche oder kirchliche Priifung abgeschlossen.

Studien- und Prifungsleistungen, die von Staatsangehérigen eines EU- bzw. ERW-Mitglied-
staats oder der Schweiz an Hochschulen dieser Staaten erbracht werden, sind inlandischen
Studien- und Prifungsleistungen gleichgestellt.

Folgende Besonderheiten sind zu beachten:

Wird ein Studiengang ohne Abschluss gewechselt, stellt das zuerst aufgenommene
Studium kein abgeschlossenes Erststudium dar.

Gleiches gilt fur die Unterbrechung eines Studiengangs ohne einen berufsqualifizierenden
Abschluss, wenn er zu einem spateren Zeitpunkt wieder aufgenommen wird.

Der Bachelorgrad einer inlandischen Hochschule ist ein berufsqualifizierender Abschluss
und daher der Abschluss eines Erststudiums. Ein nachfolgender Studiengang ist daher als
weiteres Studium anzusehen. Wird aber ein Masterstudiengang absolviert, der zeitlich
und inhaltlich auf den vorangegangenen Bachelorstudiengang abgestimmt ist, dann
gilt dieser Teil der Erstausbildung (Entscheidung des BFH vom 03.09.2015 - Az: VIR
9/15). Bei Masterstudiengangen an einer inlandischen Hochschule kann regelmaBig von
einem engen sachlichen Zusammenhang ausgegangen werden.

Werden zwei (oder mehrere) Studiengange parallel studiert, die zu unterschiedlichen
Zeiten abgeschlossen werden, stellt der nach dem berufsqualifizierenden Abschluss eines
Studienganges weiter fortgesetzte Studiengang vom Zeitpunkt dieses Abschlusses an kein
Erststudium mehr dar. Dies gilt nicht, wenn die Studiengange bzw. das Studium und die
Berufsausbildung in einem engen sachlichen Zusammenhang stehen.

Als berufsqualifizierender Studienabschluss gilt auch der Abschluss eines Studiengangs, durch
den die fachliche Eignung fir einen beruflichen Vorbereitungsdienst oder Einfihrung erreicht
wird. Dazu gehdért zum Beispiel der Vorbereitungsdienst der Rechts- oder Lehramtsreferendare.

Dem Promotionsstudium und der Promotion durch die Hochschule ist regelmaBig ein ab-
geschlossenes Studium vorgeschaltet, sodass ein Erststudium grundséatzlich abgeschlossen
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ist. Steht die Vorbereitung auf die Promotion aber in einem engen zeitlichen Zusammen-
hang mit dem Erststudium, gehort sie noch als Teil zum Erststudium.

Das FG Baden-Wiirttemberg hat am 16.01.2018 — Az: 6 K 3796/16 — entschieden, dass
ein berufsbegleitendes Masterstudium der Wirtschaftspsychologie als Teil der Erstausbildung
zu sehen ist. Eine erstmalige Berufsausbildung muss nicht bereits mit dem ersten (objektiv)
berufsqualifizierenden Abschluss erfillt sein. Entscheidend ist das angestrebte Berufsziel und
ob sich der erste Abschluss als integrativer Bestandteil eines einheitlichen Ausbildungsganges
darstellt. Das angestrebte Berufsziel einschlieBlich des damit erforderlichen Ausbildungs-
abschlusses muss spatestens zum Zeitpunkt des Abschlusses der (vorangegangenen) Aus-
bildungsmaBnahme feststehen und aufgrund objektiver Beweisanzeichen erkennbar sein.

Das FG K6In hat am 14.05.2018 — Az: 7 K 2906/17 — den Kindergeldanspruch wéhrend eines
Masterstudiengangs bei Vollzeittatigkeit nach Abschluss einer dualen Ausbildung verneint. Fir
die Frage, ob eine Ausbildung nach einem bereits erlangten Abschluss Teil der Erstausbildung
sein kann, ist nach standiger Rechtsprechung darauf abzustellen, ob sich der erste Abschluss
als integrativer Bestandteil eines einheitlichen Ausbildungsgangs darstellt. Insoweit kommt es
vor allem auf einen engen sachlichen Zusammenhang zwischen den Ausbildungsabschnitten
an und darauf, ob ein enger zeitlicher Zusammenhang gegeben ist. Im Streitfall fehlt dieser,
da das berufspraktische Jahr eine zeitliche Zasur darstellt.

m Zusatz-, Erganzungs- und Aufbaustudien setzen den Abschluss eines
ersten Studiums voraus und stellen daher kein Erststudium dar. Dies
gilt nicht, wenn ein solches Studium auf dem ersten Studienabschluss aufbaut und in einem

engen zeitlichen Zusammenhang aufgenommen wird. In diesen Fallen ist von einem einheit-
lichen Erststudium auszugehen.

10.4 Wann ist eine Erwerbstatigkeit unschadlich?

Far ein Kind kann nach Abschluss einer erstmaligen Berufsausbildung oder eines Erststudiums
nur dann weiterhin Kindergeld gezahlt werden — zum Beispiel wegen einer weiteren Berufs-
ausbildung oder eines anderen Studiums —, wenn es daneben keiner anspruchsschadlichen
Erwerbstatigkeit nachgeht.

Erwerbstatigkeit liegt dann vor, wenn das Kind arbeitet — also seine persénliche Arbeitskraft
einsetzt — um damit Einklnfte zu erzielen.

Gemeint sind insbesondere nichtselbstéandige Tatigkeiten (zum Beispiel als Arbeitnehmer),
land- und forstwirtschaftliche, gewerbliche oder selbstandige Tatigkeiten.

m Keine Erwerbstatigkeit liegt vor
B Dbei einem Au-Pair-Verhaltnis oder
B wenn das Kind sein eigenes Vermdgen verwaltet.

Eine Erwerbstatigkeit ist unschadlich
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10.4 Wann ist eine Erwerbstatigkeit unschadlich?

B mit bis zu 20 Stunden regelmaBiger wochentlicher Arbeitszeit. Hierbei wird stets die
vertraglich vereinbarte Arbeitszeit zu Grunde gelegt. Wird die Beschaftigung nur vortber-
gehend (d. h. fiir hochstens 2 Monate) ausgeweitet, ist dies unbeachtlich, wenn wahrend
des gesamten Bertcksichtigungszeitraumes im Kalenderjahr die durchschnittliche Arbeits-
zeit nicht mehr als 20 Stunden betragt, oder

B die im Rahmen eines Ausbildungsdienstverhaltnisses ausgelbt wird, wobei die Ausbil-
dungsmaBnahme Gegenstand des Dienstverhaltnisses sein muss, oder

B die im Rahmen eines geregelten Freiwilligendienstes (vgl. hierzu Kapitel 9.6) geleistet
wird, oder

B als geringfligiges Beschaftigungsverhaltnis — zum Beispiel 450-€-Job. Auch wenn das
Entgelt héher ist, die Beschaftigung aber innerhalb eines Kalenderjahres auf langstens
drei Monate oder 70 Tage im Voraus vertraglich begrenzt ist, liegt eine geringfligige
Beschaftigung vor. Sollten jedoch gleichzeitig mehrere geringfligige Beschaftigungsver-
haltnisse bestehen und das Entgelt hieraus insgesamt mehr als 450 € betragen, liegt keine
geringfugige Beschaftigung vor.

Wann ist ein Uberschreiten der 20-Stunden-Regelung unschadlich?
Dies ist dann der Fall, wenn die durchschnittliche Arbeitszeit der Beschaftigung
B nicht mehr als 20 Stunden wochentlich betragt.

Hierbei werden nur Zeitraume ab dem Monat betrachtet, der nach dem Abschluss einer
erstmaligen Berufsausbildung / Erststudiums folgt. Bei der Ermittlung der durchschnittlichen
wochentlichen Arbeitszeit werden nur volle Kalenderwochen mit gleicher Arbeitszeit angesetzt.

B Eine vortbergehende (bis zu zwei Monate) Ausweitung der Beschaftigung auf mehr als
20 Stunden ist unschadlich, wenn wahrend des Zeitraumes innerhalb eines Kalenderjah-
res, in dem einer der Berlicksichtigungstatbestande des § 32 Abs. 4 S. 1 Nr. 2 EStG (zum
Beispiel Studium) erfullt ist, die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit nicht mehr als
20 Stunden betragt.

Nach der Schule schlie3t Thomas seine Berufsausbildung zum Bdiro-
kaufmann erfolgreich ab und nimmt ab Oktober 2019 ein Studium
der Betriebswirtschaft auf. Parallel dazu arbeitet er ab dem 1. April 2020 befristet bis zum
30. September 2020 als Burokraft mit einer Arbeitszeit von 20 Std. wochentlich. In den Se-
mesterferien weitet er diese Beschaftigung vom 1. August bis zum 30. September 2020 auf
40 Std. wochentlich aus. Ab dem 1. November 2020 ist er als Paketausfahrer bei der Post
mit einer Arbeitszeit von 15 Std. wochentlich tatig.

Es ergeben sich folgende Arbeitszeiten pro voller Woche:
M 01.04.2020 bis 31.07.2020 = 16 volle Wochen x 20 Std. = 320 Std.
M 01.08.2020 bis 30.09.2020 = 8 volle Wochen x 40 Std. = 320 Std.
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W 01.11.2020 bis 31.12.2020 = 8 volle Wochen x 15 Std. = 120 Std.

B Arbeitsstunden insgesamt = 760 Std.
B Durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit
760 Stunden : 51 Wochen = 14,9 Std.

Thomas ist wegen seines Studiums fiir das ganze Jahr 2020 grundséatzlich zu bertcksichtigen,
dies jedoch nur dann, wenn seine Erwerbstatigkeit anspruchsunschadlich ist. Die Ausweitung
seiner Beschaftigung ist nur voribergehend (maximal zwei Monate) und Gbersteigt gleich-
zeitig wahrend des Studiums die durchschnittliche Arbeitszeit von 20 Std. wochentlich nicht.
Somit ist die Erwerbstatigkeit anspruchsunschadlich und Thomas ist wéhrend des gesamten
Kalenderjahres fur einen Kindergeldanspruch zu bertcksichtigen.

Wenn Thomas allerdings vom 14. Juli 2020 bis zum 26. September
2020 (mehr als zwei Monate) seine Arbeitszeit auf 40 Std. wdchent-
lich ausweiten wirde, ware diese Ausweitung seiner Arbeit nicht mehr vortbergehend und
damit anspruchsschadlich. Hierbei ist unbeachtlich, dass auch in diesem Fall die durchschnitt-
liche Arbeitszeit von 20 Std. wochentlich nicht Gberschritten wird. Thomas kénnte daher far
den August 2020 fur einen Kindergeldanspruch nicht berlcksichtigt werden. Aufgrund des
Monatsprinzips (vgl. das nachfolgende Kapitel) bleibt der Anspruch auf Kindergeld fur die
Monate Juli und September erhalten.

B Fihrt allerdings eine vortbergehende (hdchstens zwei Monate andauernde) Ausweitung
der Beschaftigung auf Uber 20 Wochenstunden dazu, dass die durchschnittliche wochent-
liche Arbeitszeit insgesamt mehr als 20 Stunden betragt, ist der Zeitraum der Ausweitung
schadlich, nicht der gesamte Zeitraum der Erwerbstatigkeit.

Wie in Beispiel 1 befindet sich Thomas wahrend des gesamten
Jahres 2020 im Studium. Daneben arbeitet er ganzjahrig mit einer
Arbeitszeit von 20 Std. in der Woche. In der vorlesungsfreien Zeit von Juli bis August weitet
er diese Arbeitszeit vortibergehend auf 40 Std. wochentlich aus. Ab September betragt sie
wieder 20 Std. Voribergehend erhoht sich seine Arbeitszeit auf durchschnittlich tGber 20 Std.
in der Woche. Daher ist der Zeitraum der Ausweitung — die Monate Juli und August — schad-
lich fur das Kindergeld und es entfallt, allerdings nur fur diesen Zeitraum.

10.5 Es gilt das Monatsprinzip

Wenn die Voraussetzungen fur den Anspruch auf Kindergeld an mindestens einem Tag im
Monat vorliegen, ist Kindergeld fur den ganzen Monat zu zahlen. Hat ein Kind eine erstmalige
Berufsausbildung/Erststudium abgeschlossen und ist es zum Beispiel weiterhin in Berufsaus-
bildung oder in einem Studium, entfallt der Kindergeldanspruch nur in den Monaten, in
denen die anspruchsschadliche Erwerbstatigkeit den gesamten Monat umfasst.

Susanne schlieBt nach dem Abitur zunachst ihre Berufsausbildung

= BEISPIEL 4 zur Einzelhandelskauffrau ab und beginnt danach ab Oktober 2019

ein Studium. Ab dem 24. September 2020 nimmt sie eine unbefristete anspruchsschadliche
Erwerbstatigkeit auf.



10.6 Erwerbstatigkeit im Rahmen eines Ausbildungsdienstverhaltnisses

Das Studium l6st grundsatzlich den Anspruch auf Kindergeld aus. Da das Studium aber erst
nach Abschluss einer erstmaligen Berufsausbildung aufgenommen wird, kann sie fir einen
Kindergeldanspruch nur bericksichtigt werden, wenn sie keiner anspruchsschadlichen Er-
werbstatigkeit nachgeht.

B Ab Oktober 2020 bis Dezember 2020 entfallt das Kindergeld wegen der Erwerbstatigkeit.

B Von Januar 2020 bis August 2020, aber auch fur September 2020, steht Kindergeld zu,
da sie wenigstens an einem Tag die Anspruchsvoraussetzung — keine anspruchsschadliche
Erwerbstatigkeit — erfullt.

10.6 Erwerbstatigkeit im Rahmen eines
Ausbildungsdienstverhidltnisses

Die Erwerbstatigkeit im Rahmen eines Ausbildungsdienstverhaltnisses ist immer anspruchs-
unschadlich, wobei die AusbildungsmaBnahme Gegenstand des Dienstverhaltnisses sein
muss. Hierzu zdhlen zum Beispiel

die Berufsausbildungsverhaltnisse nach dem Berufsbildungsgesetz,

das Referendariat bei Lehramtsanwartern und Rechtsreferendaren zur Vorbereitung auf
das zweite Staatsexamen,

duale Studiengange,

das Dienstverhaltnis von Beamtenanwartern und Aufstiegsbeamten,

das im Rahmen der Ausbildung zum Erzieher abzuleistende Anerkennungsjahr oder
die militarische Ausbildung oder das Studium eines Soldaten an einer Bundeswehrhoch-
schule. Die zivilberufliche Ausbildung oder das Studium an einer zivilen Hochschule
stellen nur dann ein Ausbildungsdienstverhaltnis dar, wenn die MaBnahme Bestandteil
der Unteroffiziers- oder Offiziersausbildung ist.

Ein Ausbildungsdienstverhaltnis liegt nicht vor, wenn die AusbildungsmaBnahme nicht Gegen-
stand des Dienstverhaltnisses ist, auch wenn sie durch den Arbeitgeber, zum Beispiel durch
ein Stipendium, gefordert wird.

10.7 Ausnahmen fir arbeitsuchende
Kinder und behinderte Kinder

Das Vorliegen einer anspruchsschadlichen Erwerbstatigkeit ist nicht zu prifen, wenn ein
Kind

B noch nicht das 21. Lebensjahr vollendet hat, sich arbeitsuchend gemeldet hat und dane-
ben keiner Beschaftigung nachgeht oder

B wegen Behinderung seinen Lebensunterhalt nicht selbst bestreiten kann.
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10.8 Erforderliche Nachweise

Zur weiteren Zahlung des Kindergeldes nach Abschluss einer Erstausbildung (Berufsausbildung
oder Studium) und parallel ausgelbter Erwerbstatigkeit muss der kindergeldberechtigte Eltern-
teil gegentber der Familienkasse eine Erklarung abgeben, die sowohl von ihm als auch dem
jeweiligen Kind zu unterschreiben ist. Der notwendige Vordruck ist bei der Familienkasse
erhaltlich oder online unter www.familienkasse.de.

Des Weiteren mussen die notwendigen Nachweise eingereicht werden, insbesondere muss
die wochentliche Arbeitszeit durch geeignete Unterlagen wie zum Beispiel Arbeitsvertrag
oder Bescheinigung des Arbeitgebers nachgewiesen werden.



11. Behinderte Kinder

11. Behinderte Kinder

Fiir ein Kind kann Kindergeld iiber das 25. Lebensjahr ohne altersmaBige Grenze
hinaus gezahlt werden, wenn es

B korperlich, geistig oder seelisch behindert ist und

B sich wegen dieser Behinderung nicht selbst unterhalten kann.

Voraussetzung ist allerdings, dass die Behinderung vor Vollendung des 25. Lebensjahres
eingetreten ist. Tritt die Behinderung erst nach Vollendung des 25. Lebensjahres des Kindes
ein, kann es nicht bericksichtigt werden fur einen Anspruch auf Kindergeld, weil ein gesetz-
licher Ausschluss vorliegt.

= HINWEIS Beantragt das behinderte Kind fir sich selbst Kindergeld nach dem

BKGG, weil es alleinstehend ist, kann Kindergeld nur bis zur Voll-
endung des 25. Lebensjahres gezahlt werden (vgl. Kapitel 8).

Behinderungen sind von der Norm abweichende kdrperliche, geistige oder seelische Zustande,
deren Dauer nicht absehbar ist. Daher kédnnen auch Suchtkrankheiten wie Drogenabhangigkeit
und Alkoholismus dazu gehéren, nicht aber Krankheiten, deren Dauer im Voraus abschatzbar
ist. Auch eine sehr lange Erkrankung ist nicht ausreichend, solange deren Ende absehbar ist.

Nach Entscheidung des FG K6ln vom 12.01.2017 — Az: 6 K 889/15 - kommt ein Gendefekt
durchaus als Behinderung i.S.d. § 62 Abs. 1, 8 63 Abs. 1S. 1 u. 2i.V.m. § 32 Abs. 4 S. 1
Nr. 3 EStG in Betracht, auch wenn sich das Kind bis zum Erreichen der Altersgrenze selbst
unterhalten konnte. Da nach BFH-Rechtsprechung nur die Behinderung vor Vollendung des
25. Lebensjahres eingetreten sein muss, nicht aber die dadurch bedingte Unfahigkeit zum
Selbstunterhalt, steht Kindergeld zu.

Kindergeld wird nur gezahlt, wenn die Behinderung ursachlich fiir die Unfahigkeit des
Kindes ist, selbst fiir seinen Lebensunterhalt zu sorgen. Unbeachtlich ist, ob eine mogliche
Erwerbstatigkeit dem Behinderten nach seinem aktuellen Bildungs- und Ausbildungsstand
zugemutet werden kann. Auch ein sehr hoher Grad der Behinderung rechtfertigt alleine
noch nicht die Ursachlichkeit.

= BEISPIEL Thomas Muller ist querschnittsgeldhmt und hat nach Abschluss seines

Studiums eine wissenschaftliche Lehrtatigkeit an der Universitat auf-
genommen. Kindergeld kann in diesem Fall nicht gezahlt werden, da das Kind durchaus
selbst in der Lage ist, fur seinen Unterhalt zu sorgen.

Die Ursachlichkeit ist insbesondere dann zu bejahen, wenn zum Beispiel

B im Ausweis oder Feststellungsbescheid das Merkmal ,,H” (hilflos) eingetragen ist oder

B der Grad der Behinderung (GdB) mindestens 50 v.H. betragt und besondere Umstande
die Erwerbsfahigkeit des Kindes auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt einschranken (wie zum
Beispiel bei Unterbringung des Kindes in einer Werkstatt fir Behinderte, der Bezug von
Leistungen bei dauerhafter voller Erwerbsminderung nach dem SGB XiI oder bei Schul-
oder Berufsausbildung des Kindes wegen seiner Behinderung Uber das 25. Lebensjahr
hinaus) oder
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B bei Einstufung als Schwerstpflegebediirftiger nach Pflegegrad 4 oder 5 nach dem
SGB XI.

Es reicht aus, wenn die Behinderung zwar nicht die einzige Ursache, aber zumindest mitur-
sachlich dafr ist, dass das Kind auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten. Der Behinderung
muss dann nach den Gesamtumstanden des Einzelfalls erhebliche Bedeutung zukommen (BFH
vom 19.11.2008 — BStBI 2010 I S. 1057). Dieser Fall kann dann zutreffen, wenn das Kind
grundsatzlich in der Lage ist, eine mindestens 15 Std. umfassende Tatigkeit in der Woche auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt auszulben, die Behinderung der Vermittlung einer Arbeits-
stelle jedoch entgegensteht. Eine nur aktuell ungiinstige Situation auf dem Arbeitsmarkt,
die die Arbeitslosigkeit des Kindes begrindet, ist hingegen unbeachtlich. Ist das Kind trotz
seiner Erwerbstatigkeit nicht in der Lage, seinen notwendigen Lebensbedarf zu bestreiten, ist
im Einzelfall zu prufen, ob die Behinderung fir die mangelnde Fahigkeit zum Selbstunterhalt
mitursachlich ist (BFH vom 15.3.2012 — BStBI 11 S. 892).

Sie ist zu verneinen, wenn

B der GdB weniger als 50 v.H. betragt und das Kind fur eine Erwerbstatigkeit auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt in Frage kommt oder

B das Kind sich mit eigenen Einkiinften, Beziigen selbst unterhalten kann.

Die Urséachlichkeit ist insbesondere nach den Gesamtumstanden des Einzelfalles zu

beurteilen. Dabei ist

B neben der objektiven Unméglichkeit des Kindes, seinen Lebensunterhalt durch eigene
Erwerbstatigkeit zu bestreiten, auch zu prufen, ob

B das Kind von anderer Seite Einkiinfte oder Beziige fiir seinen Lebensunterhalt erhalt.

Im Zweifelsfall kann eine Begutachtung durch den Arztlichen Dienst und/oder den Berufs-
psychologischen Service der Agentur fir Arbeit erforderlich werden. Hierzu ist das Einver-
standnis des Kindes notwendig.

Selbstunterhalt des behinderten Kindes

Bei behinderten Kindern wird der notwendige Lebensbedarf den kindeseigenen Mitteln
gegenubergestellt. Dieser notwendige Lebensbedarf setzt sich

B aus dem allgemeinen Lebensbedarf

und

B dem individuellen behinderungsbedingten Mehrbedarf

zusammen.

B Als allgemeiner Lebensbedarf wird der Grundfreibetrag nach § 32a Abs. 1 Satz 2 Nr.
1 EStG von aktuell 9.408 € angesetzt (fiir 2019: 9.168 €). Dabei wird auf den Kalender-
monat abgestellt.

Wird dieser Betrag durch eigene Einklnfte und Beziige des Kindes im Kalenderjahr nicht
Uberschritten, ist grundséatzlich davon auszugehen, dass sich das behinderte Kind nicht selbst
unterhalten kann.
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Der behinderungsbedingte Mehrbedarf hangt von den individuellen Bedurfnissen des
Kindes ab und erfasst alle mit der Behinderung unmittelbar und typischerweise zusammen-
hangenden zusatzlichen Belastungen. Gemeint sind zum Beispiel Aufwendungen fir die Hilfe
bei den gewdhnlichen und regelmaBig wiederkehrenden Verrichtungen des taglichen Lebens,
fur die Pflege sowie fur einen erhohten Waschebedarf. Die Hohe des behinderungsbedingten
Mehrbedarfs ist individuell verschieden. Seine Hohe ist entweder

B im Einzelfall nachzuweisen oder

B er wird pauschal angesetzt.

Wird der behinderungsbedingte Mehrbedarf nicht im Einzelnen nachgewiesen, bemisst er
sich grundsatzlich in Anlehnung an den Pauschbetrag fur behinderte Menschen nach § 33b
Abs. 3 EStG.

Zur Héhe des Behinderten-Pauschbetrages, vgl. nachfolgende Ubersicht:

Stufe Grad der Behinderung Jahresbetrag
1 von25 und 30 310 €
2 von35 und 40 430 €
3 von45 und 50 570 €
4 von55 und 60 720 €
5 von65 und 70 890 €
6 von75 und 80 1.060 €
7 von 85 und 90 1.230 €
8 von 95 und 100 1.420 €

Fir Blinde und Behinderte, die wegen ihrer Behinderung dauerhaft hilflos sind — Merk-
zeichen H und Bl im Ausweis — erhoht sich der Pauschbetrag auf 3.700 € jahrlich.

Anstelle des Pauschbetrages kann das Pflegegeld als behinderungsbedingter Mehrbedarf an-
gesetzt werden, wenn das Kind Pflegegeld aus der Pflegeversicherung erhalt. Dies gilt auch
fur das Blindengeld. Die vorgenannten Regelungen werden bei allen behinderten Kindern
unabhangig von ihrer Wohn- oder Unterbringungssituation angewandt.

B Weiterer behinderungsbedingter Mehrbedarf

— Daneben kann ein weiterer behinderungsbedingter Mehrbedarf anerkannt werden,
wenn durch die Behinderung verursachte Aufwendungen wie zum Beispiel Operations-
kosten und Heilbehandlungen, Kuren, Arzt- und Arzneikosten entstehen.

— Ebenso zahlen bei allen behinderten Kindern auch persoénliche Betreuungsleistungen
der Eltern, soweit sie tber die durch das Pflegegeld abgedeckte Grundpflege und haus-
wirtschaftliche Verrichtungen hinausgehen und nach arztlicher Aussage notwendig
sind, dazu. Hierfur wird ein Betrag von 9 € je Stunde angesetzt.

— Daneben werden auch die Fahrtkosten fiir behinderte Menschen berticksichtigt.

— Auch Mehraufwendungen, die einem behinderten Kind wegen einer Urlaubsreise durch
Kosten fir Fahrten, Unterbringung und Verpflegung einer Begleitperson entstehen,
kénnen neben dem Pauschbetrag fur behinderte Menschen bertcksichtigt werden,
wenn die Notwendigkeit standiger Begleitung nachgewiesen ist.
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Einkilinfte und Beziige

Einkilinfte und Beziige, die den Lebensunterhalt des Kindes sicherstellen und damit einen
Anspruch auf Kindergeld bei Uberschreitung der Einkommensgrenze ausschlieBen, sind vor
allem folgende Einkommen:

— Steuerpflichtige Einklnfte aus Land- und Forstwirtschaft, Einkinfte aus Gewerbebetrieb,
EinkUnfte aus selbstandiger Arbeit, Einkiinfte aus nicht-selbstandiger Arbeit, Einktnfte aus
Kapitalvermégen, Einkinfte aus Vermietung und Verpachtung und sonstige Einktnfte im
Sinne des § 22 EStG. Als EinkUnfte gelten die steuerpflichtigen Einnahmen aus einer der
0.g. Einkunftsarten abzuglich Werbungskosten bzw. Betriebsausgaben,

— alle steuerfreien Einnahmen, wie zum Beispiel Leistungen nach dem SGB lll, Hilfe zum
Lebensunterhalt nach dem SGB XII, Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) und
weitere versicherungs- und versorgungsrechtliche Leistungen, Leistungen nach dem
Bundesversorgungsgesetz (BVG), Renten wegen Conterganschaden, Impfschadenrenten,
Ehegattenunterhalt, Pflegegeld aus der Pflegeversicherung sowie Eingliederungshilfe bei
voll- oder teilstationarer Unterbringung,

— Steuererstattungen (Einkommensteuer, Kirchensteuer, Solidaritatszuschlag).
Hiervon werden abgezogen
— tatsachlich gezahlte Steuern,

— Vorsorgeaufwendungen (Beitrdge zu einer Basiskranken- und Pflegepflichtversicherung,
gesetzliche Sozialabgaben bei Arbeitnehmern) und

— von der Summe der steuerfreien Einnahmen eine Kostenpauschale von 180 € pro Kalen-
derjahr oder auf Nachweis hohere tatsachliche Kosten.

Eigene Kindesmittel setzen sich aus dem verfligbaren Nettoeinkommen und Leistungen
Dritter zusammen. Reichen die finanziellen Mittel des Kindes nicht aus, den notwendigen
Lebensbedarf zu decken, ist es auBerstande, sich selbst zu unterhalten.

Kein Einkommen sind dagegen Unterhaltsleistungen der Eltern und Verwandten; Leistungen,
die nach bundes- oder landesrechtlichen Vorschriften gewahrt werden, um einen Mehrbedarf zu
decken, der durch einen Kérperschaden verursacht ist (zum Beispiel Leistungen aus der Pflege-
versicherung, Pflegegeld bzw. -zulage aus der Unfallversicherung oder Ersatz der Mehrkosten
fur Kleider- und WascheverschleiB); Grundrente und Schwerstbeschadigtenrente nach BVG.

Bei der Prtifung, ob ein volljdhriges behindertes Kind tber hinreichende finanzielle Mittel zur
Bestreitung seines persdnlichen Unterhalts verfugt, ist eine Schmerzensgeldrente grund-
satzlich nicht zu berlcksichtigen. Sie ist nicht zur Bestreitung des Lebensunterhalts des Kindes
bestimmt oder geeignet.

Nach Entscheidung des FG Baden-Wiirttemberg vom 09.11.2016 - Az: 12 K 2756/16 —
schlieBt eine Conterganrente den Kindergeldanspruch fiir ein behindertes Kind nicht aus.
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Sie dient vorrangig dem Ausgleich des immateriellen Schadens und ist keine Leistung, die
zur Bestreitung des Lebensunterhalts des Kindes bestimmt oder geeignet ist.

Wird die Einkommensgrenze Gberschritten, kann dennoch ein Anspruch auf Kindergeld be-
stehen, wenn der Berechtigte glaubhaft erkldrt, dass durch einen behinderungsbedingten
Mehrbedarf der Lebensunterhalt des Kindes auch durch héhere Einklinfte oder Bezlige
noch nicht gedeckt ist. Hierbei ist aber vorausgesetzt, dass der Mehrbedarf nicht bereits
durch andere Leistungen wie zum Beispiel aus der Pflegeversicherung, nach dem
Zwolften Buch Sozialgesetzbuch (SGB XlI) oder durch Hilfen zur Pflege nach dem
Bundesversorgungsgesetz (BVG) abgedeckt wird.

Stationar untergebrachte behinderte Kinder

Ein Kind ist vollstationdr oder vergleichbar untergebracht, wenn es nicht im Haushalt der
Eltern lebt, sondern auf Kosten Dritter (i. d. R. der Sozialleistungstrager) untergebracht ist.
Unerheblich ist, ob das Kind vollstationar versorgt wird, in einer eigenen Wohnung oder in
sonstigen Wohneinrichtungen (zum Beispiel betreutes Wohnen) lebt. Vollstationdre Unter-
bringung liegt auch dann vor, wenn sich das Kind zwar zeitweise (zum Beispiel am Wochen-
ende oder in den Ferien) im Haushalt der Eltern aufhalt, der Platz im Heim, im Rahmen des
betreuten Wohnens usw. aber durchgehend auch wahrend dieser Zeit zur Verfligung steht.

B Vollstationédre Unterbringung:

Hat in diesem Fall ein behindertes Kind auBer Eingliederungshilfe, Leistungen der Grund-
sicherung nach dem SGB Xll sowie Taschengeld und eventuell einem Arbeitsentgelt aus
einer Werkstatt fir behinderte Menschen (ggf. zuziglich Arbeitsférderungsgeld) kein
weiteres verfligbares Nettoeinkommen, ist in der Regel davon ausgehen, dass die Kin-
desmittel nicht ausreichen, sich selbst zu unterhalten. Thm steht dann Kindergeld (zum
Beispiel 204 € fur ein erstes Kind) zu.

Andernfalls wird das verfigbare Nettoeinkommen und Leistungen Dritter ermittelt und dem
Bedarf des Kindes gegenubergestellt. Der behinderungsbedingte Mehrbedarf wird dann
durch Einzelnachweis der Kosten berechnet. Es werden dann die zum Beispiel durch die Ein-
gliederungshilfe tbernommenen Kosten fiir die vollstationare Unterbringung abztglich des
Taschengeldes und des Wertes der Verpflegung (Sachbeziige) angesetzt. Der Pauschbetrag
fur behinderte Menschen wird daneben nicht beriicksichtigt. Allerdings kann ein weiterer
behinderungsbedingter Mehrbedarf glaubhaft gemacht werden.

Zu den Kosten zahlen die Heimkosten, Taschengeld, Sonderzuwendungen, aber auch er-
ganzende personliche Betreuungsleistungen der Eltern und unter Umstanden Fahrtkosten.
Sind die Einnahmen des Kindes geringer als der so errechnete gesamte Lebensbedarf, steht
Kindergeld (zum Beispiel 204 € fur ein erstes Kind) zu.

= BEISPIEL Elke, Tochter von Frau Stein, ist 26 Jahre und schwerstbehindert (GdB

- Grad der Behinderung 100%, Merkzeichen ,H"). Sie ist vollstationar
mit Vollverpflegung in einer Einrichtung fur behinderte Menschen untergebracht. An zwei
Wochenenden im Monat und wéahrend des Urlaubs ist sie im Haushalt ihrer Mutter.
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Die Unterbringungskosten belaufen sich auf jahrlich 40.000 €. Sie werden vom Sozialamt
Uber die Eingliederungshilfe nach SGB XIl'i.H.v. 35.000 € und Uber Pflegegeld von der Pflege-
versicherung i.H.v. 5.000 € finanziert.

Elke erhalt eine private Rente von 800 € monatlich (ohne Abzlige). Hiervon rechnet das So-
zialamt 600 €/ monatlich auf die Kosten der Unterbringung an. Elke verbleiben daher noch
200 € als Taschengeld. Frau Stein macht Fahrtkosten fur 1.800 km jdhrlich glaubhaft, fur die
kein Kostenersatz geleistet wird.

B Berechnung des notwendigen Lebensbedarfs (2020)

allgemeiner Lebensbedarf i. H. des Grundfreibetrags 9.408 €
Heimkosten (vollstationare Unterbringung) +40.000 €
/. Verpflegungsanteil (250 €/mtl. x 12) -3.000 €
Fahrtkosten (1.800 km x 0,30 €) + 540 €
Summe 46.948 €
B Berechnung der kindeseigenen Mittel
Bruttorente (800 €/mtl. x 12) 9.600 €
Werbungskosten-Pauschbetrag -102 €
Kostenpauschale -180 €
Eingliederungshilfe (35.000 € ./. angerechnete Rente 600 € x 12) + 27.800 €
Pflegegeld + 5.000 €
Summe 42.118 €

m Der Pauschbetrag fir Behinderte nach § 33b Abs. 3 EStG wird in
diesem Fall nicht abgezogen.

Elke ist auBerstande, sich selbst zu unterhalten, da ihre Mittel den notwendigen Lebensbedarf
nicht Ubersteigen. Es besteht ein Anspruch auf Kindergeld.

B Teilstationdre Unterbringung: Ist ein behindertes Kind teilstationdr untergebracht (zum
Beispiel Betreuung in einer Behindertenwerkstatt bei taglicher Rickkehr in den elterlichen
Haushalt) und wird Eingliederungshilfe gezahlt, ist davon auszugehen, dass das Kind
auBer Stande ist, sich selbst zu unterhalten. Ihm steht Kindergeld demnach zu.

Hat das Kind aber weiteres verfligbares Nettoeinkommen, so wird dieses als auch die Leistun-
gen Dritter ermittelt und dem Bedarf des Kindes gegentbergestellt. Dabei wird die Eingliede-
rungshilfe nach Abzug des Wertes fur Verpflegung als behinderungsbedingter Mehrbedarf
angesetzt. Fur die Pflege und Betreuung auBerhalb der teilstationaren Unterbringung ist neben
dem behinderungsbedingten Mehrbedarf mindestens ein Betrag in Hohe des Pauschbetrags
fur behinderte Menschen nach § 33b Abs. 3 EStG als Bedarf des Kindes zu bertcksichtigen.
Daneben kann ein weiterer behinderungsbedingter Mehrbedarf glaubhaft gemacht werden.

Ubersteigt hiernach das Einkommen den zustehenden Freibetrag, entfallt der Kindergeldanspruch.

BEISPIEL Alfred, Sohn von Herrn Alt, ist 30 Jahre alt und schwerstbehindert
(GdB - Grad der Behinderung —100%, Merkzeichen ,H” und ,B").
TagsUber ist er in einer Werkstatt fur behinderte Menschen beschaftigt und erhalt ein Arbeits-
entgelt von 90 € monatlich. Alfred bekommt in der Werkstatt freies Mittagessen.
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Das Sozialamt Gbernimmt im Rahmen der Eingliederungshilfe die Kosten fir die Beschafti-
gung in der Werkstatt von 1.300 € monatlich und die Fahrtkosten von 100 € monatlich fur
die tagliche Fahrt zur Werkstatt.

Alfred erhalt eine gesetzliche Rente wegen voller Erwerbsminderung von brutto 300 € monat-
lich (Auszahlbetrag nach Abzug der Beitrdge zur Kranken- und Pflegeversicherung 270 €).
Daneben erhélt er eine private Rente von 400 € monatlich.

Es kann eine vereinfachte Berechnung unter der Voraussetzung durchgefihrt werden,
dass das Kindeseinkommen den allgemeinen Lebensbedarf in Hohe des Grundfreibetrags
von 9.408 € fur 2020 nicht Gbersteigt.

B Berechnung der kindeseigenen Mittel

Arbeitsentgelt (90 €/mtl. x 12) 1.080 €
/. Arbeitnehmer-Pauschbetrag - 1.000 €
Bruttorenten (300 €/mtl. x 12 + 400 €/mtl. x 12) + 8.400 €
Werbungskosten-Pauschbetrag -102 €
Kostenpauschale -180 €
Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrage (30 €/mtl. x 12) - 360 €
Summe 7.838 €

Alfred ist auBerstande, sich selbst zu unterhalten, da sein Einkommen von 7.838 € den not-
wendigen Lebensbedarf von 9.408 € nicht Ubersteigt. Es besteht ein Anspruch auf Kinder-
geld. Ubersteigen aber seine Mittel den Betrag des allgemeinen Lebensbedarfs, wird eine
ausfihrliche Berechnung durchgefihrt.

Erforderliche Nachweise

Der Nachweis einer Behinderung ist grundsatzlich durch einen Feststellungsbescheid oder
Schwerbehindertenausweis zu fiihren. Im Ausnahmefall gentigen aussagekraftige arztliche
Gutachten. Liegt dauerhafte volle Erwerbsminderung vor, kann als Nachweis auch der Renten-
bescheid vorgelegt werden. Ist das Kind bereits langer in einer Kranken- oder Pflegeanstalt
untergebracht, gentgt eine Bestatigung des fur die Anstalt zustandigen Arztes, dass das
Kind behindert ist und sich wegen seiner Behinderung nicht selbst unterhalten kann. Bei
Einstufung in den Pflegegraden 4 oder 5 nach dem SGB Xl gentgt der jeweilige Bescheid.

DarUber hinaus muss der Berechtigte eine Erklarung zu den Einktinften des Kindes abgeben.
Der Vordruck ist bei der Familienkasse erhaltlich. Als Nachweise kommen insbesondere Be-
scheide oder Bescheinigungen Uber Dauer und Hohe von Leistungen der Sozialhilfe oder
der Kranken-, Renten- bzw. Unfallversicherung sowie Lohnabrechnungen, Kontoausztige
usw. in Betracht.
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12. Wohnsitz oder gewohnlicher Aufenthalt der Kinder

Grundsatzliche Voraussetzungen

Fur ein Kind besteht Anspruch auf Kindergeld grundséatzlich nur dann, wenn es seinen Wohnsitz
oder gewohnlichen Aufenthalt im Bundesgebiet oder in einem anderen EU- oder EWR-Mit-
gliedsstaat bzw. der Schweiz hat. Gleiches gilt fur Kinder, die in Bosnien und Herzegowina,
im Kosovo, in Serbien und Montenegro, Marokko, Tunesien, oder der Turkei wohnen, sofern
die Voraussetzungen nach den mit diesen Staaten geschlossenen Abkommen Uber soziale
Sicherheit erfillt sind.

Wird ein Kind im Ausland geboren, weil sich seine Mutter zum Zeitpunkt der Entbindung
dort aufhalt und hat sie ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt im Bundesgebiet,
dann hat auch das Kind sofort ab Geburt seinen Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt
im Inland, wenn es in angemessener Zeit zurtickgebracht wird.

Kinder deutscher Staatsangehoriger, die sich nur wegen einer zeitlich begrenzten Schul- oder
Berufsausbildung (Studium) im Ausland, auBerhalb der EU bzw. EWR, aufhalten, behalten
ihren Wohnsitz im Inland bei. Hierbei ist Folgendes zu beachten: Kinder, die sich von Beginn
an bis zu einem Jahr wegen Schul- oder Berufsausbildung im Ausland aufhalten, behalten
grundsatzlich ihren Wohnsitz im Inland bei. Sind sie jedoch wegen Berufsausbildung mehr-
jahrig im Ausland, reicht es fir die Beibehaltung eines Inlandswohnsitzes nicht mehr aus,
wenn die elterliche Wohnung dem Kind weiterhin zur Verfligung steht. Es muss dann eine
Beziehung zur elterlichen Wohnung vorhanden sein, die erkennen lasst, dass das Kind die
elterliche Wohnung nach wie vor auch als seine eigene betrachtet. Hierbei kommt der Dau-
er und Haufigkeit der Inlandsaufenthalte erhebliche Bedeutung zu. Ein Kind behalt seinen
Wohnsitz in der Wohnung der Eltern im Inland daher im Regelfall nur dann bei, wenn es
die ausbildungsfreien Zeiten zumindest Gberwiegend im Inland verbringt und es sich um
Inlandsaufenthalte handelt, die RuckschlUsse auf ein zwischenzeitliches Wohnen zulassen.
Dies ist bei lediglich kurzzeitigen Aufenthalten von zwei bis drei Wochen pro Jahr nach der
Lebenserfahrung nicht der Fall (vgl. BFH vom 25.09.2014 — BStBI 2015 Il S. 655).

Wohnt ein Kind aber nicht nur voribergehend im Ausland, so liegt sein Wohnsitz im Ausland,
selbst wenn die Eltern ihren Wohnsitz im Inland haben.

Hierbei handelt es sich um Einzelfallentscheidungen, bei denen nach der Rechtsprechung
des Bundesfinanzhofs das Alter des Kindes, die Dauer des Auslandsaufenthaltes und
die Dauer des inlandischen Aufenthalts entscheidend sind.

Das Gleiche gilt fir Kinder von im Inland beschéaftigten auslandischen Arbeitnehmern, die
den Geltungsbereich wegen einer Schul- oder Berufsausbildung in einem anderen Land als
ihrem Heimatland verlassen.

Anders verhalt es sich, wenn sich das Kind eines auslandischen Staatsangehérigen in sein
Heimatland begibt und sich dort ldnger aufhalt, als zum Beispiel im Allgemeinen die Schul-
ferien dauern. In diesem Fall gibt das Kind in der Regel seinen Wohnsitz und gewodhnlichen
Aufenthalt im Inland auf.
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W Ein Inlandswohnsitz liegt grundsétzlich auch fur Kinder vor, die sich
mit ihrer Mutter wahrend deren Elternzeit im Heimatland aufhalten.
Allerdings muss glaubhaft erklart werden, dass sie anschlieBend mit der Mutter nach Deutsch-
land zurtickkehren. Am Ende der Elternzeit Gberprift die Familienkasse, ob der Inlandswohn-

sitz fortbesteht oder er eventuell schon von vornherein oder zwischenzeitlich aufgegeben
wurde.

Sonderregelung

Kinder von Personen, die nach § 1 Abs. 2 EStG unbeschrankt einkommensteuerpflichtig sind,
kénnen auch dann berticksichtigt werden, wenn sie zwar keinen Wohnsitz oder gewdhn-
lichen Aufenthalt im Bundesgebiet oder einem anderen EU- oder EWR-Staat haben, aber im
auslandischen Haushalt dieser Personen leben.
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13. Was gilt bei mehreren Anspruchsberechtigten?
Zusammentreffen mehrerer Anspriche — § 64 EStG

Nach § 64 Abs. 1 EStG wird fiir jedes Kind nur einer Person Kindergeld gewahrt. Mit
dieser grundsatzlichen Regelung sollen Doppelleistungen vermieden werden. Ein
Kind kann jedoch zu mehreren Personen in einem Kindschaftsverhaltnis stehen und
damit mehrfach zu beriicksichtigen sein.

= BEISPIEL 1 Bei leiblichen Eltern erftllen sowohl die Mutter als auch der Vater
die Anspruchsvoraussetzungen. Lebt das Kind zudem noch im ge-
meinsamen Haushalt von GroBeltern, begriinden nicht nur die leiblichen, sondern auch die

GroBeltern ein Kindschaftsverhaltnis, so dass um den Anspruch auf Kindergeld fir ein ein-
ziges Kind im vorliegenden Fall vier Personen konkurrieren.

Wenn fur ein Kind jedoch mehrere Personen die Anspruchsvoraussetzungen erfillen, liegt
eine Anspruchskonkurrenz vor, Gber die nach MaBgabe des § 64 EStG entschieden werden
muss. Diese Grundsétze bestimmen, dass bei einer vorrangig berechtigten Person ein Kind
als ,Zahlkind” zu berucksichtigen ist, wobei dieser Person das Kindergeld gezahlt wird,
wéhrend das Kind bei anderen konkurrierenden Personen lediglich als ,,Zahlkind” gilt, d.h.
fur dieses Kind wird zwar dem Berechtigten kein Kindergeld gezahlt, aber es bewirkt fir
seine nachfolgenden jingeren Zahlkinder einen héheren Kindergeldanspruch, da es in der
Rangfolge aller Kinder mitzahlt (vgl. folgendes Beispiel).

Herr Hoffmann (leiblicher Elternteil) beantragt fur seine vier Kinder
= BEISPIEL 2 Kindergeld. Das alteste Kind lebt bei den GroBeltern, wodurch die-

se einen vorrangigen Anspruch auf Kindergeld haben. Zahlbetrage:

GroBeltern Antragsteller
1. (4ltestes) Kind (Zahlkind) 204 € (Zahlkind) 0 €
2. Kind 0€ 204 €
3. Kind 0€ 210 €
4. Kind 0€ 235 €
monatlich 204 € 649 €
Zahlkindvorteil fir den Antragsteller (649 - 618 €) =31¢€

Erfullt allerdings nur eine Person die Anspruchsvoraussetzungen, kommt § 64 EStG mit
seinen Regelungen nicht zur Anwendung.

Konkurrieren aber mehrere Personen um den Anspruch auf Kindergeld fir ein und dasselbe
Kind, hat der Gesetzgeber folgende Regelungen aufgestellt:

Kindergeld erhalt vorrangig die Person, die
B dasKind in ihren Haushalt aufgenommen hat (Obhutsprinzip) — § 64 Abs. 2 EStG.

Unterhaltsleistungen oder Sorgerechtsregelungen sind hierbei unbeachtlich.
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Ist dies bei keiner der konkurrierenden Personen der Fall, ist danach (also nachrangige

Regelung) zu prifen, wer

B dem Kind eine Unterhaltsrente — ggfs. die betragsmaBig hohere — zahlt - § 64
Abs. 3 EStG. Auf das Sorgerecht kommt es auch in diesem Fall nicht an.

Anspruchskonkurrenz bei Haushaltsaufnahme des Kindes (Obhutsprinzip)

Erflllen mehrere Personen fir ein Kind die Voraussetzungen, erhélt derjenige das Kindergeld,
der es in seinen Haushalt aufgenommen hat. Damit soll gewahrleistet werden, dass die
Person, die am meisten mit der Betreuung und Erziehung eines Kindes zu tun oder aber auch
die hochsten finanziellen Leistungen zu erbringen hat, das Kindergeld erhalt. Unter Haus-
haltsaufnahme ist das 6rtlich gebundene Zusammenleben von Kind und dem Berechtigten
in einer gemeinsamen Familienwohnung zu verstehen. Darber hinaus muss das Kind in
diesem Haushalt seine personliche Betreuung und Versorgung erfahren.

Lebt das Kind bei getrennt lebenden Eltern abwechselnd in beiden Haushalten,
wird es dem Haushalt zugeordnet, in dem es sich Giberwiegend aufhélt und seinen
Lebensmittelpunkt hat (BFH-Urteil vom 14. Dezember 2004 - VIII R 106/03).

Halt sich das Kind in beiden Haushalten etwa gleich viel auf, missen die Eltern untereinander
den Bezugsberechtigten fur Kindergeld bestimmen (vgl. Seite 108). Einigen sich die Eltern
nicht, entscheidet auf Antrag das Familiengericht (BFH-Urteil vom 23. Marz 2005 - 1lIR 91/03
BStBI. 2008 11 S. 752).

Im Regelfall konkurrieren die leiblichen Eltern um den Anspruch auf Kindergeld fir ihr Kind.
Dies kann aber auch bei anderen Elterngruppen wie Adoptiv-, Gro3- und Pflegeeltern sowie
hinsichtlich eines Stiefelternteils, der mit einem leiblichen Elternteil verheiratet ist, der Fall sein.

Die rechtliche Losung der Anspruchskonkurrenz, die § 64 Abs. 2 EStG in diesen Féllen vor-
sieht, wird mit dem nachfolgenden Schaubild dargestellt. Auf den Familienstand der
konkurrierenden Personen kommt es nicht an.

= BEISPIEL Frau Fuchs beantragt fur ihre Tochter Gabriele, die mit ihr im gemein-

samen Haushalt in Saarbricken lebt, Kindergeld. Gleiches begehrt
der Vater des Kindes, der in Dortmund lebt. Kindergeld ist Frau Fuchs zu zahlen, da sie das
Kind in ihrer Obhut hat. Dartber hinaus macht der Vater geltend, dass er das Kindergeld
deswegen beansprucht, weil er eine monatliche Unterhaltsrente von 400 € leistet. Da Frau
Fuchs ihr Kind im Haushalt aufgenommen hat, sind die Unterhaltsleistungen des Vaters un-
beachtlich, so dass ihr weiterhin Kindergeld zu zahlen ist.



Anspruchskonkurrenz nach § 64 Abs. 2 EStG
bei Haushaltsaufnahme eines Kindes (Obhutsprinzip)

Far jedes Kind wird nur einer Person Kindergeld gezahlt -
§ 64 Abs. 1 EStG

)

die die Voraussetzungen der

Mehrere Personen haben E Kllnde.rgeld erhalt die Person,

Anspruch auf Kindergeld §562, 63 EStG erfallt

Nur eine Person hat Kindergeld ist an diese
das Kind im Haushalt Person zu zahlen

)

Kind im gemeinsamen

Haushalt von Eltern, Sonderfall: gemeinsamer
Elternteil und Haushalt Eltern/GroBeltern
Stiefelternteil, Pflege- —Schaubild Seite 112

oder GrofBeltern

Berechtigtenbestimmung Kindergeld ist dem
getroffen7 Berechtigten zu zahlen

)

(
{
:
[
:
[

Familiengericht
bestimmt auf Antrag den
vorrangig Berechtigten
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e N
Berechtigte 1. Kind
[ ] [ ]
S Unterhaltsverpflichtung
4 nach
Vaterschaftsanerkennung
Kindergeld / mtl. 204 €
- J

Berechtigtenbestimmung

Ist ein Kind in den gemeinsamen Haushalt von

Vater und Mutter (leibliche Eltern),

Adoptivvater und Adoptivmutter (Adoptiveltern),

einem Elternteil und dessen Ehegatten (Stiefelternteil),

Pflegevater und Pflegemutter (Pflegeeltern) oder

GroBvater und GroBmutter (GroBeltern)

aufgenommen, konnen diese Personen untereinander den vorrangig Berechtigten bestimmen.

Diese Regelung beruht auf dem Grundsatz der Gleichberechtigung. Sie ist unabhangig

vom Familienstand anzuwenden, d.h. sowohl fur Eltern eines Kindes, die

B verheiratet sind und nicht dauernd getrennt leben sowie

B zwar noch verheiratet sind, aber bereits dauernd getrennt leben, geschiedene Eltern und
unverheiratete Eltern eines nichtehelichen Kindes.

Hierbei sind jedoch die Besonderheiten der einzelnen Kindschaftsverhaltnisse zu beachten.

Der oder die Berechtigte wird dadurch bestimmt, dass der andere Elternteil die vorgedruckte
Erkldarung am Schluss des Antragsvordrucks (vgl. Seite 134) unterschreibt. Fehlt die Unter-
schrift und kann sie vom Antragsteller auch nicht beigebracht werden, liegt eine wirksame
Berechtigtenbestimmung nicht vor.

Diese Einverstindniserkldrung gilt solange, bis sie

— durch zumindest einseitige Erklarung eines der Elternteile mit Wirkung fur die Zukunft
schriftlich widerrufen wird,

— das Kind nur noch im Haushalt eines Elternteils aufgenommen ist, weil sich die Eltern
dauerhaft voneinander trennen, geschieden werden oder die Ehe auf andere Art und
Weise aufgelost wird, oder
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— eine andere Person einen vorrangigen Anspruch erwirbt, wie zum Beispiel Aufnahme
eines Kindes in den Haushalt seiner GroB- oder bei Pflegeeltern.

Der BFH hat am 18.05.2017 - Az: Il R 11/15 entschieden: Haben die Eltern eines Kindes
einen Elternteil als Kindergeldberechtigten bestimmt, so erléschen die Rechtswirkungen der
Bestimmung, wenn sich die Eltern trennen und das Kind ausschlieBlich im Haushalt
eines der beiden Elternteile lebt. Die urspriingliche Berechtigtenbestimmung lebt nicht
wieder auf, wenn die Eltern und das Kind wegen eines Versbhnungsversuchs wieder in einem
gemeinsamen Haushalt leben.

= BEISPIEL 1 LG Severin wurde im Mai des Jahres von seiner Ehefrau fur das
_ gemeinsame Kind zum Berechtigten bestimmt. Im Oktober trennt
sich das Ehepaar Severin auf Dauer und die Mutter verzieht mit dem Kind in eine eigene
Wohnung. Damit wird die im Mai getroffene Berechtigtenbestimmung unwirksam, und der

weitere Kindergeldbezug orientiert sich nur noch am Obhutsprinzip. Hiernach ist die Mutter
vorrangig berechtigt.

BEISPIEL 2 Hasld Sevgrin b_ezieht als Berechtigter Kindgrgeld bis August. Da die
Eheleute ihr Kind ab September auf Dauer in den Haushalt der GroB-
eltern Ubergeben, erwerben diese nach dem Obhutsprinzip einen vorrangigen Anspruch auf
Kindergeld vor den leiblichen Eltern, so dass deren Berechtigtenbestimmung hinféllig wird.

Mit der Berechtigtenbestimmung haben Eltern die Méglichkeit, demjenigen von
ihnen das Kindergeld zukommen zu lassen, bei dem sich der héhere Kindergeld-
anspruch ergibt.

= BEISPIEL 3 aEX Blass beantragt fur ihren Sohn Kindergeld. Ihr Ehemann ist
_ zudem Vater von drei dlteren Séhnen aus erster Ehe, flr die deren
Mutter das Kindergeld zusteht. Diese Kinder stehen zu der Antragstellerin in keinem Kind-

schaftsverhaltnis. Bestimmt der Mann seine Frau zur Kindergeldberechtigten, steht ihr Kinder-
geld in Hohe von 204 € monatlich zu.

e N\

L Berechtigten- J °
w bestimmung ' ? w
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Bestimmt Frau Blass ihren Mann zum Kindergeldberechtigten, dann

zahlen bei ihm die drei S6hne aus erster Ehe als erstes, zweites und
drittes (Zahl-)Kind mit der Folge, dass er fr sein eheliches Kind Kindergeld in Hohe von 235 €
monatlich beanspruchen kann, weil es in der Reihenfolge der Geburten das vierte Kind ist.

—\
o Berechtigten- ]
e O o - [ ]
w bestimmung

(& J

~

Eine Anderung der Berechtigtenbestimmung im laufenden Kindergeldbezug fihrt dazu,
dass dem neuen Berechtigten das Kindergeld fruhestens vom folgenden Monat an zusteht.

Kindergeld, das bis dahin noch an den bisherigen Berechtigten gezahlt worden ist, muss
der neue Berechtigte in Hohe des bereits an den anderen Berechtigten gezahlten Betrages
gegen sich gelten lassen. Fiihrt die Anderung zu einem héheren Kindergeldanspruch, steht
der Unterschiedsbetrag dem neuen Berechtigten bereits vom Monat der Bestimmung an zu.

= BEISPIEL 5 Frau Schroder, von ihrem Ehemann zur Berechtigten bestimmt, be-
_ zog bis einschlieBlich Juni des Jahres Kindergeld fur ihre beiden
Kinder (2 x 204 € monatlich). Mitte Juni erklart sie ihren Ehemann zum neuen Berechtigten.
Die Zahlung des Kindergeldes an ihn kann ab Juli des Jahres erfolgen.

Frau Schroder erklart am 30. Juni des Jahres ihren Ehemann zum

neuen Berechtigten. In diesem Fall kann die Bewilligung des Kinder-
geldes an Frau Schroder wirksam erst ab August aufgehoben werden, da die Bekanntgabe
der Aufhebung erst Anfang Juli erfolgen kann. Die noch fur Juli an seine Frau zu leistende

Zahlung muss Herr Schroder gegen sich gelten lassen, so dass er nicht ab Juli, sondern erst
ab August neuer Berechtigter werden kann.

= BEISPIEL 7 Ausgehend vom letzten Sachverhalt wird Herr Schréder deshalb von
seiner Frau zum neuen Berechtigten bestimmt, weil er noch zwei
altere Kinder aus erster Ehe hat, fir die seine geschiedene Frau das Kindergeld erhalt.

Diese Kinder sind bei Herrn Schroder Zahlkinder, d.h. der Anspruch fur seine beiden Kinder
der 2. Ehe erhoht sich wie folgt:
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alter Anspruch der Ehefrau neuer Anspruch des Ehemannes
1. Kind 204 € 1. Kind 0 € (Zahlkind aus 1. Ehe)
2. Kind 204 € 2. Kind 0 € (Zahlkind aus 1. Ehe)
3. Kind 210 € (2. Ehe)
4. Kind 235€ (2. Ehe)
Kindergeld mtl. 408 € 445 €
Zahlkindvorteil (445 € — 408 €) =37 €

Herr Schréder wird, da das Kindergeld an seine Ehefrau noch bis Juli zu zahlen ist, erst ab
August neuer Berechtigter. Die Anderung fiihrt aber zu einem hoheren Kindergeldanspruch,
so dass ihm der Unterschiedsbetrag von 37 € monatlich bereits ab Juni (Monat der Anderung)
nachgezahlt wird.

m Ist fir keines der Kinder Kindergeld gezahlt worden, kann die
Berechtigtenbestimmung auch riickwirkend geédndert werden.
Der neue Berechtigte kann fir die Zeit vor der Anderung unter Berticksichtigung der Kinder,
fur die der andere Ehegatte Kindergeld erhalten hat, die Zahlung eines Unterschiedsbetrages

nicht verlangen. Der Anspruch ist insoweit durch Erfillung gegeniber dem bisher berech-
tigten Ehegatten erloschen.

Haben die anfangs genannten Elterngruppen unter sich keinen Berechtigten bestimmt,
entscheidet

B das Familiengericht auf Antrag einer Person, die ein berechtigtes Interesse an
der Zahlung des Kindergeldes hat, wer vorrangig Kindergeldberechtigter sein
soll. Der Beschluss des Familiengerichts wird mit Bekanntgabe an alle Beteiligten
wirksam (§ 40 Abs. 1 FamFG).

Der BFH hat am 25.04.2018 - Az: lll R 24/17 - entschieden, dass bei einem Kindesvater,
der in nichtehelicher Lebensgemeinschaft lebt, in Bezug auf die Kinder der Lebensgefahrtin,
ein Zahlkindervorteil nach § 66 Abs. 1 EStG nicht beriicksichtigt werden kann.

Sonderfall: Kind im gemeinsamen Haushalt von Eltern und GroBeltern

Bei der Anwendung des Obhutsprinzips ist der Sonderfall, dass ein Kind im gemeinsamen
Haushalt von Eltern und GroBeltern lebt, besonders geregelt.

Erlduterung: Fir ein Kind, das im gemeinsamen Haushalt eines Elternteils und der
GroBeltern lebt, steht dem Elternteil vorrangig das Kindergeld zu. GroBeltern kénnen das
Kindergeld fir ihr Enkelkind nur dann bekommen, wenn der Elternteil schriftlich auf seinen
Vorrang verzichtet.

Das nachfolgende Schaubild verdeutlicht die vom Gesetzgeber getroffene Regelung:
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Sonderfall nach § 64 Abs. 2 S. 5 EStG: Kind lebt
im gemeinsamen Haushalt von Eltern und GroBeltern

Kind im Lésung der
gemeinsamen Haushalt b Anspruchskonkurrenz,
von Eltern und GroBeltern Schaubild Seite 107

v A

Eltern/-teil erhalten/erhalt
vorrangig Kindergeld

v A

Schriftlicher Vorrangverzicht Kindergeld ist an
durch Eltern/-teil GroBeltern/-teil zu zahlen
- J

> BEISPIEL 1 Die 18-jahrige Elisabeth Wagner lebt mit ihrem am 10. Mai des

Jahres geborenen Sohn Volker im gemeinsamen Haushalt ihrer Eltern,
den GroBeltern ihres Kindes. Nach § 64 Abs. 2 Satz 5 EStG ist ihr als leiblicher Elternteil vor-
rangig vor den GroBeltern das Kindergeld in Hohe von 204 € monatlich zu zahlen (vgl.
nachfolgendes Schaubild).

e N\

— Gometen | Tooier | (Enkening

Berechtigte ] 1.Kind

1 #i

(& J

Die GroB3eltern kénnen nur dann das Kindergeld fiir ihr Enkelkind erhalten, wenn
der Elternteil schriftlich oder zur Niederschrift auf seinen Vorrang gegeniiber der
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Familienkasse verzichtet. Dies wird regelmaBig dann der Fall sein, wenn die GroBeltern selbst
noch fur weitere Kinder Kindergeld erhalten und sich daher fur das Enkelkind ein betrags-
maBig hoheres Kindergeld ergibt.

BEISPIEL 2 Die Eltern der 18-jéhrigen I_Elisabe’gh erhalten sowphl far ihre Tochter
als auch fur zwei weitere Kinder Kindergeld. Verzichtet Elisabeth auf
ihren Vorrang, kénnten sie als GroBeltern fir dieses (Enkel-)Kind ein um 31 € hoheres
Kindergeld als Elisabeth selbst erhalten (vgl. nachfolgendes Schaubild).

e N\

|_GroBeltern | sohn | Sohn [Tochter| (Enkel)Kind |
|_Berechtigte | 1.Kind | 2.Kind | 3.Kind | __4.Kind |

Hti=t

(& J

Vorrang -
Verzicht

Wer von beiden GroBelternteilen das Kindergeld erhalt, ist bei gemeinsamem Haushalt Gber
die Berechtigtenbestimmung festzulegen.

Der Vorrangverzicht bleibt solange wirksam, bis er widerrufen wird. Ein Widerruf, der
grundsatzlich nur fur die Zukunft wirkt, muss schriftlich oder zur Niederschrift gegentiber
der Familienkasse erfolgen. Hierbei gentigt die einseitige Erklarung eines Elternteils.

Der Vorrangverzicht entféllt auch dann, wenn das Kind den Haushalt auf Dauer
verlasst.

Ausgehend vom letzten Sachverhalt verlasst Elisabeth mit ihrem Kind
den groBelterlichen Haushalt, da sie nach ihrer Heirat mit ihrem
Ehegatten, der nicht der Vater des Kindes ist, in einem gemeinsamen Haushalt leben will. Ihr
gegentber den GroBeltern ausgesprochener Vorrangverzicht wird wegen der gednderten
Verhaltnisse gegenstandslos. Anspruchsberechtigt sind nunmehr sie selbst und ihr Ehegatte
als Stiefelternteil. Da sie beide das Kind in ihrer Obhut (gemeinsamer Haushalt) haben, kén-
nen sie untereinander den Berechtigten bestimmen.

Nach Entscheidung des FG Rheinland-Pfalz vom 29.08.2017 - 4 K 2296/15 - kénnen
GroBeltern fur ihr Enkelkind auch dann Kindergeld erhalten, wenn Mutter und Kind zwar



13. Was gilt bei mehreren Anspruchsberechtigten?

aus dem gemeinsamen Haushalt mit den GroBeltern ausziehen, das Kind aber tatsach-
lich Giberwiegend nach wie vor im Haushalt der GroBeltern betreut und versorgt
wird. Die Entscheidung, in wessen Haushalt sich das Kind Uberwiegend aufhalt und seinen
Lebensmittelpunkt hat, muss die dafur kraft Gesetzes zustandige Familienkasse (nicht das
Familiengericht) treffen.

Anspruchskonkurrenz bei Zahlung einer Unterhaltsrente

Lebt ein Kind nicht oder nicht mehr im Haushalt (Obhut) von anspruchsberechtigten Personen,
ist eine auftretende Konkurrenzsituation danach zu entscheiden, wer dem Kind laufenden
Barunterhalt zahlt. Das Schaubild verdeutlicht die vom Gesetzgeber getroffene Regelung:

" )
Anspruchskonkurrenz nach § 64 Abs. 3 EStG

bei Zahlung einer Unterhaltsrente

( Fur jedes Kind wird nur einer Person Kindergeld gezahlt - § 64 Abs. 1 EStG )

v

Kind lebt im Haushalt eines Kindergeld ist an diese
Anspruchsberechtigten Person zu zahlen

<

y

Nur eine Person zahlt dem Kindergeld ist an diese
Kind laufenden Barunterhalt Person zu zahlen

Unter mehreren Personen zahlt eine Kindergeld ist an diese
hoheren laufenden Barunterhalt: Person zu zahlen

y

laufenden Barunterhalt

9

Mehrere Personen zahlen
gleich hohen oder keinen

Berechtigtenbestimmung Kindergeld ist dem
getroffen? Berechtigten zu zahlen

<

( Familiengericht bestimmt auf Antrag den vorrangig Berechtigten )
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m Einmalige oder gelegentliche (hthere) finanzielle Zuwendungen an das
Kind sind wie Sach- und Betreuungsleistungen rechtlich unerheblich.

Fur ein Kind, das nicht im Haushalt eines Anspruchsberechtigten aufgenommen ist, erhalt
derjenige das Kindergeld, der dem Kind laufend Barunterhalt zahlt.

Die verwitwete Frau Sommer wohnt in Saarbrticken und hat einen
22-jahrigen Sohn, der in Minchen im eigenen Haushalt lebt, weil
er an der dortigen Universitat studiert. Aufgrund ihrer finanziellen Situation ist sie auBer
Stande, ihren Sohn mit Barunterhalt zu unterstitzen. Da Frau Sommer aber die einzige an-
spruchsberechtigte Person ist, erhalt sie auch das Kindergeld. Die Regelungen zur Anspruchs-

konkurrenz finden keine Anwendung. Gegebenenfalls kommt in diesem Fall auch eine
Auszahlung des Kindergeldes an ihren Sohn in Betracht (vgl. Kapitel 16).

Ist Frau Sommer aber geschieden, sind zwei anspruchsberechtigte
Personen vorhanden, die beide das Kind nicht in ihrem Haushalt
aufgenommen haben. Im Gegensatz zu ihr zahlt ihr geschiedener Mann an den gemeinsamen
Sohn eine monatliche Unterhaltsrente in Hohe von 400 €. Ihm ist daher auch das Kindergeld
zu zahlen.
Frau Sommer wendet daraufhin ein, dass sie gelegentlich Essenspakete verschickt, in regel-
maBigen Abstanden die Wasche ihres Sohnes wieder aufbereitet sowie hin und wieder unter-
schiedlich hohe Geldleistungen erbringt. Dies hat auf die Entscheidung, dass ihr geschiedener
Ehemann das Kindergeld erhalt, keinen Einfluss, da es bei der Bestimmung des Vorrangs auf
regelmaBigen und laufend erbrachten Barunterhalt ankommt.
Einmalige oder gelegentliche (hdhere) finanzielle Zuwendungen an das Kind sind unbeacht-
lich, ebenso wie Sach- oder Betreuungsleistungen.

Fur den Fall, dass mehrere Anspruchsberechtigte dem Kind Unterhalt leisten, bekommt der-
jenige das Kindergeld, der den hochsten Barunterhalt erbringt (vgl. Beispiel 3).

Sowohl Frau Sommer (Unterhalt: 200 €) als auch ihr geschiedener
Ehemann (Unterhalt: 400 €) zahlen einen monatlichen Barunterhalt
an ihren Sohn. In diesem Fall erhalt Herr Sommer das Kindergeld, da er den héheren Unter-
halt leistet.
Ausgehend vom vorherigen Sachverhalt wendet Frau Sommer ein, dass sie ihrem Sohn fiir
seinen Sommerurlaub sowie zu Weihnachten je 500 € zusatzlich gegeben hat. Dies wirkt
sich auf die Bestimmung des Vorrangs nicht aus, da es sich um einmalige oder gelegentliche
Zuwendungen handelt.

Zahlen Anspruchsberechtigte einen gleich hohen oder keinen laufenden Barunterhalt,
erhalt derjenige das Kindergeld, den sie zum Berechtigten bestimmen. Sollte einer
der Berechtigten einmalig oder gelegentlich Unterhalt in geringerer Hohe zahlen, ist dies fur
die getroffene Berechtigtenbestimmung ohne Bedeutung.

Nach Entscheidung des BFH vom 5.11.2015 - Az: lll R 57/13 — mUssen die bei der Bestim-
mung des Kindergeldberechtigten nach § 64 Abs. 3 EStG zu bericksichtigenden Unterhalts-
zahlungen grundsatzlich fur und in dem Zeitraum geleistet werden, fir den das Kindergeld
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begehrt wird. Unterhalt, der um Jahre verspatet gezahlt wird, bleibt auBer Betracht. In einem
solchen Fall kann nicht mehr von laufendem Unterhalt gesprochen werden.

m Wird keine Berechtigtenbestimmung getroffen, bestimmt das Familien-
gericht auf Antrag einer Person, die an der Zahlung des Kindergeldes

ein berechtigtes Interesse hat, den vorrangig Berechtigten.

Wann entscheidet das Familiengericht?
Sofern ein Kind im gemeinsamen Haushalt von

B Eltern (auch Adoptiveltern), einem leiblichen und Stiefelternteil, Pflegeeltern oder GroB3-
eltern lebt und keine Berechtigtenbestimmung getroffen wurde, oder

ein Kind zwar nicht in den Haushalt einer anspruchsberechtigten Person aufgenommen
ist, aber

B mehrere Berechtigte laufenden Barunterhalt in gleicher Hohe oder keinen Unterhalt zahlen
und keine Berechtigtenbestimmung getroffen wurde,

bestimmt das Familiengericht auf Antrag einer Person oder Stelle, die ein berechtig-
tes Interesse an der Zahlung des Kindergeldes hat, welche Person fiir den Kinder-
geldbezug vorrangig berechtigt sein soll.

Da die Eheleute Schafer sich nicht in dem erforderlichen Umfang um
ihren Sohn Ralf kimmern, wird das Kind auf Dauer in Heimerziehung
untergebracht. Das Jugendamt beantragt zur teilweisen Deckung der Heimkosten die Ab-
zweigung des Kindergeldes. Da das Kind nicht mehr im Haushalt seiner Eltern lebt und sie
auch keinen Unterhalt fur ihr Kind leisten, konnen diese untereinander einen Elternteil zum
Kindergeldberechtigten bestimmen. Tun sie dies nicht, kann das Jugendamt, da es ein be-
rechtigtes Interesse an der Zahlung des Kindergeldes hat, beim zustéandigen Familiengericht
beantragen, dass dieses eine Person zum vorrangig Anspruchsberechtigten bestimmt.

Der Beschluss des Familiengerichts wird mit Bekanntgabe an alle Beteiligten wirksam.
Kindergeld kann an den nunmehr vorrangigen Elternteil auch fur Zeiten vor der Bekanntgabe
des Beschlusses gezahlt werden, sofern das Familiengericht nichts Gegensatzliches bestimmt hat.

Wird der Beschluss eines Familiengerichts durch einen neuen ersetzt, wirkt der neue Beschluss
nur fur die Zukunft. FUr die Zeit davor ist Kindergeld an den bisherigen vorrangig Berechtig-
ten mit befreiender Wirkung gezahlt worden. Im Ubrigen ist er nur so lang bindend, bis ihn
eine Anderung in den tatsachlichen Verhéltnissen gegenstandslos werden lasst (zum Beispiel
Aufnahme des Kindes in den elterlichen Haushalt).
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Weiterleitung des Kindergeldes bei Wechsel des Kindergeldberechtigten

In allen zuvor beschriebenen Fallen der Anspruchskonkurrenz kann es durch gednderte Ver-
haltnisse dazu kommen, dass der bisherige Kindergeldberechtigte seinen Vorrang an eine
neue Person verliert. Wird diese Veranderung der Familienkasse nicht rechtzeitig mitgeteilt,
liegt regelmaBig eine rechtswidrige Zahlung des Kindergeldes vor, die grundsatzlich von
dem bisherigen Berechtigten an die Familienkasse zu erstatten ist. Dies gilt auch dann, wenn
Kindergeld bereits auf das Konto des neuen Kindergeldberechtigten (zum Beispiel der andere
Elternteil) Gberwiesen worden ist.

Solche Fallgestaltungen, die im laufenden Kindergeldbezug eine sofortige Benachrichtigung
der Familienkasse erfordern, treten dann auf, wenn zum Beispiel

B der Berechtigte sich von seinem Ehegatten trennt oder sich scheiden lasst und das Kind
den Haushalt wechselt,

B ein Kind vom Haushalt des Berechtigten in den der GroB-, Pflegeeltern oder des anderen
Elternteils wechselt,

B ein Stief-, Pflege- oder Enkelkind, fir das Kindergeld gezahlt wird, den Haushalt des Be-
rechtigten verlasst oder der Berechtigte selbst den gemeinsamen Haushalt verlasst, oder

B der Berechtigte / der andere Elternteil heiratet bzw. wieder heiratet und das Kind in den
gemeinsamen Haushalt mit dem Stiefelternteil aufgenommen wird.

Das Ehepaar Waigel lebt mit seiner Tochter Silvia in einem gemeinsa-
men Haushalt in Saarbruicken. Frau Waigel hat ihren Ehemann zum
Kindergeldberechtigten bestimmt, so dass an ihn monatlich 204 € Kindergeld gezahlt wird
(§ 64 Abs. 2 S. 2 EStG).

Am 15. Mai des Jahres trennt sich das Ehepaar und Frau Waigel verzieht mit ihrer Tochter nach
Mdinchen. Ab Juni des Jahres verliert aufgrund der gednderten Verhéltnisse die Berechtigten-
bestimmung ihre Wirksamkeit und Frau Waigel steht ab diesem Zeitpunkt das Kindergeld
zu, da sie als Einzige das Kind in ihren Haushalt aufgenommen hat (§ 64 Abs. 2 S.1 EStG).
Wird nun diese Veranderung der Familienkasse nicht rechtzeitig angezeigt, erhalt Herr Waigel
weiterhin das Kindergeld, aber rechtswidrig, da er Silvia nicht mehr in seinem Haushalt hat.
Privatrechtliche Regelungen der Eltern Uber die Zahlung des Kindesunterhalts, die auch das
Kindergeld mit einbeziehen, sind unbeachtlich.

Vier Monate spater erfahrt die Familienkasse von den geanderten Verhaltnissen. Grundsatzlich
ist Herr Waigel fur diesen Zeitraum erstattungspflichtig, da ihm das Kindergeld rechtswidrig
gezahlt worden ist. Er muss nur dann nicht das Kindergeld zurtickzahlen, wenn er es fur den
gesamten Zeitraum an den neuen Berechtigten (hier: seine Ehefrau) weitergeleitet hat. Bei
nur teilweiser Weiterleitung hat er die verbleibende Differenz zu erstatten.
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Zur Anerkennung einer Weiterleitung miissen folgende Bedingungen erfiillt sein:

B Der bisherige Berechtigte muss darlegen, dass eine Weiterleitung tatsachlich erfolgt ist
(zum Beispiel durch Zahlung an den neuen Berechtigten oder auf ein Konto des Kindes),

B er muss eine schriftliche Bestatigung des neuen Berechtigten Giber die Weiterleitung des
Kindergeldes innerhalb eines Monats bei der Familienkasse einreichen und

B es muss die Familienkasse benannt werden, bei der durch den neuen Berechtigten Kinder-
geld beantragt worden ist.

Der Erstattungsanspruch ist fur diejenigen Monate erfllt, fir die der bisherige Berechtigte
das Kindergeld an den neuen, allein/vorrangig gewordenen Berechtigten weitergeleitet
hat. Hat allerdings der neue Berechtigte einen geringeren Anspruch auf Kindergeld als der
bisherige Berechtigte, tritt die Erfullungswirkung nur in dieser Hohe ein.

Der Differenzbetrag ist vom bisherigen Berechtigten zu erstatten, weil dem neuen Berechtigten
nur das niedrigere Kindergeld zusteht.

Herr Klimt ist in zweiter Ehe verheiratet und erhalt fur seinen Sohn
Thomas und seine Tochter Elke unter Beachtung seiner beiden alteren
Kinder aus erster Ehe, flr die seine geschiedene Frau das Kindergeld erhalt (bei ihm sind
diese Kinder daher Zahlkinder, vgl. Seite 105), Kindergeld in Héhe von 445 € (210 € +
235 €) monatlich (§ 66 Abs. 1 EStG — Thomas und Elke sind wegen der beiden alteren Kinder
in der Reihenfolge aller Kinder das dritte und vierte Kind).
Da er sich im Juli des Jahres von seiner Ehefrau trennt und diese mit Thomas und Elke in einen
eigenen Haushalt verzieht, steht ihr nunmehr das Kindergeld zu. Allerdings hat sie nur noch
Anspruch in Hohe von 408 € (2 x 204 €) monatlich, da die beiden éalteren Kinder ihres ge-
trennt lebenden Ehemannes aus dessen erster Ehe bei ihr nicht berlcksichtigt werden kénnen.
Fur eine mogliche Weiterleitung des Kindergeldes sind daher nur 408 € monatlich zu bertck-
sichtigen; der Differenzbetrag von 37 € (445 - 408 €) ware ggfs. von Herrn Klimt zu erstatten.

m Die Anrechnung des halftigen Kindergeldes (zum Beispiel bei minder-
jahrigen Kindern) auf den vom barunterhaltspflichtigen Elternteil zu
leistenden Unterhalt (§ 1612 b BGB) genlgt nicht zur Erfullung des Erstattungsanspruchs.
Auch wenn der nunmehr vorrangige Elternteil den Empfang des halftigen Kindergeldes be-

statigt. Die Weiterleitung wird nur dann anerkannt, wenn der vorrangige Elternteil seinen
Kindergeldanspruch insgesamt als erfullt ansieht.
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14. Welche Leistungen schlieBen Kindergeld
ganz oder teilweise aus?

Nach § 65 EStG schliet der Bezug kindergeldahnlicher Leistungen einen Kindergeld-
anspruch voll oder teilweise aus. Der Sinn dieser Regelung liegt darin, dass nach dem
Grundsatz der Vermeidung von Doppelleistungen verhindert werden soll, dass gleich-
zeitig mehrere, von der Zielsetzung her vergleichbare Leistungen aus ¢ffentlichen Mitteln fiir
dasselbe Kind erbracht werden.

Art der Leistungen

Zu den Ausschlussleistungen gehoren:

B Leistungen fur Kinder, die im Ausland gewahrt werden und die dem Kindergeld vergleich-
bar sind;

B Leistungen fur Kinder, die von einer zwischen- oder tUberstaatlichen Einrichtung erbracht
werden und die dem Kindergeld vergleichbar sind.

Wird eine der vorgenannten Leistungen gewahrt, ist der Anspruch auf Kindergeld
fiir dieses Kind grundsatzlich ausgeschlossen. Dies gilt generell, also nicht nur gegentber
der Person, der selbst die Leistung zusteht, sondern grundsatzlich auch gegenuber jedem
anderen, zu dem das betreffende Kind in einem Kindschaftsverhéltnis steht.

Ein Anspruch auf Auslandskinderzuschlag nach dem Bundesbesoldungsgesetz oder
entsprechenden tariflichen Vorschriften des 6ffentlichen Dienstes schlieBt die Zahlung von
Kindergeld nicht aus.

Teilkindergeld

Bei auslandischen Familienleistungen, die niedriger sind als das Kindergeld, steht kein Teil-
kindergeld zu. Dies gilt allerdings nicht fir Familienleistungen, die von einem anderen Mit-
gliedsstaat der Europaischen Union, des Europaischen Wirtschaftsraumes, in der Schweiz oder
von einem Vertrags- bzw. Abkommensstaat gewahrt werden. Hier besteht ggf. ein Anspruch
auf einen Unterschiedsbetrag als Teilkindergeld. In diesen Féllen empfiehlt es sich, den Rat
der zustandigen Familienkasse einzuholen.

Zahlkindwirkung der Ausschlussleistung

Die Ausschlussleistung bewirkt, dass ein grundsatzlich bestehender Anspruch auf
Kindergeld nicht ausgezahlt wird. Wird diese Leistung jedoch nur fir einen Teil der Kinder
gewahrt und besteht fir nachfolgende, jingere Kinder ein regularer Kindergeldanspruch, so
erhoht sich deren Kindergeld durch die Ausschlussleistung.



15. Wann beginnt und wann endet der Anspruch auf Kindergeld?

15. Wann beginnt und wann endet der Anspruch
auf Kindergeld?

Beginn des Anspruchs

Das Kindergeld wird nach § 66 Abs. 2 EStG vom Beginn des Monats an gewahrt,
in dem die Anspruchsvoraussetzungen erfiillt sind. Der Anspruch auf Kindergeld
besteht daher grundsatzlich fiir jeden Monat, in dem wenigstens an einem Tag die
Voraussetzungen vorgelegen haben.

= BEISPIEL 1 &S Thierse beantragt fur ihr am 31. Mai des Jahres geborenes Kind
Kindergeld. Sofern die Ubrigen Voraussetzungen erfillt sind, ist ihr
bereits fir den Monat Mai das Kindergeld zu zahlen.

Der Kindergeldanspruch entsteht, wenn seine Voraussetzungen erfillt sind. Hierbei kommt
es nicht darauf an, ob bereits ein Antrag gestellt wurde. Antragstellung ist lediglich eine Ver-
fahrensvoraussetzung, die aber notwendig ist, um Kindergeld zu erhalten. Entscheidend ist
die Antragstellung im Hinblick auf die rickwirkende Gewahrung von Kindergeld.

Ende des Anspruchs

Fallen die Voraussetzungen fir den Anspruch auf Kindergeld im Laufe eines Monats weg,
wird das Kindergeld bis zum Ende dieses Monats gewahrt.

=> BEISPIEL 2

B Sabine, am 18. April 2002 geboren, vollendet am 17. April 2020 ihr 18. Lebensjahr. Da
sie nicht weiter zur Schule geht oder einer Ausbildung nachgeht, ist Kindergeld langstens
far den Monat April 2020 zu zahlen.

B Peter beendet am 1. Juni des Jahres mit der mindlichen Prifung seine Berufsausbildung
zum Burokaufmann. Da die Voraussetzungen zumindest fr einen Tag vorgelegen haben,
ist das Kindergeld fur den gesamten Monat Juni zu zahlen.

Kinder, die am ersten Tag eines Monats geboren sind, vollenden ihr 18. Lebensjahr mit
Ablauf des dem Geburtsmonat vorausgehenden Monats. Der Geburtstag wird bei der Frist-
enberechnung mitgerechnet (§ 187 Abs. 2 BGB). Diese Kinder werden daher zum letzten
Mal fur den ihrem Geburtsmonat vorangehenden Monat beriicksichtigt, da mit Ablauf dieses
Monats die Anspruchsvoraussetzungen entfallen.

=> BEISPIEL 3

B Die am 1. November 2002 geborene Jasmin vollendet ihr 18. Lebensjahr am 31. Okto-
ber 2020. Kindergeld war somit erstmals fir November 2002 und letztmals, falls keine
weiteren Voraussetzungen mehr erfullt sind, fir Oktober 2020 zu zahlen.
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B Jorg, am 1. Januar 2003 geboren, vollendet am 31. Dezember 2020 sein 18. Lebensjahr.
Kindergeld kann letztmals fir Dezember 2020 gezahlt werden.

Hinweise:

B FUr ein Uber 18 Jahre altes Kind wird Kindergeld nur dann weiter gezahlt, wenn es sich
zum Beispiel in Schul- oder Berufsausbildung oder Studium befindet und dies der Fami-
lienkasse nachgewiesen wird.

B Hierbeiist zu beachten, dass ein Kind nach Abschluss einer erstmaligen Berufsausbildung
oder eines Erststudiums fir einen Anspruch auf Kindergeld nur dann weiter bertcksichtigt
wird, wenn es keiner anspruchsschadlichen Erwerbstatigkeit nachgeht. Dies gilt auch
dann, wenn die erstmalige Berufsausbildung bereits vor Vollendung des 18. Lebensjahres
abgeschlossen worden ist. Vgl. hierzu die Ausfiihrungen in Kapitel 10 (Wegfall des Kinder-
geldes bei abgeschlossener Erstausbildung und anspruchsschadlicher Erwerbstéatigkeit).

B Die vorgenannten Fristenregelungen gelten auch fur alle anderen Altersgrenzen des
Kindergeldrechts, wie zum Beispiel fur das
— 21. Lebensjahr bei arbeitsuchenden Kindern und das
— 25. Lebensjahr als Hochstgrenze des Kindergeldbezuges.

Ruckwirkende Zahlung

Seit 2018 wird Kindergeld rickwirkend nur noch fur die letzten 6 Monate vor Beginn des
Monats gezahlt, in dem der Antrag auf Kindergeld eingegangen ist (§ 66 Abs. 3 EStG). Diese
Regelung gilt fir Antrage, die nach dem 31. Dezember 2017 gestellt werden. Dies gilt auch
far Kindergeld nach dem Bundeskindergeldgesetz.

BEISPIEL Frau Mdiller begntragt far ihr.en am 04._04.2019 geborenen_ Sohn am
06.02.2020 bei der zustandigen Familienkasse erstmals Kindergeld.
Aufgrund dieser Regelung wird ihr das Kindergeld rtickwirkend ab August 2019 — die letzten

sechs Monate vor dem Antragsmonat Februar — gezahlt. Die Monate April 2019 bis Juli 2019
sind fur sie verloren.

Das FG Diisseldorf hat am 10.04.2019 — 10 K 3589/18 Kg — entschieden, dass die Sechs-
monatsfrist des § 66 Abs. 3 EStG bereits bei Festsetzung des Kindergeldes zu beachten ist.
Dies folgt sowohl aus dem Wortlaut der Norm (, gezahlt”), wie er auch Gegenstand der
Regelungen in § 64 Abs. 1 und Abs. 2 Satz 1 und 5, § 65 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 sowie §
66 Abs. 2 EStG ist, als auch aus der systematischen Stellung.



16. Wann wird Kindergeld an Dritte ausgezahlit?

16. Wann wird Kindergeld an Dritte ausgezahlit?

Auszahlung bei Verletzung der Unterhaltspflicht

Das Kindergeld ist von der Zweckbestimmung zum Unterhalt der Kinder gedacht.
Verletzt der Anspruchsberechtigte die Unterhaltspflicht dem Kinde gegeniiber, kann
eine andere Person oder Stelle, die dem Kind Unterhalt gewahrt, verlangen, dass
das auf dieses Kind entfallende Kindergeld an sie ausgezahlt wird (,,Abzweigung”
nach § 74 EStG).

Dies gilt auch, wenn der Kindergeldberechtigte

B wegen seiner finanziellen Lage nicht unterhaltspflichtig ist,

B nur Unterhalt in Hohe eines Betrages erbringen muss, der geringer ist, als das fur die Ab-
zweigung in Betracht kommende Kindergeld,

W sich nicht an den vom Jugendamt getragenen Kosten fiir das in einer betreuten Wohnform
lebende volljahrige Kind in Hohe des auf dieses Kind entfallenden Kindergeldes beteiligt,

B dem Kind keinen Unterhalt wegen einer Zweitausbildung leistet, da er seine Unterhaltspflicht
bereits durch die Gewahrung einer angemessenen Ausbildung erfullt hat und sie deshalb
nicht mehr verletzt oder

B dem Kind kraft Gesetzes (§ 1601 BGB) nicht zum Unterhalt verpflichtet ist, wie zum Bei-
spiel gegentiber Kindern des Ehegatten (Stiefkindern) oder Pflegekindern.

Allerdings kann das Kindergeld auch an ein Kind selbst, gleich ob es sich um ein Zahlkind
oder anspruchserhéhendes Zahlkind handelt, ausgezahlt werden, wenn es dies beantragt,
sofern es volljghrig ist und fur sich selbst sorgt. Volljahrig ist ein Kind, wenn es das 18. Le-
bensjahr vollendet hat.

m Kindergeld kann nicht als Unterhaltsersatz fir den Ehegatten bean-
sprucht werden, da es ausschlieBlich der Sicherstellung des Existenz-
minimums eines Kindes dient.

Zu beachten ist, dass eine Verletzung der Unterhaltspflicht nicht einmalig oder nur
gelegentlich vorkommen darf, sondern es muss sich vielmehr um eine andauernde
Rechtsverletzung handeln, ohne dass ein strafrechtlicher Tatbestand erfiillt ist.
Demnach kann nicht abgezweigt werden, wenn der Kindergeldberechtigte regelmaBig
Unterhaltsleistungen erbringt, die den Betrag des anteiligen Kindergeldes Ubersteigen. Dies
ist auch der Fall, wenn das Kind in seinen Haushalt aufgenommen worden ist (vgl. BFH vom
18.04.2013 — BStBI I S. 697), es sei denn, der Berechtigte selbst erhalt zum Beispiel Leistun-
gen nach dem SGB Il bzw. SGB Xl (vgl. BFH vom 17.12.2008 — BStBI 2009 Il S. 926) oder
das Kind ist vollstationar oder vergleichbar untergebracht.

Die Hohe des abzuzweigenden Kindergeldes richtet sich grundsatzlich nach dem
Umfang, in dem der Berechtigte seiner Unterhaltspflicht nicht nachkommt. Ober-
grenze hierbei ist der auf das betreffende Zahl- oder Zahlkind entfallende Kindergeldanteil.

Die Abzweigung ist grundsatzlich zu beantragen. Vor der Entscheidung wird der Be-
rechtigte angehort. Im Rahmen dieser Anhérung kann er seine Leistungsfahigkeit darstellen.
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Tut er dies nicht, wird die von dem Antragsteller behauptete Verletzung der Unterhaltspflicht
angenommen.

Im Rahmen des Ermessens kann von einer Abzweigung abgesehen werden, wenn der Ver-
waltungsaufwand unverhaltnismaBig hoch ware. Dies trifft bei einem Abzweigungsbetrag
von weniger als 5 € monatlich zu.

Durch die Abzweigung wird lediglich eine andere Person oder Stelle Zahlungsempfanger;

Anspruchsinhaber des Kindergeldes mit den damit verbundenen Pflichten zum Mitwirken
bleibt jedoch weiterhin der Kindergeldberechtigte.

Herr Leber bezieht fir vier Kinder Kindergeld von monatlich 853 €.

Das alteste der Kinder wird auf Kosten des Jugendamtes in einem
Heim untergebracht. Dieses beantragt zur teilweisen Deckung der Heimunterbringungskos-
ten die Abzweigung des Kindergeldes fur dieses Kind (vgl. nachfolgendes Schaubild).

A_

herieber ] 2na] 3 | &Ko)

i Tids

( 204€ )(Kindergeld/mtl.) (204 €)(210€)(235€)
( Anteil 1.Kind = 853 € : 4 = 213,25 € )
(213,25 € )(zahlbetrag/mtl. )( 639,75¢€ )

J

Sowohl bei der Entscheidung liber die Abzweigung als auch bei der Berechnung des
abzweigbaren Anteils konnen Besonderheiten auftreten, die weitere Informationen
bei der zustandigen Familienkasse erforderlich machen.

So kann es bei einer Abzweigung, zum Beispiel wegen dauerhafter Heimunterbringung eines
Kindes, erforderlich sein, dass das zustandige Amtsgericht als Familiengericht auf Antrag
einer Person oder Stelle, die ein berechtigtes Interesse an der Zahlung von Kindergeld hat,
den vorrangig Berechtigten bestimmt.

Dies wird insbesondere dann der Fall sein, wenn keine der anspruchsberechtigten Personen
das Kind
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B in ihren Haushalt aufgenommen hat (Obhutsprinzip) und
B auch keiner Unterhaltsrente zahlt (ein Berechtigter wurde nicht bestimmt),
so dass die Festlegung eines vorrangig Berechtigten nach § 64 EStG nicht moglich ist.

Abtretung, Verpfandung und Pfandung

Der Anspruch auf Kindergeld kann nur ausnahmsweise an eine andere Person oder
Stelle abgetreten, verpfandet oder gepfandet werden. Dies ist nur wegen gesetzlicher
Unterhaltsanspriiche eines Kindes, das fir den Kindergeldanspruch berticksichtigt wird, zuldssig.

Die Familienkasse ist dazu verpflichtet, die gesetzlichen Voraussetzungen zu tberprifen,
bevor das Kindergeld an eine andere Person oder Stelle ausgezahlt wird.

Solange die Frage, ob eine Abtretung, Verpfandung oder Pfandung rechtma@ig ist, nicht ge-
klart ist, muss vorsorglich ein bestimmter Teil des Kindergeldes einbehalten werden, wodurch
in der regelmaBigen Zahlung Verzégerungen eintreten kdnnen. Es ist daher anzuraten, sich
im Vorfeld mit der Familienkasse in Verbindung zu setzen.

Kontenpfandung

Der Pfandungsschutz von Bankkonten wird tber § 850k ZPO sichergestellt. Der Kunde kann
bei einer Bank oder Sparkasse ein sogenanntes Pfandungsschutzkonto (P-Konto) einrichten
lassen und die Uberweisung seiner Leistungen auf dieses Konto veranlassen. In diesem Fall
besteht innerhalb der fur das P-Konto festgelegten Grenzen Pfandungsschutz.

Grundsatzlich hat jeder Leistungsberechtigte die Moglichkeit sein bereits bestehendes Giro-
konto in ein P-Konto (kein eigenstandiges Bankkonto) umwandeln zu lassen; sein Giro-
konto wird dann zum Pfandungsschutzkonto. Héhere Gebihren durfen fur das P-Konto
nicht verlangt werden.

Auf dem P-Konto wird ein Pfandungsschutz in Hohe eines automatischen pfandungs-
freien monatlichen Sockelbetrages gewahrt. Es ist dann in jedem Fall ein Basisschutz fiir
Guthaben vor Pfandungen in Hohe von derzeit 1.178,59 € je Kalendermonat sichergestellt.
Hierfir ist keine Bescheinigung erforderlich.

Bestimmte Sozialleistungen wirken sich jedoch erhéhend auf den Pfandungsfreibetrag des
P-Kontos aus. Der genannte Basisschutz kann sich durch den Bezug nachfolgender Leistungen
bzw. dem Bestehen von Verpflichtungen, soweit der Schuldner ihnen nachkommt, erhéhen:

B Kindergeld oder andere Geldleistungen fiir Kinder wie zum Beispiel Kinderzuschlag

B Unterhaltsverpflichtungen (zum Beispiel fir Ehegatten und Kinder, auch wenn sie in der
Bedarfsgemeinschaft des Leistungsberechtigten leben) sowie
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B Sozialleistungen,

— die nach dem SGB II/SGB Xil erbracht werden und die der Schuldner fur weitere Personen
in einer Bedarfsgemeinschaft entgegennimmt, denen er nicht zum Unterhalt verpflichtet
ist (zum Beispiel fur den in hauslicher Gemeinschaft mit dem Leistungsberechtigten
lebenden Partner oder fur Stiefkinder) oder

— die zum Ausgleich eines durch einen Korper- oder Gesundheitsschaden bedingten
Mehraufwandes erfolgen oder

— die als einmalige Leistung, also nicht monatlich laufend gezahlt werden.

Der Basisschutz erhdht sich fur die erste Person, der der Schuldner zum Unterhalt verpflichtet
ist oder fur die er Sozialleistungen nach dem SGB Il entgegennimmt, um 443,57 € und fur
die zweite bis flinfte Person um jeweils 247,12 €. Diese Betrage werden alle zwei Jahre im
Juli Gberpraft und angepasst (zuletzt zum 01. Juli 2019).

Voraussetzung ist, dass die Leistungen auf das P-Konto gezahlt werden und der betroffene
Burger seinem Kreditinstitut entsprechende Nachweise vorlegt.

= BEISPIEL Auf das Konto des Schuldners werden Leistungen zur Sicherung des
Lebensunterhalts nach dem SGB Il fUr vier Personen (fur sich, seine
Partnerin, ein gemeinsames Kind und das Kind der Partnerin) gezahlt. Der Basisschutz von

1.178,59 € monatlich erhéht sich um 443,57 € fur die erste und jeweils 247,12 € fur zwei
weitere Personen. Der monatlich geschiitzte Sockelbetrag auf dem P-Konto betragt 2.116,40 €.

m Die Familienkassen stellen darliber hinaus eine Bescheinigung Uber
den Bezug von Kindergeld aus, die beim Kreditinstitut vorgelegt

werden kann.
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17. Zustandigkeit, Antragstellung und Auszahlung

17.1 Welche Stellen sind zustandig?

Mit der Kindergeldzahlung nach dem Einkommensteuergesetz sind die Familienkassen
der Bundesagentur fiir Arbeit und die 6ffentlichen Dienstherren und Arbeitgeber
beauftragt. Soweit Kindergeld als Sozialleistung nach dem Bundeskindergeldgesetz
- eventuell in Verbindung mit EG-Vorschriften (z. B. franzésische Grenzganger) - zu-
steht, ist ausschlieBlich die Bundesagentur fiir Arbeit zustandig.

Die Familienkassen der Bundesagentur fur Arbeit

Die Familienkassen der Bundesagentur fiir Arbeit betreuen alle kindergeldbe-
rechtigten Personen, die nicht dem Bereich des 6ffentlichen Dienstes angehéren.
Sie sind besondere Dienststellen, die bestimmten (nicht allen) Agenturen fur Arbeit an-
gegliedert sind.

Das Bundeszentralamt fur Steuern Ubt die Rechts- und Fachaufsicht aus. Es kann neben
generellen Anweisungen zur Rechtsauslegung und -anwendung auch Weisungen im Einzel-
fall erteilen.

Zustandige Familienkasse

B Die Zustandigkeit der Familienkasse fur die Entgegennahme und Entscheidung Uber
den Anspruch auf Kindergeld richtet sich in erster Linie nach dem Wohnsitz des Be-
rechtigten. Hat der Berechtigte keinen Wohnsitz, richtet sich die Zustandigkeit nach dem
Ort des gewohnlichen Aufenthaltes im Geltungsbereich des EStG.

Bei zwei oder mehreren Wohnsitzen im Bundesgebiet ist fur die Beantragung derjenige Wohn-
sitz entscheidend, an dem sich der Berechtigte vorwiegend aufhalt. In diesen Féllen ist bei
verheirateten Antragstellern der Familienwohnsitz maBgeblich. Bei im Ausland wohnenden
Personen, die nach § 1 Abs. 2 EStG oder § 1 Abs. 3 EStG unbeschréankt einkommensteuer-
pflichtig und damit anspruchsberechtigt fur Kindergeld sind, ist diejenige Familienkasse 6rt-
lich zustandig, in deren Bereich der Betriebssitz, die Lohnzahlungsstelle oder eine sonstige
betreuende Stelle ist oder die 6ffentliche Kasse ihren Sitz hat.

Zieht der Kindergeldberechtigte um und wechselt wegen des Umzugs die Zustandigkeit unter
den Familienkassen, muss das Kindergeld nicht erneut férmlich beantragt werden, noch ist
ein Fragebogen einzureichen. Dies gilt allerdings dann nicht, wenn die Kindergeldbewilligung
—auch durch Urteil — aufgehoben wurde.

Ein formlicher Antrag ist auch nicht erforderlich, wenn ein Kindergeldberechtigter aus dem
Zustandigkeitsbereich des 6ffentlichen Dienstes in die Zustandigkeit einer Familienkasse der
Bundesagentur fur Arbeit wechselt.
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m Fur alle Personen mit Wohnsitz im Saarland ist ausschlieBlich die

Familienkasse Rheinland-Pfalz-Saarland, 55149 Mainz mit dem

Standort in Saarbriicken, HafenstraBe 18, 66111 Saarbriicken, zustandig. Die Offnungs-

zeiten sind wie folgt festgelegt:

H Montag und Dienstag, 8.00 bis 12.30 Uhr, sowie Donnerstag, 8.00 bis 12.30 Uhr
und 13.30 bis 18.00 Uhr

B E-Mail: Familienkasse-Rheinland-Pfalz-Saarland@arbeitsagentur.de

Fragen zum Kindergeld/Kinderzuschlag sowie Pflicht zur Mitteilung von Verande-
rungen:

B Service-Rufnummer fiir Kindergeld und Kinderzuschlag
Fur Fragen und personliche Anliegen zu Kindergeld und Kinderzuschlag steht Kindergeld-
berechtigten/-beziehern die Service-Rufnummer der Familienkasse zur Verfigung.
Telefon: 0800 4 5555 30 - dieser Anruf ist kostenfrei;
Servicezeiten: Montag bis Freitag von 8 bis 18 Uhr

B Service-Rufnummer fiir Zahlungstermine
Ansagen zum Auszahlungstermin Kindergeld und Kinderzuschlag sind unter der Ser-
vice-Rufnummer fur Zahlungstermine zu erhalten.
Telefon: 0800 4 5555 33 - dieser Anruf ist kostenfrei;
Servicezeiten: taglich rund um die Uhr

Bei diesen telefonischen Anfragen sollte die Kindergeldnummer bereitgehalten werden.

Der 6ffentliche Dienst

Der 6ffentliche Dienst ist nach § 72 EStG fiir die Festsetzung und Zahlung des Kin-
dergeldes an bei ihm Beschaftigte selbst zustandig. Insoweit ist der 6ffentliche Dienst
Familienkasse. Angehdrige des ¢ffentlichen Dienstes sind Personen, die

— in einem offentlich-rechtlichen Dienst-, Amts- oder Ausbildungsverhéltnis stehen (zum
Beispiel Beamte des Bundes, Landes oder der Gemeinden, aber auch Richter, Berufssol-
daten oder Soldaten auf Zeit). Ausgenommen sind die Ehrenbeamten;

— Versorgungsbeziige nach beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen
erhalten (zum Beispiel aus 6ffentlichen Mitteln gezahlte Ruhegehélter, Hinterbliebenen-
beziige, Ubergangsgehdlter, -vergiitungen, -gebthrnisse und -gelder);

— Arbeitnehmer des Bundes, eines Landes, einer Gemeinde, eines Gemeindeverbandes oder
einer sonstigen Korperschaft, einer Anstalt oder einer Stiftung des 6ffentlichen Rechts,
einschlieBlich der zu ihrer Berufsausbildung Beschaftigten (zum Beispiel Angestellte,
Arbeiter oder Auszubildende sind).

Der 6ffentliche Dienst ist jedoch dann nicht zustindig, wenn die betroffene Person
voraussichtlich nicht langer als sechs Monate Angehoriger des 6ffentlichen Dienstes
sein wird oder der Kindergeldberechtigte in einer ArbeitsbeschaffungsmaBnahme
beschaftigt ist.

Das Kindergeld fur Angehorige des 6ffentlichen Dienstes ist monatlich zu zahlen.



17.2 Wie wird der Antrag gestellt?

=> BEISPIELE

B Sind beide Elternteile eines Kindes im ¢ffentlichen Dienst beschaftigt, ist dieser auch
Antrags- und Auszahlungsstelle des Kindergeldes.

B Ist dagegen nur ein Elternteil im 6ffentlichen Dienst beschaftigt, besteht zwischen den
Zustandigkeitsbereichen , Familienkasse” einerseits und ,, 6ffentlicher Dienst” andererseits
Wahlfreiheit.

B Gehoren beide Elternteile nicht dem 6ffentlichen Dienst an, mussen sie das Kindergeld
bei der Familienkasse beantragen; die Auszahlung erfolgt dann Uber die zustéandige
Familienkasse der Bundesagentur fur Arbeit.

B Zahlreiche Familienkassen des &ffentlichen Dienstes haben rechtswirksam auf ihre Zustan-
digkeit verzichtet. Fur die hiervon Betroffenen sind die Familienkassen der Bundesagentur
fur Arbeit zustandig. Hiertber sind die betroffenen Personen informiert worden.

B Leben Kinder des Beschaftigten in einem anderen EU- bzw. EWR-Mitgliedstaat oder
in Serbien, Montenegro, Bosnien und Herzegowina, Marokko, Tunesien, Algerien, im
Kosovo, in der Schweiz oder der Turkei sind fur die Festsetzung und Auszahlung des
Kindergeldes ausschlieBlich die Familienkassen der Bundesagentur fir Arbeit (Wohnsitz
des Berechtigten ist entscheidend) zusténdig. Dies gilt auch fiir Mischfélle, in denen Kinder
des Berechtigten sowohl in den vorgenannten Staaten als auch in Deutschland leben.

17.2 Wie wird der Antrag gestellt?

Das Kindergeld muss schriftlich beantragt werden. Eine miindliche Antragstellung,
wie zum Beispiel durch einen Telefonanruf, geniigt nicht.

Der Antrag kann auch mittels Telefax gestellt werden. Er kann durch die Post zugesandt,
aber auch personlich oder durch einen Beauftragten (zum Beispiel durch einen Angehorigen
der steuerberatenden Berufe) abgegeben werden. Minderjéhrige benétigen die schriftliche
Einwilligung bzw. Genehmigung ihres gesetzlichen Vertreters.

Fiir den Antrag auf Kindergeld soll der amtliche Vordruck benutzt werden (vgl.
nachfolgende Seiten). Rechtswirksam ist die Antragstellung jedoch auch dann, wenn das
Kindergeld ohne Verwendung eines Vordruckes schriftlich beantragt wird.

Der Antrag soll bei der fiir den Antragsteller 6rtlich zustiandigen Familienkasse ge-
stellt werden. MaBgeblich ist in erster Linie der Wohnsitz des Berechtigten.

Beachte: Geht der Antrag bei einer unzustandigen Familienkasse ein, wird er von dort der
zustandigen Familienkasse Ubersandt und gilt erst zu diesem spateren Zeitpunkt als gestellt.
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Das Ubermittlungsrisiko tréagt der Antragsteller. Die Antragstellung ist zwar keine Anspruchs-
voraussetzung fur Kindergeld, ihr Zeitpunkt beeinflusst jedoch sowohl den Beginn der Kinder-
geldzahlung als auch die rickwirkende Gewahrung des Kindergeldes.

Ein Antrag ist immer dann erforderlich, wenn

— erstmalig oder fur ein weiteres Kind Kindergeld beansprucht wird oder

— der Anspruch durch Bescheid oder Urteil unanfechtbar aufgehoben worden ist und Kin-
dergeld erneut begehrt wird.

= BEISPIELE Frau Muller beantragt am 14. Januar des Jahres (Eingangsstempel
_ der Familienkasse) fur ihnren am 4. Januar des Jahres geborenen Sohn
Kindergeld. Bestehen keinerlei Zweifel, dass das Kind in ihrem Haushalt aufgenommen ist,
sind folgende Unterlagen erforderlich:

B Antrag auf Kindergeld sowie die Anlage Kind zum Antrag (vgl. nachfolgende Seiten) und

B Geburtsurkunde bzw. Geburtsbescheinigung.
Hieraus (Geburtsbescheinigung) muss sich der Wohnsitz der Eltern bzw. eines Elternteils
ergeben.

B Bei spaterer Antragstellung und Nachweis der Existenz eines Kindes muss statt der Ge-
burtsurkunde eine ,,Haushaltsbescheinigung” (vgl. nachfolgende Seiten) vorgelegt werden,
mit der die Zugehorigkeit des Kindes zum Haushalt des Antragstellers nachgewiesen wird.

B Leben Kinder auBerhalb des Haushaltes eines Antragstellers — das ist regelméaBig bei
.Zahlkindern” der Fall —, so muss deren Existenz durch eine Lebensbescheinigung (vgl.
nachfolgende Seiten), ggfs. Schul- oder Ausbildungsbescheinigung, nachgewiesen werden.

B Wahrend des laufenden Kindergeldbezuges wird die weitere Haushaltszugehorigkeit der Kin-
der in der Regel unmittelbar zwischen der Familienkasse und den Einwohnermeldebehérden
Uberpruft. Eine ,Haushaltsbescheinigung” ist dann nur noch in Zweifelsfallen vorzulegen.

Die fur die Antragstellung notwendigen Vordrucke sind bei der zu-

standigen Familienkasse erhaltlich, konnen aber auch aus dem Inter-
net unter www.familienkasse.de oder www.bzst.de heruntergeladen und am Computer
ausgefullt und ausgedruckt werden.

Zudem steht im Internet ein Online-Formularservice zur Verfigung, mit dem das Antrags-
formular ausgefullt und die eingetragenen Daten vorab elektronisch und verschlisselt an die
Familienkasse Ubertragen werden kénnen. Der Kindergeldantrag ist dann nur noch auszu-
drucken, zu unterschreiben und mit den benétigten Anlagen und Nachweisen per Post oder
als Telefax an die Familienkasse zu senden.

Die Familienkasse der Bundesagentur fur Arbeit und einige Familienkassen des 6ffentlichen
Dienstes fuhren die Akten in elektronischer Form. Eingereichte Papierunterlagen werden
daher nach Uberfiihrung in die elektronische Form nach kurzer Zeit vernichtet. Es sollten
daher nach Méglichkeit keine Originale, sondern Kopien von den erforderlichen Nach-
weisen eingereicht werden.


http://www.familienkasse.de
http://www.bzst.de

17.2 Wie wird der Antrag gestellt?

Ausfillen des Antrags und der Anlage Kind

Das Kindergeld kann nur dann gezahlt werden, wenn alle Voraussetzungen vorliegen.
Der Antragsteller hat insoweit dazu beizutragen, als dass er die entsprechenden Angaben im
Antragsvordruck zu machen und die notwendigen Nachweise vorzulegen hat. Dies gilt auch
fur eine Uberprifung im laufenden Kindergeldbezug.

Um unliebsame Rickfragen und damit auch zeitliche Verzégerungen zu verhindern, emp-
fiehlt es sich,

— den Antrag und die Anlage Kind sorgfaltig auszufullen und

— die erforderlichen Nachweise vollstandig beizufigen.

Wichtig ist, dass alle Fragen beantwortet werden. Soweit dies nicht méglich ist, sollten im
Zweifelsfall offene Fragen bei der Familienkasse geklart bzw. als unbekannt gekennzeichnet
werden. Beachten Sie bitte auch die nachfolgenden Hinweise zum Antrag auf Kin-
dergeld und zur Anlage Kind.

Hinweise zum Antrag auf Kindergeld und zur Anlage Kind

Fiillen Sie bitte den Antragsvordruck und die Anlage Kind sorgfaltig und gut leser-
lich aus und kreuzen Sie das Zutreffende an. Vergessen Sie lhre Unterschrift nicht!
Sofern Sie minderjahrig sind, muss lhr gesetzlicher Vertreter fiir Sie unterschreiben.

Lassen Sie den Antrag auch von dem mit lhnen gemeinsam in einem Haushalt lebenden
Ehepartner / anderen Elternteil unterschreiben, wenn er damit einverstanden ist,
dass Sie das Kindergeld erhalten. Wenn kein Einvernehmen besteht, teilen Sie dies
bitte der Familienkasse mit. Wurde der Berechtigte gerichtlich bestimmt, fiigen Sie
bitte den Beschluss bei.

Bitte beachten Sie, dass Ihr Antrag nur bearbeitet werden kann, wenn er vollsténdig
ausgefiillt wurde. Seit dem 01. Januar 2016 ist fiir den Kindergeldanspruch Voraussetzung,
dass der Antragsteller und das Kind durch die an sie vergebenen steuerlichen Identifika-
tionsnummern identifiziert werden.

Seit 2008 wird jeder Person, die mit Hauptwohnung oder alleiniger Wohnung in einem
Melderegister in Deutschland erfasst ist, eine steuerliche Identifikationsnummer zugeteilt.
Personen, die nicht melderechtlich erfasst sind, aber in Deutschland steuerpflichtig sind, er-
halten ebenfalls eine steuerliche Identifikationsnummer.

Ihre steuerliche Identifikationsnummer und die Ihres Kindes finden Sie im jeweiligen Mitteilungs-
schreiben des Bundeszentralamtes fur Steuern. lhre Nummer ist auch auf der elektronischen
Lohnsteuerbescheinigung lhres Arbeitgebers oder in hrem Einkommensteuerbescheid ver-
zeichnet. Sollten sie ihre steuerliche Identifikationsnummer in den genannten Unterlagen nicht
finden, kénnen sie mit dem Eingabeformular im Internetportal des Bundeszentralamtes fiir
Steuern www.bzst.de um erneute Zusendung bitten. Unter dieser Adresse werden auch weitere
Fragen zur steuerlichen Identifikationsnummer als Anspruchsvoraussetzungen beantwortet.


http://www.bzst.de
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Zu und [2]: Angaben zur antragstellenden Person und zum Ehegatten bzw.
Lebenspartner oder zum anderen leiblichen Elternteil bzw. Stiefelternteil im ge-
meinsamen Haushalt

Wenn beide Elternteile eines Kindes die Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Kindergeld
erfdllen, ist als antragstellende Person der Elternteil einzutragen, der nach dem Willen beider
Elternteile das Kindergeld erhalten soll. Beim Familienstand ist nur dann ,,dauernd getrennt
lebend” anzukreuzen, wenn bei Ehepaaren mindestens ein Ehepartner die Absicht hat, die
Trennung standig aufrechtzuerhalten. Sofern Sie nicht verheiratet sind oder Ihr Ehepartner
nicht zugleich der andere leibliche Elternteil mindestens eines der in der/den , Anlage/n Kind”
aufgefuhrten Kinder ist, teilen Sie die Angaben zum anderen leiblichen Elternteil (bei Pflege-
oder Enkelkindern zu beiden leiblichen Elternteilen) bitte auf der jeweiligen , Anlage Kind“ mit.

Sofern Sie nicht die deutsche Staatsangehorigkeit oder die Staatsangehorigkeit eines EU-/
EWR-Staates bzw. der Schweiz besitzen, figen Sie bitte einen Nachweis liber den Auf-
enthaltstitel bei (z. B. Passkopie).

Zu [3]: Angaben zum Zahlungsweg

Geben Sie bitte das Konto an, auf welches das Kindergeld Uberwiesen werden soll. Die
IBAN (internationale Bankkontonummer) und der BIC (internationaler, standardisierter Bank-
Code) ersetzen die bisherigen nationalen Kontoangaben und kénnen lhrem Kontoauszug
entnommen werden.

Zu [4]: Der Bescheid soll nicht mir, sondern folgender Person zugesandt werden
Hier konnen Sie einen anderen Empfangsbevollmachtigten (zum Beispiel Steuerberater,
Lohnsteuerhilfeverein usw.) angeben, welcher den Bescheid Uber Kindergeld erhalten soll.

Zu [6]: Folgende Zihlkinder sollen beriicksichtigt werden

Kinder, fur die eine andere Person Kindergeld erhélt, kénnen sich bei lhnen kindergeld-
erhohend auswirken (Zahlkinder). Sofern Sie die Bericksichtigung von Zéahlkindern geltend
machen wollen, geben Sie bitte in jedem Fall an, wer fur die Zahlkinder das Kindergeld bei
welcher Familienkasse bezieht.

Anlage Kind - Allgemeines

Bitte fullen Sie die ,, Anlage Kind"” vollstandig aus. Bei einem erstmaligen Antrag auf Kindergeld
nach Geburt ist die ,, Geburtsurkunde bzw. -bescheinigung fur Kindergeld” nur auf Anfrage der
Familienkasse vorzulegen. Bei einem im Ausland geborenen Kind ist als Nachweis die Geburts-
urkunde ausreichend. Fur Uber 18 Jahre alte Kinder ist die Anlage nur auszufullen, wenn sie eine
der im Kindergeldmerkblatt genannten besonderen Voraussetzungen erfillen. Entsprechende
Nachweise (z. B. tber die Schul- oder Berufsausbildung) sind beizufligen. Bei angenommenen
(adoptierten) Kindern bitte den Annahmebeschluss des Familiengerichts beiftigen.

,Andere Personen”, zu denen ein Kindschaftsverhéltnis besteht, sind: Eltern, Stiefeltern,
Adoptiveltern, Pflegeeltern, GroBeltern.

Zu [1]: Angaben zum Kind
Wenn Kinder auBerhalb Ihres Haushalts leben, geben Sie den Grund an (z. B. Unterbringung
bei GroBeltern / in einer Pflegestelle / in einem Heim, wegen Schul- oder Berufsausbildung).
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Zu [2]: Kindschaftsverhiltnis zur antragstellenden Person, zum/zur Ehepartner/in
bzw. eingetragenen Lebensparter/in und zu anderen Personen

Die Eintragung der hier abgefragten Angaben ist in jedem Fall erforderlich. Wenn der ande-
re Elternteil / die Eltern des Kindes verstorben sind, ist dies durch den Zusatz , verstorben”
anzugeben. Ist fur ein Kind die Vaterschaft nicht rechtswirksam festgestellt worden, ist ,,un-
bekannt” bzw. ,Vaterschaft nicht festgestellt” einzutragen.

Zu [3]: Angaben fiir ein volljihriges Kind
Besondere Anspruchsvoraussetzungen
Die Berlcksichtigung eines volljahrigen Kindes ist maglich, wenn es

1.

2.

noch nicht das 21. Lebensjahr vollendet hat, nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis steht

und bei einer Agentur fir Arbeit im Inland als Arbeitsuchender gemeldet ist oder

noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat und

a) fur einen Beruf ausgebildet wird oder

b) sich in einer Ubergangszeit von héchstens vier Monaten befindet oder

¢) eine Berufsausbildung mangels Ausbildungsplatzes nicht beginnen oder fortsetzen
kann oder

d) einen geregelten Freiwilligendienst leistet oder

. wegen korperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung auBerstande ist, sich selbst zu

unterhalten; Voraussetzung ist, dass die Behinderung vor Vollendung des 25. Lebensjahres
eingetreten ist (ohne Altersgrenze).

Zu [5] : Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst

Tatigkeit im offentlichen Dienst bedeutet eine Tatigkeit als Beamter/Versorgungsempfanger/
Beschéaftigter des Bundes, eines Landes, einer Gemeinde, eines Gemeindeverbandes oder
einer sonstigen Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts oder als Richter,
Berufssoldat oder Soldat auf Zeit.

Hierzu zahlt auch die bei einem privaten Arbeitgeber ausgelibte Tatigkeit, soweit Angehérige
des 6ffentlichen Dienstes hierfur beurlaubt worden sind. Nicht zum 6ffentlichen Dienst zéhlen
Religionsgemeinschaften des 6ffentlichen Rechts (Kirchen einschlieBlich der Ordensgemein-
schaften, kirchliche Krankenhauser, Schulen, Kindergarten und ahnliches) sowie die Spitzen-/
Mitgliedsverbdnde der freien Wohlfahrtspflege und die ihnen angeschlossenen Einrichtungen.

Zu [6] : Geldleistung von einer Stelle auBerhalb Deutschlands / von einer zwischen-
oder liberstaatlichen Stelle

Hier sind beispielsweise Familienleistungen fir Kinder, die im Ausland gezahlt werden, oder
kindbezogene Leistungen, die von einer Beschaftigungsbehorde, wie z. B. der Europaischen
Union, gezahlt werden, einzutragen.

Zu [7]: Sind oder waren Sie oder eine andere Person, zu der das Kind in einem Kind-
schaftsverhaltnis steht, in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung: (...)

Die Fragen 7a bzw. 7b sind auch dann mit ,ja” zu beantworten, wenn Sie, Ihr Ehegatte bzw.
Lebenspartner oder eine andere Person, zu der eines der Kinder in einem Kindschaftsverhaltnis
steht, im diplomatischen oder konsularischen Dienst tatig sind oder waren.

Ausfiihrliche Informationen zum Kindergeld finden Sie im Internet unter www.bzst.
de bzw. unter www.familienkasse.de.




KG 1-03.19 — Stand November 2019
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Familienkasse

Kindergeld-Nr.

Steuerliche Identifikatic der den Person
(zwingend auszufiillen)

Beachten Sie bitte die anhdngenden
Hinweise und das Merkblatt Kindergeld.

Telefonische Riickfrage tagstiber unter Nr.:

Antrag auf Kindergeld

Bitte fiigen Sie fiir jedes Kind, fiir das Kindergeld beantragt wird, eine ,,Anlage Kind“ bei.
Anzahl der beigefiigten ,,Anlage Kind“: ............

|II Angaben zur antragstellenden Person

Name ‘ Titel ‘
Vorname ‘ ggf. Geburtsname und Name aus friiherer Ehe ‘

it * (siehe Hinweise) ‘

Geburtsdatum ‘

Geburtsort | ‘

*wenn nicht Deutschland, aber EU-/EWR-Staat, bitte ,Anlage EU* ausfiillen!
* wenn nicht EU-/EWR-Staat oder Schweiz, bitte Aufenthaltstitel beifligen!

Anschrift (Strale/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat) ‘

Familienstand: D ledig | seit I:lverheiralel D in eingetragener Lebenspartnerschaft lebend
I:] D geschieden D

verwitwet dauernd getrennt lebend

Angaben zum/zur Ehepartner(in) bzw. eingetragenen Lebenspartner(in) oder zum anderen
leiblichen Elternteil bzw. Stiefelternteil im gemeinsamen Haushalt

Titel ‘

Name |

Vorname ‘

Geburtsdatum ggf. Geburtsname und fritherer Name I

Staatsangehérigkeit ‘

Anschrift, wenn abweichend von antragstellender Person (StraRe/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat) ‘

E Angaben zum Zahlungsweg

IBAN
I|I|III|III|IIIIIIIIIIIIIII|I| ‘

Bank, Finanzinstitut (ggf. auch Zweigstelle) ‘

Kontoinhaber(in) ist
antragstellende Person wie unter

Name, Vorname
I:l nicht antragstellende Person, sondern:

E Der Bescheid soll nicht mir, sondern folgender Person zugesandt werden:

Name Vorname ‘

Anschrift, wenn abweichend von antragstellender Person (Strae/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat) ‘
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E Angaben zu Kindern

Fir jedes Kind, fir das Kindergeld beantragt wird, ist eine gesonderte ,Anlage Kind" ausgefiillt einzureichen.
Fiir folgende Kinder beziehe ich bereits Kindergeld
(auch in Fallen der abweichenden Kontoverbindung, Abzweigung und Erstattung):

Vorname des Kindes Geburtsdatum | Geschlecht _ Bei welcher Familienkasse
ggf. abweichender Familienname (Kindergeldnummer, Personalnummer)?

E Folgende Zahlkinder sollen beriicksichtigt werden:

Vorname des Kindes Geburtsdatum Geschlecht Wer bezieht das Kindergeld Bei welcher Familienkasse
ggf. abweichender Familienname (Name, Vorname)? (Kindergeldnummer, Personalnummer)?

Ich versichere, dass alle Angaben (auch in den Anlagen) vollsténdig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt,
dass ich alle Anderungen, die fiir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse
mitzuteilen habe. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.bzst.de oder www.familienkasse.de) habe ich zur
Kenntnis genommen.

zum Dat
Die Daten werden aufgrund und zum Zweck der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der
Abgabenordnung bzw. aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Nahere Informationen
zu lhren Rechten im Rahmen der Erhebung von personenbezogenen Daten nach Artikel 13 und 14 der Datenschutz-
Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer Familienkasse (zu finden unter www.familienkasse.de), auf der auch
die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind.

Datum ‘

Unterschrift der antragstellenden Person bzw. der gesetzlichen Vertretung

Ich bin damit einverstanden, dass das Kindergeld zugunsten der antragstellenden Person festgesetzt bzw. bewilligt wird.
Datum |

Unterschrift der unter Punkt 2 genannten Person bzw. deren gesetzliche Vertretung
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Name und Vorname der antragstellenden Person

Kindergeld-Nr.

" da

Familienkasse

Bitte beachten Sie die Hinweise zum
Antrag auf Kindergeld und das

Merkblatt Kindergeld.
Anlage Kind
zum Antrag auf Kindergeld vom
Lfd. Nr. ...

|I| Angaben zum Kind

Steuerliche Identifikationsnummer des Kindes
(soweit vergeben, zwingend auszufiillen)

o A

Vorname ‘

ggf. abweichender Familienname

Geburtsdatum

\rigkeit

Geburtsort ‘ ‘ ‘ ‘

Anschrift, wenn abweichend von antragstellender Person (Strae/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat)

Grund der abweichenden Anschrift (z. B. Unterbringung bei GroReltern, in einer Pflegestelle/einem Heim, wegen Schul- oder Berufsausbildung)

|z| Kindschaftsverhaltnis

leibliches Kind

Adoptivkind *)

Pflegekind

Stiefkind

Enkelkind

zur antragstellenden Person

O

O

O

O

O

zum/zur Ehepartner(in) bzw.
eingetragenen Lebenspartner(in)

O

O

O

O

O

zu einer anderen Person
(z. B. anderer Elternteil; bitte unten
Angaben machen)

O

O

*) ggf. Annahmebeschluss beifiigen

Angaben zur anderen Person (bitte hier eintragen)

ggdf. Zusatzangaben (z. B

nicht festgestellt,
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Angaben fiir ein volljahriges Kind bzw. fiir ein Kind, das in Kiirze das 18. Lebensjahr vollenden
wird, sonst weiter bei Punkt

Nachweise zu den Angaben (Punkt 3.1 - 3.3
fiir ein volljahriges Kir?d: ( ) I:l sind beigefiigt I:l liegen bereits vor I:lwerden nachgereicht

E Das Kind ab/von bis

D absolviert(e) folgende Schul-, Hochschul- oder Berufsausbildung.

Bezeichnung der Ausbildung:

D konnte/kann eine Berufsausbildung mangels Ausbildungsplatz
nicht beginnen oder fortsetzen.

D absolviert(e) ein freiwilliges soziales oder 6kologisches Jahr (Jugendfreiwilligen-
dienstegesetz), einen europaischen/entwicklungspolitischen Freiwilligendienst,
einen Freiwilligendienst aller Generationen, einen Internationalen Jugend-
freiwilligendienst, einen Bundesfreiwilligendienst oder einen anderen Dienst im
Ausland (§ 5 Bundesfreiwilligendienstgesetz).

D befand/befindet sich in einer Ubergangszeit von héchstens vier Monaten
(z. B. zwischen zwei Ausbildungsabschnitten).

D war/ist ohne Beschaftigung und bei einer Agentur fir Arbeit als arbeitsuchend
gemeldet.

EI Angaben zur Erwerbstétigkeit (nur bei Eintragungen unter 3.1)

a) Das Kind hat bereits eine Berufsausbildung oder ein Studium
abgeschlossen bzw. wird diese(s) in Kiirze abschlieRen D ja Dnein (weiter bei 3.3)

Berufsabschluss/Studienabschluss (mit Angabe des Fachs): Ausbildungsende:

Berufsziel, falls dieses vom o. g. Abschluss abweicht:

b) Das Kind war/ist erwerbstatig bzw. wird erwerbstatig sein I:l ja I:l nein (weiter bei 3.3)
Tatigkeit ab/von bis

eine oder mehrere geringfiigige Beschaftigung(en)
im Sinne der §§ 8, 8a SGB IV (sog. Minijob)

andere Erwerbstatigkeiten s
(bei mehreren Beschaftigungen Angaben auf gesondertem Blatt)

Insgesamt (vereinbarte) regelmaRige wochentliche Arbeitszeit: ... Stunden

Dienstherr bzw. Arbeitgeber (Name, Anschrift):

E Angaben zum Vorliegen einer Behinderung

Liegt bei dem Kind eine Behinderung vor,
welche vor Vollendung des 25. Lebensjahres eingetreten ist? |:| ja |:|nein

El Haben Sie oder eine unter Punkt IZ' genannte Person fiir dieses Kind bereits Kindergeld beantragt
oder erhalten?
I:'a, bitte hier Angaben machen D nein

Familienkasse, Anschrift Kindergeldnummer
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Izl Sind oder waren Sie oder eine unter Punkt E genannte Person, zu der das Kind in einem

Kindschaftsverhiltnis steht, in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung im offentlichen
Dienst tatig?

D ja, bitte hier Angaben machen I:l nein, weiter bei Punkt 6

Name und Anschrift der zusténdigen Familienkasse, sofern abweichend vom Dienstherrn/Arbeitgeber

E Besteht oder bestand fiir Sie oder eine unter Punkt m genannte Person fiir das Kind in den
letzten 5 Jahren vor der Antragstellung ein Anspruch auf eine kindbezogene Geldleistung von
einer Stelle auBerhalb Deutschlands oder von einer zwischen- oder iiberstaatlichen Einrichtung?
D ja, bitte hier Angaben machen I:l nein

leistende Stelle, Anschrift Aktenzeichen

Sind oder waren Sie oder eine unter Punkt IE genannte Person, zu der das Kind in einem
Kindschaftsverhéltnis steht, in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung

a) aulerhalb Deutschlands als Arbeitnehmer(in), Selbstandige(r),

Entwicklungshelfer(in) tatig? D ja D nein
b) in Deutschland bei einer Dienststelle oder Einrichtung eines anderen Staates

oder als Angehorige(r) der NATO-Streitkréafte tatig? D ja D nein
c) in Deutschland auf Veranlassung eines Arbeitgebers mit Sitz auerhalb

Deutschlands beschaftigt (z. B. entsandte Person)? D ja D nein

Wenn ja, bitte hier Angaben machen:

Name, Vorname des/der Beschaftigten Zeitraum (ab/von — bis)

Wir versichern, dass unsere Angaben volisténdig sind und der Wahrheit entsprechen. Uns ist bekannt, dass wir alle
Anderungen, die fiir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen haben.
Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.bzst.de oder www.familienkasse.de) haben wir zur Kenntnis
genommen.

Hinweis zum Datenschutz:

Die Daten werden aufgrund und zum Zweck der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw.
aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Nahere Informationen zu lhren Rechten im Rahmen der
Erhebung von personenbezogenen Daten nach Artikel 13 und 14 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer
Familienkasse (zu finden unter www.familienkasse.de), auf der auch die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind.

Datum I

U der Person bzw. der g

Datum |

Unterschrift des bereits volljahrigen Kindes
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Name und Vorname der kindergeldberechtigten Person

e Familienkasse

Kindergeld-Nr.

Ll L] || ][]

Telefonische Riickfrage tagsiiber
unter Nr.:

Bitte Hinweise beachten!

Haushaltsbescheinigung
zur Vorlage bei der Familienkasse

A. Erkldrung liber die Haushaltszugehorigkeit von Kindern
durch Herrn/Frau

Name ‘ Vorname Geburtsdatum ‘
Anschrift (StraRe/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat) l
Familienstand: Dledig seit Dverheiratet I:‘ in eingetragener Lebenspartnerschaft lebend

D verwitwet D geschieden I:‘ dauernd getrennt lebend

Tragen Sie bitte nachstehend in der Reihenfolge der Geburten — mit dem éltesten Kind beginnend — die zu Ihrem Haushalt
gehdrenden Kinder ein, die Sie im Antrag auf Kindergeld bzw. im Fragebogen aufgefiihrt haben.

Zu meinem Haushalt unter der oben angegebenen Anschrift gehéren folgende Kinder:

ifd. Name und Vorname des Kindes geboren am Haushaltsauf- | In Deutlsihland
Nr. nahme am seit *)

*)  Nur sofern ein Zuzug aus dem Ausland erfolgte, ist hier anzugeben, seit wann sich das Kind ununterbrochen in Deutschland aufhélt.

(Datum) (Unterschrift der kindergeldberechtigten Person)

B. Amtliche Bescheinigung der Angaben

Es wird hiermit bescheinigt, dass die unter A genannte Person und die unter Ifd. Nr. bis Ifd. Nr.

aufgefiihrten Kinder nach den hier vorhandenen Unterlagen bzw. Erkenntnissen wie angegeben gemeldet sind.

Bemerkungen:

(Datum) (Unterschrift)
Dienstsiegel

oder Stempel
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da
Q Familienkasse

Name und Vorname der kindergeldberechtigten Person

Kindergeld-Nr.

I I LT O O

Telefonische Riickfrage tagstiber
unter Nr.:

Bitte Hinweise beachten!

Lebensbescheinigung
zur Vorlage bei der Familienkasse

A. Erkldrung liber Kinder, die auBerhalb des Haushalts wohnen
durch Herrn/Frau

Name ‘ Vomame ‘ Geburtsdatum ‘
Anschrift (StraBe/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat) ‘
Familienstand: |:| ledig seit Dverheiratet D in eingetragener Lebenspartnerschaft lebend
D verwitwet D geschieden D dauernd getrennt lebend
Ich erklare hiermit, dass folgendes Kind / folgende Kinder
K‘d' Name und Vorname des Kindes geboren am In Deut_?eglland
r. sel

*)  Bei Kindern, die nicht die deutsche Staatsangehérigkeit haben, ist hier anzugeben, seit wann sich das Kind ununterbrochen in Deutschland aufhélt.

wie folgt wohnhaft ist/sind.

Person, Institution oder Einrichtung, bei/in der das Kind lebt / die Kinder leben ‘

Anschrift (Strale/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Staat) ‘

(Datum) (Unterschrift der kindergeldberechtigten Person)

B. Bescheinigung der Angaben
Es wird hiermit bescheinigt, dass das/die unter Ifd. Nr. bis Ifd. Nr. aufgefiihrte/n Kind/er nach den

hier vorhandenen Unterlagen bzw. Erkenntnissen wie angegeben gemeldet bzw. wohnhaft ist/sind.

Bemerkungen:

(Datum) (Unterschrift)

Dienstsiegel

oder Stempel
(falls vorhanden)




17.2 Wie wird der Antrag gestellt?

Wer kann den Antrag auf Kindergeld stellen?

Da eine personliche Antragstellung nicht vorgeschrieben ist, kann sich der Berechtigte
auch durch eine andere Person vertreten lassen. Bei Angehorigen der steuerberaten-
den Berufe gilt hierbei die Vermutung einer ordnungsgemafBen Bevollméachtigung.

Minderjahrige, die fiir ihre Kinder Kindergeld beantragen, miissen die Einwilligung
ihres gesetzlichen Vertreters schriftlich nachweisen.

Einen Antrag kann auBer dem Berechtigten auch stellen, wer ein berechtigtes Interesse an
der Leistung des Kindergeldes hat. Ein Interesse, die Belange des Kindes oder des Anspruchs-
berechtigten wahrzunehmen, haben insbesondere Personen, die einem Kind gegentber unter-
haltsverpflichtet sind oder zu deren Gunsten eine Auszahlung, Ubertragung oder Pfandung
des Kindergeldes erfolgen kénnte.

Einen Antrag im berechtigten Interesse kann aber auch ein Kind selbst stellen, sofern es das
18. Lebensjahr vollendet hat.

Als solche Antragsteller kommen sowohl naturliche als auch juristische Personen in Betracht.

Das Jugendamt kann fur die Heimunterbringung eines Kindes im be-

rechtigten Interesse das Kindergeld beantragen, sofern dies der Be-
rechtigte noch nicht getan hat, um die Kosten wenigstens teilweise zu decken. Im Regelfall
wird dann das Kindergeld an das Jugendamt abgezweigt.

Antrag und Nachweis bei 18-jahrigen Kindern

Wird ein Kind 18 Jahre alt, endet der Anspruch auf Kindergeld zunachst mit Ablauf
des Monats, in dem das Kind das 18. Lebensjahr vollendet. Hat ein Kind seinen 18.
Geburtstag am 1. eines Monats, so endet der Anspruch auf Kindergeld bereits mit
dem Vormonat. Hieriiber werden die Eltern durch die Familienkasse rechtzeitig vor
Vollendung des 18. Lebensjahres erinnert.

> BEISPIELE

B Susanne, geboren am 2. Februar 2002, vollendet am 1. Februar 2020 ihr 18. Lebensjahr.
Kindergeld kann fur sie letztmalig im Februar 2020 gezahlt werden.

B [hre Freundin Eva ist am 1. Februar 2002 geboren und vollendet somit ihr 18. Lebensjahr
am 31. Januar 2020. Fur sie kann Kindergeld nur noch im Januar 2020 letztmalig gezahlt
werden.

Weist der Berechtigte nach, dass ein Kind weiterhin die Voraussetzungen (zum Beispiel Schul-,
Berufsausbildung oder Studium) ab Erreichen der Altersgrenze (18. Lebensjahr) erfallt, muss
das Kindergeld erneut beantragt werden und die jeweiligen Nachweise wie zum Beispiel
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Schul-, Berufsausbildungs- oder Immatrikulationsbescheinigung sind einzureichen. Es wird
danach durchgehend weitergezahlt. Gleiches gilt, wenn die Voraussetzungen nicht nahtlos
an das 18. Lebensjahr vorliegen, sondern erst spater wieder erfullt werden.

17.3 Wie wird Kindergeld ausgezahlt?

Das Kindergeld wird von der Familienkasse regelmaBig in monatlichen Abstanden
gezahlt, und zwar innerhalb des Monats, fiir den es bestimmt ist. Eine weitergehende
Vorauszahlung oder gar Kapitalisierung des Kindergeldes ist nicht méglich.

m Das Kindergeld wird erst mit Bekanntgabe der Kindergeldfest-
setzung fallig (§ 220 Abs. 2 S. 2 der Abgabenordnung-AO) und ist
monatlich im Laufe des jeweiligen Kalendermonats zu zahlen.

Die Uberweisung des Kindergeldes erfolgt iber Datenverarbeitung und richtet sich nach der
Endziffer der Kindergeldnummer. So erfolgt zum Beispiel bei der Kindergeldnummer 115 FK
100120 (Endziffer 0) die Zahlung zu Beginn des Monats, bei der Kindergeldnummer 115 FK
150279 (Endziffer 9) am Ende des Monats. An dem jeweiligen Uberweisungstag wird
Kindergeld fiir die betreffende Endziffer bundesweit angewiesen.

Die Kindergeldberechtigten verfiigen grundsatzlich in dem gleichen Monat, fur den der An-
spruch auf Kindergeld zusteht, auch tber den Geldbetrag. Die monatlichen Zahlungstermine
kénnen sich, bedingt durch Feiertage bzw. Wochenenden geringfligig verschieben. Fur eine
bestimmte Endziffer bedeutet dies, dass sie nicht immer am gleichen Tag fur jeden Kalen-
dermonat ausgezahlt werden kann, sondern tageweise Verschiebungen auftreten werden.

Die Auszahlung des Kindergeldes erfolgt durch kostenfreie Uberweisung auf ein
Konto bei einem Geldinstitut (unbar) wie zum Beispiel Bank, Sparkasse, Raiffeisenbank, Spar-
und Darlehenskasse, Postbank, Postsparkasse usw. Uber das Konto muss der Berechtigte
nicht selbst verfiigen kdnnen. Kontoanderungen mussen allerdings unterschrieben werden.
Uberweisungen kénnen auch auf ein Bausparkonto einer Bausparkasse erfolgen. Gibt der
Kindergeldberechtigte an, dass ihm die Einrichtung eines Girokontos aus von ihm nicht zu
vertretenden Griinden nicht méglich ist, wird das fallige Kindergeld im Wege der Zustellung
durch die Post ,bar” oder mittels ,,Zahlungsanweisung zur Verrechnung” ausgezahlt.
Der Berechtigte erhalt von der zustdndigen Postbank eine Zahlungsanweisung, die als Brief
zugestellt wird. Das Kindergeld kann dann innerhalb eines Monats am Postschalter bar in
Empfang genommen werden.

Die Kindergeldnummer ist dem Kontoauszug oder der Zahlungsanweisung zu ent-
nehmen.

Den Beschéftigten im 6ffentlichen Dienst wird Kindergeld monatlich mit dem Ge-
halt ausgezahlt.



17.3 Wie wird Kindergeld ausgezahlit?

Ergeben sich bei der Auszahlung des Kindergeldes ,Kommabetrdge” wie bei der Festset-
zung von Abzweigungsbetragen oder eines Teilkindergeldes, werden diese auf einen Cent
gerundet ausgezahlt (dritte Stelle nach dem Komma fuhrt ab 5 zur Aufrundung, bis 4 zur
Abrundung des Cent-Betrages).

Fragen zum Auszahlungstermin von Kindergeld / Kinderzuschlag:

B Service-Rufnummer fiir Zahlungstermine

Ansagen zum Auszahlungstermin Kindergeld und Kinderzuschlag sind unter der Service-Ruf-
nummer fr Zahlungstermine zu erhalten.

Tel: 0800 4 5555 33 - dieser Anruf ist kostenfrei; Servicezeiten: taglich rund um die Uhr
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18. Was ist zu beachten, wenn man Kindergeld
beantragt oder bezieht?

Die Pflicht zum Mitwirken

Wer Kindergeld beantragt hat oder erhalt, muss alle Tatsachen angeben, die fiir den

Anspruch erheblich sind, und auf Verlangen der Familienkasse

B der Erteilung der erforderlichen Auskinfte durch Dritte zustimmen,

B Anderungen in den Verhaltnissen, die fir den Anspruch erheblich sind oder tber die im
Zusammenhang mit dem Anspruch Erkldrungen abgegeben worden sind, unverziglich
mitteilen,

B Beweismittel bezeichnen und auf Verlangen des Arbeitsamtes Beweisurkunden (zum
Beispiel Haushalts-, Lebens- oder Familienstandsbescheinigungen) vorlegen oder ihrer
Vorlage zustimmen.

m Urkunden und Bescheinigungen, die zum Nachweis des Anspruchs
auf Kindergeld benétigt werden, sind entgegen sozialrechtlicher Re-
gelung im Steuerrecht nicht kostenfrei auszustellen. Der Antragsteller muss alle Fragen und

Angaben im Vordruck ,, Antrag auf Kindergeld” sowie ,, Anlage Kind" vollstandig und wahr-
heitsgetreu beantworten.

Ein Berechtigter, dessen Kind wegen Schulausbildung fir den Anspruch auf Kindergeld
berlcksichtigt wird, hat den Abbruch der Schulausbildung unverziiglich der Familien-
kasse mitzuteilen, da die Veranderung erheblich fir das weitere Bestehen seines Kinder-
geldanspruchs ist.

Die Mitwirkungspflichten gelten fiir Berechtigte nicht nur bei Zahl-, sondern auch
bei Zahlkindern. Mitteilungen an andere Behorden, wie zum Beispiel an andere Stellen der
Arbeitsagentur, das Einwohnermeldeamt oder die Krankenkasse, gentigen nicht.

Kommt ein Antragsteller oder Kindergeldberechtigter seinen Pflichten zur Mitwirkung nicht
nach, wird beantragtes Kindergeld bzw. die Weiterzahlung des Kindergeldes tUber das 18.
Lebensjahr hinaus nach dem Grundsatz der objektiven Beweislast des Antragstellers abgelehnt,
da die Voraussetzungen nicht nachgewiesen sind.

Wird die Mitwirkung erbracht, bevor das Kindergeld abgelehnt wird, ist Kindergeld bei Vor-
liegen der Voraussetzungen in vollem Umfang zu bewilligen.

Wurde das Kindergeld bereits abgelehnt, kann das Kindergeld rickwirkend in vollem Um-
fang jedoch nur dann erbracht werden, wenn die Mitwirkung innerhalb der Einspruchsfrist
des Ablehnungsbescheides nachgeholt wird. Wirkt der Kindergeldberechtigte erst danach
mit, wird dies als erneute Antragstellung auf Kindergeld gewertet. Kindergeld kann dann
frihestens ab dem ersten Monat nach Bekanntgabe des Ablehnungsbescheides rtickwirkend
nachgezahlt werden.



18. Was ist zu beachten, wenn man Kindergeld beantragt oder bezieht?

Herr StrauB beantragt fir sein am 18. April 2020 geborenes Kind
Kindergeld. Trotz Erinnerung und Hinweis auf die Rechtsfolgen weist

er die Existenz des Kindes durch Geburtsurkunde nicht nach. Die Familienkasse erlasst am 8.

Juli 2020 einen Ablehnungsbescheid (Bekanntgabe: 11. Juli 2020), mit dem der Kindergeld-

anspruch verneint wird.

— Reicht Herr StrauB die Geburtsurkunde innerhalb der Einspruchsfrist von einem Monat (bis
11. August 2020) ein, wird Kindergeld rtckwirkend ab April 2020 gewahrt.

— Reicht er sie jedoch erst im November des Jahres (auBerhalb der Einspruchsfrist) ein, ist
dies als neuer Antrag auf Kindergeld zu werten. Kindergeld kann dann friihestens ab
August des Jahres nachgezahlt werden. Dies ist der erste Monat nach Bekanntgabe des
Ablehnungsbescheides vom 8. Juli 2020.

Wegen der Nachzahlung von April bis Juli prift die Familienkasse, ob Herr Strauf3 ein Ver-

schulden angelastet werden muss.

Dies wird regelmaBig der Fall sein, weil er zumindest grob fahrlassig seine Mitwirkungspflicht

verletzt hat (Nichtvorlage der Geburtsurkunde trotz Erinnerung). Die Folge ist, dass Herr Strauf3

fur 4 Monate seinen Anspruch auf Kindergeld in Hohe von 816 € (4 x 204 € monatlich) verliert.

Ebenso wichtig ist es, Anderungen mitzuteilen, die zwar nicht direkt den Kindergeldanspruch
bertihren, aber die laufende Zahlung des Kindergeldes verzdégern kénnen, wie zum Beispiel
B Wohnungswechsel und

B Anderung der Bankverbindung.

Die Pflicht zur Mitteilung von Verdnderungen besteht auch dann, wenn iiber den
Antrag noch nicht entschieden ist. Nach dem Ende des Kindergeldbezugs besteht sie
auch noch fur solche Veranderungen, die sich riickwirkend auf den Kindergeldanspruch
auswirken kénnen.

Bei laufendem Kindergeldbezug ist eine sofortige Benachrichtigung besonders in
folgenden Fallen erforderlich:

B Aufnahme einer Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst fur voraussichtlich mehr als sechs
Monate (dies gilt nicht fir MaBnahmen der Arbeitsbeschaffung),

Bewilligung einer Ausschlussleistung (zum Beispiel ausléandische Familienbeihilfen) fir ein
Kind,

der Berechtigte/sein Ehegatte nimmt eine Beschaftigung im Ausland auf,

der Berechtigte, sein Ehegatte oder eines der Kinder verlegt seinen Wohnsitz ins Ausland,
der andere Elternteil eines Kindes begibt sich in einen Staat des Europdischen Wirt-
schaftsraumes (alle EU-Staaten sowie Island, Liechtenstein und Norwegen) oder einen
. Vertragsstaat”,

der Berechtigte trennt sich von seinem Ehegatten oder lasst sich scheiden,

ein Kind wechselt vom Haushalt des Berechtigten in den der GroB-, Pflegeeltern oder des
anderen Elternteils,

ein Stief-, Pflege- oder Enkelkind, fur das Kindergeld gezahlt wird, verlasst den Haushalt
des Berechtigten oder der Berechtigte selbst verlasst den gemeinsamen Haushalt,

ein Kind stirbt, oder die Zahl der Kinder vermindert sich aus sonstigen Griinden,

ein Kind wird adoptiert oder zur Adoption freigegeben,

die Anschrift oder die Bankverbindung andert sich.
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Wird fiir ein Gber 18 Jahre altes Kind Kindergeld gezahlt, ist in folgenden Fallen

eine sofortige Benachrichtigung erforderlich:

B das Kind wechselt, beendet oder unterbricht seine Schul-, Berufsausbildung oder sein
Studium,

B das Kind hat bereits eine erstmalige Berufsausbildung oder ein Erststudium abgeschlos-
sen und nimmt eine anspruchsschadliche Erwerbstatigkeit auf (gilt nicht fir Kinder ohne
Arbeitsplatz oder Kinder mit Behinderung),

B den freiwilligen Wehrdienst antritt,

B dasKind bisher arbeitssuchend oder ohne Ausbildungsplatz war und nun eine Schul- oder
Berufsausbildung, ein Studium oder Erwerbstatigkeit aufnimmt,

B ein behindertes Kind erzielt Einktnfte oder sein bisheriges Einkommen erhoht
sich oder seine Behinderung hat sich so weit gebessert, dass es einer Erwerbstatigkeit
nachgehen kann.

Wegen der schwierigen Rechtslage des Kindergeldrechts ist jedoch zu empfehlen,
jede Verdnderung der Familienkasse mitzuteilen, da man sich im Zweifelsfall nicht auf
seine Unkenntnis liber die Auswirkungen berufen kann. Hierfiir sollte der Vordruck
~Verdnderungsmitteilung”, der bei der Familienkasse erhaltlich ist, benutzt werden.

Fragen zum Kindergeld / Kinderzuschlag sowie Pflicht zur Mitteilung von Veranderungen:

B Service-Rufnummer fiir Kindergeld und Kinderzuschlag

FUr Fragen und personliche Anliegen zu Kindergeld und Kinderzuschlag steht Kindergeld-
berechtigten/-beziehern die Service-Rufnummer der Familienkasse zur Verfugung.

Tel: 0800 4 5555 30 - dieser Anruf ist kostenfrei; Servicezeiten: Montag bis Freitag
von 8 bis 18 Uhr

Uberprufung der Anspruchsvoraussetzungen

Die Familienkasse ist dazu verpflichtet, in bestimmten zeitlichen Absténden zu iiber-
priifen, ob die Voraussetzungen fiir den Kindergeldanspruch noch vorliegen bzw.
ob das Kindergeld in der gesetzmaBigen Hohe gezahlt wird.

Solche Uberpriifungen kénnen sich zum Beispiel beziehen auf

B die Anwesenheit im Geltungsbereich des Gesetzes,

B die weitere Zugehorigkeit der Kinder zum Haushalt,

B das Andauern von Schul-, Berufsausbildung oder Studium,

B weiteres Vorliegen der Eigenschaft , arbeitsuchend” bzw. Ausbildungswillen bei Kindern u.A.

Anfragen an den Berechtigten, die im Rahmen dieser Uberpriifungen anfallen, sollten méglichst
umgehend, spatestens nach vier Wochen, wieder bei der Familienkasse eingereicht werden,
um Zahlungsunterbrechungen im laufenden Kindergeldbezug zu vermeiden.

Die Mitwirkungsverpflichtung ergibt sich aus § 93 Abs. 1 AO. Kommt ihr der Berechtigte
nicht nach, muss der Anspruch auf Kindergeld aufgehoben oder geandert werden.
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Was ist zu beachten, wenn man Kindergeld beantragt oder bezieht?

Folgen nicht angezeigter Veranderungen

Zeigt der Berechtigte Veranderungen nicht unverziiglich (ohne schuldhaftes Zégern)
an, muss das unrechtmaBig gezahlte Kindergeld zuriickgezahlt werden. Dariiber
hinaus ist mit einer GeldbuBe wegen Ordnungswidrigkeit und bei vorséatzlicher
Handlung mit einer strafrechtlichen Verfolgung zu rechnen.

Wann muss das Kindergeld zurtickgezahlt werden?

Treten in den Verhaltnissen, die fir die Kindergeldzahlung erheblich sind, Anderungen

ein, wie zum Beispiel

— Abbruch der Schul-, Berufsausbildung oder des Studiums, oder

— Aufnahme einer anspruchsschédlichen Erwerbstatigkeit nach Abschluss einer erstma-
ligen Berufsausbildung oder eines Erststudiums,

wird die Kindergeldbewilligung mit Wirkung vom Zeitpunkt der gednderten Verhaltnisse

aufgehoben oder gedndert. Hierbei ist ein Vertrauensschutz des Kindergeldberechtigten

unbeachtlich; ebenso kommt es auf ein Verschulden der Familienkasse nicht an.

DarUber hinaus kann es notwendig sein, eine Kindergeldbewilligung, die von Beginn an
falsch war, zu Lasten des Kindergeldberechtigten aufzuheben. Dies wird regelmaBig dann
der Fall sein, wenn der Antragsteller seine Mitwirkungspflicht verletzt hat bzw. falsche
oder unvollstandige Angaben gemacht hat.

Uberzahltes Kindergeld ist dann vom Kindergeldberechtigten der Familienkasse zu erstatten.
Der Ruckforderungsbetrag wird sofort fallig. Hiertber erhalt der Kindergeldberechtigte
von der Familienkasse einen entsprechenden Bescheid.

Uberzahltes Kindergeld kann auch von der laufenden Zahlung einbehalten
werden, allerdings hochstens bis zur Halfte des laufenden Anspruchs. Bedingung
ist allerdings, dass der Betroffene dadurch nicht hilfebedurftig nach dem zwolften Buch
Sozialgesetzbuch (SGB XIlI) oder nach dem zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) wird.

Bei Angehorigen des 6ffentlichen Dienstes wird das Uberzahlte Kindergeld mit An-
spriichen auf Lohn, Gehalt, Besoldung oder Versorgungsbeziige verrechnet.
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19. Wann wird ein Bescheid erteilt?

Die Familienkasse teilt ihre Entscheidung tber den Anspruch auf Kindergeld schriftlich mit.
Fur jedes Kind erfolgt die Bewilligung des Kindergeldes durch schriftlichen Bescheid.

Aus der Uberweisungsgutschrift oder dem Kontoauszug sind zusatzlich zu ersehen

B die Hohe des Uberwiesenen Betrages, der Zeitraum, fur den dieser Betrag bestimmt ist,
und die Kindergeldnummer.

Ein schriftlicher Bescheid mit Begriindung und Rechtsbehelfsbelehrung wird auch
dann erteilt, wenn zum Beispiel

B dem Antrag nicht entsprochen wird,

B dem Antrag nicht in vollem Umfang entsprochen wird (zum Beispiel weil Kindergeld
rickwirkend nur teilweise gezahlt werden kann),

B das Kindergeld abgelehnt wird, weil der Berechtigte seinen Mitwirkungspflichten nicht
nachgekommen ist,

B Entscheidungen der Familienkasse aufgehoben werden und damit moglicherweise die
Erstattung von zu Unrecht gezahltem Kindergeld verbunden ist,

B das Kind das 18. Lebensjahr vollendet, ohne dass die Voraussetzungen fir eine weitere
Beriicksichtigung des Kindes nachgewiesen werden oder ein Grund fiir die weitere Zah-
lung von Kindergeld entfallt (zum Beispiel ein Ausbildungsabschnitt wie Schul-, Berufs-
ausbildung oder Studium zu Ende geht).

Kein besonderer Bescheid ergeht, wenn das Kindergeld nach einer Uberpriifung unverandert
weitergezahlt wird oder die Anderung einer Kindergeldbewilligung nur wegen der Erhéhung
der monatlichen Kindergeldbetrage notwendig ist.

Wird Kindergeld durch eine Familienkasse des ¢ffentlichen Dienstes ausgezahlt, sind die Hohe
des Kindergeldes und der betreffende Zeitraum aus der Bezligebescheinigung zu ersehen.

Welcher Rechtsweg besteht?

Ergeben sich bei Entscheidungen zum Kindergeld nach dem EStG durch die
Familienkassen Streitigkeiten, so sind dies Streitigkeiten im Sinne der Finanzge-
richtsordnung (FGO).

Gegen eine Entscheidung der Familienkasse, mit der man nicht einverstanden ist, kann
Einspruch nach § 347 Abgabenordnung (AO) erhoben werden. Die in Zweifel gezogene
Entscheidung wird nochmals Gberpruft.
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Der Einspruch muss nach § 355 Abs. 1 AO innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der
Entscheidung schriftlich, elektronisch oder zur Niederschrift bei der zustandigen Familienkasse
eingelegt werden.

Fallt das Ende der Einspruchsfrist auf einen Feiertag, Samstag oder Sonntag, l&uft die Frist
erst mit dem Ende des nachstfolgenden Werktages ab.

Die Einspruchsfrist ist eine Ausschlussfrist. Nach ihrem Ablauf wird der Bescheid
der Familienkasse bestandskraftig, d.h. ein Einspruch ist grundsatzlich wegen Verfristung
unzuldssig. Allerdings kénnen Grinde auftreten, die ohne eigenes Verschulden zur Frist-
versaumnis gefihrt haben.

In diesem Fall ist auf Antrag eine Wiedereinsetzung in den vorigen Stand
(§ 110 AO) méglich. Folgende Griinde sind zum Beispiel denkbar:

Im

plétzliche Erkrankung, sofern kein Vertreter bestellt werden konnte,

Verzdgerungen bei der Post, sofern die normalen Beférderungszeiten der Post, Feiertage
u. A. berticksichtigt worden sind, oder

Urlaubs- bzw. beruflich bedingte langere Ortsabwesenheit (héchstens bis zu sechs
Wochen).

Einspruchsverfahren ist die Rechtsbehelfsstelle der Familienkasse verpflichtet und

berechtigt, den streitigen Bescheid in vollem Umfang zu tberprifen.

Dies kann im duBersten Fall auch dazu fihren, dass der urspriingliche Bescheid zum Nachteil
des Einspruchsfuhrers korrigiert wird. Folgende Méglichkeiten sind denkbar:

Werden die vorgetragenen Argumente voll und ganz akzeptiert, wird die streitige Ent-
scheidung korrigiert und es wird ein sogenannter Abhilfebescheid erteilt.

Ist der Einspruch nur teilweise berechtigt ergeht eine Einspruchsentscheidung, mit
der gleichzeitig dem Einspruch teilweise stattgegeben und tber den verbleibenden Streit-
punkt entschieden wird. Beides kann aber auch in getrennten Verfahren erfolgen.

Die Rechtsbehelfsstelle der Familienkasse kann aber auch nach Uberpriifung des Sachverhalts
zur Riicknahme des Einspruchs auffordern, wenn keine Aussicht auf Erfolg besteht. Uber-
zeugen die Argumente den Einspruchsfihrer und nimmt dieser seinen Einspruch schriftlich
zuriick, wird damit der urspringliche Bescheid bestandskraftig. Ist dies nicht der Fall, muss
Uber den Einspruch durch férmliche Einspruchsentscheidung entschieden werden.

Wegen der umfassenden Uberpriifung im Einspruchsverfahren besteht die Maglichkeit,
dass der urspriingliche Bescheid auch zum Nachteil des Einspruchsfiihrers gedndert wer-
den kann (Verbdserung). Hierauf muss die Rechtsbehelfsstelle vorher unter Angabe der
Grinde hinweisen. Sofern der Einspruchsfihrer anderer Auffassung ist und die Rechts-
behelfsstelle den Argumenten aber nicht folgt, besteht die Gefahr, dass dieser nach der
ablehnenden Einspruchsentscheidung schlechter dasteht als vorher. Der Verbdserung
kann man sich jedoch durch Ricknahme des Einspruchs entziehen, so dass es bei dem
urspriinglichen Bescheid verbleibt.
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B Kann dem Einspruch nicht oder nur teilweise abgeholfen werden, weil die Entscheidung
der Familienkasse nach Meinung der Rechtsbehelfsstelle ganz oder teilweise richtig ist,
erhalt der Betroffene eine Einspruchsentscheidung.

Gegen die Einspruchsentscheidung der Rechtsbehelfsstelle der Familienkasse kann
der Kindergeldberechtigte Klage erheben. Die Klage ist gegen die Familienkasse zu rich-
ten und innerhalb eines Monats bei dem zustandigen Finanzgericht (Saarland: Finanzgericht
des Saarlandes, HardenbergstraBe 3, 66119 Saarbricken) schriftlich oder zur Niederschrift
zu erheben. Im Klageverfahren vor dem Finanzgericht besteht kein Vertretungszwang, wohl
aber im weiterfiihrenden Revisionsverfahren vor dem Bundesfinanzhof in Minchen.

Im auBergerichtlichen Rechtsbehelfsverfahren (Einspruchsverfahren bei der Rechts-
behelfsstelle der Familienkasse) entstehen keine Verfahrenskosten. Das gerichtliche Verfah-
ren (Klage vor dem Finanzgericht, weiterer Rechtsweg beim Bundesfinanzhof) ist hingegen
kostenpflichtig. Die Rechtsmittelkosten bestehen aus Gebuhren und Auslagen; die Gebuhr
wird nach dem Streitwert bemessen. Kosten fallen regelmaBig dann an, wenn der Klager im
Verfahren unterliegt. Wird seiner Klage in vollem Umfang stattgegeben, werden die Kosten
der Beklagten auferlegt. Wird der Klage nur teilweise stattgegeben, werden die Kosten an-
teilig den beteiligten Parteien auferlegt.

Aussetzung der Vollziehung

Waurde gegen einen Bescheid der Familienkasse Einspruch oder Klage erhoben haben, bleibt
eine eventuell in dem Bescheid geltend gemachte Erstattungsforderung grundsatzlich sofort
und in voller Hohe zur Zahlung fallig. Das bedeutet, dass der Erstattungsbetrag trotz Einspruch
oder Klage sofort zu begleichen ist.

Kindergeldberechtigte konnen allerdings bei der Familienkasse, bei der sie den Rechtsbehelf
eingelegt haben, einen Antrag auf Aussetzung der Vollziehung stellen. Diese wird die
Vollziehung dann aussetzen, wenn die Vollziehung fur den Einzahlungspflichtigen eine un-
billige Harte zur Folge hatte. Dies musste in dem Antrag naher erlautert und gegebenenfalls
nachgewiesen werden.

Wie Uber den Aussetzungsantrag entschieden wird, teilt die Familienkasse (Rechtsbehelfs-
stelle) durch Bescheid mit.

Wie werden die persénlichen Daten geschltzt?

Fur die laufende Kindergeldzahlung mussen die in der Kindergeldakte enthaltenen Daten
teilweise maschinell verarbeitet und gespeichert werden. Alle Angaben unterliegen dem
Steuergeheimnis. Anderen Stellen werden diese Daten nur Gbermittelt, soweit dies fur deren
Aufgabenerfullung erforderlich und gesetzlich zulassig ist.
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Auskunft Gber gespeicherte Daten und Akteneinsicht

Kindergeldbezieher haben nach Art. 15 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) das Recht,
von der zustandigen Familienkasse eine Bestatigung dartber zu verlangen, ob sie personen-
bezogene Daten der betreffenden Person verarbeitet. Ist dies der Fall, hat derjenige ein Recht
auf Auskunft Uber diese personenbezogenen Daten und auf die in Art. 15 Abs. 1 Buchst. a
bis h DSGVO genannten Informationen (Auskunft auf Antrag).

Nahere Informationen zu den Rechten im Rahmen der Erhebung von personenbezogenen
Daten nach Art. 13 und 14 DSGVO der EU sind im Internet unter www.familienkasse.de zu
finden. Dort sind auch die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt.


http://www.familienkasse.de
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20. Kinderzuschlag fiir gering verdienende Eltern

20.1 Zielsetzung des Kinderzuschlags

Der Anspruch auf Kinderzuschlag ist in § 6a Bundeskindergeldgesetz (BKGG) geregelt. Da-
nach kénnen gering verdienende Eltern, die mit eigenem Einkommen/Vermoégen den Bedarf
der gesamten Familie — auch sogenannte Bedarfsgemeinschaft — nicht decken kénnen,
einen Zuschlag fur ihre Kinder zum Kindergeld erhalten. Dieser deckt zusammen mit dem
Kindergeld und dem auf Kinder entfallenden Wohngeldanteil den durchschnittlichen Bedarf
von Kindern in Hohe der Leistungen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB II).

Damit kann bei diesen Familien durch die Zahlung des Kinderzuschlags regelméaBig Hilfe-
bedirftigkeit nach dem SGB Il vermieden werden. Sollte dies nicht der Fall sein, wird im
Regelfall kein Kinderzuschlag gezahlt, sondern die betreffende Familie erhalt Leistungen der
Grundsicherung fur Arbeitssuchende nach dem SGB Il.

Antragsteller oder Bezieher von Leistungen nach dem SGB Il sind verpflichtet, Kinder-
zuschlag zu beantragen, wenn dadurch

B die Hilfebedurftigkeit aller Mitglieder der Bedarfsgemeinschaft

B fUr einen zusammenhangenden Zeitraum von mindestens drei Monaten beseitigt
wirde.

m Eltern mit Kindern, die tber kein Einkommen/Vermogen verfligen und
nur Arbeitslosengeld Il, Sozialgeld oder Sozialhilfe beziehen, kénnen
daneben nur das Kindergeld und keinen Kinderzuschlag erhalten.

Die nachfolgende Ubersicht soll eine kurze Erlduterung geben:

B Ziel: Vermeiden der Zahlung von Alg Il/Sozialgeld, wenn Eltern den Bedarf der gesamten
Familie (Bedarfsgemeinschaft) nicht sicherstellen kénnen

B Zahlung durch die Familienkassen der Bundesagentur fur Arbeit
B Hohe: maximal bis zu 185 € (bis 30. Juni 2019: 170 €) fur jedes Kind monatlich

B Dauer: unbefristeter Anspruch, hochstens jedoch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres
eines Kindes

m Personen, die im 6ffentlichen Dienst beschéaftigt sind und Kindergeld
Uber ihren Arbeitgeber/Dienstherrn beziehen, erhalten den Kinder-

zuschlag auch durch die Familienkassen der Bundesagentur fur Arbeit.
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Zur Optimierung und Steigerung der Fallzahlen sind folgende Neuerungen durch
das Starke-Familien-Gesetz in Kraft getreten:

Ab 01.07.2019

B wurde der Kinderzuschlag von 170 € auf 185 € monatlich angehoben (gultig bis 31.12.2020),
danach orientiert er sich am steuerfrei zu stellenden sdchlichen Existenzminimum eines
Kindes,

B Kindeseinkommen wird statt zu 100 % nur noch zu 45 % auf den Kinderzuschlag an-
gerechnet,

B der Kinderzuschlag wird grundséatzlich einheitlich fir 6 Monate bewilligt (sog. Bewil-
ligungszeitraum); wihrend dieser Zeit haben Anderungen keinen Einfluss auf den
Anspruch (Ausnahme: Anderungen der Bedarfsgemeinschaft — Zusammensetzung der
Familie — und des KiZ-Hochstbetrags) und

B fUr das Einkommen und die Wohnkosten gibt es feste Bemessungszeitrdume.

Ab 01.01.2020

B st die sogenannte Hochsteinkommensgrenze ganz entfallen; d.h. der Kinderzuschlag
fallt nicht mehr auf einen Schlag weg, sondern mindert sich stufenweise mit steigendem
elterlichem Einkommen,

B Elterneinkommen aus Erwerbstatigkeit wird statt zu 50 % nur noch zu 45 % auf den
Kinderzuschlag angerechnet und

B eswurde ein erweiterter Zugang zum Kinderzuschlag fur Familien geschaffen, denen mit
Erwerbseinkommen, Kindergeld, Kinderzuschlag und ggf. Wohngeld max.100 € fehlen,
um Bedirftigkeit zu vermeiden. Sie erhalten dann den Kinderzuschlag; diese Regelung
ist bis zum 31.12.2022 befristet. Im Gegenzug ist das sog. kleine Wahlrecht (Verzicht auf
Mehrbedarfe) entfallen.

20.2 Anspruchsvoraussetzungen (Priifschritte)

B Eltern haben Anspruch auf Kindergeld fir ihre unverheirateten Kinder im Haushalt bis
zur Vollendung des 25. Lebensjahres

B Elterliches Bruttoeinkommen (ohne Wohngeld und Kindergeld) betragt bei Paaren
mindestens 900 € und bei Alleinstehenden 600 € monatlich, sogenannte Mindest-
einkommensgrenze
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B Mindert Kindeseinkommen/Vermégen den Einzelkinderzuschlag?

B Mindert zu bericksichtigendes Einkommen/Vermégen der Eltern, das hoher ist als der
elterliche Bedarf (Summe aus Regelbedarf + Mehrbedarfe + anteilige Kosten der Unter-
kunft nach § 6a BKGG), sog. Bemessungsgrenze, den Gesamtkinderzuschlag aller
Kinder?

B Hilfebedurftigkeit der gesamten Bedarfsgemeinschaft (Eltern und Kinder) wird durch den
Kinderzuschlag (ggf. mit Wohngeld) vermieden; Sonderfall: Kinderzuschlag erhalten auch Fa-
milien, denen mit Erwerbseinkommen, Kindergeld, Kinderzuschlag und ggf. Wohngeld maximal
100 € fehlen, um Bedurftigkeit zu vermeiden.

Far welche Kinder wird der Kinderzuschlag gezahlt?
Das Kind muss

B mit dem Antragsteller (Kindergeldberechtigten) in einer Bedarfsgemeinschaft (vgl. nach-
folgende Ausfuhrungen) leben und

B dieser muss selbst fir das betreffende Kind Kindergeld beziehen oder nur wegen ,,anderer
Leistungen fur Kinder” nicht beziehen.

Kinderzuschlag kommt daher nur fiir folgende Kinder in Betracht:

Unverheiratete oder nicht verpartnerte Kinder in der Bedarfsgemeinschaft, die das 25. Le-
bensjahr noch nicht vollendet haben, wenn sie eigene Kinder des/der KG-Berechtigten
oder dessen/deren Partners/Partnerin sind, das sind eheliche, nichteheliche, adoptierte
Kinder und Stiefkinder.

Voraussetzung ist, dass sie im elterlichen Haushalt leben. Darunter ist

B das ortlich verbundene Zusammenleben in einer gemeinsamen Familienwohnung zu
verstehen und

B des Weiteren muss das Kind in diesem Haushalt seine persénliche Versorgung und
Betreuung finden und sich nicht nur zeitweise, sondern durchgangig im Haushalt auf-
halten.

Auch bei rédumlicher Trennung lebt das Kind weiter im elterlichen Haushalt, wenn die aus-
wartige Unterbringung nur vortbergehend ist. Dies ist der Fall, wenn das Kind im Rahmen
seiner Moglichkeiten regelméaBig in den Haushalt zurlickkehrt wie zum Beispiel bei auswartiger
Unterbringung wegen Schul- oder Berufsausbildung. Fiir den Kinderzuschlag kommt es
entscheidend darauf an, ob das Kind zur elterlichen Bedarfsgemeinschaft gehort.
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Es ist auch zu prifen, ob das Kind in einer stationdren Einrichtung untergebracht ist, da
es in diesem Fall von Leistungen nach dem SGB Il ausgeschlossen ware. So wird zum Beispiel
bei Kindern mit einem Aufenthalt in einer Werkstatt fur behinderte Menschen (WfbM) und
taglicher Ruckkehr in den Haushalt der Eltern die Haushaltszugehdrigkeit nicht unterbrochen.

Ist das Kind in einem Internat untergebracht und kehrt an Wochenenden oder in den Ferien
zur Familie zurtick, ist grundsatzlich davon auszugehen, dass es weiterhin zur Bedarfsge-
meinschaft seiner Eltern gehdrt. Auszubildende oder Studenten unter 25 Jahren, die wegen
ihrer Ausbildung eine Wohnung am Ausbildungs- / Studienort haben, gehdren nicht zur
Bedarfsgemeinschaft der Eltern.

Kinderzuschlag kann fur iiber 18 Jahre alte Kinder bis zur Vollendung des 25. Lebens-
jahres nur dann beansprucht werden, wenn sie besondere Anspruchsvoraussetzungen
erfillen wie zum Beispiel

B Schul-/ Berufsausbildung oder Studium,

W siesich in einer Ubergangszeit (Zwangspause) von bis zu vier Kalendermonaten befinden
(zum Beispiel zwischen Schulabschluss und Beginn der Berufsausbildung),

B sie eine Berufsausbildung aufnehmen wollen, aber wegen eines fehlenden Ausbildungs-
platzes nicht beginnen oder fortsetzen kénnen,

B sie ein freiwilliges soziales bzw. 6kologisches Jahr ableisten, am Aktionsprogramm ,, Jugend”
der EU teilnehmen oder einen Auslandsdienst nach dem Zivildienstgesetz ableisten, oder

B sie wegen einer korperlichen, geistigen oder seelischen Behinderung nicht in der Lage
sind, sich selbst zu unterhalten. Die Behinderung muss schon vor der Vollendung des 25.
Lebensjahres eingetreten sein.

B Bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres, wenn sie nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis
stehen und bei einer Agentur fur Arbeit im Inland oder einem anderen flr Arbeitslosengeld
Il zustandigen Leistungstrager (Jobcenter / Kommune) als Arbeitsuchende gemeldet sind.

(Vgl. hierzu die Ausfithrungen zum Kindergeldteil dieses Buches)

Damit kann kein Kinderzuschlag gezahlt werden an
B Pflegekinder und Enkelkinder,

B verheiratete oder verpartnerte Kinder,

B Kinder, die das 25. Lebensjahr vollendet haben,

|

Kinder, die ihren Lebensunterhalt mit eigenem Einkommen/Vermégen bestreiten,
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B Kinder, die mit Partner im elterlichen Haushalt leben,

B mit Partner und ihrem oder dem Kind des Partners im elterlichen Haushalt leben,
oder

B erwerbsfdhig sind und selbst ein Kind haben,

da alle nicht Teil der Bedarfsgemeinschaft sind, auch wenn sie im Haushalt der Eltern
leben, sowie an

B alleinstehende Kinder (zum Beispiel Vollwaisen), die fiir sich selbst Kindergeld be-
ziehen kénnen (vgl. Ausfihrungen in diesem Buch).

20.3 Welche Einkommensgrenzen gibt es,
welchen Zweck haben sie?

Mindesteinkommensgrenze

Ein Anspruch auf den Kinderzuschlag besteht nur dann, wenn das monatliche Elterneinkom-
men (zum Beispiel Bruttolohn, Arbeitslosengeld |, Krankengeld u. &.) die jeweilige Mindestein-
kommensgrenze — fir Elternpaare 900 € und Alleinerziehende 600 € — mindestens erreicht.

Bemessungsgrenze

Fur die Hohe des Kinderzuschlags kommt es auch auf die Hohe des elterlichen Einkommens
an. Die sogenannte Bemessungsgrenze errechnet sich aus der Summe des elterlichen
Bedarfs. Dieser setzt sich zusammen aus

B dem Regelbedarf, eventuellen Mehrbedarfen und den auf die Eltern entfallenden
Wohnkosten nach dem Existenzminimumbericht der Bundesregierung des jeweiligen
Jahres (vgl. dazu die weiteren Ausfihrungen in diesem Buch).

Liegt das zu berucksichtigende Einkommen unter der Bemessungsgrenze oder ist es genau so

hoch, wird Kinderzuschlag in voller Hohe gezahlt. Ubersteigt es jedoch die Bemessungsgrenze

wird das Ubersteigende elterliche Einkommen angerechnet und mindert den Kinderzuschlag.

Bedeutung und Héhe der Mindesteinkommensgrenze

Eltern kénnen fur ihre Kinder nur dann einen Kinderzuschlag erhalten, wenn ihr Bruttoein-
kommen mindestens

B 900 € fur Elternpaare oder 600 € fiir Alleinerziehende betragt.

Mit dieser Einkommensgrenze sollen Eltern einfacher erkennen kénnen, ob fir sie der
Kinderzuschlag in Betracht kommt; auBBerdem soll erreicht werden, dass diejenigen Eltern,
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die ihren Lebensunterhalt zum gréBten Teil selbst finanzieren, mit dem Bezug von Kinder-
zuschlag, Kindergeld und ggf. Wohngeld den gesamten Bedarf ihrer Familie, einschlieBlich
der Kinder decken kénnen.
Fr das Erreichen der Grenze werden alle Bruttoeinkommen berlcksichtigt wie zum Beispiel
B der Bruttolohn aus nichtselbstandiger Tatigkeit, aber auch

EinkUnfte aus selbstandiger Tatigkeit, Gewerbebetrieb und Land- und Forstwirtschaft,

|
B Renten jeglicher Art sowie
|

steuerfreie Leistungen wie zum Beispiel Arbeitslosengeld I, Krankengeld, BAf6G oder
Unterhaltsleistungen.

Nicht dazu zdhlen das Wohngeld und Kindergeld.

Die Mindesteinkommensgrenze ist erreicht, wenn das Einkommen der Eltern im Monat
mindestens 900 € bzw. 600 € betragt. Dazu ist ein Durchschnitt aus den Brutto-Einkommen
der letzten sechs Monate vor Antragstellung zu bilden (sogenannter Bemessungszeitraum).

Folgende Besonderheiten gelten:

B Bei Studenten und Auszubildenden wird die tatsachlich gezahlte Ausbildungshilfe (BAf6G
inkl. Darlehensanteil oder Berufsausbildungsbeihilfe) zu Grunde gelegt.

B Einmalzahlungen werden gleichmaBig auf den sogenannten Bemessungszeitraum auf-
geteilt.

B Bei Arbeitslosengeldbeziehern wird der sogenannte Leistungssatz zu Grunde gelegt.

B Bei Beziehern von Altersrenten oder einer Rente wegen voller Erwerbsminderung wird
die gesamte Rente beriicksichtigt.

B Bei Selbstandigen sind die Betriebseinnahmen ohne vorherige Bereinigung um Ausgaben
und gesetzliche Abztige maBgeblich.

B Beim Unterhalt wird nicht nach Ehegatten- und Kinderunterhalt unterschieden. Wird aber
nur Kindesunterhalt bezogen, ist dieser nicht zu berlcksichtigen.

Fur die Entscheidung, ob Kinderzuschlag gezahlt wird, kommt es auf die durchschnittlichen
Einkommensverhaltnisse der letzten 6 Monate vor Antragstellung an (sog. Bemessungs-
zeitraum). Wird die Mindesteinkommensgrenze unterschritten, wird der Kinderzuschlag
abgelehnt. In diesem Fall steht Alg Il / Sozialgeld zu.
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20.4 Wie wird eine Bedarfsgemeinschaft gebildet?
Eine Bedarfsgemeinschaft (BG) kann nur dann gebildet werden, wenn

B zumindest eine erwerbsfahige leistungsberechtigte Person vorhanden ist (,, Kopf der BG").
Sie kann aus einer oder mehreren Personen (zum Beispiel die Eltern) bestehen.

Eine sogenannte erwerbsfahige leistungsberechtigte Person ist gegeben, wenn sie die An-
spruchsvoraussetzungen fir Arbeitslosengeld Il nach § 7 Abs. 1 SGB Il erfullt. Das trifft zu,

wenn sie

B das 15. Lebensjahr vollendet und das 65. Lebensjahr* noch nicht vollendet hat,
* FUr Personen ab Geburtsjahrgang 1947 erhoht sich die Altersgrenze pro Jahr um 1 Monat, ab
Geburtsjahrgang 1959 pro Jahr um 2 Monate und sie betrdgt ab Geburtsjahrgang 1964 67 Jahre
(§ 7a SGB II).
B erwerbsfahig ist,
B hilfebedurftig ist und
B ihren gewohnlichen Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland hat.

Erwerbsfahig im vorgenannten Sinn ist eine Person dann, wenn sie

B unter den Ublichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden
taglich arbeiten kann und

B nicht wegen Krankheit oder Behinderung auf absehbare Zeit (nicht langer als 6 Monate)
daran gehindert ist.

Alle sonstigen Umstande, die die Austibung einer Erwerbstatigkeit hindern oder einschranken
konnen, sind daher unbeachtlich. Demnach sind auch Personen erwerbsfahig, denen voriber-
gehend eine Erwerbstatigkeit nicht zugemutet werden kann, zum Beispiel

B wegen der Erziehung eines Kindes unter drei Jahren oder

B wegen Schulbesuchs (zum Beispiel ein 16-jahriges Kind).

Welche weiteren Personen gehéren zu einer Bedarfsgemeinschaft?

Neben dem erwerbsfahigen Leistungsberechtigten gehéren auch folgende Personen zur
Bedarfsgemeinschaft:

B der Partner des erwerbsfdhigen Leistungsberechtigten, das sind
— der nicht dauernd getrennt lebende Ehegatte,
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— der nicht dauernd getrennt lebende Lebenspartner und

— die Person, die mit dem erwerbsfdhigen Leistungsberechtigten in einem gemeinsamen
Haushalt so zusammenlebt, dass nach verstandiger Wirdigung der wechselseitige Wille
anzunehmen ist, Verantwortung flreinander zu tragen und flreinander einzustehen
(zum Beispiel Ehe ohne Trauschein),

B die dem Haushalt angehérenden unverheirateten oder nicht verpartnerten Kinder
des erwerbsfahigen Leistungsberechtigten oder seines Partners, wenn sie das 25. Lebens-
jahr noch nicht vollendet haben, soweit sie die Sicherung des Lebensunterhaltes nicht
aus eigenem Einkommen oder Vermdgen sicherstellen kénnen sowie

B die im Haushalt lebenden Eltern oder der im Haushalt lebende Elternteil eines unver-
heirateten erwerbsfahigen Kindes, welches das 25. Lebensjahr noch nicht vollendet
hat, und der im Haushalt lebende Partner dieses Elternteils. In diesem Fall missen Eltern,
Elternteil oder Partner nicht erwerbsfahig sein.

Nicht dauernd getrennt lebende Ehegatten

Ob Ehegatten dauernd getrennt leben, liegt nicht schon bei jeder rdumlichen Trennung
vor. Sie richtet sich im Zweifelsfall danach, ob tatsachlich weiterhin eine Lebens- und
Wirtschaftsgemeinschaft vorliegt. Sind Ehegatten nur wegen der Berufsausibung oder
wegen Krankheit rdumlich getrennt, sind sie nicht dauernd getrennt lebend. Zur dauernden
Trennung gehort nicht notwendig, dass Ehegatten ausziehen. Auch wenn sie noch in der
gemeinsamen Wohnung wohnen, aber sich so auseinander gelebt haben, dass sie getrennte
Raume benutzen und getrennt wirtschaften, sind sie dauernd getrennt. Es muss der Wille
mindestens eines Ehegatten nach auBen erkennbar sein, mit dem anderen Ehegatten nicht
mehr zusammenleben zu wollen; getrenntes Schlafen und getrenntes Essen reichen insoweit
regelmaBig nicht aus.

Nicht dauernd getrennt lebende Lebenspartner

Eine eingetragene Lebenspartnerschaft (gleichgeschlechtliche Partner) kann nur durch einen
gerichtlichen Beschluss aufgehoben werden. Eine dauernde Trennung ist jedoch auch hier
moglich (vgl. vorstehende Ausfiihrungen).

Die SchlieBung einer neuen eingetragenen Lebenspartnerschaft ist seit dem 1. Oktober 2017
nicht mehr moglich; zu diesem Zeitpunkt bereits bestehende Lebenspartnerschaften bleiben
aber wirksam (vgl. Gesetz zur Einfihrung des Rechts auf EheschlieBung flr Personen gleichen
Geschlechts vom 20.07.17 - BGBI. I, S. 2787).

Ehe-/Lebenspartnerschaftsahnliche Gemeinschaft

Das Bundesverfassungsgericht hat fiir das Vorliegen einer ehedahnlichen Gemeinschaft
(zwischen Mann und Frau) Voraussetzungen aufgestellt, bei deren Vorliegen Einkommen
und Vermdgen des Partners im Rahmen der Priifung der Hilfebedurftigkeit zu berticksichti-
gen ist. Entscheidend ist das Bestehen einer auf Dauer angelegten Lebensgemeinschaft, die
daneben keine weiteren Lebensgemeinschaften gleicher Art zulasst und sich im Sinne einer
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Verantwortungs- und Einstehensgemeinschaft durch innere Bindungen auszeichnet, die ein
gegenseitiges Einstehen fureinander begriinden, also tber eine reine Haushalts- und Wirt-
schaftsgemeinschaft hinausgeht.

Danach bilden auch Partner einer nicht eingetragenen gleichgeschlechtlichen Lebenspartner-
schaft eine Bedarfsgemeinschaft, wenn sie eine Einstehensgemeinschaft bilden, d.h. wenn
sie wie heterosexuelle Partner in einem Haushalt so zusammenleben, dass nach verstandiger
Wirdigung der wechselseitige Wille anzunehmen ist, Verantwortung flreinander zu tragen
und fureinander einzustehen.

Mit dieser Regelung wird eine Gleichstellung von Ehepartnern, Partnern einer ehedhnlichen
Gemeinschaft, aber auch Partnern einer gleichgeschlechtlichen eingetragenen Lebenspartner-
schaft beziiglich der Einkommens- und Vermdgensanrechnung erreicht.

Nach § 7 Abs. 3a SGB Il wird ein wechselseitiger Wille, Verantwortung fureinander zu
tragen und flreinander einzustehen, vermutet (bedeutet fir den Leistungsberechtigten die
Umkehr der Beweislast), wenn Partner

1. langer als ein Jahr zusammenleben,

2. mit einem gemeinsamen Kind zusammenleben,

3. Kinder oder Angehérige im Haushalt versorgen oder

4. befugt sind, Uber Einkommen oder Vermégen des anderen zu verfiigen.

Die Vermutung kann widerlegt werden. Ausreichend ist nicht die Behauptung, dass der ver-
mutete Tatbestand nicht erfllt sei; erforderlich ist, dass der Betroffene darlegt und nachweist,
dass alle Kriterien des § 7 Abs. 3a SGB Il nicht erfullt werden bzw. die Vermutung durch
andere Umstande (zum Beispiel bei einer Studenten-WG) entkraftet wird.

Kinder unter 25 Jahren in einer Bedarfsgemeinschaft

Unter 25 Jahre alte unverheiratete oder nicht verpartnerte Kinder gehéren der Bedarfsge-
meinschaft ihrer Eltern an, wenn sie

B mit ihren erwerbsfahigen Eltern/Elternteil im gemeinsamen Haushalt wohnen, oder
B selbst erwerbsfahig sind (mindestens 15 Jahre alt) und mit ihren nicht erwerbsfahigen

Eltern/Elternteil im gemeinsamen Haushalt wohnen. In diesem Fall wird die Bedarfsge-
meinschaft durch das Kind gebildet.

Ein Kind gehort nicht mehr zur Bedarfsgemeinschaft seiner Eltern, wenn es zum
Beispiel

B seinen Lebensunterhalt aus eigenem Einkommen und Vermdgen bestreiten kann,

B das 25. Lebensjahr vollendet hat,

B verheiratet oder verpartnert ist,
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B mit einem Partner im Haushalt der Eltern lebt, oder
B mit einem Partner und seinem oder dem Kind des Partners im Haushalt der Eltern lebt.

Hierbei spielt es keine Rolle, dass das Kind ggf. noch im Haushalt seiner Eltern lebt.

= BEISPIEL zur Bildung einer Bedarfsgemeinschaft (BG) und Berechnung

der zustehenden Leistungen:
In einem Haushalt leben folgende Personen:
B Peter Kalz, 45 Jahre, erwerbsfahig
B Martha Kalz, seine Ehefrau, 38 Jahre, erwerbsfahig
B Tom, Sohn von Peter und Martha, 14 Jahre, Schuler
B Erika Maller, Mutter von Martha, 65 Jahre, Rentnerin
Die Kosten der Unterkunft/Heizung betragen 600 €/mtl.

Die Bedarfsgemeinschaft (BG) wird wie folgt gebildet:

1. Peter Kalz ist erwerbsfahiger Leistungsberechtigter und Ausgangspunkt zur Bildung der
BG (,,Kopf der BG"),

Hinweis: Die Bildung der BG kénnte auch mit Martha beginnen, da auch sie erwerbsfahig ist.

2. Ihm wird Martha Kalz als seine nicht dauernd getrennt lebende Ehefrau (auf Erwerbs-
fahigkeit kommt es hier nicht an) zugeordnet sowie

3. Tom als unverheiratetes Kind unter 25 Jahren von Peter Kalz, das nicht tber eigenes Ein-
kommen oder Vermdgen verfugt.

Erika Miiller, Mutter von Martha Kalz, gehért nicht zur BG. Sie selbst kann auch keine Be-
rechtigte sein, weil sie das 65. Lebensjahr bereits vollendet hat. Erika Mdller gehért aber zur
Haushaltsgemeinschaft.

Hohe der Regelbedarfe:

B Der Regelbedarf fur zwei Angehérige der Bedarfsgemeinschaft, die das 18. Lebensjahr
vollendet haben, betragt je 389 €. Herr Kalz und seine Ehefrau erhalten daher jeder 389 €
monatlich.

B FUr Tom sind 328 € monatlich zu zahlen, da erim 15. Lebensjahr ist.

Kosten der Unterkunft/Heizung:

Die Kosten der Unterkunft/Heizung betragen 600 € monatlich. Der Anteil fur Erika Mller,
Mutter von Martha Kalz, ist abzuziehen, da sie nicht zur Bedarfsgemeinschaft gehort. Somit
kénnen nur 450 € monatlich. (600 € : 4 x 3) anerkannt werden.

Gesamtbedarf der Bedarfsgemeinschaft:
Als Gesamtbedarf ergibt sich eine Summe von 1.556 € monatlich.
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Anspruch von Schiilern, Auszubildenden und Studenten

Diesem Personenkreis kann auch der Kinderzuschlag unter Anrechnung seines Einkommens
zustehen, da mit einer Gesetzesanderung zum 01.08.2016 der § 7 Abs. 5 und 6 SGB Il neu
gestaltet wurde. Zur Erleichterung der Aufnahme von Ausbildungen wurden die bestehenden
Schnittstellen zwischen der Ausbildungsférderung nach dem BAf6G, dem SGB IIl und der
Grundsicherung fir Arbeitsuchende (SGB Il) entscharft. Somit werden Schuler, Auszubildende
und Studenten grundsatzlich in den Forderbereich der Leistungen nach dem SGB Il einbezogen.

Uberblick anspruchsberechtigter Schiiler und Studenten

Nachfolgende Tabelle vermittelt einen Uberblick, wann Schiler und Studenten mit BAf6G-An-
spruch Alg Il beanspruchen kénnen und wann sie ausgeschlossen sind. Fur diese Personen
kann daher auch ein Anspruch auf Kinderzuschlag bestehen.

Betroffene Personenkreise Rechtsgrundlage SGB II-
Leistungen

Leistungen nach dem BAf6G

Schuler weiterfihrender allgemeinbildender Wenn nach § 2 SGB II-

Schulen oder Berufsfachschulen (einschl. Absatz 1a BAfoG Anspruch

der Klassen aller Formen der beruflichen keine Leistungen, weil

Grundbildung) ab Klasse 10 sowie von der Schuler noch bei

Fach- und Fachoberschulen, welche keine den Eltern wohnt

abgeschlossene Berufsausbildung voraussetzen

Schler von Berufsfachschulen und § 12 Absatz 1 Nr. 1 SGB Il +

Fachschulklassen, deren Besuch eine BAfoG BAfoG

abgeschlossene Berufsausbildung nicht voraus-
setzt, im Haushalt der Eltern

Schuler von Abendhauptschulen, § 12 Absatz 1 Nr. 2 SGB Il +
Berufsaufbauschulen, Abendrealschulen und BAfO6G BAfoG
von Fachoberschulklassen, deren Besuch eine

abgeschlossene Berufsausbildung voraussetzt,

im Haushalt der Eltern

Schuler an weiterfiihrenden allgemein- § 12 Absatz 2 Nr. 1 SGB Il +
bildenden Schulen und Berufsfachschulen BAfOG BAf6G
sowie von Fach- und Fachoberschulklassen,

deren Besuch eine abgeschlossene

Berufsausbildung nicht voraussetzt, mit eige-

nem Haushalt
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Betroffene Personenkreise Rechtsgrundlage SGB II-
Leistungen

Leistungen nach dem BAf6G

Schuler von Abendhauptschulen, § 12 Absatz 2 Nr. 2 SGB Il +
Berufsaufbauschulen, Abendrealschulen und BAf6G BAf6G
von Fachoberschulklassen, deren Besuch eine

abgeschlossene Berufsausbildung voraussetzt,

mit eigenem Haushalt

Auszubildende in Fachschulklassen, deren § 13 Absatz 1 Nr. 1 SGB Il +
Besuch eine abgeschlossene Berufsausbildung  i. V. m. Absatz 2 Nr. 1 BAf6G
voraussetzt, Abendgymnasien und Kollegs im BAfOG

Haushalt der Eltern

Auszubildende in Fachschulklassen, deren § 13 Absatz 1 Nr. 1 SGB Il +
Besuch eine abgeschlossene Berufsausbildung  i. V. m. Absatz 2 Nr. 2 BAf6G
voraussetzt, Abendgymnasien und Kollegs mit ~ BAfoG

eigenem Haushalt

Auszubildende in héheren Fachschulen, § 13 Abs. 1 Nr. 2 SGB Il +
Akademien und Hochschulen im Haushalt der  i. V. m. Abs. 2 Nr. 1 BAf6G
Eltern BAf6G

Auszubildende in hoheren Fachschulen, § 13 Abs. 1 Nr. 2 Ausschluss
Akademien und Hochschulen mit eigenem i. V. m. Abs. 2 Nr. 2 von SGB II-
Haushalt BAfOG Leistungen
Schuler an Abendhaupt-, Abendrealschule oder Wenn nach § 10 SGB II-
Abendgymnasium Abs. 3 BAfOG kein Anspruch

Leistungsanspruch

Vorhandenes BAfOG wird als Einkommen angerechnet.

Uberblick anspruchsberechtigter Personen mit Anspruch auf BAB oder Abg

Nachfolgende Tabelle soll einen Uberblick vermitteln, wann Auszubildende mit Anspruch
auf Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) oder auf Ausbildungsgeld (Abg) einen Anspruch auf
Leistungen zum Lebensunterhalt nach dem SGB Il haben und wann sie ausgeschlossen sind.
Auch ihnen kann ggf. der Kinderzuschlag zustehen.



Betroffene Personenkreise Rechtsgrundlage SGB II-
Leistungen

Berufsausbildungsbeihilfe (BAB)
Auszubildende in beruflicher Ausbildung (duale § 61 Absatz 1 SGB Il SGB Il + BAB

Ausbildung) mit eigenem Haushalt i. V. m. 8 13 Absatz 1

Nr. 1 BAfoG
Auszubildende in beruflicher Ausbildung (duale § 61 Absatz 2 SGB Ill  Ausschluss
Ausbildung) mit Unterbringung beim Ausbilder von SGB II-
und Vollverpflegung Leistungen
Auszubildende in beruflicher Ausbildung (duale § 61 Absatz 3 SGB lll  Ausschluss
Ausbildung) mit Unterbringung in Internat oder von SGB |-
Wohnheim und Vollverpflegung Leistungen
Auszubildende in berufsvorbereitender § 62 Absatz 1 SGB Il SGB Il + BAB
MaBnahme im Haushalt der Eltern i. V.m. § 12 Absatz 1

Nr. 1 BAfoG
Auszubildende in berufsvorbereitender § 62 Absatz 2 SGB Il SGB Il + BAB
MaBnahme mit eigenem Haushalt
Auszubildende in berufsvorbereitender § 62 Absatz 3 SGB Il Ausschluss
MaBnahme mit Unterbringung in Internat oder von SGB II-
Wohnheim und Vollverpflegung Leistungen

Ausbildungsgeld (Abg)

behinderter Auszubildender in beruflicher § 123 Absatz 1 Nr. 1 SGB Il + Abg

Ausbildung, unverheiratet und unter 21 Jahre 1. Alternative SGB Il
im Haushalt der Eltern

behinderter Auszubildender in beruflicher § 123 Absatz 1 Nr. 1 SGB Il + Abg
Ausbildung, verheiratet oder Gber 21 Jahre im 2. Alternative SGB IIl
Haushalt der Eltern

behinderter Auszubildender in beruf- § 123 Absatz 1 Nr. 2 Ausschluss
licher Ausbildung mit Unterbringung im SGB I von SGB |-
Internat, Wohnheim oder beim Ausbilder bei Leistungen

Kostentibernahme durch die Agentur fur Arbeit

Auch fur Auszubildende in einer dualen Berufsausbildung kann neben der Ausbildungs-
vergltung erganzendes Arbeitslosengeld Il gewahrt werden kann. Dies gilt auch fur eine
betriebliche und auBerbetriebliche Berufsausbildung oder Berufsausbildungsvorbe-
reitung. Vorhandenes Einkommen wird auf Arbeitslosengeld Il angerechnet.

m Mit der weitgehenden Einbeziehung Auszubildender in die Berechtigung
zum erganzenden Bezug von Arbeitslosengeld Il ist auch deren Ein-
kommen wie Ausbildungsvergltung, Berufsausbildungsbeihilfe und Ausbildungsgeld nach dem

SGB Ill, das BAfoG (der Kinderbetreuungszuschlag nach § 14b BAf6G — 140 € fir jedes Kind
—ist anrechnungsfrei) und vergleichbare Leistungen der Begabtenforderungswerke, erganzend



Kinderzuschlag

geleistete Fahrtkosten sowie der erhaltene Unterhaltsbeitrag nach dem Aufstiegsfortbildungs-
forderungsgesetz (AFBG), ungeachtet der Zweckbestimmung einzelner Teile der Leistung als
Einkommen zu bertcksichtigen. Kindeseinkommen ist — mit Ausnahme des Wohngeldes und
des Kindergeldes —in Hohe von 45 % auf den Kinderzuschlag von 185 € im Monat anzurechnen.

B Hierbeiist zu beachten, dass von den Ausbildungshilfen (auch BAf6G) pauschal immer ein
Grundabsetzungsbetrag in Hohe von 100 € monatlich abzusetzen ist oder es sind
die tatsachlichen Absetzbetrdge nach 8 11b Abs. 1'S. 1 Nr. 3 - 5 SGB Il (zum Beispiel
Werbungskosten oder Versicherungen) abzuziehen, wenn diese héher sind.

20.5 Ein Anspruch auf SGB lI-Leistungen ist fiir folgende
Personen ausgeschlossen (§ 7 Absatz 1 Satz 2 SGB Il)

Durch den Kinderzuschlag muss Hilfebedurftigkeit nach dem SGB Il vermieden werden (§ 6a
Absatz 1 Nr. 3 BKGG). Ein Anspruch auf Kinderzuschlag kann daher nur entstehen, wenn
der Antragsteller auch grundsatzlich einen Anspruch auf Leistungen nach dem SGB Il hat.

Von Leistungen nach dem SGB Il sind nach § 7 Abs. 1 S. 2 SGB Il folgende Personen aus-
geschlossen und damit auch vom Kinderzuschlag:

B Auslander, die in Deutschland weder als Arbeitnehmer, Selbstandige oder aufgrund des
§ 2 Abs. 3 des Freizligigkeitsgesetzes/EU freiztigigkeitsberechtigt sind (Fortwirkung der
Arbeitnehmer-/Selbststandigeneigenschaft), und ihre Familienangehdrigen fur die ersten
drei Monate ihres Aufenthalts,

B Auslander und ihre Familienangehérigen,

— die kein Aufenthaltsrecht haben,

— deren Aufenthaltsrecht sich ausschlieBlich aus dem Zweck der Arbeitsuche ergibt,

—die ihr Aufenthaltsrecht allein oder neben einem Aufenthaltsrecht zur Arbeitsuche aus
Artikel 10 der Verordnung (EU) Nr. 492/2011 des Europaischen Parlaments und des Rates
vom 5. April 2011 Uber die Freiztigigkeit der Arbeitnehmer innerhalb der Union (ABI.
L 141 vom 27.5.2011, S. 1), die durch die Verordnung (EU) 2016/589 (ABI. L 107 vom
22.4.2016, S. 1) geandert worden ist, ableiten (eigenstandiges Aufenthaltsrecht der
Kinder von Wanderarbeitnehmern zur Ausbildung oder abgeleitetes Aufenthaltsrecht
der Eltern von diesen Kindern)

und ihre Familienangehérigen,

B Leistungsberechtigte nach § 1 des Asylbewerberleistungsgesetzes (AsylbLG).

Drittstaatsangehorige die
— eine Aufenthaltserlaubnis nach
§ 23 Abs. 1 oder § 24 AufenthG wegen Krieges in ihrem Heimatland bzw.
§ 25 Abs. 4 Satz 1 oder Abs. 5 AufenthG (sofern die Entscheidung tber die Aussetzung
und Abschiebung noch keine 18 Monate zurtckliegt),
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— eine Duldung nach § 60a AufenthG oder eine Fiktionsbescheinigung nach § 81 Abs.
3'S. 2 AufenthG besitzen bzw.

— vollziehbar ausreisepflichtig sind,

haben Anspruch auf Leistungen nach dem AsylbLG. Sie sind daher nach § 7 Abs. 1 S.

2 Nr. 3 SGB Il vom Anspruch auf Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts aus-

geschlossen. Auch sie konnen keinen Kinderzuschlag beanspruchen.

Auslander, die einen Aufenthaltstitel nach § 23 Abs. 1 AufenthG aus anderen Griinden als
wegen Krieges in ihrem Heimatland erhalten haben, gehéren nicht zum Personenkreis des
§ 1 AsylbLG und sind damit weder von den Leistungen nach dem SGB Il noch von einem
Anspruch auf Kinderzuschlag ausgeschlossen.

20.6 Personen nach lUber- bzw. zwischenstaatlichem Recht
Anwendung der EG-VO Nr. 883/2004

Nach Artikel 1 Buchstabe z der EG-VO Nr. 883/2004 ist der Kinderzuschlag eine Familien-
leistung, deren Zweck der Ausgleich von Familienlasten ist. Damit kommt die Zahlung auch
fur in anderen Mitgliedstaaten lebende Kinder grundsatzlich in Betracht.

Mit Ausnahme des Wohnsitzerfordernisses des § 7 Abs. 1 S. 1 Nr. 4 SGB Il mUssen im
Ubrigen alle Anspruchsvoraussetzungen des § 6a BKGG erfiillt sein, da Art. 67 der EG-VO
Nr. 883/2004 eine Gewahrung von Familienleistungen unabhéngig von Wohnsitzerforder-
nissen vorsieht.

Das Ehepaar Fontaine lebt mit seinen drei Kindern in Forbach. Herr
Fontaine ist als Grenzganger in Deutschland beschaftigt. Er bezieht
Kindergeld nach deutschen Rechtsvorschriften. Mit dem nachgewiesenen Einkommen und
Vermogen ergibt sich ein Kinderzuschlag. Allerdings ist auch zu prifen, ob durch den Kinder-
zuschlag Hilfebedurftigkeit nach § 9 SGB Il vermieden werden kann, was grundsatzlich einen
Anspruch auf Leistungen nach dem SGB Il voraussetzt. Rechnerisch ware das der Fall.
Herr Fontaine kann aber kein Alg Il beziehen, weil er nicht in Deutschland wohnt und das
Alg Il nicht unter das EU-Recht fallt. Da der Anspruch auf die Familienleistung Kinderzu-
schlag nach EU-Recht nicht vom Wohnsitzerfordernis abhangig gemacht werden kann, ist
der Kinderzuschlag zu gewdhren.

Keine Anwendung der zweiseitigen Abkommen Uber soziale Sicherheit

Die Abkommen Uber soziale Sicherheit mit Bosnien-Herzegowina, Kosovo, Montenegro,
Serbien, Tiirkei und die Abkommen mit Marokko und Tunesien sind in ihrem Anwen-
dungsbereich auf das Kindergeld beschrankt, d.h. dass eine Kindergeldzahlung auch fir in
diesen Staaten lebende Kinder vorgesehen ist. Andere Familienleistungen wie zum Beispiel
der Kinderzuschlag sind nicht Bestandteil dieser Abkommen.
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— FUr Kinder, die in diesen Staaten leben, kann daher kein Kinderzuschlag gewahrt werden.
— Fir Kinder, die in Deutschland leben, kann allerdings ein Anspruch auf Kinderzuschlag
bestehen.

20.7 Wie setzt sich der Gesamtbedarf
einer Familie zusammen?

Das sind die Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes wie

B Regelbedarfe,

B ggf. Mehrbedarfe,

B einschlieBlich der tatsachlichen Bedarfe fur Unterkunft und Heizung.

Einmalige Bedarfe gemaB § 24 Abs. 3 SGB Il wie zum Beispiel Erstausstattungen fur die
Wohnung einschlieBlich Haushaltsgeraten oder Erstausstattungen fur Bekleidung und Erst-
ausstattungen bei Schwangerschaft und Geburt sind nicht anzusetzen.

Wie hoch ist der Regelbedarf fur Arbeitslosengeld Il und Sozialgeld?

Die nachfolgende Tabelle gibt einen Uberblick zur Héhe des Regelbedarfs des Arbeitslosen-

geldes Il (fur Erwerbsfahige) und des Sozialgeldes (fur Nichterwerbsféhige), der je nach
Personenkreis variiert.

Tabelle Arbeitslosengeld Il / Sozialgeld ab 01.01.2019 / 01.01.2020
monatlich pauschalierter Regelbedarf (RB)

Berechtigte ab 2019 ab 2020
Alleinstehende 424 € 432 €
Alleinerziehende 424 € 432 €
Volljghrige mit minderjahrigem Partner 424 € 432 €
Volljahrige, deren Partner inhaftiert ist 424 € 432 €
Volljahrige, deren Partner in einem Pflegeheim lebt 424 € 432 €
Volljahrige, die mit ihrem Partner aus Fluchtgriinden noch keine 424 € 432 €
Haushaltsgemeinschaft bilden konnten

Partner, wenn beide volljhrig sind je382€ je389¢€
Volljahrige bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres ohne eigenen 339 € 345 €

Haushalt, die nicht volljahrige Partner sind



Tabelle Arbeitslosengeld Il / Sozialgeld ab 01.01.2019 / 01.01.2020
monatlich pauschalierter Regelbedarf (RB)

Berechtigte ab 2019 ab 2020
Personen unter 25 Jahren, die ohne Zusicherung des kommunalen 339 € 345 €
Tragers umziehen

Kinder von 14 bis 17 Jahren 322 € 328 €
Minderjahrige Partner 322 € 328 €
Kinder von 6 bis 13 Jahren 302 € 308 €
Kinder von 0 bis 5 Jahren 245 € 250 €

Der Regelbedarf wird als monatlicher Pauschalbetrag bericksichtigt und umfasst auch die
Haushaltsenergie, aber ohne die Heizung und die Erzeugung von Warmwasser. Die Kosten
fur die Warmwasseraufbereitung werden bei zentraler Aufbereitung im Rahmen der Unter-
kunftskosten nach § 22 SGB Il oder als Mehrbedarf (vgl. Mehrbedarf fur dezentrale Warm-
wasseraufbereitung) neben dem Regelbedarf Gbernommen.

Welche Mehrbedarfe werden gewahrt?

Mehrbedarfe sind zusatzliche Aufwendungen, die nicht durch den Regelbedarf abgedeckt
sind. Die Summe der insgesamt zu zahlenden Mehrbedarfe (§ 21 Abs. 2 bis 5 SGB II) ist auf
die Hohe des jeweils zustehenden Regelbedarfs (§ 21 Abs. 8 SGB Il) begrenzt. Dazu kommen
Mehrbedarfe in atypischen Lebenssituationen sowie fiir dezentrale Warmwasseraufbereitung.

Mehrbedarf fiir werdende Mutter

Der Mehrbedarf bei Schwangerschaft steht ab der 13. Schwangerschaftswoche zu. Der
Beginn wird nach dem voraussichtlichen Entbindungstermin (Nachweis durch den Mutter-
pass oder Bescheinigung des Arztes) berechnet. Der Mehrbedarf wird bis zum tatsachlichen
Entbindungstermin gezahlt, auch wenn dieser von dem bescheinigten Termin abweicht.

Die Hohe dieses Mehrbedarfs betragt 17 % des individuell zustehenden Regelbedarfs
und wird in folgenden Hohen gewahrt:

Bei Regelbedarf 2019 / 2020 Mehrbedarf 2019 / 2020

424 € /432 € im Monat 72,08 €/73,44 € im Monat
382 €/389 € im Monat 64,94 €/66,13 € im Monat
339 €/ 345 € im Monat 57,63 €/ 58,65 € im Monat

322 €/ 328 € im Monat 54,74 € / 55,76 € im Monat
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Mehrbedarf fiir Alleinerziehende

Hierbei handelt es sich um alleinstehende Personen, die mit einem oder mehreren Kindern
im gemeinsamen Haushalt leben. Sie erhalten den Mehrbedarf deswegen, weil keine weitere
Person sich in wirtschaftlicher Hinsicht an der Pflege und Erziehung des Kindes beteiligt. Die
Betrage konnen der nachfolgenden Tabelle entnommen werden:

Alter und Anzahl der Kinder 2019 2020

1 Kind unter 7 Jahren (36 %) 152,64 € 155,52 €
1 Kind Uber 7 Jahren (12 %) 50,88 € 51,84 €
2 Kinder unter 16 Jahren (36 %) 152,64 € 155,52 €
2 Kinder tber 16 Jahren (24 %) 101,76 € 103,68 €
1 Kind tber 7 und 1 Kind tber 16 Jahren (24 %) 101,76 € 103,68 €
3 Kinder (36 %) 152,64 € 155,52 €
4 Kinder (48 %) 203,52 € 207,36 €
ab 5 Kindern (60 %) 254,40 € 259,20 €

Der Mehrbedarf fur Alleinerziehende ist auf einen Hochstbetrag von 259,20 € im Monat
begrenzt.

Das Bundessozialgericht hat mit Urteil vom 3. Marz 2009 — AZ: B 4 AS 50/07 R - ent-
schieden, dass Geschiedene oder getrennt lebende Elternteile, die sich in zeitlichen Inter-
vallen von mindestens einer Woche bei der Pflege und Erziehung des gemeinsamen Kindes
abwechseln, Anspruch auf den halben Mehrbedarf haben. Die Elternteile teilen sich zwar
die elterliche Sorge zu etwa gleichen Teilen, betreuen das Kind jedoch nicht gemeinsam. Halt
sich das Kind Uberwiegend bei einem Elternteil auf, steht diesem der volle Mehrbedarf zu.

Des Weiteren hat das Bundessozialgericht mit Urteil vom 27. Januar 2009 - B 14/7b
AS 8/07 — entschieden, dass auch alleinstehende Personen, die ein oder mehrere Pflege-
kinder in ihren Haushalt aufgenommen haben und diese allein pflegen und erziehen,
den Mehrbedarf fir Alleinerziehende bekommen kénnen. Zwar gehéren Pflegekinder nicht
zur Bedarfsgemeinschaft, jedoch kommt es nur auf das Zusammenleben mit Kindern in der
Haushaltsgemeinschaft an.

Mehrbedarf fiir Behinderte
Der Mehrbedarf steht dann zu, wenn eine Behinderung vorliegt, die eine Person bei der Teil-
habe am Arbeitsleben beeintrachtigt. Damit soll ein zusatzlicher Bedarf abgedeckt werden,

der bei behinderten Menschen durch die Teilhabe am Arbeitsleben entsteht.

Der Mehrbedarf betrégt 35 % des maBgebenden Regelbedarfs (§ 21 Abs. 4 SGB II).



2019 / 2020 ab 01.01.2019 ab 01.01.2020

424 €/432 € fur Alleinstehende 148,40 € 151,20 €
382 €/389 € fur volljahrige Partner 133,70 € 136,15 €
339 €/345 € fur Volljahrige (18-24 Jahre) 118,65 € 120,75 €
322 €/328 € fur Kinder (14-17 Jahre) 112,70 € 114,80 €

Fur Bezieher von Sozialgeld, die im Behindertenausweis das Merkzeichen ,G" oder ,aG"
besitzen, kann alternativ ein Mehrbedarf in Hohe von 17 % des zustehenden Regelbedarfs
gewahrt werden (zum Beispiel ab 2020: 17% von 345 € = 58,65 €). Dieser Mehrbedarf wird
erst ab Vollendung des 15. Lebensjahres gewahrt.

Mehrbedarf fir kostenaufwendigere Erndhrung

Der Mehrbedarf fur kostenaufwendige Ernahrung wird gewahrt fur

B Kranke und behinderte Menschen oder

B von einer Krankheit oder Behinderung bedrohte Menschen und setzt voraus, dass

B eine durch die Ernahrung bedingte drohende oder bestehende Gesundheitsschadigung
abgewendet, hinausgezdgert oder gelindert werden soll.

Die Hohe des Mehrbedarfs ergibt sich in der Regel aus den Empfehlungen des Deutschen
Vereins fur ¢ffentliche und private Firsorge bzw. einer arztlichen Bescheinigung.

Je nach der Art der Erkrankung und der deswegen notwendigen Krankenkost / Kostform
wird ein pauschaler Betrag in Hohe von

B 10% des Regelbedarfs fir Alleinstehende, fiir 2019: 42,40 € und fur 2020: 43,20 €
monatlich, oder

B 20% des Regelbedarfs fir Alleinstehende, fiir 2019: 84,80 € und fur 2020: 86,40 €
monatlich, gewahrt.

Mehrbedarf in atypischen Lebenssituationen (§ 21 Abs. 6 SGB II)

Nach dem Urteil des Bundesverfassungsgericht vom 9. Februar 2010 — 1 BVL 1/09, 3/09 und
4/09 besteht fur Leistungsberechtigte (auch nicht erwerbsfahige Personen) ein Anspruch
darauf, dass im Einzelfall ein unabweisbarer, laufender und nicht nur einmaliger besonderer
Bedarf (atypische Lebenslagen) durch erforderliche Sach- oder Geldleistungen gedeckt wird
(Art. 1 Abs. 1 GG i.V.m. Art. 20 Abs. 1 GG).
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Personen erhalten dann einen Mehrbedarf, soweit im Einzelfall ein
B unabweisbarer,

B laufender, nicht nur einmaliger

B besonderer Bedarf besteht.

Ein besonderer Bedarf
— entsteht in einer Sondersituation,
—wegen eines atypischen Ursprungs oder
—ist zwar grundsatzlich im Regelbedarf enthalten, weicht jedoch seiner Héhe nach er-
heblich von einem durchschnittlichen Bedarf ab.

Der Mehrbedarf ist unabweisbar, wenn er insbesondere nicht
— durch die Zuwendungen Dritter gedeckt ist und
— der Hohe nach erheblich von einem durchschnittlichen Bedarf abweicht.

Allerdings sind Mdglichkeiten der Reduzierung von Aufwendungen fir Sonderbedarfe zu
nutzen.

Da es sich auch um einen langerfristigen oder dauerhaften, zumindest aber regelmaBig
wiederkehrenden Bedarf handeln muss, wird fir die Beurteilung der RegelmaBigkeit auf
den Bewilligungszeitraum von Alg Il / Sozialgeld abgestellt. Der Bedarf ist regelmaBig wieder-
kehrend, wenn er im Bewilligungszeitraum voraussichtlich mehrmals anfallt.

Folgende Sonderbedarfe kdnnen zum Beispiel in Betracht kommen:

B nicht verschreibungspflichtige Arznei-/Heilmittel, die bei bestehenden besonderen (auch
chronischen) Erkrankungen laufend zur Gesundheitspflege benétigt werden (zum Beispiel
Hautpflege bei Neurodermitis, Hygieneartikel bei ausgebrochener HIV-Infektion),

B Putz-/Haushaltshilfe fur Rollstuhlfahrer, die wegen eingeschrankter Bewegungsfreiheit
bestimmte Tatigkeiten nicht ohne fremde Hilfe erledigen kénnen. Voraussetzung ist aber,
dass keine anderweitige Unterstiitzung wie zum Beispiel durch Angehérige moglich ist,
oder

B angemessene Kosten (Fahr-/Ubernachtungskosten) zur Wahrnehmung des Umgangsrechts
mit Kindern, die einem geschiedenen/getrennt lebenden Elternteil regelmaBig entstehen
und die nicht aus vorhandenem Einkommen, dem Regelbedarf oder Leistungen Dritter ge-
deckt werden kénnen. Entstehen die Kosten bei Kindern, gilt die Regelung entsprechend.

Ein erhohter Bedarf kann auch durch zweckbestimmte Einnahmen
= HINWEIS nach anderen Gesetzen, die nicht auf die Hohe von Alg Il angerechnet

werden, als gedeckt gelten (zum Beispiel Landesblindengeld).
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Keine Sonderbedarfe nach § 21 Abs. 6 SGB Il sind zum Beispiel

B die Bildungsférderung (zum Beispiel Nachhilfeunterricht); sie wird im Rahmen der Bil-
dungsleistungen nach § 28 SGB Il gewahrt,

B Schulmaterialien und -verpflegung; sie werden auch Uber die Bildungsleistungen nach §
28 SGB Il abgedeckt bzw. sind im Regelbedarf enthalten,

B Bekleidung oder Schuhe in UbergréBen; sie sind grundséatzlich aus dem Regelbedarf zu
decken. In besonderen Fallen kommt ggf. ein Darlehen in Betracht, das dann zurtickzu-
zahlen ist,

B krankheitsbedingter Ernahrungsaufwand, da dieser nach dem Urteil des BVerfG und unter
Bezug auf die Empfehlungen des Deutschen Vereins fur ¢ffentliche und private Fursorge
kein atypischer Bedarf ist, sondern als Mehrbedarf gewahrt wird oder im Rahmen der
Vollkost aus dem Regelbedarf gedeckt werden kann.

Auch einmalige oder kurzfristige Bedarfsspitzen wie zum Beispiel Brillen, Zahnersatz,
Ersatzbeschaffung einer Waschmaschine oder Winterkleidung gehéren nicht zu den Son-
derbedarfen. Sie kénnen ggf. durch ein Darlehen nach § 24 Abs. 1 SGB Il gedeckt werden.

Andere Bedarfe in besonderen Lebenslagen wie zum Beispiel der Mehrbedarf fiir Schwan-
gere oder Alleinerziehende werden bereits mit einer zusatzlichen Leistung nach § 21 SGB I
geregelt.

Mehrbedarf fiir dezentrale Warmwasseraufbereitung (§ 21 Abs. 7 SGB II)

Die Kosten der Warmwassererzeugung werden entweder als Mehrbedarf oder als Bedarf
fiir Unterkunft und Heizung berucksichtigt.

Wird Warmwasser dezentral (zum Beispiel mit einem Boiler, elektrischen Durchlauferhitzer oder
einer Gastherme) erzeugt, sind die Kosten hierfur regelmaBig in den allgemeinen Strom- bzw.
Gaskosten enthalten und kénnen nicht gesondert ausgewiesen werden. Die Kosten werden
dann Uber einen pauschalierten Mehrbedarf erstattet (§ 21 Abs. 7 SGB I).

Ausnahme: Wird zum Beispiel eine Gastherme ausschlieBlich fur die Versorgung mit Warm-
wasser genutzt, weil die Heizung mit Fernwarme und der Elektroherd mit Strom betrieben
werden, dann spiegeln die Gaskosten auch die tatsachlichen Kosten der Warmwasserver-
sorgung wider und kénnen genau beziffert werden.

Wird Warmwasser zentral erzeugt, so sind diese Kosten in der Regel in der Heizkostenabrech-
nung gesondert ausgewiesen und werden in der tatsachlichen Hohe als Bedarf fir Unterkunft
und Heizung anerkannt und erstattet (§ 22 SGB II).
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Die Hohe des Mehrbedarfs fur dezentral erzeugtes Warmwasser wird fur jede im Haushalt
lebende leistungsberechtigte Person nach dem fir sie geltenden Regelbedarf prozentual
gestaffelt.

Hohe des Mehrbedarfs fiir Warmwasseraufbereitung

Regelbedarf Anteil in Prozent Hohe
2019 / 2020 2019 / 2020
424 €/432 € davon 2,3% 9,75€/9,94 €
382 €/389 € davon 2,3% 8,79 €/8,95 €
339 €/345 € davon 2,3% 7,80€/7,94 €
322 €/328 € davon 1,4% 4,51 €/4,59 €
302 €/308 € davon 1,2% 3,62€/3,70 €
245 €/250 € davon 0,8% 1,96 €/2,00 €

Bedarfe fur Unterkunft und Heizung

Wohnen ist ein existentielles Grundbedirfnis aller Menschen. Es ist daher Ziel der Grundsiche-
rung fur Arbeitsuchende, erwerbsfahigen Leistungsberechtigten und den mit ihnen in einer
Bedarfsgemeinschaft zusammenlebenden Angehérigen eine angemessene Wohnmoglichkeit
zu bieten. Bei der Berechnung des Kinderzuschlags sind stets die tatsachlichen Bedarfe der
Unterkunft und Heizung der entsprechenden Bemessungszeitraume bzw. zu Beginn des
Bewilligungszeitraum bei Miete anzusetzen.

Zu den Kosten fiir Mietwohnungen gehoren
B Kaltmiete — entsprechend dem Mietvertrag,

B Nebenkosten entsprechend dem Mietvertrag, zum Beispiel anteilige Grundsteuer,
Hausstrom, Wartungs- und Instandhaltungskosten, zentrale Heizungsanlage/ Wasserver-
sorgungsanlage, StraBenreinigung, Millbeseitigung, Gartenpflege, Beleuchtung, Schorn-
steinreinigung, Sach- und Haftpflichtversicherung, Gemeinschafts-Antennenanlage usw.
und

B Heizkosten — alle Kosten fir die Erwdrmung der Wohnung inkl. regelmaBig wieder-
kehrender Vorauszahlungen und Nachzahlungen und Kauf von Brennstoffen sowie der
Haushaltsenergie bei zentraler Warmwasserversorgung.

Fur die Ermittlung der Wohnkosten bei Wohnungsmiete sind die Verhaltnisse im Antrags-
monat maBgeblich, sog. Bemessungszeitraum. Riickzahlungen und Guthaben, die den
Wohnkosten zuzuordnen sind, zum Beispiel aus einer Nebenkostenabrechnung, mindern
nicht die Aufwendungen fiir Unterkunft und Heizung. Anderungen der laufenden Miete im
Bewilligungszeitraum fuhren nicht zu einer Neuberechnung.
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Mitte April 2020 wird ein Antrag auf Kinderzuschlag gestellt. Die
Warmmiete betragt 680 € bis Marz 2020 und erhoht sich ab April
2020 auf 700 €. Die Nebenkostenabrechnung ergibt ein Guthaben von 250 €, die im Feb-
ruar 2020 ausgezahlt wurden. Grundlage fur die Berechnung des Kinderzuschlags ist das
Einkommen aus dem sogenannten Bemessungszeitraum von Oktober 2019 bis Marz 2020.

Der Kinderzuschlag kann fir einen Bewilligungszeitraum von April 2020 bis September
2020 gewahrt werden.

Fur die Prafung des Anspruchs auf Kinderzuschlag ist die Warmmiete im Antragsmonat April
2020 (1. Monat des Bewilligungszeitraums) maBgeblich, also hier 700 €. Die Rickzahlung
wird nicht berlcksichtigt.

BEISPIEL 2 Ausgehend vom 1. Beispiel wird das Guthaben von 250 € nach der
Nebenkostenabrechnung im Antragsmonat April 2020 ausgezahlt.
Fur die Prifung des Anspruchs auf Kinderzuschlag ist die Warmmiete im Antragsmonat maB-
geblich, also auch hier 700 €. Die Ruckzahlung wird nicht berticksichtigt.

m Soweit im laufenden Bewilligungszeitraum der Bedarf fir die ein-
malige Beschaffung von Brennstoffen nicht gedeckt werden kann,
besteht die Méglichkeit, die Ubernahme der einmalig anfallenden Kosten beim Job-
center zu beantragen.

Zu den Kosten bei Eigentumswohnung oder Eigenheim gehoren

B Kreditzinsen —die Schuldzinsen fir Hypotheken und dauernde Lasten (zum Beispiel Erb-
bauzins); Tilgung nur ausnahmsweise, wenn es sonst zum Verlust des Wohneigentums
kame

B dauernde Lasten, zum Beispiel Grundsteuern, 6ffentliche Abgaben, Versicherungsbei-
trage,

B Erhaltungsaufwand fur Instandsetzung/-haltung und sonstige Aufwendungen zur
Bewirtschaftung des Haus-/Grundbesitzes (dazu gehoren auch Ricklagen bei Eigentums-
wohnungen),

B Heizkosten fur Erwdrmung der Wohnung/des Hauses (zum Beispiel Kauf von Brenn-
stoffen, aber auch wiederkehrende Voraus-/Nachzahlungen) und

B Nebenkosten wie bei Mietwohnungen ublich.

Bei Wohneigentum wird aus den monatlichen Kosten im Kalenderjahr vor der Bewilligung
ein Durchschnittswert gebildet. Wenn nicht fir alle Monate entsprechende Werte vorliegen
—zum Beispiel das Haus wurde erst im Laufe des Jahres bezogen — wird ein Durchschnitt aus
den letzten vorliegenden — maximal 12 Monaten gebildet. Dabei kommt es auf die Falligkeit
der einzelnen Zahlungen an. Rickzahlungen oder Nachforderungen im Bemessungszeit-
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raum werden berUcksichtigt. Unabweisbare Instandhaltungs- und Reparaturkosten werden
als Unterkunftskosten in tatsachlicher Hohe anerkannt. Einmalig anfallende Aufwendungen
fur die Beschaffung von Brennstoffen werden bei der Ermittlung der durchschnittlichen
monatlichen Unterkunftskosten miteinbezogen.

= HINWEIS Soweit im laufenden Bewilligungszeitraum der Bedarf fiir die ein-
malige Beschaffung von Brennstoffen nicht gedeckt werden kann,

kann die Ubernahme dieser Kosten beim Jobcenter beantragt werden.
= BEISPIEL Bernd beantragt am 11. Juni 2020 Kinderzuschlag. Er bewohnt mit
seiner Familie ein Einfamilienhaus und es fielen dafur im Kalenderjahr

2019 (Januar bis Dezember) folgende Kosten an:

Kosten monatlich Jahresbetrag
Schuldzinsen (ohne Tilgung) 380 € 4560 €
Wasser 40 € 480 €
Gas 70 € 840 €
Kosten vierteljahrlich Jahresbetrag
Grundsteuer 300 € 1.200 €
Mllabfuhr 50 € 200 €
Kosten jahrlich Jahresbetrag
Schornsteinfeger 70 € 70 €
Gebaudeversicherung 180 € 180 €
Summe jahrlich 7.530 €
Summe monatlich 627,50 €

Fur die Anspruchsprifung werden im maBgeblichen Bemessungszeitraum von Januar bis
Dezember 2019 monatlich 627,50 € Wohnkosten bericksichtigt.

Wie werden die anteiligen Wohnkosten der Eltern ermittelt?
Um die anteiligen Wohnkosten fur die Eltern zu ermitteln und von der zu bertcksichtigenden

Miete abzuziehen, ist der jeweilige Existenzminimumbericht der Bundesregierung zu Grunde
zu legen. Vgl. hierzu die nachstehende Tabelle:

Elterlicher Wohnanteil nach dem aktuellen Existenzminimumbericht

Alleinstehende mit Anteil Elternpaare mit Anteil
1 Kind 77 % 1 Kind 83 %
2 Kindern 63 % 2 Kindern 71 %



Elterlicher Wohnanteil nach dem aktuellen Existenzminimumbericht

Alleinstehende mit Anteil Elternpaare mit Anteil
3 Kindern 53 % 3 Kindern 62 %
4 Kindern 46 % 4 Kindern 55 %
5 Kindern 40 % 5 Kindern 50 %

Das Ehepaar Meier lebt mit zwei minderjéhrigen Kindern in einem

Haushalt in Saarbrticken. Die Kosten der Unterkunft betragen 600 €
monatlich. Der Wohnanteil der Eltern an den Kosten der Unterkunft betragt nach dem Exis-
tenzminimumbericht 71 % von 600 € = 426 € monatlich.

20.8 Was ist als Einkommen und Vermogen
zu beriicksichtigen?

Was als Einkommen und Vermogen bei der Prifung, ob der Bedarf gedeckt werden kann,
zu berlcksichtigen ist, bestimmt sich nach den Vorschriften des SGB Il. Dabei werden unter
anderem verschiedene Freibetrage bertcksichtigt.

Der Begriff ,zu beriicksichtigendes Einkommen und Vermogen” im Kinderzuschlag
bezieht sich immer

B auf das Einkommen und Vermogen
B abziglich samtlicher Abzugsposten und Freibetrage nach dem SGB II.

Einkommen und/oder Vermogen eines Kindes kénnen die Hohe seines (Einzel-) Kinderzu-
schlags mindern, ebenso wie Einkommen und/oder Vermégen der Eltern/des Elternteils
die Hohe des Gesamtkinderzuschlags mindern kénnen.

Einkommen

Einkommen sind grundsatzlich alle Einnahmen in Geld oder Geldeswert, die im Rahmen
einer Erwerbstatigkeit, des Bundesfreiwilligendienstes oder eines Jugendfreiwilligendienstes
zuflieBen. Als Einkommen zu bertcksichtigen sind auch Zuflisse aus darlehensweise ge-
wahrten Sozialleistungen, soweit sie dem Lebensunterhalt dienen. Es kommt nicht darauf
an, welcher Art und Herkunft die Einnahmen sind, ob sie steuerpflichtig sind oder ob sie
einmalig oder wiederholt anfallen.
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Zum Einkommen gehdren um Beispiel
B Einnahmen aus einer nichtselbstandigen oder selbstandigen Erwerbstatigkeit,

B Unterhaltsleistungen oder Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (Einkommen
des Kindes),

B Entgeltersatzleistungen wie Arbeitslosengeld und Krankengeld,

Elterngeld (vgl. auch nachfolgenden Absatz), nicht jedoch das sogenannte Betreuungs-
geld,

Renten aus der Sozialversicherung,
Kapital- und Zinsertrage,

Einnahmen aus Vermietung und Verpachtung,

Pflegegeld fur Pflegekinder bei Vollzeitpflege nach § 39 SGB VIil. Der sogenannte Erzie-
hungsbeitrag — nicht der Aufwendungsersatz — ist wie folgt teilweise als Einkommen zu
bertcksichtigen:

- keine Anrechnung beim ersten und zweiten Pflegekind,

- fr das dritte Pflegekind zu 75 Prozent,

- fur das vierte und jedes weitere Pflegekind vollstandige Anrechnung.

Hierbei ist das Einkommen auf der Grundlage des Durchschnittsbetrags der Pflegebetrage
aller Pflegekinder zu ermitteln (BSG-Urteil vom 23.05.2012 — B 14 AS 148/11 R).

B Forderung in Kindertagespflege nach § 23 SGB VIIl. Einnahmen hieraus sind in vollem
Umfang als Einkommen zu bertcksichtigen. Die Tatigkeit als Tagespflegeperson ist eine
Erwerbstatigkeit. In den meisten Fallen handelt es sich um eine selbstandige Arbeit. Die
Berechnung des Einkommens erfolgt daher nach § 3 Alg-Il-Verordnung.

Steuerfreie Einnahmen zum Beispiel nach

B § 3 Nr. 26 EStG aus einer nebenberuflichen Tatigkeit wie zum Beispiel Ubungsleiter, Be-
treuer und Ausbilder oder

B nach § 3 Nr. 26a EStG aus zum Beispiel gemeinnltzigen, mildtatigen, kirchlichen Tatig-
keiten (sog. Ehrenamtsfreibetrag)

sind grundsatzlich als Einnahmen anzurechnen; allerdings wird hierfir ein monatlicher Grund-
freibetrag von bis zu 200 € gewahrt. Dies gilt auch dann, wenn neben der ehrenamtlichen
Tatigkeit eine weitere, auch geringfligige, Beschaftigung ausgetbt wird.
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Folgende Einnahmen werden beim Kinderzuschlag nicht als Einkommen beriick-
sichtigt wie zum Beispiel

B Kindergeld fur zur Bedarfsgemeinschaft gehérende Kinder, soweit es fur deren Lebens-
unterhalt benétigt wird,

B Wohngeld,

B Elterngeld bis zu 300 € monatlich bzw. bei Verdopplung der Bezugszeit 150 € monatlich,
wenn sie vor der Geburt in dieser Hohe monatlich Einkommen wahrend der letzten 12
Kalendermonate erzielt haben,

B Leistungen der Pflegeversicherung oder

B Grundrenten nach dem Bundesversorgungsgesetz oder vergleichbaren gesetzlichen
Regelungen.

Von den Bruttoeinnahmen werden folgende Betrdage abgesetzt:

B die darauf entfallenden Steuern (zum Beispiel Lohn-/Einkommensteuer einschlieBlich
Solidaritatszuschlag, Kirchensteuer),

B Beitrdge zur gesetzlichen Sozialversicherung (Kranken-, Pflege- und Rentenversicherung
sowie Arbeitsforderung),

B Beitrdge zu sonstigen Versicherungen, soweit diese Beitrdge gesetzlich vorgeschrieben
oder angemessen sind (zum Beispiel Beitrage fiir eine freiwillige oder private Kranken- und
Pflegeversicherung, zur Altersvorsorge fir nicht Rentenversicherungspflichtige, zu einer
privaten Haftpflicht-, Hausrat- oder Gebaudeversicherung),

B nach dem Einkommensteuergesetz geforderte Altersvorsorgebeitrédge (sogenannte , Ries-
ter- Rente”),

B Werbungskosten wie zum Beispiel Fahrtkosten zur Arbeitsstatte, Beitrage zu Berufsver-
banden und Gewerkschaften usw.,

B ein monatlicher pauschalierter Freibetrag fur Erwerbstatige, dessen Hohe abhangig vom
Einkommen ist,

B Unterhaltsleistungen, die aufgrund eines gesetzlichen Unterhaltsanspruches zu erbringen
sind, soweit diese tituliert oder notariell beurkundet sind und

B beierwerbsfahigen Hilfebedurftigen der Teil ihres Einkommens, der auf eine Ausbildungs-
hilfe (zum Beispiel BAf6G) fur mindestens ein Kind angerechnet wird.
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Vermébgen

Wahrend Einkommen alles das ist, was jemand im Bemessungszeitraum wertmaBig dazu erhalt,
ist Vermdgen alles das, was an Geld, Geldwertem, Sachen und Rechten bereits vorhanden ist
(vgl. Urteile des BSG vom 30.07.2008 — Az: B14/7b AS 12/07 R und Az: B14/11 AS 17/07 R).

Als Vermogen sind alle verwertbaren Vermogensgegenstande zu bertcksichtigen. Dazu
gehdren insbesondere

B Bargeld, (Spar-)Guthaben wie zum Beispiel Wertpapiere, Bausparguthaben sowie Haus-
und Grundeigentum.

Das Vermdgen ist verwertbar, wenn es fir den Lebensunterhalt verwendet oder sein
Geldwert zum Beispiel durch Verkauf oder Vermietung bzw. Verpachtung nutzbar gemacht
werden kann. Bei nicht sofortiger Vermdgensverwertung kann der Kinderzuschlag
nicht als Darlehen gewahrt werden. Liegt bertcksichtigungsfahiges Vermogen vor, bei
dem ein sofortiger Zugriff oder eine sofortige Verwertung nachweislich nicht moglich ist,
wird der Kinderzuschlag bei Vorliegen der Ubrigen Anspruchsvoraussetzungen fur einen Be-
willigungszeitraum gewahrt. Der Antragsteller wird dann zur Verwertung aufgefordert und
die Familienkasse prift danach erneut die Verwertung des Verméogens.

Kein Vermoégen sind zum Beispiel

B angemessener Hausrat (alle Gegenstande, die zur Haushaltsfihrung notwendig oder
Ublich sind),

B ein angemessenes Kraftfahrzeug (in jedem Fall bei einem Wert bis 7.500 €) fur jeden in
der Bedarfsgemeinschaft lebenden erwerbsfahigen Hilfebedurftigen,

B zur Altersvorsorge bestimmtes angemessenes Vermdgen von Personen, die nicht der
Rentenversicherungspflicht unterliegen,

B eine angemessene selbst bewohnte Immobilie (selbstbewohntes Haus mit einer Wohnflache
bis zu 130 gm und selbstbewohnte Eigentumswohnung bis zu 120 gm bzw. Grundstiicke
mit einer Flache bis zu 500 gm im stadtischen und bis zu 800 gm im landlichen Bereich),

B Sachen und Rechte, soweit ihre Verwertung offensichtlich unwirtschaftlich ist oder fir
den Betroffenen eine besondere Harte bedeuten wiirde.

Nicht zu berticksichtigen ist auch Vermdgen innerhalb der Vermégensfreibetrage des § 12
Abs. 2 S. 1 SGB II. Von dem zu berlcksichtigenden verwertbaren Vermégen werden folgende
Freibetrage abgezogen:

B je Elternteil und volljahriges Kind im gemeinsamen Haushalt ein Freibetrag von 150 €
je vollendetem Lebensjahr, mindestens 3.100 € und héchstens 9.750 €, ab Geburtsjahr
1958 bis 1963 - 9.900 € und ab 1964 — 10.050 €.
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B vom Vermdgen eines im Haushalt lebenden minderjahrigen Kindes ein Grundfreibetrag
von 3.100 €,

B staatlich gefordertes Altersvorsorgevermogen einschlieBlich der Ertrage und der gefor-
derten Beitrage,

B sonstige Betrage, die der Altersvorsorge dienen (zum Beispiel Lebensversicherungsver-
trage), bis zu einem Wert von 750 € je vollendetem Lebensjahr, hdchstens aber 48.750 €,
ab Geburtsjahr 1958 bis 1963 — 49.500 € und ab 1964 — 50.250 € (gilt nicht fur Kinder
unter 15 Jahren),

B je Elternteil im gemeinsamen Haushalt ein Freibetrag fur notwendige Anschaffungen von
750 €,

B vom Vermodgen eines im Haushalt lebenden unverheirateten Kindes bis zur Vollendung
des 25. Lebensjahres ein Freibetrag fur notwendige Anschaffungen von 750 €.

20.9 Hohe des Kinderzuschlags

Sonderregelung: Der Hochstbetrag des Kinderzuschlags betragt fur die Zeit vom 01.07.2019
bis zum 31.12.2020 fir jedes zu bertcksichtigende Kind monatlich 185 € (§ 20 Abs. 2 BKGG).

Ab Januar 2021 deckt der monatliche Hochstbetrag des Kinderzuschlags zusammen mit
dem fur ein erstes Kind nach § 66 EStG zu zahlenden Kindergeldes ein Zwolftel des steuerfrei
zu stellenden sachlichen Existenzminimums eines Kindes fur das jeweilige Kalenderjahr mit
Ausnahme des Anteils fur Bildung und Teilhabe ab.

Steht dieses Existenzminimum eines Kindes zu Beginn eines Jahres nicht fest, ist insoweit der
fir das Jahr geltende Betrag fur den Mindestunterhalt eines Kindes in der zweiten Altersstufe
nach der Mindestunterhaltsverordnung maB3geblich.

Als Hochstbetrag des Kinderzuschlags in dem jeweiligen Kalenderjahr gilt der Betrag, der
sich zu Beginn des Jahres nach den vorgenannten Regelungen ergibt, mindestens jedoch ein
Betrag in Hohe des Vorjahres.

Die Hohe des Kinderzuschlags hangt aber davon ab, ob anrechenbares Kindeseinkommen/
Vermogen und anrechenbares elterliches Einkommen/Vermaogen vorliegt (vgl. dazu die nach-
folgenden Ausfuhrungen):

Reihenfolge bei der Ermittlung der H6he des Kinderzuschlags
1. Der Gesamtkinderzuschlag ist die Summe der Kinderzuschlage fir die einzelnen Kinder

(Einzelkinderzuschlag). Dieser Einzelkinderzuschlag ist bei anrechenbarem Kindesein-
kommen/Vermdgen zuerst zu ermitteln.
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2. Dieso ermittelten Einzelkinderzuschlage werden zum Gesamtkinderzuschlag addiert; auf
diesen ist dann ggf. Einkommen / Vermégen der Eltern anzurechnen.

Was gilt als Einkommen/Vermoégen des Kindes?

Typische Kindeseinkiinfte sind zum Beispiel Unterhaltszahlungen, der Unterhaltsvorschuss
vom Jugendamt, Waisenrenten oder Stipendien. Diese Einktnfte der Kinder werden ohne
Abzugsbetrage berticksichtigt (Ausnahme: bei Volljdhrigen wird eine sogenannte Versiche-
rungspauschale von 30 € abgezogen, bei Minderjahrigen nur, wenn eine entsprechende
Versicherung abgeschlossen wurde — § 6 Alg II-VO).

Auch Ausbildungshilfen wie BAf6G, BAB und Abg sind Einkommen, von denen immer
pauschal ein Grundabsetzungsbetrag in Hohe von 100 € monatlich abzusetzen ist oder es
sind die tatsachlichen Absetzbetrage nach 8 11b Abs. 1 S. 1 Nr. 3 - 5 SGB Il (zum Beispiel
Werbungskosten oder Versicherungen) abzuziehen, wenn diese héher sind.

Bei Gber 15 Jahre alten (erwerbsfahigen) Kindern kénnen Ausbildungsvergiitungen sowie
Arbeitslohn bei Praktika oder Ferienarbeit usw. erzielt werden. Dies kann dazu fahren, dass
der Kinderzuschlag schon bei zu berticksichtigenden Einktnften von mehr als 411 € im Monat
entfallt. Betragt das anrechenbare Einkommen zum Beispiel 412 €, werden davon 45 % =
185,40 € auf den Hochstbetrag des Kinderzuschlags von 185 € angerechnet, sodass dieser
auf 0 € schrumpft.

= BEISPIEL 1 Frau Kummer beantragt fir ihren 16-jahrigen Sohn Kinderzuschlag.
_ Dieser erhalt eine nach Abzigen bereinigte (§ 11b SGB II) Ausbil-
dungsvergitung von 360 €, von denen 45 % = 162 € als Einkommen auf den Kinderzuschlag

angerechnet werden. lhr wird daher ein Kinderzuschlag in Hohe von 23 € (185 € - 162 €)
monatlich bewilligt.

= BEISPIEL 2 Beate und Peter Klein beantragen fiir ihre Tochter Svenja einen
_ Kinderzuschlag. Sie erhélt eine nach Abztgen bereinigte (§ 11b SGB
I1) Ausbildungsvergitung von 560 €, von denen 45 % = 252 € als Einkommen auf den Kin-

derzuschlag von 185 € angerechnet werden. Da das Einkommen héher ist als der Kinder-
zuschlag, ist der Antrag abzulehnen.

Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz

Auch der Unterhaltsvorschuss wird als Kindeseinkommen bei der Berechnung des Kinder-
zuschlags grundsatzlich ohne Abzugsbetrage angerechnet und vermindert diesen um 45 %
des gezahlten Unterhaltsvorschusses. Anspruch auf Unterhaltsvorschuss hat, wer

1. das 12. Lebensjahr noch nicht vollendet hat,

2. in Deutschland bei einem seiner Elternteile lebt, der ledig, verwitwet oder geschieden ist
oder von seinem Ehegatten oder Lebenspartner dauernd getrennt lebt, und
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3. nicht oder nicht regelmaBig
a. Unterhalt von dem anderen Elternteil oder
b. wenn dieser oder ein Stiefelternteil gestorben ist,
Waisenbezlge in Hohe des Mindestunterhalts nach § 1612a Abs. 1S. 3 Nr. 1, 2 oder 3
BGB erhalt.

Kinder werden auch bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres berlcksichtigt. Bei diesen
Kindern besteht ein Anspruch auf Unterhaltsvorschuss nur, wenn

N

. das Kind keine Leistungen nach dem SGB Il bezieht oder

2. Hilfebedurftigkeit des Kindes durch die Gewdhrung von Unterhaltsvorschuss vermieden
werden kann oder
3. der alleinerziehende Elternteil mindestens 600 € Bruttoeinkommen erzielt.

Die Hohe des Unterhaltsvorschusses richtet sich nach dem Mindestunterhalt nach § 1612a
BGB. Der konkrete Betrag des Mindestunterhalts wird durch die sogenannte Mindestunter-
haltsverordnung festgelegt. Die Betrage der Dusseldorfer Tabelle beruhen auf Koordinierungs-
gesprachen der Familiensenate der Oberlandesgerichte sowie der Unterhaltskommission des
Deutschen Familiengerichtstages e.V. Sie richten sich nach dem Alter des Kindes. Erhalt der
Elternteil, bei dem das Kind lebt, das volle Kindergeld (Regelfall), so mindert sich der Unter-
haltsvorschuss um das fir ein 1. Kind zu zahlende Kindergeld. Die Hohe betragt ab:

01.07.2019 Mindestunterhalt minus Kindergeld Unterhaltsvorschuss
Kinder (0-5 Jahre) 354 €/ mtl. 204 €/ mtl. 150 €/ mtl.
Kinder (6-11 Jahre) 406 € / mtl. 204 €/ mtl. 202 €/ mtl.
Kinder (12-17 Jahre) 476 € / mtl. 204 € / mtl. 272 €/ mtl.
01.01.2020 Mindestunterhalt minus Kindergeld Unterhaltsvorschuss
Kinder (0-5 Jahre) 369 €/ mtl. 204 €/ mtl. 165 € / mtl.
Kinder (6-11 Jahre) 424 € / mtl. 204 € / mtl. 220 €/ mtl.
Kinder (12-17 Jahre) 497 €/ mtl. 204 €/ mtl. 293 €/ mtl.

Eigenes Vermogen des Kindes wird, soweit es zu berlicksichtigen ist, voll auf den Kinder-
zuschlag angerechnet. Nicht zu beriicksichtigen ist Vermogen innerhalb der Vermégensfrei-
betrédge des § 12 Abs. 2 S. 1 SGB II. Vom Vermdgen unbertcksichtigt bleiben daher:

1. ein Grundfreibetrag

2. ein Freibetrag fiir Altersvorsorge und

3. ein Freibetrag fiir notwendige Anschaffungen in Héhe von 750 €.

Hat ein minderjahriges Kind eigenes Vermogen von mehr als 3.850 € (Freibetrag), wird der
libersteigende Betrag auf den Kinderzuschlag voll angerechnet.
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Ist der libersteigende Betrag niedriger als der monatliche Anspruch auf Kinderzuschlag,
wird der Kinderzuschlag im ersten Monat des Bewilligungszeitraums um das entsprechende
Vermdgen gemindert.

Ab dem Folgemonat wird das Vermdgen als verbraucht behandelt, sodass Kinderzuschlag in
der Hohe gezahlt wird, die sich ohne Vermégensanrechnung ergibt.

m Zum Vermogen vgl. vorherige Ausfihrungen.

Wie wirken sich Einkommen und Vermdgen des Kindes
auf seinen (Einzel-) Kinderzuschlag aus?

B Der Kinderzuschlag je Kind betragt maximal monatlich 185 € und wird um Einkommen/
Vermégen (§8 11, 12 SGB Il) des Kindes vermindert; dabei zéhlen Wohngeld und Kin-
dergeld nicht als Einkommen.

Hat also ein Kind eigenes Einkommen und/oder Vermégen, wird dieses in einem ersten Schritt
vom hochstméglichen Kinderzuschlag von 185 € abgezogen. Bei mehreren Kindern wird von
dem fir jedes einzelne Kind zustehenden hoéchstmoéglichen Kinderzuschlag das jeweilige
Einkommen und Vermogen dieses Kindes abgezogen; danach werden die individuellen
geminderten Kinderzuschlagsbetrdage zum Gesamtkinderzuschlagsbetrag addiert.

B Seit 01.07.2019 wird Kindeseinkommen statt zu 100 % nur noch zu 45 % auf den
Kinderzuschlag angerechnet.

zur Berechnung des Gesamtkinderzuschlags:
= BEISPIEL Von zwei Kindern erhalt das zweite Kind 160 € Unterhalt.

1. Kind 2. Kind Gesamtkinderzuschlag
Max. Kinderzuschlag 185 € 185 €
/. 45 % des Einkommens - 72 €
Einzel-Kinderzuschlag 185 € 113 € 298 €

Weitere Beispiele zur Berechnung des Einzelkinderzuschlags bei Einkommen und/
oder Vermégen des Kindes:

BEISPIEL 1 Das Kind erhalt Unterhalt in Hohe von 300 € monatlich. Davon
werden 45 %, also 135 €, auf den Kinderzuschlag angerechnet. Es
kénnen daher nur noch hochstens 50 € (185 € - 135 €) gezahlt werden.

Ubersteigt das zu berlicksichtigende Vermdgen eines minderjahrigen Kindes seinen Freibe-

trag von 3.850 € (3.100 € + 750 €), wird der Ubersteigende Betrag auf den Kinderzuschlag
wie folgt angerechnet:
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Ist das zu berlcksichtigende Vermdgen niedriger als der monatliche Kinderzuschlag, wird
dieser im ersten Monat des Bewilligungszeitraums um einen entsprechenden Betrag gemin-
dert. Ab dem folgenden Monat gilt das Vermdgen als verbraucht, sodass Kinderzuschlag in
der Hohe gezahlt wird, die sich ohne Vermégensanrechnung ergibt.

> BEISPIEL 2 Das Kind hat zwar kein Einkommen, aber Ersparnisse (Vermdgen),
die 80 € Uber seinem Freibetrag von 3.850 € liegen. Diese 80 € ver-
mindern im ersten Monat den Kinderzuschlag von 185 € auf 105 € monatlich. Ab dem

Folgemonat wird der Kinderzuschlag fur die restlichen 5 Monate des Bewilligungszeitraums
in Hohe von bis zu 185 € gezahlt.

Ist der Ubersteigende Betrag hoher als der Kinderzuschlag, sodass Vermdgen den Kinderzuschlag
fur den ersten Monat des Bewilligungszeitraums vollstandig mindert, entfallt der Anspruch.
Sobald das Vermdgen verbraucht ist, kann der Kinderzuschlag erneut beantragt werden.

= BEISPIEL 3 Die Ersparnisse des Kindes liegen 1.000 € Uber seinem Freibetrag
_ von 3.850 €, die auf den Kinderzuschlag anzurechnen sind. Der
Kinderzuschlag von 185 € wird durch die 1.000 € Vermdgen vollstandig gemindert, sodass
der Anspruch auf den Kinderzuschlag wegen zu hohen Vermogens abgelehnt wird.

Hat ein Kind sowohl Einkommen als auch Vermogen, wird zunachst die Auswirkung des Ein-
kommens auf den Kinderzuschlag berechnet und danach das Vermogen bewertet.

= BEISPIEL 4 Familie Schneider beantragt ab September 2019 Kinderzuschlag fiir
_ ihren 17-jahrigen Sohn. Dieser ist in Berufsausbildung und erhalt
eine bereits um Abzugsbetrage nach § 11b SGB Il bereinigte Ausbildungsvergitung von
180 € monatlich. Daneben hat er Ersparnisse in Hoéhe von 4.000 €.

1. Schritt: Anrechnung des Einkommens auf den Kinderzuschlag
Vom Kindeseinkommen 180 € werden nur 45 % = 81 € auf den
Kinderzuschlag angerechnet. Es verbleiben 185 € - 81 € = 104 €

2. Schritt: Anrechnung des Vermégens

Ersparnisse 4.000 € minus Freibetrag 3.850 € = 150 € anzurechnen auf den Kinderzuschlag
von 104 €. Da der Anrechnungsbetrag somit den verbliebenen Kinderzuschlag von 104 € im
ersten Monat Ubersteigt, wird der Antrag abgelehnt.

Abwandlung: Der Sohn hat von seinem Vermégen 100 € verbraucht, sodass nur noch 50 €
auf den Kinderzuschlag anzurechnen sind. Seine Eltern beantragen ab Oktober 2019 erneut
den Kinderzuschlag.

Das jetzt noch anrechenbare Vermdgen von 50 € liegt unter dem errechneten Kinderzuschlag
von 104 €, so dass der Kinderzuschlag ab Oktober fur 6 Monate (bis Marz 2020) bewilligt
werden kann. Es ergeben sich folgende Betrage:

— Im Oktober vermindert sich der Kinderzuschlag von 104 € um 50 € auf 54 €.

— Ab November gilt das Vermogen als verbraucht, sodass dann 104 € gezahlt werden kénnen.



Kinderzuschlag

m Einkommen und Vermdgen eines Kindes mindern nur den Kinder-
zuschlag fur dieses Kind. Es wird nicht auf andere Kinder dieser Fa-

milie Ubertragen oder mit dem Einkommen / Vermégen der Eltern addiert.

Minderung des Gesamtkinderzuschlags wegen
Elterneinkommens oder Vermdgens

Wenn nach dem individuellen Abzug von Einkommen und Vermégen jedem der Kinder bei
seinem Kinderzuschlag einzelne Betrage verbleiben, werden diese zu einem Gesamtkinderzu-
schlag addiert. In einem zweiten Schritt wird dieser noch durch das die Bemessungsgrenze
(= elterlicher Bedarf) Ubersteigende Einkommen und Vermdégen der Eltern vermindert.
Bedeutung und Héhe der Bemessungsgrenze

Aufgabe der Bemessungsgrenze ist es, durch Anrechnung elterlichen Einkommens / Vermégens
Uber die Hohe des Kinderzuschlags zu entscheiden. Deckt das zu bertcksichtigende Einkom-
men nur den Gesamtbedarf der Eltern, wird Kinderzuschlag in voller Héhe gezahlt. Den

Gesamtbedarf der Eltern Ubersteigendes Einkommen wird auf den Kinderzuschlag angerechnet.

Die Bemessungsgrenze errechnet sich aus der Summe der Bedarfe der Eltern/des Elternteils
und setzt sich wie folgt zusammen:

B Pauschalierte Leistungen zur Sicherung des elterlichen Lebensunterhaltes (Regelbedarf
und Mehrbedarfe) einschlieBlich

B der tatsachlichen elterlichen Kosten fur Unterkunft und Heizung auf der Grundlage des
jeweiligen Existenzminimumberichts der Bundesregierung (vgl. vorherige Ausfiihrungen).

Zum Personenkreis der Eltern gehéren

M alleinerziehende MUtter oder Vater,

B nicht dauernd getrennt lebende Ehegatten oder eingetragene Lebenspartner sowie

B in einer ehe-/lebenspartnerschaftséhnlichen Gemeinschaft zusammenlebende Paare.
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Wie wird gemindert? (Anrechnung bei Einkommen)
Der Gesamtkinderzuschlag wird bei

B elterlichem Einkommen — ohne Wohngeld —, soweit es die Bemessungsgrenze tiberschrei-
tet, um den Ubersteigenden Betrag voll gemindert, wenn das Einkommen nicht aus
Erwerbstatigkeit (zum Beispiel Rente) stammt, und

B um45% des libersteigenden Betrages, wenn das Einkommen aus einer selbstandigen
oder nichtselbstandigen Erwerbstatigkeit stammt.

Wird neben Erwerbseinkiinften noch anderes Einkommen erzielt oder ist Vermégen
vorhanden, so regelt § 6a Abs. 6 S. 2 BKGG, dass die Uberschreitung der Bemessungsgrenze
durch die Erwerbseinkinfte verursacht wird, wenn nicht die Summe der anderen Einkom-
mensteile oder des Vermdgens fur sich genommen schon die Bemessungsgrenze (elterlicher
Gesamtbedarf) Ubersteigt.

Folgende Ubersicht verdeutlicht die Anrechnung von Elterneinkommen anhand eines
Ehepaares mit zwei Kindern:

1. Beispiel 2. Beispiel 3. Beispiel
voller Kinderzu- 370 €-200 € 370€-90 €
schlag = 370 € =170 € =280 €
(2x185¥€)

volle Minde- Minderung um
rung um 200 € 45 % von 200 €
=90 €
Bemessungsgrenze
(elterlicher Bedarf)
z.B. 1.200 €
Mlndestg'mkommens— Bruttoarbeits-
grenze fur Eltern-
entgelt
paare 2.000 €
=900 € Rente 1.000 € Rente 1.400 € PR
um Abzlge
gemindertes
Arbeitsentgelt
1.400 €

Erlauterungen:

fette Linie = Mindesteinkommensgrenze; flr Elternpaare 900 €

gestrichelte Linie = Bemessungsgrenze; wird sie durch Elterneinkommen tberschritten,
mindert sich der Kinderzuschlag
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Das Elterneinkommen (Rente) in Hohe von 1.000 € liegt tber der

Mindesteinkommensgrenze und [6st damit den Anspruch auf
Kinderzuschlag aus. Da die Bemessungsgrenze nicht Gberschritten wird, steht Kinderzuschlag
in voller Hohe (370 €) zu.

= BEISPIEL 2 Das Elterneinkommen (Rente) in Hohe von 1.400 € liegt Uber der
Mindesteinkommensgrenze und [6st damit den Anspruch auf
Kinderzuschlag aus. Da aber die Bemessungsgrenze um 200 € Uberschritten wird und der

Ubersteigende Betrag nicht aus Erwerbstatigkeit kommt, mindert dieser Betrag voll den
Kinderzuschlag. Dem Ehepaar steht noch eine Differenz von 170 € zu.

Das Bruttoeinkommen von 2.000 £ liegt Gber der Mindesteinkom-

mensgrenze und l6st damit den Anspruch auf Kinderzuschlag aus.
Das um Abzlge verminderte Arbeitsentgelt von 1.400 € liegt um 200 € Uber der Bemes-
sungsgrenze. Der Ubersteigende Betrag kommt aus Erwerbstatigkeit und mindert den
Gesamtkinderzuschlag um 90 € (45% von 200 €) auf 280 €. Dem Ehepaar steht der Kinder-
zuschlag in dieser Hohe zu.

MaBgebliches Vermégen der Eltern

Die Anrechnung des elterlichen Vermdgens wird nach denselben Bestimmungen wie die
Anrechnung des Vermogens der Kinder durchgefiihrt.

B Ist das anzurechnende Vermogen der Eltern héher als der Kinderzuschlag fur den 1.
Monat des Bewilligungszeitraums, sodass der Kinderzuschlag vollstandig gemindert
wird, entfallt der Anspruch und der Antrag wird abgelehnt. Ist das Ubersteigende Ver-
maogen verbraucht, kann ein neuer Antrag gestellt werden.

Ist das Vermogen niedriger als der monatliche Kinderzuschlag, wird es im 1. Monat
angerechnet d.h. der Kinderzuschlag wird um das anzurechnende Vermégen vermindert.
Ab dem folgenden Monat wird dann der Kinderzuschlag in voller Hohe weitergezahlt.

20.10 Vermeidung von Hilfebediirftigkeit

Durch die Zahlung von Kinderzuschlag soll insgesamt Hilfebeduirftigkeit der Bedarfsgemein-
schaft nach § 9 des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch (SGB II) vermieden werden, d.h. Eltern,
die mit ihrem Einkommen und Vermdgen nicht den gesamten Bedarf ihrer Familie decken
kénnen und daher hilfebedurftig waren, sollen nicht deswegen Arbeitslosengeld Il/Sozialgeld
in Anspruch nehmen mussen.

In einer Kontrollberechnung wird daher gepruft, ob der gesamte Bedarf der Bedarfsgemein-
schaft — also der Bedarf der Eltern plus der Bedarf ihrer Kinder — mit der Summe aller zur
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Verfiigung stehenden Einnahmen (zum Beispiel Arbeitsentgelt der Eltern plus Kindergeld und
errechneter Kinderzuschlag sowie ggf. Anspruch auf Wohngeld) als auch Vermégen gedeckt
werden kann. Die Bedarfe fur Bildung und Teilhabe nach § 28 SGB Il bleiben unbertcksichtigt
ebenso wie einmalige Bedarfe nach § 24 Abs. 3 SGB Il (zum Beispiel Erstausstattung der
Wohnung oder bei Schwangerschaft und Geburt).

Nur wenn das Gesamteinkommen (ggf. mit Wohngeld) der Familie deren gesamten Bedarf
(Eltern + Kinder) deckt oder Ubersteigt, wird der Kinderzuschlag gewahrt, da durch ihn Be-
durftigkeit verhindert wird. Ist dies nicht der Fall, besteht grundsatzlich kein Anspruch auf
Kinderzuschlag, sondern auf Arbeitslosengeld Il/Sozialgeld.

Sonderregelung: Ab 01.01.2020 wird der Zugang zum Kinderzuschlag erweitert, d.h.
Familien, denen mit Erwerbseinkommen, Kindergeld, Kinderzuschlag und ggf. Wohngeld
max.100 € fehlen, um Bediirftigkeit zu vermeiden, erhalten auch den Kinderzuschlag
(diese Regelung ist befristet bis 31.12.2022). Der Kinderzuschlag kann dann beansprucht
werden, wenn

B bei Bezug von Kinderzuschlag Hilfebedurftigkeit besteht, der Bedarfsgemeinschaft zur
Vermeidung von Hilfebedurftigkeit aber mit ihrem Einkommen, dem Kinderzuschlag und
dem Wohngeld hochstens 100 € fehlen,

B sich bei der Ermittlung des Einkommens der Eltern nach § 11b Abs. 2 und 3 SGB Il wegen
Einkommens aus Erwerbstatigkeit Absetzbetrage in Hohe von mindestens 100 € ergeben
und

B kein Mitglied der Bedarfsgemeinschaft Leistungen nach dem SGB Il oder SGB XiI erhalt
oder beantragt hat.

Die Regelung richtet sich damit an Familien aus der verdeckten Armut. Dieser erweiterte
Zugang besteht nur, wenn die gesamte Bedarfsgemeinschaft zu Beginn des Bewilligungs-
zeitraums fiir den Kinderzuschlag (dem maBgeblichen Zeitraum fiir die Priifung des
Anspruchs) keine Leistungen nach dem SGB Il oder SGB Xll erhalt oder beantragt hat.

Allerdings sollen die Berechtigten darauf hingewiesen werden, dass sie ggf. zu einem
spateren Zeitpunkt auch wahrend des laufenden Bewilligungszeitraums noch ergan-
zend hohere Leistungen nach dem SGB Il beim Jobcenter beanspruchen kénnen sowie
flankierende Leistungen wie zum Beispiel die Befreiung vom Rundfunkbeitrag oder andere
Kostenbefreiungen.

Wie wirkt sich Wohngeld auf die Bedurftigkeitspriifung aus?

Reichen Einkommen und Vermaégen (ohne Wohngeld) und der Kinderzuschlag zur Vermeidung
von Hilfebedurftigkeit nicht aus, prift die Familienkasse, ob dies mit dem Wohngeld der Fall
ware. Hiernach sind folgende Falle zu unterscheiden:
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B Wird kein Wohngeld gezahlt, fihrt die Familienkasse eine fiktive Wohngeldberechnung
mittels eines Wohngeldrechners durch.

B Stellt sich nach der Bewilligung von Kinderzuschlag im laufenden Bewilligungszeitraum
heraus, dass das Wohngeld tatsachlich nur in niedrigerer Hohe als zunachst angenommen
gewahrt wird und Hilfebedurftigkeit damit nicht vermieden werden kann, kdnnen die
Betroffenen ergdnzend zum Kinderzuschlag Leistungen nach dem SGB Il beantragen.

B Auch wenn kein Wohngeld beantragt und demzufolge tatsachlich auch kein Wohngeld
bezogen wurde, kann der Kinderzuschlag bewilligt werden, wenn auch kinftig mit dem
fiktiven Wohngeld die Hilfebedurftigkeit vermieden werden kann. Ein tatsachlicher Wohn-
geldbezug ist nicht erforderlich.

B Beziehen Antragsteller beim Jobcenter bereits Alg Il / Sozialgeld und hat das Jobcenter
diese Personen aufgefordert, Kinderzuschlag und/oder Wohngeld zu beantragen, wird die
Familienkasse vor der Bewilligung des Kinderzuschlags die tatsachliche Héhe des Wohn-
geldes abwarten. Das Jobcenter hat dann gegen die Familienkasse einen sogenannten
Erstattungsanspruch wegen der zeitgleich erbrachten Leistungen nach dem SGB II.

B Erbringt das Jobcenter noch keine Leistungen (zum Beispiel bei Erst- oder Neuantragstellern
auf Alg 1), weil diese auf die Beantragung der vorrangigen Leistungen Kinderzuschlag
und auch erganzend Wohngeld verwiesen worden sind, bewilligt die Familienkasse den
Kinderzuschlag aufgrund einer fiktiven Wohngeldberechnung.

m Bei der Priifung, ob Hilfebedurftigkeit nach dem SGB Il vermieden
wird, bleiben einmalige Leistungen wie zum Beispiel Wohnungserst-
ausstattung (§ 24 Abs. 3 SGB Il), einmalige Kosten fuir die Beschaffung von Ol, Kohle oder
Flussiggas sowie Zuschlsse zur Kranken- und Pflegeversicherung (8 26 SGB II) als auch Bil-

dungs- und Teilhabeleistungen nach § 28 SGB Il auBer Betracht. Diese Leistungen kénnen
jedoch auch an Bezieher von Kinderzuschlag gewahrt werden.

Bei Mietwohnungen werden einmalig anfallende Beschaffungskosten fur Brennstoffe bei
der Prifung des Kinderzuschlags nicht berlcksichtigt. Bei Wohnraumeigentum werden
einmalig anfallende Beschaffungskosten fur Brennstoffe bei der Ermittlung der durchschnitt-
lichen monatlichen Unterkunftskosten miteinbezogen.

Kénnen im laufenden Bewilligungszeitraum die einmaligen Beschaffungskosten
fur Brennstoffe nicht gedeckt werden, besteht sowohl bei Mietwohnungen als auch
Wohnraumeigentum die Méglichkeit, beim Jobcenter die Ubernahme dieser Kosten zu
beantragen.
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Wann ist Hilfebedurftigkeit gegeben?

Berechnungsbeispiele

Frau Sommer (Witwe) und Tochter Lisa 4 Jahre: Sie bezieht Kinder-
geld in Hohe von 204 € monatlich sowie Unterhaltsvorschuss fur ihr
Kind von 165 € monatlich. Miete, Heizung und Nebenkosten betragen 400 € monatlich. Als
Teilzeitbeschaftigte hat sie einen Bruttolohn von 1.200 € (netto: 972 €). Nach Minderung um
Werbungskosten, weitere Abzlge und Erwerbstatigen-Freibetrag ergibt sich ein nach §§

11ff. SGB Il zu bericksichtigendes Einkommen von 672 €. Daneben erhélt sie ein Wohngeld
in Hohe von 180 € monatlich.

Berechnung des Kinderzuschlags:

1. Die Mindesteinkommensgrenze fir Alleinerziehende betragt 600 €; der Bruttolohn
von 1.200 € liegt dartber.

2. Minderung des Einzelkinderzuschlags von maximal 185 € um Kindeseinkommen (nicht
wegen Wohngeld und Kindergeld), hier also 45 % von 165 € Unterhaltsvorschuss

= 74,25 € (§ 6a Abs. 3 BKGG) +110,75 €
3. Bemessungsgrenze (= elterlicher Bedarf)

Regelbedarf Mutter =432,00 €

Wohnanteil Mutter (77 % von 400 €) = 308,00 €

Mehrbedarf Alleinerziehende (432 € x 36 %) = 155,52 £

Bemessungsgrenze (elterlicher Bedarf) =895,52 €

Der Arbeitslohn tbersteigt die Bemessungsgrenze von 895,52 € nicht, sodass keine weitere
Minderung des Kinderzuschlags wegen des elterlichen Einkommens erfolgt.

4. Der zustehende Kinderzuschlag betragt daher 110,75 € gerundet
nach § 11 Abs. 2 BKGG =111,00 €

5. Wird Bediirftigkeit vermieden? (Kontrollberechnung)
Gesamtbedarf der Familie (432 € Regelbedarf Frau Sommer,
Mehrbedarf 155,52 €, 250 €
Regelbedarf fur Lisa, 400 € Unterkunftskosten) =1.237,52 €
Diesem Bedarf wird das gesamte Familieneinkommen in Hohe von
(672 € Arbeitslohn, 180 € Wohngeld, 204 € Kindergeld,
165 € Unterhaltsvorschuss und 111 € Kinderzuschlag) gegentibergestellt = 1.332,00 €

6. Ergebnis: Da Hilfebedurftigkeit durch den Kinderzuschlag und Wohngeld vermieden
wird, kann die Familie Kinderzuschlag in Héhe von 111 € monatlich beanspruchen.

BEISPIEL 2 Das_ Ehep_aar Stolz hat zwei Kinder (3 und 5 Jahre alt); die I\/IL_Jtter
bezieht Kindergeld in Hohe von 408 € (2 x 204 €) monatlich. Miete,
Heizung und Nebenkosten betragen 720 € monatlich. Der Vater erhélt einen Bruttolohn von

2.100 €; hieraus ergibt sich nach Minderung um gesetzliche Abzige, Aufwendungen und
Freibetrage ein zu bertcksichtigendes Einkommen von 1.350 €.
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Berechnung des Kinderzuschlags:

1. Die Mindesteinkommensgrenze fir Elternpaare betragt 900 €; der Bruttolohn von
2.100 € liegt dartber.

2. Bemessungsgrenze (= elterlicher Bedarf)

Regelbedarf der Eltern (2 x 389 €) =778,00 €
Wohnanteil der Eltern (71 % von 720 €) =511,20€
Bemessungsgrenze (elterlicher Bedarf) =1.289,20 €

Das elterliche Einkommen Ubersteigt die Bemessungsgrenze, sodass der Gbersteigende
Betrag von 60,80 € (1.350,00 € — 1.289,20 €) den Gesamtkinderzuschlag fir zwei Kinder
mindert. Da das Einkommen aus Erwerbstatigkeit kommt, werden 45 % des Uberstei-
genden Betrages auf den Kinderzuschlag angerechnet

3. Zustehender Kinderzuschlag:

ungeminderter Betrag des Kinderzuschlags (2 x 185 €) = 370,00 €
abzuglich elterliches Einkommen (45 % von 60,80 €) - 27,36 €
Zustehender Kinderzuschlag =342,64 €
gerundet nach § 11 Abs. 2 BKGG =343,00 €

4. Wird Bediirftigkeit vermieden?
Gesamtbedarf der Familie (je 389 € Regelbedarf fur die Eltern,
je 250 € Regelbedarf fur die Kinder, 720 € Unterkunftskosten) =1.998 €
Diesem Bedarf wird das gesamte Familieneinkommen in Héhe von
1.350 € Arbeitslohn, 408 € Kindergeld und 343 € Kinderzuschlag
gegenubergestellt =2.101 €

5. Ergebnis: Da Hilfebedurftigkeit durch den Kinderzuschlag vermieden wird, kann die
Familie Kinderzuschlag in Hohe von 343 € monatlich beanspruchen.

Sonderfall: Kindergeld in einer Patchwork-Familie
an zwei unverheiratete Elternteile

Besteht die Bedarfsgemeinschaft aus zwei unverheirateten oder nicht verpartnerten Personen,
die jeweils ein oder mehrere Kinder haben, zu denen die Partnerin/der Partner kein Kind-
schaftsverhaltnis hat, ist jede Person nur fur sein Kind kindergeldberechtigt und kann damit
auch nur fur sein Kind den Kinderzuschlag erhalten.

BEISPIEL Frgu Kramp mit ih_rer 3-ja'hr@gen Tochter und Herr Pe’Fers mit §einem
7-jahrigen Sohn, nicht verheiratet, leben zusammen mit ihren Kindern
in einem gemeinsamen Haushalt (Patchwork-Familie). Jeder Elternteil ist dabei nur fur sein
eigenes Kind zum Bezug von Kindergeld berechtigt. Sie beantragen den Kinderzuschlag. Das

zu beriicksichtigende Arbeitseinkommen betragt nach Bereinigung um die Abzugsbetrédge1.356 €.
Der 7-jahrige Sohn hat eigenes Einkommen in Hohe von 60 €. Die Miete betragt 600 €.
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1. Die Mindesteinkommensgrenze von 900 € wird mit dem Einkommen der Eltern er-

reicht.
2. Berechnung des Bedarfs der Familie:
Regelbedarf Frau Kramp und Herr Peters je 389 € 778 €
Regelbedarf 7-jahriger Sohn 308 €
Regelbedarf 3-jahrige Tochter 250 €
Wohnkosten 600 €
Gesamtbedarf 1.936 €
3. Berechnung der Bemessungsgrenze (Gesamtbedarf der Eltern):
2 x Regelbedarf 389 € 778 €
Mietanteil der Eltern (71% von 600 €) 426 €
Gesamtbedarf der Eltern 1.204 €

4. Berechnung des Gesamtkinderzuschlags:
Sohn: Minderung wegen Kindeseinkommen

45 % von 60 € = 27 €; anzurechnen auf 185 € - 27 € =158 €
Tochter: ungeminderter Kinderzuschlag + 185 €
Gesamtkinderzuschlag 343 €

Das zu bertcksichtigende Einkommen der Eltern Uberschreitet ihren Gesamtbedarf um 152 €
(1.356 € — 1.204 €).

5. Der Gesamtkinderzuschlag ist daher wie folgt zu mindern:

Gesamtkinderzuschlag 343,00 €
Abzuglich anzurechnendes Elterneinkommen (152 € x 45 % = 68,40 €) - 68,40 €
Verbleibender Gesamtkinderzuschlag 274,60 €
gerundet nach § 11 Abs. 2 BKGG 275,00 €

Da jeder Elternteil in diesem Fall nur fir sein eigenes Kind kindergeldberechtigt ist, kann der
einzelne Elternteil nur den auf sein Kind entfallenden Teil am Kinderzuschlag erhalten. Der
Gesamtkinderzuschlag wird entsprechend der Anteile des jeweiligen Kindes am Gesamt-
kinderzuschlag gemindert.

6. Berechnung der kindbezogenen Anteile am Gesamtkinderzuschlag:
Anteil Sohn am Gesamtkinderzuschlag (158 € von 343 €) 46,06 %
Anteil Tochter am Gesamtkinderzuschlag (185 € von 343 €) 53,94 %

7. Damit ist die Minderung von 68,40 € wie folgt zu verteilen:
Minderung Sohn:
46,06 % von 68,40 € = 31,51 €
158 € — 31,51 € = 126,49 €; gerundet § 11 Abs. 2 BKGG
+ 1 € Rundungsdifferenz =127,00 €
Minderung Tochter:
53,94 % von 68,40 € = 36,89 €
185 € - 36,89 € = 148,11 €; gerundet § 11 Abs. 2 BKGG = 148,00 €
Damit verbleibender Gesamtkinderzuschlag: = 275,00 €
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8. Wird Bediirftigkeit vermieden? (Kontrollberechnung):
Gesamtes Familieneinkommen:
Arbeitseinkommen von 1.356 € + Kinderzuschlag 275 €
+ Einkommen des Sohnes 60 € + Kindergeld 408 € =2.099 €
Somit wird der Gesamtbedarf des Elternpaares und der beiden Kinder in Hohe von
1.936 € gedeckt und Hilfebedurftigkeit nach dem SGB Il vermieden.

9. Ergebnis: Fir den Sohn ist ein Kinderzuschlag von 127 € monatlich und fir die Tochter
ein Kinderzuschlag von 148 € monatlich auszuzahlen.

Temporare Bedarfsgemeinschaft (Umgangsrecht)

In diesen Fallen kann nur der kindergeldberechtigte Elternteil den Kinderzuschlag fir dieses
Kind erhalten. Das Kind, fur das der andere Elternteil kein Kindergeld bezieht, ist aber in
seiner BG bei der Berechnung des Kinderzuschlags fur weitere Kinder zu berlcksichtigen.

Kindergeld und Kinderzuschlag wird nur einer Person gewahrt. Grundlage hierfUr ist bei
gleichrangigen Personen (zum Beispiel Eltern eines Kindes) eine einheitliche Berechtigten-
bestimmung fur Kindergeld und Kinderzuschlag, die fur den gesamten Bewilligungszeitraum
gilt, sofern der Kinderzuschlag nicht aufzuheben ist.

Die Bewilligung des Kinderzuschlags kann nur aufgrund einer gednderten Zusammensetzung
der Bedarfsgemeinschaft aufgehoben werden oder weil die Bewilligung von Beginn an rechts-
widrig war (zum Beispiel wegen falscher Angaben des Antragstellers). Uber einen Anspruch
auf Kinderzuschlag der nun kindergeldberechtigten Person wird dann ab Antragstellung,
jedoch friihestens ab dem Folgemonat nach der Aufhebung entschieden.

Kann aber nicht aufgehoben werden, wirkt sich eine gednderte Berechtigtenbestimmung far
das Kindergeld im laufenden Bewilligungszeitraum erst nach Ablauf des Bewilligungszeit-
raums aus. Der neue Kindergeldberechtigte kann erst dann einen Antrag auf Kinderzuschlag
wirksam stellen.

= BEISPIEL 1 Nach der Trennung betreuen Frau Alt und Herr Alt ihr gemeinsames
— Kind im Wechselmodell. Beide waren sich einig, dass Frau Alt das
Kindergeld erhalten soll. Sie beantragt im Januar Kinderzuschlag, der ihr auch fur die Mona-
te Januar bis Juni bewilligt wird.

Mitte Marz einigen sich Frau Alt und Herr Alt darauf, dass das Kindergeld ab April von Herrn
Alt bezogen werden soll. Er stellt einen Antrag auf Kindergeld bei der Familienkasse und
gleichzeitig einen Antrag auf Kinderzuschlag.

Kindergeld kann dann zwar ab April an Herrn Alt gezahlt werden, allerdings kann die Bewil-
ligung des Kinderzuschlags von Frau Alt nicht aufgehoben werden, da sich die Zusammen-
setzung der BG nicht gedndert hat. Frau Alt betreut das Kind in gleichem Umfang weiter. Der
Antrag auf Kinderzuschlag von Herrn Alt kann erst fir den Zeitraum ab Juli gewertet werden.
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Nach der Trennung von Frau Alt und Herrn Alt lebt ihr gemeinsames

Kind im Haushalt von Frau Alt und besucht an jedem zweiten Wo-
chenende seinen Vater. Da Frau Alt das Kind in ihrer Obhut hat, ist sie auch Bezugsberech-
tigte fur das Kindergeld. Sie beantragt im April Kinderzuschlag, der ihr auch fur die Monate
April bis September bewilligt wird. Da Frau Alt ab Mitte Juli wegen einer Arbeitsaufnahme
das Kind nicht mehr betreuen kann, nimmt Herr Alt das Kind in seinen Haushalt auf. Dieser
stellt im Juli bei der Familienkasse einen Antrag auf Kindergeld und gleichzeitig einen Antrag
auf Kinderzuschlag. Die Bewilligung des Kinderzuschlags fur Frau Alt wird ab August auf-
gehoben, da sich die Zusammensetzung ihrer BG gedndert hat. Der Antrag auf Kinderzuschlag
von Herrn Alt wird fur den Zeitraum ab August gewertet.

Hilfebediirftigkeit bei temporarer BG

Hat der Kindergeldberechtigte die Kinder nur zeitweise bei sich im Haushalt hat, wird bei etwa
halftigem Aufenthalt des Kindes beim anderen Elternteil bei der Bedarfsermittlung nur
der halbe Regelbedarf des 1. Monats im Bewilligungszeitraum fiir die Kinder angesetzt,
die Wohnkosten werden in beiden Bedarfsgemeinschaften in voller Hohe bertcksichtigt.

Ist das Kind/die Kinder mehr als die Halfte im Haushalt, wird beim Kindergeldberechtigten
der volle Regelbedarf des Kindes berticksichtigt.

Als anzusetzender Tag wird immer der Tag bei dem Elternteil berlcksichtigt, bei dem das
Kind die vorhergehende Nacht verbracht hat.

Entsprechend wird auch bei der Berechnung des Gesamtbedarfs der Eltern ggf. nur ein an-
teiliger Mehrbedarf fiir Alleinerziehende bertcksichtigt. Das Kindergeld wird bei der
Prafung, ob Hilfebedurftigkeit vermieden wird, in voller Hohe bertcksichtigt, es sei denn,
es wird nachgewiesen, dass das hélftige Kindergeld an den anderen Elternteil gezahlt wird.

BEISPIEL 1 Rl Heil3 hat zwei Kinder im Alter von 3 und 9 Jahren von unter-
schiedlichen Vatern. Das 9-jahrige Kind lebt im Wechselmodell etwa
halftig bei ihr und beim Vater und das 3-jahrige Kind beim Kindesvater.

B FUr das 3-jahrige Kind kann Frau Hei3 keinen Alleinerziehenden-Mehrbedarf erhalten,
da das Kind beim Vater lebt.

B FUr das 9-jahrige Kind kann Frau HeiB den Alleinerziehenden-Mehrbedarf erhalten,
allerdings wegen des Wechselmodells nur in halftiger Hohe.
Er richtet sich lediglich nach den Werten fur ein Kind und betragt nach § 21 Abs. 3 SGB
112 % von 432 € =51,84€:2=2592 €.

= BEISPIEL 2 &l Lehmann ist von ihrem Mann geschieden. Ihre Kinder Lisa und
_ Kevin (4 und 12 Jahre) leben im echten Wechselmodell (50/50) und
wechseln wochentlich gemeinsam den elterlichen Haushalt. Fir Lisa bezieht die Mutter das

Kindergeld und fur Kevin der Vater. Frau Lehmann beantragt fur beide Kinder Kinderzuschlag.
Die Kinder sind in der Berechnung bei Frau Lehmann wie folgt zu berlcksichtigen:
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Lisa 4 Jahre (Kind mit Kindergeldanspruch)

— halber Regelbedarf 125 € (250 € : 2)

— Mehrbedarf Alleinerziehende 36 % von 432 € fur 2 Kinder unter 16 Jahren
= 155,52 € x50 % =77,76 €

— voller Wohnkostenbedarf

— Kindergeldanrechnung voll

— Anspruch auf Kinderzuschlag méglich

Kevin 12 Jahre (Kind ohne Kindergeldanspruch)

— halber Regelbedarf 154 € (308 € : 2)

— Mehrbedarf Alleinerziehende 36 % von 432 € fur 2 Kinder unter 16 Jahren = 155,52 €
x50 % =77,76 €

— voller Wohnkostenbedarf

— keine Kindergeldanrechnung

— Anspruch auf Kinderzuschlag ist abzulehnen

20.11 Besondere Personengruppen

Hilfebedurftigkeit kann nur bei Personen vermieden werden, die zu einer Bedarfsgemein-
schaft gehoren. Daher kdnnen auch Personen, die selbst von Leistungen nach dem SGB I
ausgeschlossen sind, einen Kinderzuschlag erhalten, wenn sie mit einer erwerbsfahigen
Person, die leistungsberechtigt nach dem SGB Il ist, eine Bedarfsgemeinschaft bilden. Das
sind zum Beispiel

B nicht erwerbsfahige Personen oder langer als sechs Monate stationar untergebrachte
Personen, die aber Uber ausreichendes Einkommen und/oder Vermogen verfugen,

B Auslander, die zwar die aufenthaltsrechtlichen Voraussetzungen erfillen, aber keine
Arbeitsgenehmigung besitzen,

B Personen, die Altersrente oder eine unbefristete volle Erwerbsminderungsrente beziehen,

B Sozialhilfebezieher oder

B Leistungsberechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz sowie ihre auslandischen
Ehegatten, Lebenspartner und minderjahrigen Kinder.

Kinderzuschlag fur Asylbewerber

Kinderzuschlag kann nur beansprucht werden, wenn der Antragsteller auch einen Anspruch

auf Alg Il / Sozialgeld hat. Nach § 7 Abs. 1 S. 2 Nr. 3 SGB Il sind Asylbewerber von Alg Il /

Sozialgeld ausgeschlossen, da sie Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz erhalten;
daher besteht kein Anspruch auf Kinderzuschlag fur diese Personen.
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B Unabhdngig davon kénnen auch Asylbewerber Kinderzuschlag erhalten, wenn sie mit
einer erwerbsfahigen Person, die leistungsberechtigt nach dem SGB Il ist, eine Bedarfs-
gemeinschaft bilden.

B Seit Anderung des Asylbewerberleistungsgesetzes zum 01.03.2015 sind allerdings be-
stimmte Personengruppen mit humanitaren Aufenthaltstiteln aus dem Anwendungsbereich
des Asylbewerberleistungsgesetzes herausgenommen und kénnen kinftig Leistungen
nach dem SGB Il (erwerbsfahige Personen) oder SGB Xl (nicht erwerbsfahige Personen)
beziehen.

Erwerbsfahige Personen kénnen dann Leistungen nach dem SGB Il erhalten, wenn sie eine

1. Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 4a AufenthG (Opfer von schweren Straftaten wie
Menschenhandel oder Zwangsprostitution),

2. Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 4b AufenthG (Opfer von Straftaten im Zusammen-
hang mit illegaler Arbeitsausbeutung) oder

3. Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 5 AufenthG, sofern die Entscheidung Uber die Aus-
setzung ihrer Abschiebung mindestens 18 Monate zurtickliegt (tatsachliche oder rechtliche
Unmoglichkeit der Ausreise)

haben; sie kdnnten dann grundséatzlich auch den Kinderzuschlag beziehen.

Fur Personen nach Punkt 3 gilt, dass sie in den Leistungsbezug nach dem SGB Il wechseln,
wenn ,die Entscheidung Uber die Aussetzung der Abschiebung” mindestens 18 Monate
zurlickliegt. Dies heiBt nicht, dass bereits vor 18 Monaten die Aufenthaltserlaubnis erteilt
worden sein muss oder dass die Aufenthaltserlaubnis eine Gultigkeit von mindestens 18
Monaten haben muss.

Mit dem Zeitpunkt der Aussetzung der Abschiebung ist regelméaBig der Zeitpunkt gemeint,
an dem erstmalig eine Duldung erteilt worden ist (die Formulierung , Aussetzung der Ab-
schiebung” beschreibt den offiziellen Begriff fur die Duldung).

Anspruch von Schitlern, Auszubildenden und Studenten, die
von Leistungen nach dem SGB Il ausgeschlossen sind

Mit einer Gesetzesdnderung zum 01.08.2016 wurde der § 7 Abs. 5 und 6 SGB Il neu gestaltet.
Damit wurden Schuler, Auszubildende und Studenten grundsatzlich in den Foérderbereich
der Leistungen nach dem SGB Il einbezogen. Nur wenige sind weiterhin von Leistungen nach
dem SGB Il ausgeschlossen, kénnen aber ggf. Leistungen nach § 27 SGB Il wie zum Beispiel
Mehrbedarfe fiir Schwangere oder Alleinerziehende erhalten.

Nachfolgende Tabelle vermittelt einen Uberblick, wann Schiiler, Auszubildende und Studenten
mit Anspruch auf BAf6G, Berufsausbildungsbeihilfe (BAB) oder auf Ausbildungsgeld (Abg)
vom Anspruch auf Alg Il/Sozialgeld ausgeschlossen sind:
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Betroffene Personenkreise Rechtsgrundlage SGB II-
Leistungen

Leistungen nach dem BAf6G

Auszubildende in hoheren Fachschulen, § 13 Abs. 1 Nr. 2 Ausschluss
Akademien und Hochschulen mit eigenem i. V. m. Abs. 2 Nr. 2 von SGB II-
Haushalt BAf6G Leistungen

Berufsausbildungsbeihilfe (BAB)

Auszubildende in beruflicher Ausbildung (duale § 61 Absatz 2 SGB Il Ausschluss

Ausbildung) mit Unterbringung beim Ausbilder von SGB II-
und Vollverpflegung Leistungen
Auszubildende in beruflicher Ausbildung (duale § 61 Absatz 3 SGB Ill  Ausschluss
Ausbildung) mit Unterbringung im Internat von SGB II-
oder Wohnheim und Vollverpflegung Leistungen
Auszubildende in berufsvorbereitender § 62 Absatz 3 SGB Il Ausschluss
MaBnahme von SGB II-
mit Unterbringung in Internat oder Wohnheim Leistungen
und

Vollverpflegung

Ausbildungsgeld (Abg)

behinderter Auszubildender in beruf- § 123 Absatz 1 Nr. 2 Ausschluss
licher Ausbildung mit Unterbringung im SGB Il von SGB II-
Internat, Wohnheim oder beim Ausbilder bei Leistungen

Kostentbernahme durch die Agentur fur Arbeit

Ausgeschlossen sind Studenten in héheren Fachschulen, Akademien und Hochschulen
mit eigenem Haushalt. Fir sie sind lediglich ergénzende Leistungen nach § 27 SGB Il mog-
lich. Vorhandenes BAf6G wird auf diese Leistungen angerechnet.

Ausgeschlossen bleiben auch (behinderte) Auszubildende in Berufsausbildung oder
Vorbereitung mit Vollverpflegung und Unterbringung. Es sind lediglich ergéanzende
Leistungen nach § 27 SGB Il méglich, auf die vorhandenes Einkommen angerechnet wird.

m Einkommen wie Ausbildungsvergtitung, Berufsausbildungsbeihilfe
und Ausbildungsgeld nach dem SGB Ill, das BAf6G (der Kinderbetreu-
ungszuschlag nach § 14b BAfOG — 140 € fur jedes Kind — ist anrechnungsfrei), sind unge-
achtet der Zweckbestimmung einzelner Teile der Leistung als Einkommen zu bertcksichtigen.

Kindeseinkommen ist — mit Ausnahme des Wohngeldes und des Kindergeldes — in Hohe von
45 % auf den Kinderzuschlag von 185 € im Monat anzurechnen.

B Hierbeiist zu beachten, dass von den Ausbildungshilfen (auch BAf6G) pauschal immer ein
Grundabsetzungsbetrag in Hohe von 100 € monatlich abzusetzen ist oder es sind
die tatsachlichen Absetzbetrdge nach § 11b Abs. 1'S. 1 Nr. 3 - 5 SGB Il (zum Beispiel
Werbungskosten oder Versicherungen) abzuziehen, wenn diese hoher sind.
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Auszubildende und Studenten, die von Leistungen nach dem SGB Il (Algll / Sozialgeld)
ausgeschlossen sind (vgl. vorherige Ubersichten), fallen deswegen aber nicht aus der Bedarfs-
gemeinschaft (§ 7 Abs. 3 SGB II) heraus. Sie kénnen trotzdem einen Anspruch auf Kinderzu-
schlag fur ihre Kinder geltend machen. Hierbei spielt es keine Rolle, ob zum Beispiel aufgrund
der Einkommensverhaltnisse der Eltern der Auszubildenden und Studenten tatséchlich eine
Ausbildungshilfe gezahlt wird.

Da bei Auszubildenden bzw. Studenten zumindest der Bedarf nach dem SGB Il zu Grunde
zu legen ist, bleibt deren Einkommen bis zur Hohe des Regelbedarfs, Mehrbedarfs plus
anteilige Kosten der Unterkunft unbertcksichtigt. Nur Einkommen, das diesen Bedarf tber-
steigt, wird auf den Kinderzuschlag angerechnet. Der Bedarf der Ubrigen Personen in der
Bedarfsgemeinschaft wird gesondert berechnet. Dabei wird der auf die einzelnen Personen
entfallende Mietanteil , kopfanteilig” ermittelt.

Bei der Festlegung der Bemessungsgrenze wird allerdings der anteilige Mietanteil der
Eltern / des Elternteils nach dem Existenzminimumbericht der Bundesregierung ermittelt
(§ 6a BKGQG).

Das Ehepaar Schmitz hat zwei Kinder (1 und 2 Jahre alt). Herr Schmitz
arbeitet (Bruttoverdienst 1.000 €) und erzielt ein um die Abzugs-
betrdge des § 11b SGB Il bereinigtes Arbeitseinkommen von 651 € monatlich. Seine Frau
studiert und erhalt BAf6G von 549 € mtl. (649 € — 100 € Grundabsetzungsbetrag nach § 11
Abs. 2 S. 5 SGB II). Seine Frau ist wegen 8§ 7 Abs. 5 SGB Il von Leistungen zum Lebensunter-
halt mit Ausnahme der Leistungen nach § 27 SGB Il ausgeschlossen. Die monatlichen Unter-
kunftskosten belaufen sich auf 400 €.

1. Bedarf Herr Schmitz und 2 Kinder:

Regelbedarf Herr Schmitz =389,00 €
Regelbedarf fur 2 Kinder (2 x 250 €) + 500,00 €
Mietanteil Herr Schmitz + 2 Kinder (3/4 von 400 €) + 300,00 £
Gesamtbedarf Herr Schmitz und 2 Kinder: =1.189,00 €

2. Mindesteinkommensgrenze
far Elternpaare von mindestens 900 € wird durch Bruttoeinkommen erreicht.

3. Berechnung der Bemessungsgrenze (elterlicher Bedarf):

Regelbedarf Herr Schmitz =389,00 €
Kosten der Unterkunft (300 € x 63 %) + 189,00 €
Bemessungsgrenze (elterlicher Bedarf) = 578,00 €

Da Frau Schmitz wegen § 7 Abs. 5 SGB Il von Leistungen zum Lebensunterhalt ausgeschlos-
sen ist, wird von ihrem Einkommen nur der Betrag auf den Kinderzuschlag angerechnet,
der ihren fiktiven SGB II-Bedarf von 489 € (389 € Regelbedarf + 100 € Unterkunftskosten)
Ubersteigt. Das sind 60 € (549 € — 489 €). Das Einkommen ihres Mannes wird voll fur den
Kinderzuschlag herangezogen.



Kinderzuschlag

4. Die Berechnung des Kinderzuschlags erfolgt in 2 Schritten:

Das Einkommen von Herrn Schmitz Ubersteigt die Bemessungsgrenze um 73 € (651 €
— 578 €). Da das Einkommen aus Erwerbstatigkeit kommt, werden 45 % des Uberstei-
genden Betrages auf den Kinderzuschlag angerechnet. Somit ergibt sich ein monatlicher
Kinderzuschlag von 337,15 € (370 € - 32,85 €).

Dieser Betrag mindert sich zudem um das Uber den Bedarf seiner Ehefrau hinausgehende
BAfoG-Einkommen von 60 €. Dieser Betrag kommt nicht aus Erwerbstatigkeit und min-
dert den Kinderzuschlag voll. Es ergibt sich demnach ein Gesamtkinderzuschlag von
277,15 € monatlich (337,15 € - 60 €), gerundet nach § 11 Abs. 2 BKGG = 277 €.

5. Wird Hilfebediirftigkeit vermieden? (Kontrollberechnung):
Arbeitseinkommen von Herrn Schmitz von 651 € plus anrechenbares BAf6G seiner Ehefrau
von 60 € plus Kindergeld fur beide Kinder 408 € (2 x 204 €) plus 277 € Kinderzuschlag
ergeben ein Gesamteinkommen von 1.396 € im Monat, das den Gesamtbedarf von
1.189 € (Herr Schmitz und zwei Kinder) abdeckt.

6. Ergebnis: Somit kann die Familie einen Kinderzuschlag von 277 € mtl. erhalten.

Bezieht die Ehefrau ein geringeres BAf6G (zum Beispiel 449 €) als

= BEISPIEL 2 ihr fiktiver SGB lI-Bedarf (zum Beispiel 489 €), mindert die Differenz

vom tatsdchlichen BAf6G bis zum fiktiven SGB II-Bedarf zur Deckung ihres Pauschalbedarfs
das Einkommen ihres Mannes.

Folge: Nur das Resteinkommen ihres Mannes wird beim Kinderzuschlag angerechnet, sodass
sich, ausgehend vom Beispiel 1, folgende Berechnung ergibt:

Berechnung des Kinderzuschlags:

Das Resteinkommen von Herrn Schmitz (651 € — 40 € = 611 €) Ubersteigt die Bemessungs-
grenze um 33 € (611 € — 578 €). Da das Einkommen aus Erwerbstatigkeit kommt, werden
45 % von 33 € auf den Kinderzuschlag angerechnet. Es ergibt sich ein monatlicher Kinder-
zuschlag von 355,15 € (370 € — 14,85 €), gerundet 355 €.

Karin ist alleinerziehende Studentin; ihr Kind ist 2 Jahre alt. Sie erhalt
BAf6G von 527 € und aus einem Studentenjob einen um Absetz-
betrage nach § 11b SGB Il bereinigten Arbeitslohn von 200 € im Monat, 80 € Wohngeld
sowie das Kindergeld fur ihr Kind von 204 € monatlich. Sie erhalt auBerdem einen Kinder-
betreuungszuschlag von 140 € fur ihr Kind (§ 14b BAf6G), der nicht auf Arbeitslosengeld I
angerechnet wird. Die Unterkunftskosten belaufen sich auf 250 € monatlich. Karin ist als
Studentin mit eigenem Haushalt von Leistungen zum Lebensunterhalt mit Ausnahme der
Leistungen nach § 27 SGB Il (zum Beispiel Mehrbedarfe) ausgeschlossen (§ 7 Abs. 5 SGB II).

1. Mindesteinkommensgrenze
far Alleinerziehende von mindestens 600 € wird durch 527 € BAf6G plus 200 € Arbeits-
lohn erreicht.
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2. SGB lI-Bedarf Karin und Kind:

Mehrbedarf Karin als Alleinerziehende =155,52 €
Regelbedarf fur ihr Kind + 250,00 €
Mietanteil Kind (1/2 von 250 €) + 125,00 €
Gesamtbedarf Karin und Kind: =530,52 €
3. Fiktiver SGB lI-Bedarf von Karin
Regelbedarf Karin 432,00 €
Mietanteil Karin (1/2 von 250 €) + 125,00 €
Fiktiver Gesamtbedarf Karin = 557,00 €

4. Berechnung der Bemessungsgrenze (elterlicher Bedarf)
Mehrbedarf Karin = 155,52 €

Einkommen von Karin in Hohe ihres fiktiven SGB lI-Bedarfs von 557 € (Regelbedarf 432 €
plus die Halfte der Miete 125 €) bleibt aufgrund des § 7 Abs. 5 SGB Il unbertcksichtigt.
Einkommen der Studentin Uber 557 € ist beim Kinderzuschlag zu bertcksichtigen.

5. Berechnung des Kinderzuschlags:

Das Einkommen von Karin betragt 727 € (527 € BAf6G + 200 € Arbeitslohn — Hinweis:
der Grundabsetzungsbetrag von 100 € wurde bereits beim Arbeitslohn abgesetzt und
kann nur einmal bertcksichtigt werden). Wohngeld sowie Kinderbetreuungszuschlag
gelten nicht als Einkommen. Von diesem Einkommen wird der fiktive SGB Il-Bedarf von
Karin in Hohe von 557 € abgezogen, sodass sich ein anrechenbares Einkommen von
170 € ergibt. Kindergeld ist Einkommen des Kindes und wird nicht angerechnet. Da das
anrechenbare Einkommen aus Erwerbstatigkeit kommt, werden 45 % des Ubersteigenden
Betrages auf den Kinderzuschlag angerechnet:

Ungeminderter Betrag des Kinderzuschlags 185,00 €
abzuglich elterliches Einkommen (45 % von 170 €) - 76,50 €
Zustehender Kinderzuschlag = 108,50 €
gerundet nach § 11 Abs. 2 BKGG auf 109,00 €

6. Wird Bediirftigkeit vermieden? (Kontrollberechnung)
Gesamter SGB lI-Bedarf Karin und Kind = 530,52 €
Diesem Bedarf wird das gesamte Familieneinkommen in Héhe von 170 € Einkommen
Karin plus 109 € Kinderzuschlag plus 204 € Kindergeld plus 80 € Wohngeld gegenuber-
gestellt = 563,00 €

7. Ergebnis: Da Hilfebedurftigkeit durch den Kinderzuschlag vermieden wird, kann Karin
fur ihr Kind Kinderzuschlag in Hohe von 109 € monatlich beanspruchen.
Bezieher von Altersrenten bzw. unbefristeten

Renten wegen voller Erwerbsminderung

Altersrentner oder Rentner, die auf Dauer voll erwerbsgemindert sind, sind zwar selbst nicht
erwerbsfahig, konnen jedoch Gber eine andere erwerbsfahige Person (zum Beispiel Ehepartner)
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einer Bedarfsgemeinschaft angehoéren. Ihr Einkommen ist zwar bei der Bedurftigkeitsprifung
zu bertcksichtigen, bleibt jedoch in Hohe des eigenen Bedarfs unbertcksichtigt. Diese Per-
sonen kénnen somit auch den Kinderzuschlag erhalten.

Herr Blum ist voll erwerbsgemindert und bezieht fur seine beiden im
Haushalt lebenden Kinder (7 und 11 Jahre alt) das Kindergeld. Seine
Ehefrau ist arbeitslos und erwerbsfahig. Da Herr Blum Uber seine erwerbsfahige Frau der
Bedarfsgemeinschaft (§ 7 Abs. 3 SGB Il) angehért, kann auch er den Kinderzuschlag bean-
tragen. Ein Wechsel in der Bezugsberechtigung fur Kindergeld ist nicht notwendig. Herr
Blums Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit betragt 1.200 € monatlich und die Unter-
kunftskosten betragen 420 € monatlich.

1. Mindesteinkommensgrenze fir Elternpaare von 900 € ist durch die Rente von 1.200 €
erreicht.

2. Bedarf Herr Blum:

Regelbedarf =389,00 €
Sein Mietanteil betragt (420 € : 4) + 105,00 €
Gesamtbedarf Herr Blum: =494,00 €
abzlgl. Rente —-1.200,00 €
abzigl. Leistungen nach dem SGB XII -0,00 €
Anrechnungsbetrag bei Frau Blum = 706,00 €
Abzlige nach § 11b Abs. 1 SGB Il (Versicherungspauschale) - 30,00 €
zu beriicksichtigendes Einkommen bei Frau Blum = 676,00 €

3. Berechnung der Bemessungsgrenze (Bedarf Frau Blum):

Regelbedarf =389,00 €
Kosten der Unterkunft (420 € : 4 x 3 x 63 %) + 198,45 €
Bemessungsgrenze =587,45 €

4. Berechnung des Kinderzuschlags:
Das anzurechnende Einkommen ihres Enemannes bersteigt die Bemessungsgrenze um
88,55 € (676 € — 587,45 €). Der Gesamtkinderzuschlag betragt daher 281 € mtl. (370 €
— 88,55 € = 281,45 € gerundet nach § 11 Abs. 2 BKGG auf 281 €).

5. Wird Hilfebediirftigkeit vermieden? (Kontrollberechnung):
Bedarf Frau Blum und der beiden Kinder:

Regelbedarf Ehefrau =389,00 €
Regelbedarf Kinder (2 x 308 €) + 616,00 €
3/4 der Miete (Mutter und 2 Kinder) + 315,00 £
Gesamtbedarf =1.320,00 €

Diesem Bedarf wird das gesamte Familieneinkommen in Hohe der
anrechenbaren Rente von Herrn Blum (676 €) plus Kindergeld fur beide
Kinder 408 € (2 x 204 €) plus 281 € Kinderzuschlag gegentbergestellt = 1.365,00 €

6. Ergebnis: Da das Gesamteinkommen von 1.365 € im Monat den Gesamtbedarf (Frau
Blum und beide Kinder) von 1.320 € abdeckt, wird Hilfebedurftigkeit durch den Kinder-
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zuschlag vermieden. Somit kann das Ehepaar Kinderzuschlag in Hohe von 281 € monatlich
beanspruchen.

m Lebt der Bezieher einer Regelaltersrente oder einer Rente wegen
voller Erwerbsminderung nicht mit einer erwerbsfahigen leistungsbe-
rechtigten Person zusammen (zum Beispiel ein alleinerziehender 68-jahriger Rentner mit

seinem 10-jahrigen Sohn), kann kein Anspruch auf Kinderzuschlag entstehen, da Hilfebe-
darftigkeit nach dem SGB Il nicht vermieden werden kann.

Personen, die eine Altersrente vor Erreichen der jeweiligen Regelaltersgrenze beziehen und die
nicht mit einer erwerbsfahigen leistungsberechtigten Person zusammenleben, kénnen einen
Anspruch auf Kinderzuschlag haben. Diese Personen kénnen zwar selbst keine Leistungen
nach dem SGB Il beziehen (sie sind nach § 7 Abs. 4 SGB Il von Leistungen ausgeschlossen),
gehoren aber dennoch zum Kreis der Anspruchsberechtigten im Sinne des § 7 Abs. 1 SGB Il
und kénnen eine Bedarfsgemeinschaft begrinden.

20.12 Ausschluss des Kinderzuschlags
wegen vorrangiger Leistungen

Ein Anspruch auf Zahlung des Kinderzuschlags fur ein Kind besteht nicht fur Zeitraume, in
denen zumutbare Anstrengungen unterlassen werden, Einkommen des Kindes zu erzielen.
Der Kinderzuschlag ist im Verhaltnis zu anderen moglichen Einkiinften des Kindes nachrangig.
Deshalb besteht fur den Antragsteller bzw. das Kind und ggf. seinen gesetzlichen Vertreter die
Verpflichtung, zumutbare Anstrengungen zur Verwirklichung solcher Anspriiche zu unternehmen,
bevor der Kinderzuschlag in Anspruch genommen wird. Vorrangige Leistungen sind zum Beispiel

B Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz, nach dem BAfoG oder Berufsausbil-
dungsbeihilfe nach dem SGB Il sowie

B die zivilrechtliche Geltendmachung und/oder Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen
gegen Dritte (Kindesunterhalt).

Die zumutbaren Anstrengungen sowie deren eventuelle Erfolglosigkeit sind nachzuweisen
(zum Beispiel durch Ablehnungsbescheid). Wurden diese Anstrengungen unterlassen, steht
kein Kinderzuschlag zu. Sind keine Bemihungen erkennbar, Unterhaltsanspriiche zu reali-
sieren, wurden zumutbare Anstrengungen unterlassen.

Dies trifft nicht zu, wenn zum Beispiel

B der andere Elternteil Alg ll/Sozialgeld oder Sozialhilfe bezieht oder wegen Arbeitsunfahig-
keit oder Arbeitslosigkeit unterhaltsrechtlich nicht leistungsfahig ist,

B ein Antrag auf Prozesskostenhilfe fur eine Unterhaltsklage gegen den anderen Elternteil
wegen Aussichtslosigkeit abgewiesen wurde,
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B der Alleinerziehende die Beratung des Jugendamtes in Anspruch genommen und die
erteilten Ratschlage befolgt hat,

B eine Beistandschaft bestand, oder

B eine Amtsvormundschaft oder eine wegen Vaterschaftsfeststellung und/oder Geltend-
machung von Unterhaltsanspriichen bestellte Amtspflegschaft bestand.

Zumutbare Bemihungen sind auch nachgewiesen, wenn die Vaterschaft des Mannes, der
zum Zeitpunkt der Geburt des Kindes mit der Mutter verheiratet war, durch Klageerhebung
angefochten worden ist und die Mutter bestatigt, mit dem betreffenden Mann in der Emp-
fangniszeit nicht geschlechtlich verkehrt zu haben.

20.13 An wen wird der Kinderzuschlag gezahlt?

Fur ein und dasselbe Kind kann immer nur eine Person den Kinderzuschlag erhalten. Das ist
grundsatzlich derjenige Elternteil, der auch das Kindergeld bezieht. Sind die Kinder auBer
beim Antragsteller auch bei dem im gemeinsamen Haushalt lebenden anderen Elternteil zu
berticksichtigen, kénnen diese untereinander bestimmen, wer den Kinderzuschlag erhalten
soll. Einigen sich die Eltern nicht, legt das Familiengericht auf Antrag fest, an wen der Kinder-
zuschlag gezahlt wird. Der Kinderzuschlag wird zusammen mit dem Kindergeld ausgezahlt.

20.14 Wie lange wird der Kinderzuschlag gezahlt?

Der Kinderzuschlag wird unbefristet gezahlt, soweit die Anspruchsvoraussetzungen vorliegen,
langstens jedoch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres eines Kindes.

Anspruchsbeginn, Bewilligungs- und Bemessungszeitraum

Der Anspruch auf den Kinderzuschlag beginnt mit dem Monat, in dem die Voraussetzungen
erstmals erfullt sind, d.h. in der Regel mit dem Geburtsmonat, und endet spatestens mit
dem Monat, in dem das Kind das 25. Lebensjahr vollendet. Hierbei ist zu beachten, dass
der Kinderzuschlag nicht fiir Zeiten vor der Antragstellung gezahlt werden kann (vgl.
nachfolgenden Abschnitt).

Der Kinderzuschlag kann nur fur Zeitrdume gezahlt werden, fir die Kindergeld tatsachlich
bezogen wird oder wurde.

Bewilligungszeitraum:

Der Kinderzuschlag wird fir einen Zeitraum von 6 Monaten bewilligt. Dieser beginnt mit dem
Monat, in dem der Antrag auf Kinderzuschlag gestellt wird.
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= BEISPIEL 1 Wird der Antrag im Februar 2020 gestellt, wird der Kinderzuschlag
_ von Februar 2020 bis Juli 2020 bewilligt. Danach muss ein Weiter-
bewilligungsantrag gestellt werden, wenn der Kinderzuschlag weitergezahlt werden soll.

Allerdings kann ein kiirzerer Bewilligungszeitraum beantragt oder festgelegt werden, zum
Beispiel wenn ein Kind sein 18. bzw. 25. Lebensjahr vollendet oder die Voraussetzungen fur
den Anspruch auf Kindergeld (zum Beispiel Ende der Berufsausbildung/des Studiums) entfallen.

Anderungen, die voraussichtlich wéhrend des Bewilligungszeitraumes eintreten, fiihren
nicht zu einer Verkiirzung oder vorlaufigen Bewilligung. Das gilt auch fur Anderungen, die
zum Zeitpunkt der Bewilligung bereits bekannt sind. Andern sich Eltern- oder Kindesein-
kommen, kann der Kinderzuschlag entweder zu hoch oder zu niedrig sein, dann bleibt
es beim bewilligten Kinderzuschlag. Gleiches gilt auch bei Anderungen der Bedarfssitze
(Regelbedarfe, Mehrbedarf und auch Wohnkosten). Ggf. kénnen dann erganzende
Leistungen nach dem SGB Il beim Jobcenter beantragt werden.

Ausnahme: Die Zusammensetzung der Bedarfsgemeinschaft oder der Hochstbetrag des
Kinderzuschlags andert sich.

Andert sich die Bedarfsgemeinschaft, wird die Bewilligung mit Ablauf des Monats, in dem
sich die Zusammensetzung der Bedarfsgemeinschaft gedndert hat, aufgehoben (§ 6a Absatz
7 Satz 3 BKGG) und ab dem Folgemonat neu entschieden.

Die Zusammensetzung der Bedarfsgemeinschaft kann sich zum Beispiel &ndern durch

B die Geburt eines Kindes,

B das Ausscheiden eines Kindes wegen Auszugs,

B den Auszug eines Elternteils oder

B die Grindung einer neuen Bedarfsgemeinschaft des Kinderzuschlagsberechtigten mit
einem neuen Partner.

Fur die erneute Bewilligung ist nach der Anderung der Zusammensetzung der Bedarfsgemein-
schaft ein neuer Antrag (zum Beispiel durch die Anzeige der Anderung oder durch das
Einreichen von Unterlagen) notwendig.

Bemessungszeitraum:

Grundlage fur die Bewilligung des Kinderzuschlags sind die Einkommensverhéltnisse der
letzten 6 Monate vor Antragstellung.

= BEISPIEL 2 Familie Muller bezieht von Oktober 2019 bis Marz 2020 Kinderzu-
_ schlag. Im Februar 2020 verliert Frau Mdller ihren Minijob und sie

erhalten ab Februar 2020 noch zusatzlich Alg II. Im April 2020 beantragen sie erneut Kinder-
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zuschlag. Wegen des zu bertcksichtigenden Einkommens im Bemessungszeitraum von
Oktober 2019 bis Marz 2020 entsteht ein neuer Anspruch auf Kinderzuschlag far April 2020
bis September 2020. Das ab Februar 2020 bezogene Alg Il wird nicht als Einkommen be-
rucksichtigt.

Zur Prifung des Anspruchs auf Kinderzuschlag ist ein fester sog. Bemessungszeitraum von
sechs Monaten fiir das Einkommen vorgesehen. Er endet mit dem Monat vor Beginn des
Bewilligungszeitraums und beginnt sechs Monate vorher.

= BEISPIEL 3 L& Juni 2020 wird der Kinderzuschlag beantragt. Der Bewilli-

gungszeitraum umfasst die Monate Juni 2020 bis November
2020. Grundlage fiir die Einkommensberechnung ist daher ein Bemessungszeitraum
von Dezember 2019 bis Mai 2020.

Das in den Monaten des Bemessungszeitraumes erzielte Einkommen wird um Abzugsbetrdge
(§ 11b SGB ) monatlich bereinigt. Danach wird das Einkommen addiert und das Gesamtein-
kommen durch 6 geteilt, um einen Durchschnittsbetrag zu ermitteln. Hierbei werden auch
einmalige Einnahmen bertcksichtigt.

20.15 Antragstellung, Auszahlung und Rundungsvorschrift

Der Kinderzuschlag ist schriftlich zu beantragen; Antragsvordrucke sind bei der Familienkasse
der Bundesagentur fur Arbeit erhaltlich oder zum Herunterladen im Internet unter www.
familienkasse.de oder www.kinderzuschlag.de.

Der Antrag ist bei der zustédndigen Familienkasse (vgl. vorgenannte Internetseite) zu stellen.
Die Familienkasse der Bundesagentur fur Arbeit ist auch zustandig, wenn ein Elternteil im
offentlichen Dienst beschaftigt ist.

Da der Kinderzuschlag grundsatzlich frihestens ab dem Antragsmonat gezahlt wird, sollte
der Antrag so schnell wie moglich gestellt werden. Fur jeden neuen Bewilligungszeitraum ist
immer ein neuer Antrag erforderlich. Alle Angaben sind durch entsprechende Nachweise zu
belegen. Welche Nachweise erforderlich sind, ergibt sich aus dem Antrag.

Fur den Antrag auf Kinderzuschlag soll der amtliche Vordruck benutzt werden. Rechtswirk-
sam ist die Antragstellung jedoch auch dann, wenn er ohne Verwendung eines Vordruckes
beantragt wird.

Ein Antrag ist immer dann erforderlich, wenn

B der Kinderzuschlag erstmalig beansprucht wird,

B der Bewilligungszeitraum von zum Beispiel sechs Monaten abgelaufen ist und der Kinder-
zuschlag weitergezahlt werden soll oder
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B der Kinderzuschlag durch Bescheid oder Urteil unanfechtbar aufgehoben worden ist und
erneut begehrt wird.

Dabei gilt folgende Besonderheit:

Waurde zunachst Alg Il / Sozialgeld beantragt und wurde dieser Antrag abgelehnt, wirkt ein
nachgeholter Antrag auf Kinderzuschlag bis zu einem Jahr (langstens bis zur Alg-ll-Antrag-
stellung) zurlick, wenn der Antrag innerhalb von einem Monat nach Ablauf des Monats
gestellt wurde, im dem Alg Il bindend abgelehnt wurde bzw. zu erstatten ist (§ 5 Abs. 3 S.
3 BKGG i.V.m. § 28 SGB X).

BEISPIEL Der Antrag auf Alg Il vom 18.07. des Jahres wurde mit Bescheid vom
20.08. des Jahres abgelehnt, da ein vorrangiger Anspruch auf Kinder-
zuschlag besteht. Der Kindergeldberechtigte beantragt daher am 25.09. des Jahres die Gewah-
rung von Kinderzuschlag. Liegen die Voraussetzungen vor, ist er ab Juli des Jahres zu gewahren.

Die Familienkassen legen eine sogenannte elektronische Akte an. Da

eingereichte Papierunterlagen nach Uberfiihrung in die elektronische
Form nach kurzer Zeit vernichtet werden, sollten moglichst keine Originale, sondern Ko-
pien von den notwendigen Nachweisen eingereicht werden.

Weitere wichtige Hinweise:
B Die Antragstellung ist auch bei anderen Sozialleistungstragern moglich (§ 16 SGB |).

B Der Antrag auf Arbeitslosengeld Il beinhaltet nicht zugleich einen Antrag auf Kinder-
zuschlag. Dieser muss gesondert beantragt werden, zumindest durch eine schlUssige
Erklarung des Antragstellers.

B Minderjahrige Antragsteller missen handlungsfahig sein, d.h. sie missen das 15. Lebens-
jahr vollendet haben (§ 36 SGB |).

B Einkommen und Vermégen sind grundséatzlich durch Nachweise zu belegen. Welche Nach-
weise im Einzelnen erforderlich sind, ergibt sich aus dem Antrag auf Kinderzuschlag bzw.
kann bei der zustandigen Familienkasse erfragt werden. Wurde bereits Arbeitslosengeld
Il beantragt, braucht bereits nachgewiesenes Einkommen und Vermégen nicht nochmals
belegt zu werden. Die Familienkasse kann mit Einverstandnis des Antragstellers die er-
forderlichen Angaben zum Einkommen und Vermégen dann unmittelbar dort einholen.

Die Auszahlung des Kinderzuschlags erfolgt zusammen mit dem Kindergeld an den Kinder-
geld-Berechtigten monatlich durch

B Uberweisung auf ein inlandisches Konto bei einem Geldinstitut, oder

B Ubermittlung an den Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt.



Kinderzuschlag

Auszahlungsbetrage (Kindergeld und Kinderzuschlag gesondert) werden bei Kommabetragen
unter 50 Cent nach unten, sonst nach oben auf volle Euro gerundet (§ 11 Abs. 2 BKGG).

Die wichtigsten Vordrucke
Zur Beantragung des Kinderzuschlags sind im Wesentlichen folgende Vordrucke vorgesehen:

B Antrag auf Kinderzuschlag nach § 6 a Bundeskindergeldgesetz — BKGG — (vgl. nachfol-
gende Seiten sowie die Tipps zum Ausfullen).

B Anlage Antragsteller(in) und Partner(in) zum Antrag auf Kinderzuschlag (vgl. nachfolgende
Seiten).

B Anlage Kind zum Antrag auf Kinderzuschlag (nicht abgedruckt).

Zusatzblatt, wenn das Kindergeld nicht von der Familienkasse der Bundesagentur fur
Arbeit gezahlt wird (Beschéaftigte im 6ffentlichen Dienst) oder Angaben zum Erhalt von
anderen Geldleistungen im Ausland (nicht abgedruckt).

Verdienstbescheinigung des Arbeitgebers (nicht abgedruckt).

Erklarung zum Einkommen aus selbstandiger Tatigkeit (nicht abgedruckt).

Erklarung zum Vermogen (nicht abgedruckt).

Anlage zum Unterhalt und Unterhaltsvorschuss (nicht abgedruckt).

Anlage zum Mehrbedarf bei kostenaufwendiger Erndhrung (nicht abgedruckt).

Tipps zum Ausfullen der Antragsvordrucke

Antragsteller/in:
Wenn bereits Kindergeld von einer Familienkasse der Bundesagentur fur Arbeit bezogen
wird, tragen Sie bitte als Antragsteller(in) den Elternteil ein, der auch das Kindergeld erhalt.
Sofern Sie und/oder Ihr(e) Partner(in) im 6ffentlichen Dienst tatig sind und das Kinder-
geld nicht von einer Familienkasse der Bundesagentur fir Arbeit gezahlt wird, kénnen
sie untereinander bestimmen, wer den Kinderzuschlag erhalten soll. In diesem Fall ist das
Zusatzblatt ,Kiz 1a” auszufullen.

Partner/in:
Mit Partner(in) ist die Person gemeint, mit der Sie gemeinsam in einem Haushalt leben
und mit der Sie gemeinsam den Lebensunterhalt ihrer Familie bestreiten, egal, ob Sie
verheiratet oder unverheiratet zusammenleben.


https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/ct/dam/download/documents/KiZ1-AnA_ba045001.pdf
https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/ct/dam/download/documents/KiZ1-AnA_ba045001.pdf
https://con.arbeitsagentur.de/prod/apok/ct/dam/download/documents/KiZ1-AnA_ba045001.pdf
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Bankverbindung:
Der Kinderzuschlag wird durch die Familienkasse in der Regel zusammen mit dem Kinder-
geld ausgezahlt. Geben Sie deshalb bitte das Konto an, auf das Kindergeld und Kinder-
zuschlag Uberwiesen werden sollen.

[4] Kosten der Unterkunft (Wohnkosten):

Wohnen Sie zur Miete, senden Sie bitte Nachweise tber lhre derzeit aktuellen Wohn-
kosten im Monat der Antragstellung. Wohnen Sie im Eigenheim oder in einer Eigen-
tumswohnung, werden die Nachweise fur das komplette vergangene Kalenderjahr (Vor-
jahr) bendétigt. Kénnen Sie diese nicht vollstandig vorlegen, zum Beispiel weil Ihnen die
Rechnung oder Abrechnung noch nicht vorliegt, figen Sie bitte die zuletzt erhaltenen bei.
Sofern die Nachweise der Familienkasse bereits vorgelegt wurden, sind sie nicht erneut
einzureichen.

Vermdgen:

Vermaogen ist die Gesamtheit der in Geld messbaren Guter einer Person, bewertet zum
Zeitpunkt der Antragstellung. Zum Vermdgen gehdren insbesondere Bargeld, Bank- und
Sparguthaben, Wertpapiere, Bausparguthaben, Aktien und Fondsanteile ebenso wie
Forderungen, bewegliches Vermdgen, Haus- und Grundeigentum sowie sonstige Rechte
an Grundstticken (zum Beispiel Hypothek). Von Bedeutung ist Ihr eigenes Vermdgen und
das Vermdgen der mit hnen im Haushalt lebenden Angehérigen, egal ob sich das Ver-
maogen im In- oder Ausland befindet.

Eine selbst genutzte Immobilie (Haus oder Eigentumswohnung) zéhlt nicht zum Ver-
maogen, soweit sie von angemessener GroBe ist. Ein angemessenes Auto oder Motor-
rad fur jede erwerbsfahige Person in der Bedarfsgemeinschaft wird nicht als Vermogen
beriicksichtigt. Betragt der aktuelle Verkaufserlos abzlglich noch bestehender Kreditver-
bindlichkeiten fir ein Kraftfahrzeug maximal 7.500 €, braucht es nicht angegeben zu
werden.

[6] Einnahmen und Ausgaben:
Fur die Bewilligung des Kinderzuschlags ist das durchschnittlich in den letzten sechs
Monaten vor der Antragstellung erzielte Einkommen maBgeblich. Zudem benétigt die
Familienkasse Angaben zu den Ausgaben, wie zum Beispiel Werbungskosten, Versiche-
rungsbeitrage, Aufwendungen fur Riester-Renten, Unterhaltszahlungen usw. Bitte figen
Sie entsprechende Nachweise Gber Einnahmen und Ausgaben in diesem Zeitraum bei.
Zum Einkommen aus nichtselbstandiger Tatigkeit zahlen alle Einnahmen aus Arbeit-
nehmertatigkeiten, auch wenn diese nicht steuer- oder sozialversicherungspflichtig sein
sollten. Einnahmen aus Arbeitnehmertatigkeit sind zum Beispiel auch Vergttungen aus
Nebentatigkeiten oder geringflgigen Beschaftigungen (sog. Minijobs), Ausbildungsver-
gltungen, Stipendien, Vergitungen aus einem Praktikanten-, Volontar- bzw. Anlernver-
haltnis, Einkommen aus einer Tatigkeit in einem freiwilligen sozialen bzw. 6kologischen
Jahr oder einem praktischen Studiensemester. Einnahmen von Schilern aus sogenannten
.Ferienjobs” sowie das Taschengeld aus einem Jugend-/Bundesfreiwilligendienst sind
ebenfalls anzugeben, werden jedoch nicht oder nur teilweise angerechnet.
Zum Einkommen aus selbstandiger Tatigkeit zahlen u. a. Einnahmen aus einem Ge-
werbebetrieb oder der Land- und Forstwirtschaft.



Kinderzuschlag

Wenn Sie fur Ausgaben bereits Nachweise eingereicht und sich seit der letzten Antrag-
stellung keine Anderungen ergeben haben, brauchen Sie diese Nachweise nicht erneut
beizufiigen. Dies gilt aber nur, wenn Sie eine nahtlose Weiterzahlung beantragen.

Versenden des Antrags:

Bitte unterschreiben Sie den Antrag und die erforderlichen Anlagen und senden Sie diese im
Original an die Familienkasse. Bitte figen Sie Inrem Antrag alle erforderlichen Nachweise
in Kopie bei.

Senden Sie bitte die Nachweise fiir Ihre Angaben nicht im Original. Die Familienkasse fihrt
lhre Akte in elektronischer Form, sodass Papierbelege nach einer kurzen Aufbewahrungsfrist
vernichtet werden.

Nutzen Sie bitte fir die Ubersendung des Antrags mit den Anlagen und Nachweisen die
Postanschrift und nicht die Besucheradresse. Die Postanschrift ihrer Familienkasse finden Sie
im Internet unter www.familienkasse.de.


http://www.familienkasse.de
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Name und Vorname der kindergeldbeziehenden Person

e Familienkasse

Kindergeld-Nr.

L LFle] [ L[] ]]

Antrag auf Kindel'zusch|ag @ Ausfiillhinweise zum Antrag und den

zugehorigen Anlagen finden Sie im
Internet unter www.familienkasse.de.

Bitte verwenden Sie Druckbuchstaben beim Ausfiillen und beachten Sie das Merkblatt Kinderzuschlag.
Bitte fiillen Sie zusétzlich die ,,Anlage Antragsteller(in) und Partner(in)* und fiir jedes Kind, fiir das Sie Kinderzuschlag
beantragen, eine ,,Anlage Kind“ aus. Diese sind erforderliche Anlagen zum Antrag.

Senden Sie den ausgefiiliten und unterschriebenen Antrag mit den Anlagen im Original an die Familienkasse der
Bundesagentur fiir Arbeit. Bitte fiigen Sie dem Antrag alle notwendigen Nachweise in Kopie bei.

1. Angaben zu meiner Person D1
Name, Vorname Geburtsdatum

Ggf. abweichender Geburtsname und/oder Name aus friiherer Ehe/Lebenspartnerschaft Titel

Anschrift (StraRe/Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort)

Geschlecht Staatsangeharigkeit Telefonnummer fiir Riickfragen tagsiber

2. Angaben zu meinem/meiner im Haushalt lebenden Partner(in) ®2
Name, ggf. abweichender Geburtsname, Vorname Geburtsdatum

3. Angaben zur Kontoverbindung ®3
IBAN

I|I|IJI|IJI|IIIIIl]llJlIlll|l|
BIC Kontoinhaber(in)

4. Fiir folgende meiner Kinder beantrage ich Kinderzuschlag
Hinweis: Die Kinder miissen unter 25 Jahre alt, im laufenden Kinder und iratet sein.

Name, Vorname Geburtsdatum




Kinderzuschlag

5. Folgende meiner unter Punkt 4 genannten Kinder halten sich nicht standig in meinem
Haushalt auf
(z. B. auswartige Unterbringung aufgrund Ausbild Aufenthalt beim ibli Elternteil zu etwa der Hélfte der Zeit oder mehr)

Vorname Das Kind halt sich auferdem auf bei /in | Grund und Dauer der Abwesenheit

6. Neben den unter Punkt 4 genannten Kindern halten sich folgende Kinder unter 25 Jahren, fiir
die ich kein Kindergeld erhalte, zeltwelse in meinen Haushalt auf

(z. B. bei getrennt Eltern; reg thalt an den Woi oder &hnli )

Name, Vorname Geburtsdatum Grund und Dauer der Anwesenheit

7. Folgende Personen wohnen neben mir, meinem/meiner Partner(in) und meinen unter Punkt 4
eingetragenen Kindern noch in meinem Haushalt

(z. B. eigene Uiber 25 Jahre alte oder verheiratete Kinder, Stief-, Pflege- oder E. i , Eltern, ister usw.)
Name, Vorname Geburtsdatum Yemandtschaﬂsverhaltnls 8
Zu mir zum/zur Partner(in)
ERKLARUNG

Hinweis zum Datenschutz:

Die Daten werden aufgrund und zum Zweck des Bundeskinder es und des i buches itet. Nahere Informationen zu lhren Rechten im
Rahmen der Erhebung von personenbezogenen Daten nach Artikel 13 und 14 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite Ihrer
Familienkasse (zu finden unter www.familienkasse.de), auf der auch die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind.

Ich versichere, dass alle Angaben (auch in den Anlagen) richtig und vollstandlg sind. Ich werde der Familienkasse alle Anderungen, die fiir
den Kinderzuschlag von Bedeutung smd ifgefa t und ilen. Das Merkblatt {iber Kinderzuschlag habe ich bereits
erhalten und von seinem Inhalt ger Mit der Er g, Verarbeitung und g der fiir die Ki

erforderlichen Daten bin ich einverstanden.

Datum

Unterschrift antragstellende Person bzw. gesetzliche Vertretung
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Name und Vorname der kindergeldbeziehenden Person

Q Familienkasse

Kindergeld-Nr.

Pl [ L[]

Anlage Antragsteller(in) und Partner(in) Bitte Zutreffendes ankreuzen.
zum Antrag auf Kinderzuschlagvom .....................

Bitte fiigen Sie dem Antrag auf Kinderzuschlag die ausgefiillte ,,Anlage Antragsteller(in) und Partner(in)“ bei.

1. Weitere Angaben zu mir und zu meinem/meiner Partner(in)

Ich Mein(e) Partner(in)
I:l befinde mich derzeit in einer Schul- oder Berufsausbildung oder I:l befindet sich derzeit in einer Schul- oder Berufsausbildung oder
in einem Studium. in einem Studium.
I:l befinde mich derzeit in einer stationéren Einrichtung. I:l befindet sich derzeit in einer stationéren Einrichtung.
D bin derzeit im 6ffentlichen Dienst tatig. ist derzeit im 6ffentlichen Dienst tatig.
(Bitte fiillen Sie das ,Zusatzblatt KiZ 1a“ aus.) (Bitte fiillen Sie das ,Zusatzblatt KiZ 1a*“ aus.)
I:l Keine der Angaben trifft zu. D Keine der Angaben trifft zu.
2. Wir wohnen: ®4
|:| zur Miete |:| in einem Eigenheim
Hierzu fiige ich folgende aktuelle Nachweise bei: Hierzu fiige ich folgende Nachweise bei:
D Mietvertrag bzw. aktuelle Mietbescheinigung D Nachweis tiber aktuelle Hohe der Schuldzinsen
(ohne Tilgungsraten)
I:‘ ggf. Kontoauszug bei abweichender Miethéhe I:l Nachweis Uiber Grundsteuer und Gebaudeversicherung
I:l Heizkostenabrechnung I:l Belege Uber Heizkosten
I:' Betriebskostenabrechnung I:' Belege iiber Nebenkosten (Wasser, Abwasser, Millgebiihren,
Schomsteinfeger, Stral3enreinigung)
I:‘ ggf. Wohngeldbescheid I:' ggf. Wohngeldbescheid
(Bewilligung oder Ablehnung; alle Seiten) (Lastenzuschuss, Bewilligung oder Ablehnung; alle Seiten)
I:l ggf. Bescheid liber kommunalen Mietzuschuss / Mietzulage

Das Warmwasser wird wie folgt erzeugt: I:l zentral (z. B. mit der zentralen Heizungsanlage)

D dezentral (z. B. mit einem Boiler oder Durchlauferhitzer)

3. Angaben zum Vermogen ®s
(z. B. Bank- und Sparguthaben, Bargeld, Wertpapiere, Aktien oder Aktienfonds, Kapitallebens- oder private Rentenversicherungen,
Bausparvertrage Grundstticke, Immobilien, Auto oder Motorrad, Antiquitéten usw.)

Selbst genutztes Wohneigentum (Eigenheim oder Eigentumswohnung)

Ich und mein(e) Partner(in) haben gemeinsam Vermégen von mehr als 7.700 Euro oder D Ja D Nein
ich bin alleinstehend und habe Vermégen von mehr als 3.850 Euro.

Wenn ja, fiillen Sie bitte die ,Anlage zum Vermbgen* aus.

4. Mehrbedarf

Die Angaben sind freiwillig und nur erforderlich, wenn Sie die Beriicksichtigung eines Mehrbedarfs b gen méchten.

Ich und/oder mein(e) Partner(in) habe(n) einen oder mehrere Mehrbedarfe, z. B. aufgrund Schwangerschaft, D Ja
Schwerbehinderung/Erwerbsunfahigkeit, kostenaufwéandiger Ernéhrung, Alleinerziehung.

Bitte weisen Sie den Mehrbedarf anhand geeigneter Unterlagen nach, z. B. Mutterpass, Schwerbehindertenausweis mit
e/ngetragenem Merkzeichen ,G*, ,,Anlage zum Mehrbedarf bei kostenaufwéndiger Ernédhrung”, Bewilligungsbescheide o. &.
Ein Nachweis fiir den Alleil Mehrbedarf ist nicht erforderlich.
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5. Ich und/oder mein(e) Partner(in) hatte(n) in den letzten sechs Monaten vor Antragstellung ®6

folgende Einnahmen:
Hinweis: Beziehen Sie bereits laufend Kinder. und gen eine i sind die Ei
der letzten sechs Monaten vor der weiteren Antragstellung nachzuweisen.

Art der Einnahmen: Als Nachweis(e) fiige ich bei: fiir mich | Partner(in)

Arbeitslohn / Gehalt @6 | Lohn-/Gehaltsabrechnungen (auch fiir Mini-/Nebenjob) oder

(99t. Ausbildungsvergitung) Vordruck ,Verdienstbescheinigung des Arbeitgebers*

Einkommen aus selbstandiger Tatigkeit @6 | »Anlage zum Einkommen aus selbsténdiger Tétigkeit" oder

andere Nachweise (z B. Steuerbescheid fiir die letzten sechs Monate)

Anderes Einkommen Bescheid iber

* Arbeitslosengeld Il / Sozialgeld

e Arbeitslosengeld |

e Krankengeld

¢ Rente / Halbwaisenrente

e Sozialhilfe / Leistungen der Unfallversicherung

e Elterngeld / Mutterschaftsgeld

« BAf6G / Stipendium / Berufsausbildungsbeihilfe

e Leistungen fiir Asylbewerber

« sonstige staatliche Leistungen (z. B. Bayerisches Familiengeld)

Unterhalt (ohne die Unterhaltsleistungen -

fiir Ihre Kinder) Kontoauszige D D

Vermietung / Verpachtung Mietvertrag / Pachtvertrag D D

Sonstige Einnahmen z. B. fir Zinsertrége, Steuerriickerstattungen, Abfindungen, |:| |:|
Trinkgelder, Eigenheimzulage

6. Ich und/oder mein(e) Partner(in) hatte(n) in den letzten sechs Monaten vor Antragstellung @6

folgende Ausgaben:
Hinweis: Beziehen Sie bereits laufend Kinder. und gen eine i af sind die A b
der letzten sechs Monate vor der weiteren Antragstellung nur dann nachzuweisen, wenn sich Anderungen ergeben haben.

Art der Ausgaben: Als Nachweis(e) [ D fiir geénderte Ausgaben | fiige ich bei: | fiirmich |Partner(in)
Werbungskosten Fahrtkosten zur Arbeitsstétte
(Auflistung der Arbeitstage und bei Kfz-Nutzung gefahrene Kilometer D D

und/oder Fahrkarten fiir éffentliche Verkehrsmittel)

Aufwendungen bei doppelter Haushaltsfiinrung

Verpflegungsmehraufwendungen

sonstige Werbungskosten

Versicherungsbeitrage Kfz-Haftpflichtversicherung (ohne Voll-/Teilkasko)

Altersvorsorgebeitrage (z. B. Riester-Rente)

sonstige Versicherungsbeitrage

Unterhaltszahlungen Unterhaltstitel und Kontoausziige
Kinderbetreuungskosten Kinderbetreuungskosten

ERKLARUNG
Hinweis zum Datenschutz:
Die Daten werden aufgrund und zum Zweck des i und des i iches ve i Nahere Informationen zu lhren Rechten im
Rahmen der Erhebung von personenbezogenen Daten nach Artikel 13 und 14 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer
Familienkasse (zu finden unter www.familienkasse.de), auf der auch die Kc des Datensct bereif sind.

Ich versichere, dass alle Angaben richtig und vollstindig sind. Mit der Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der fiir die
Kinderzuschlagszahlung erforderlichen Daten bin ich einverstanden.

Datum

Unterschrift antragstellende Person bzw. gesetzliche Vertretung
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20.16 Was ist zu beachten, wenn man
Kinderzuschlag beantragt oder bezieht?

Bereits ab Antragstellung und auch wahrend des Bezugs von Kinderzuschlag missen der
Familienkasse unverziglich alle Anderungen in den Verhaltnissen mitgeteilt werden, die sich
auf die Leistung auswirken kénnen. Dies gilt auch fir solche Verdnderungen, die erst nach
Beendigung des Bezuges bekannt werden. Anderungsmitteilungen an andere Behérden oder
die fur das Arbeitslosengeld Il und/oder Sozialgeld zusténdige Stelle gentigen nicht.

AuBer den Anderungen, die bei Beantragung und Bezug von Kindergeld mitgeteilt
werden miissen, ist insbesondere mitzuteilen, wenn

B ein weiteres Kind dieser Familie geboren wird, ein Kind unter 25 Jahren in den Haushalt
einzieht oder verstirbt,

B Antragsteller/in oder Bezieher/in oder ein Kind aus dem Haushalt auszieht,

B Antragsteller/in oder Bezieher/in und der andere Elternteil sich dauerhaft trennen,

B cein/e neue/r Partner/in in den Haushalt einzieht,

B sich die Anschrift oder Bankverbindung andert.

Werden Veranderungen verspatet oder gar nicht mitgeteilt, muss zu Unrecht gezahlter

Kinderzuschlag zurickgezahlt werden. AuBerdem ist mit einer GeldbuBe oder gar mit straf-
rechtlicher Verfolgung zu rechnen.

m Andern sich wahrend des Bewilligungszeitraumes die Einkommens-
verhaltnisse oder Wohnkosten, muss dies der Familienkasse nicht
mitgeteilt werden, da dies keinen Einfluss auf die Bewilligung hat. Verschlechtern sich die
finanziellen Verhaltnisse derart, dass der Kinderzuschlag nicht mehr ausreicht, um den ge-

samten Bedarf der Familie zu decken, kénnen beim Jobcenter ergdnzende Leistungen nach
dem SGB Il beantragt werden.

Falls man nicht genau weiB, ob sich eine Veranderung auf den Kinderzuschlag auswirkt, ist
eine Ruckfrage bei der Familienkasse zu empfehlen.

20.17 Welcher Rechtsweg besteht?

Gegen eine Entscheidung der Familienkasse, mit der man nicht einverstanden ist, kann
Widerspruch erhoben werden. Die in Zweifel gezogene Entscheidung wird dann nochmals
Uberpriift. Hierbei handelt es sich um eine 6ffentlich-rechtliche Streitigkeit im Sinne des
Sozialgerichtsgesetzes.
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Der Widerspruch muss innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe der Entscheidung schrift-
lich oder zur Niederschrift bei der zustandigen Familienkasse erhoben werden. Wird die
Entscheidung korrigiert, erhalt der Widersprechende einen sogenannten Abhilfebescheid.

Kann jedoch dem Widerspruch nicht oder nur teilweise abgeholfen werden, weil die Entschei-
dung der Familienkasse nach Meinung der Widerspruchsstelle richtig oder teilweise richtig ist,
wird dem Widersprechenden ein Bescheid erteilt, gegen den im weiteren Rechtsweg Klage
beim zustandigen Sozialgericht erhoben werden kann. Das Widerspruchsverfahren und die
Klage beim Sozialgericht sind kostenfrei.
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21. Leistungen fiir Bildung und Teilhabe (§ 6b BKGG)

Alleinerziehende und Elternpaare mit geringem Einkommen haben Anspruch auf Leistungen
fur Bildung und Teilhabe fir ihr Kind / ihre Kinder. Damit soll fur diese Kinder ein Mehr an
Bildung, soziale Integration, positive Personlichkeitsentwicklung und bessere Lebens-
chancen sichergestellt werden. Voraussetzung ist, dass sie

B fUr dieses Kind einen Anspruch auf Kindergeld haben, und

B das Kind mitihnen in einem Haushalt lebt und sie den Kinderzuschlag nach § 6a BKGG
beziehen oder

B im Falle der Bewilligung von Wohngeld sie und das Kind, fur das sie Kindergeld beziehen,
zu beriicksichtigende Haushaltsmitglieder sind.

Das gilt auch, wenn nur fur das Kind, nicht jedoch fiir seine Eltern Wohngeld gezahlt wird,
weil diese Arbeitslosengeld Il nach dem SGB Il oder Sozialhilfe nach dem SGB Xil beziehen.

Die Leistungen fir Bildung und Teilhabe sind in § 28 Abs. 2 bis 7 SGB Il geregelt.
m Leistungen fiir Bildung und Teilhabe fir Asylbewerber

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene haben kinftig auch dann,
wenn sie Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz bekommen, ab Beginn ihres
Aufenthalts in Deutschland einen Anspruch auf Bildungs- und Teilhabeleistungen.

21.1 Wer kann die Bildungsleistungen beanspruchen?
Anspruchsberechtigt fur die Bildungsleistungen sind

B Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres,
wenn sie

B cine allgemeinbildende Schule wie zum Beispiel die Grund-, Haupt-, Real-, Gesamt-
schule oder Gymnasium oder

B eine berufsbildende Schule wie zum Beispiel Berufs-, Berufsaufbau-, Berufsfach-, Fach-
oberschule oder Fachgymnasium besuchen.

Keinen Anspruch haben Schiiler, die eine duale Ausbildung (Berufsschule wéhrend einer
Berufsausbildung) durchlaufen, da sie eine Ausbildungsvergtitung bekommen und ggf. er-
ganzend Berufsausbildungsbeihilfe beanspruchen kénnen.



21. Leistungen fiir Bildung und Teilhabe

Welche Leistungen umfasst das Bildungspaket?

Zum Bildungspaket gehdren

1.

die Teilnahme an Tagesausfliigen, die von den Schulen, Kindertagesstatten oder bei
Tagespflege durchgefuhrt werden. Es werden die tatsachlich anfallenden Kosten
Ubernommen. Taschengeld fur zusatzliche Ausgaben wahrend des Ausflugs wird allerdings
nicht erstattet. AuBerdem besteht zur Vereinfachung die Moglichkeit der Sammelabrech-
nung Uber Schulen;

die tatsachlichen Kosten fiir mehrtagige Ausfliige von Schule, Kindertagesstatte
oder Tagespflege;

die personlichen Schulbedarfe wie zum Beispiel Stifte und Hefte, Schnellhefter und
Wasserfarben, Taschenrechner oder der Schulranzen. Die Eltern erhalten daftir einen
Geldbetrag jeweils
—zum 1. August (Beginn des Schuljahres) in Hohe von 100 € und
—zum 1. Februar (Beginn der 2. Schuljahreshalfte) in Hohe von 50 € ausgezahlt.
Der personliche Schulbedarf wird auBerdem ab 2021 jahrlich mit dem gleichen Prozent-
wert wie der Regelbedarf erhéht.
Da es sich um eine zweckbestimmte Geldleistung handelt, sollten zum Nachweis die
Kassenbelege aufbewahrt werden.

Das Bundessozialgericht (BSG) hat am 08.05.2019-B 14 AS 6/18
Rund B 14 AS 13/18 R — entschieden, dass die Kosten fiir Schul-
biicher als Hartefall-Mehrbedarf nach § 21 Abs. 6 SGB Il vom Jobcenter zu Gbernehmen
sind, wenn die Schuler ihre Blcher mangels Lernmittelfreiheit selbst kaufen mussen.

die Schiilerbeférderung fur Schiler, die die nachstgelegene Schule ihres gewahlten
Bildungsgangs (in der Regel ab Sekundarstufe II) besuchen. Als , ndchstgelegene Schule
des gewahlten Bildungsgangs” gilt auch eine Schule mit besonderem Profil (zum Beispiel
mit sportlichem oder sprachlichem Profil oder Ganztagsschulen). Voraussetzung ist, dass
die Kosten tatsachlich erforderlich sind und nicht bereits von anderer Seite (zum Beispiel
Uber Landerprogramme oder Wohlfahrtsverbande) tGbernommen werden. Es werden die
tatsachlichen Kosten ohne Eigenanteil iibenommen, selbst wenn die Fahrkarte auch
flr sonstige private Fahrten genutzt wird.

die tatsachlichen Kosten einer angemessenen Lernférderung fur Schiler bei nicht
ausreichenden Leistungen in der Schule, unabhangig von einer unmittelbaren Gefahr-
dung der Versetzung. Die Notwendigkeit einer auBerschulischen Lernférderung besteht
lediglich im Ausnahmefall. Voraussetzung ist insbesondere, dass keine vergleichbaren
schulischen Angebote bestehen. Die jeweiligen schulrechtlichen Bestimmungen sind in
jedem Einzelfall zu bertcksichtigen,

Des Weiteren darf kein anderer Kostentrager vorrangig zustandig sein (zum Beispiel das
Jugendamt nach § 35a SGB VIII) und mit der auBerschulischen Lernférderung kann das
wesentliche Lernziel (ein ausreichendes Leistungsniveau) realistisch erreicht werden.
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B Lerndefizite, die aus unentschuldigtem Fehlen oder anderem vergleichbarem Fehlver-
halten resultieren, werden nicht geférdert.

Zum Nachweis der Notwendigkeit einer Lernférderung sollte vorrangig eine Bestatigung
der Schule vorgelegt werden; denkbar sind aber auch zum Beispiel das Halbjahreszeugnis,
ein ,blauer Brief” oder Klassenarbeiten.

6. die tatsachlichen Kosten eines gemeinschaftlichen Mittagessens fur Kinder, Ju-
gendliche und junge Erwachsene in Kindertagesstatten, Horten, Tagespflege oder
in Schulen. Zu den Kosten missen die Eltern keinen Eigenanteil beisteuern. Ohne zu-
satzliche Kosten fur die Eltern ist das Mittagessen fur jedes hilfebedirftige Kind gesichert.
Eine kostenfreie gemeinschaftliche Mittagsverpflegung ist an Schultagen auch in enger
Kooperation zwischen Schule und Tageseinrichtung mdglich (Hortkinder/Kooperations-
vertrag).

21.2 Wer kann die Teilhabeleistungen beanspruchen?
Anspruchsberechtigt fur die Teilhabeleistungen sind

B Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres,
wenn sie

B am sozialen und kulturellen Leben in der Gemeinschaft teilnehmen; dann stehen ihnen
insgesamt 15 € monatlich zur Verfiigung.

Welche Leistungen umfasst das Teilhabepaket?

Beriicksichtigt werden

1. Mitgliedsbeitrdge in den Bereichen Sport, Spiel, Kultur und Geselligkeit,

2. der Unterricht in ktnstlerischen Fachern (zum Beispiel Musikunterricht) und vergleichbare
angeleitete Aktivitaten der kulturellen Bildung und

3. die Teilnahme an Freizeiten.

Das Mitmachen in Kultur, Sport und Freizeit heit zum Beispiel Mitgliedsbeitrage fur den FuB-
ballverein oder Teilnahmegebuhren in einer Musikschule. Ausreichend ist ein Nachweis, aus
dem sich die Teilnahme an einer der gesetzlich bestimmten Aktivitaten ergibt. Die Leistung
wird pauschaliert erbracht.

Nach § 28 Abs. 7 S. 2 SGB Il werden auch weitere tatsachliche Aufwendungen (zum Beispiel
Mietkosten fur ein Musikinstrument) bertcksichtigt, wenn diese im Zusammenhang mit den
Leistungen fur Kultur, Sport und Mitmachen entstehen und es den Leistungsberechtigten



21. Leistungen fiir Bildung und Teilhabe

im begriindeten Ausnahmefall nicht zugemutet werden kann, diese aus dem Regelbedarf
zU bestreiten.

Nicht beriicksichtigt werden zum Beispiel Kino- und Theaterbesuche, Mitgliedsbeitrage zu
politischen Parteien oder Fahrtkosten zur Freizeitaktivitat.

21.3 Antragstellung, Auszahlung und Zustandigkeit

Ab 01.08.2019 wird zur Verwaltungsvereinfachung in der Grundsicherung far Arbeitsuchen-
de im Wesentlichen auf eine gesonderte Beantragung der Bildungs- und Teilhabeleistungen
verzichtet. Nur fur die Lernférderung ist weiterhin ein gesonderter Antrag notwendig.
Alle anderen Leistungen des Bildungspakets gelten durch den Haupt- oder Weiterbewil-
ligungsantrag auf Alg Il als gleichzeitig (stillschweigend) mitbeantragt.

Hierdurch wird sichergestellt, dass die Leistung auch riickwirkend ab dem Monat der An-
tragstellung ausgezahlt werden kann, selbst wenn der Bedarf erst spater im Laufe des Be-
willigungszeitraums konkretisiert wird.

B Durch die Streichung der gesonderten Antrage wird die Umsetzung des Bildungspakets
wesentlich vereinfacht. Gleichzeitig kénnen die zustandigen kommunalen Trager alle
Leistungen des Bildungspakets auch durch Geldleistungen erbringen und ggf. ab Stellung
des Haupt- oder Weiterbewilligungsantrages bereits verauslagte Betrage tibernehmen.

B Mit der zusatzlichen Moglichkeit, die finanzielle Férderung von eintagigen Klassenausfligen
Uber die Schulen durch Sammelabrechnung zu bindeln, wird die Leistungserbringung
sinnvoll erganzt, sodass eine Diskriminierung von Kindern im Leistungsbezug unterbleibt.

B Weiterhin kénnen Leistung durch einen Gutschein oder eine Direktzahlung an den An-
bieter erbracht werden, zum Beispiel den Mitgliedsbeitrag fur den Verein direkt an diesen
zu Uberweisen.

Wer ist zustandig fiir die Bildungs- und Teilhabeleistungen?

Fur die Beantragung und Auszahlung der Leistungen sind die Lander zusténdig (§ 7 BKGG).
Grundsatzlich gilt:

B Bezieher von Alg Il oder Sozialgeld kénnen sich fir Leistungen aus dem Bildungspaket
in der Regel an ihr zustandiges Jobcenter wenden.

B FUr Familien, die Sozialhilfe, Wohngeld, den Kinderzuschlag oder Leistungen nach
dem Asylbewerberleistungsgesetz erhalten, sind die Jobcenter nicht zustandig. Die
Kreise oder kreisfreien Stadte (erreichbar zum Beispiel im Rathaus, im Blrgeramt oder
in der Kreisverwaltung) nennen diesen Familien den richtigen Ansprechpartner.
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