Vordruck 1

Der Wahlvorstand
bei

................................................... (Ort, Datum)

(Anschrift)
Ausgehangt am ...
(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse) bis zum Abschluss der
Stimmabgabe.
Abgenommen am ...
Bekanntmachung
Uber die Zusammensetzung des Wahlvorstandes (8§ 1 Abs. 4 WO-SPersVG)
Der Wahlvorstand fur die Wahl des Personalrates bei .................. Bt besteht aus:
) N Vorsitzendelr,
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung
) USRI feeenrenns T
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung
3) Y
R Vaimsing e A B B oSS+ eeees

Die Ersatzmitglieder sind:

1) S 1§ | ST

Name, Vorname * ‘Amts- oder Funktionsbezeichnung

2) S 1§ |

Name, Vorname - Amts- oder Funktionsbezeichnung

.. 1
) [T URRRRT |§| R )
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung

Vorabstimmungen tber die Geltung von Nebenstellen oder Teilen einer Dienststelle als selbstandige
Dienststelle (8 6 Abs. 3 SPersVG) und die Geltung mehrerer Dienststellen als eine Dienststelle (8 6
Abs. 4 SPersVG) werden nur berticksichtigt, wenn ihr Ergebnis dem Wahlvorstand innerhalb von
sechs Arbeitstagen nach der Bekanntgabe seiner Mitglieder vorliegt und dem Wahlvorstand glaubhaft
gemacht wird, dass das Ergebnis unter Leitung eines aus mindestens drei wahlberechtigten Beschéf-
tigten bestehenden Abstimmungsvorstands in geheimen und nach Gruppen getrennten Abstimmun-
gen zustande gekommen ist (§ 4 WO-SPersVG). Die Frist endet am ............

D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.



Es wird darauf hingewiesen, dass Vorabstimmungen iber eine vom Gesetz abweichende Verteilung
der Sitze auf die Gruppen (8 17 SPersVG) oder Uber die gemeinsame Wahl (8 18 Abs. 5 SPersVG)
vom Wahlvorstand nur dann durchzufiihren sind, wenn hierauf gerichtete Antrdge die nach § 17 bzw.
§ 18 Abs. 5 SPersVG erforderliche Beschlusse bzw. Anzahl von Unterschriften enthalten und nach § 4
WO-SPersVG binnen einer Woche seit Bekanntgabe der Mitglieder des Wahlvorstandes schriftlich
beim Wahlvorstand vorliegen.

Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift

Seite 2 von 2

D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.



Vordruck 2

Der Wahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)

Niederschrift des Wahlvorstandes

Uber die Ermittlung der Zahl der zu wéhlenden Personalratsmitglieder und ihre Verteilung auf
die Gruppen und die Sollvorschrift zur Beachtung der Geschlechter
(8 5 WO-SPersVG, § 16 Abs. 6 SPersVG))

An der heutigen Sitzung des Wahlvorstandes haben teilgenommen:

L als Vorsitzende/r

In der Sitzung wurde die Zahl der zu wahlenden Personalratsmitglieder, die Verteilung der Sitze auf
die Gruppen sowie das jeweilige zahlenméafige Verhaltnis zwischen Frauen und Manner (Sollvor-
schrift) errechnet.

Die Zahl der Wahlberechtigten® betrégt ............
Es sind daher ............ Personalratsmitglieder zu wahlen (8 15 SPersVG, 8§ 5 WO-SPersVG).

Die Zahl der Beschéftigten betragt in der Regel .................... ,

davon Beamte (eeeee weibliche Beamte und
...... mannliche Beamte),

.......... Arbeitnehmer (...... weibliche Arbeitnehmer und
...... mannliche Arbeitnehmer).

Zur Verteilung der Sitze auf die Gruppen wurden die Zahlen der Beschaftigten der beiden Gruppen
durch 1, 2, 3 usw. geteilt. Das Ergebnis zeigt die nachstehende Ubersicht:

Beamte ............ Arbeitnehmer ............
geteilt durch2 | (o) e, ()
geteiltdurch2 | (O I e ()
geteilt durch3 | . (o) e, (ceeeer)
geteilt durcn4 | T T (cererr)
geteilt durchn5 | T T (cererr)

2 Ggf. um weitere Teilnehmer erweitern.

Gem. 8§ 15 Abs. 3 SPersVG ist fir die Ermittlung der Zahl der Personalratsmitglieder der siebte Tag vor dem Erlass des
Wahlausschreibens maf3gebend.



geteilt durch 6 | ............ (......) | ............ (......)

Die Reihenfolge der fur die Zuteilung der Sitze in Betracht kommenden Héchstzahlen ergibt sich aus
den eingeklammerten Ziffern (8 16 SPersVG, 8§ 5 WO-SPersVG).

Hiernach — wiirden® - entfallen auf die Gruppe der
Beamten ... Sitze, Arbeitnehmer ...... Sitze.

Das zahlenméaRige Verhaltnis der Frauen und Manner in den Gruppen gliedert sich wie folgt:

Beamte: . % Frauen, .. % Manner
Arbeitnehmer: .l % Frauen, ... % Manner.

¥ Aus § 17 SPersVG / § 5 Abs. 3 WO-SPersVG ergibt sich jedoch folgende von dem Héchstzahlener-
gebnis abweichende

Verteilung:
Beamten ... Sitze, Arbeitnehmer ...... Sitze.
Begriindung:
Vorsitzende/r
4)
Unterschrift Unterschrift Unterschrift
3)

Nichtzutreffendes streichen.

4 Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes ergéanzen.
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Vordruck 3

Der Wahlvorstand
bei

............................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...
(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse) bis zum Abschluss
der Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

Wahlausschreiben
far die Wahl des Personalrates in Gruppenwahl (8§ 18 Abs. 2 SPersVG).

GemaR § 11 des Landespersonalvertretungsgesetzes (SPersVG) ist in

..................................................... ein Personalrat zu wahlen.
(Dienststelle)

Der zu wahlende Personalrat besteht aus .................. Mitgliedern.
Davon erhalten die Beamten ... Sitze,

die Arbeitnehmer ..... Sitze.

Die Beamten und Arbeitnehmer wéhlen ihre Vertreter in getrennten Wahlgangen (Gruppenwahl).

Frauen und Manner sollen bei der Bildung des Personalrats entsprechend ihrem Anteil an den wahlbe-
rechtigten Beschéftigten der Dienststelle beriicksichtigt werden (8 16 Abs. 6 SPersVG).

Das zahlenméaRige Verhaltnis der Frauen und Manner in den Gruppen gliedert sich wie folgt:

Beamte: ... % Frauen, ... % Manner

Arbeitnehmer: ... % Frauen, ... % Manner.

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist.

Ein Abdruck des Wahlerverzeichnisses Hegt iN ... e ee e aus.
(Ortsbezeichnung)

Das Wahlerverzeichnis, das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung zum Landes-
personalvertretungsgesetz (WO-SPersVG) kdnnen dort an jedem Arbeitstag bis zum Ende der Stimm-
abgabe von .......... bis .......... von jedem Wabhlberechtigten eingesehen werden.

Einspriche gegen das Wahlerverzeichnis kénnen nur bis ................... Y schriftlich beim Wahlvorstand
eingelegt werden.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert,

Wahlvorschlage binnen 18 Kalendertagen nach dem Erlass dieses Wahlausschreibens beim Wahlvor-
stand einzureichen (8 7 Abs. 2 WO-SPersVG). Der letzte Tag der Einreichungsfrist ist der .................

Die Wahlvorschlage sind fur die Gruppen getrennt einzureichen.

Die Wahlvorschlage der Beschéftigten, soweit sie nicht von einer der in der Dienststelle vertretenen
Gewerkschaft eingereicht werden, missen fiur die Gruppe

der Beamten von mindestens ... wahlberechtigten Gruppenangehdérigen,
der Arbeitnehmer von mindestens .......... wahlberechtigten Gruppenangehoérigen

D Das einzusetzende Datum ergibt sich aus § 3 Abs. 1 WO-SPersVG.



unterzeichnet sein 2. In jedem Fall gentigen bei Gruppenwahl die Unterschriften von 100 wahlberech-
tigten Gruppenangehdérigen.

Werden Wahlvorschlage von einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft eingereicht, miissen
sie von einem Beauftragten eines Organs der Gewerkschaft unterzeichnet sein (8 8 Abs. 3 S. 3 WO-
SPersVG).

Gewahlt werden kann nur, wer in einen gultigen Wahlvorschlag aufgenommen ist. Wahlvorschlage, die
nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten oder verspéatet eingereicht werden, sind ungultig.

Jeder wahlberechtigte Beschéftigte darf seine Unterschrift rechtswirksam nur fiir einen Wahlvorschlag
abgeben (8§ 9 Abs. 3 WO-SPersVG).

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele Bewerberinnen und Bewerber aufweisen, wie in
dem Wahlgang Personalratsmitglieder der Gruppe zu wahlen sind (§ 8 Abs. 1 WO-SPersVG) und eine
den Anteilen entsprechende Anzahl von Frauen und Ménnern enthalten.

Auf dem Wahlvorschlag sind die einzelnen Bewerber untereinander aufzufiihren und mit fortlaufenden
Nummern zu versehen. Aul3er dem Familiennamen sind Vorname, Geburtsdatum, Amts- oder Funkti-
onsbezeichnung, Gruppenzugehdrigkeit und Beschéftigungsstelle (soweit Sicherheitsbedirfnisse nicht
entgegenstehen) anzugeben. Die schriftliche Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme in den Wahl-
vorschlag ist beizufigen. Jeder Beschaftigte kann fir die Personalratswahl nur auf einem Wahlvor-
schlag benannt werden (8 9 Abs. 1 WO-SPersVG).

Aus dem Wahlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags
gegeniiber dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des
Wabhlvorstandes berechtigt ist (Listenvertreter). Fehlt eine Angabe hiertiber, so gilt der Unterzeichner
als berechtigt, der an erster Stelle steht (§ 8 Abs. 4 WO-SPersVG).

Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen sein.
Nur fristgerecht eingebrachte Wahlvorschlage werden beriicksichtigt.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am .........cccccoovcvvvvveeneen. bis zum Abschluss der Stimmabgabe
an dieser Stelle ausgehangt.

Die Stimmabgabe findet statt fir die

Beamten am .......c.cccoeeeeevniniiinnennnnn, Von ............ bis ............. Uhr N e,
Arbeitnehmer am ........ccccoovvveeeeennnnns VOoN ............ bis ............ Uhr N e,

Wahlberechtigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme personlich abzugeben, ha-
ben die Mdglichkeit, ihre Stimme schriftlich abzugeben. Sie erhalten vom Wahlvorstand auf Antrag die
zur schriftlichen Stimmabgabe notwendigen Unterlagen (8 17 WO-SPersVG).

R VT [T S T=toYo o =i T | (=g 1T JR
(Dienststellen)

wird eine schriftliche Stimmabgabe angeordnet (8 19 WO-SPersVG). Die zur schriftlichen Stimmabga-
be notwendigen Unterlagen (8 17 WO-SPersVG) werden den wahlberechtigten Beschéftigten tiber-
sandt.

Einspriche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegeniiber dem Wabhlvorstand sind in

................... e @bzugeben.

(Ortsbezeichnung)
Die Stimmenauszahlung ist 6ffentlich und findet am ................ (U] 0 IO
N e statt.

2) §8Abs. 3a) WO-SPersVG
3) Nichtzutreffendes streichen.
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Das Wahlergebnis wird am ..................... von ......... bis .......... Uhr

] festgestellt.
Tag der Bekanntmachung dieses Wahlausschreibens ..., o
Vorsitzende/r
5)
Unterschrift Unterschrift Unterschrift

4) Das einzusetzende Datum ergibt sich aus § 6 Abs. 1 WO-SPersVG und muss mit dem Datum ,,Ausgehangt am“
Ubereinstimmen.

5) Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.
Seite 3von 3



Vordruck 4

Der Wahlvorstand
bei

..................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...
(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse) bis zum Abschluss
der Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

Wahlausschreiben
far die Wahl des Personalrates in gemeinsamer Wahl (8§ 18 Abs. 2 SPersVG).

GemalR § 11 des Landespersonalvertretungsgesetzes (SPersVG) ist in Vv perprY iy
ein Personalrat zu wéhlen. (Dienststelle)

Der zu wahlende Personalrat besteht aus ................... Mitgliedern.
Davon erhalten die Beamten ... Sitze,
die Arbeitnehmer ..... Sitze.

Die Beamten und Arbeitnehmer wéhlen ihre Vertreter in gemeinsamer Wabhl.

Frauen und Manner sollen bei der Bildung des Personalrats entsprechend ihrem Anteil an den wahlbe-
rechtigten Beschéftigten der Dienststelle beriicksichtigt werden (8 16 Abs. 6 SPersVG).

Das zahlenméaRige Verhaltnis der Frauen und Manner in den Gruppen gliedert sich wie folgt:

Beamte: . % Frauen, . % Manner
Arbeitnehmer: ... % Frauen, ... % Manner.

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist.

Ein Abdruck des Wéhlerverzeichnisses liegt in ..........ccccooeviiiiiiiesieennn, TP UUPTUTT aus.
(Ortsbezeichnung)

Das Wahlerverzeichnis, das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung zum Landes-

personalvertretungsgesetz (WO-SPersVG) kdnnen dort an jedem Arbeitstag bis zum Ende der Stimm-

abgabe von .......... bis .......... von jedem Wabhlberechtigten eingesehen werden.

Einspriche gegen das Wahlerverzeichnis kdnnen nur bis ................... Y schriftlich beim Wahlvorstand
eingelegt werden.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert,
Wahlvorschlage binnen 18 Kalendertagen nach dem Erlass dieses Wahlausschreibens beim Wahlvor-
stand einzureichen (8 7 Abs. 2 WO-SPersVG). Der letzte Tag der Einreichungsfrist ist der .................

Die Wahlvorschlage der Beschéftigten, soweit sie nicht von einer der in der Dienststelle vertretenen
Gewerkschaft eingereicht werden, missen von mindestens ............ wahlberechtigten Beschéaftigten
unterzeichnet sein 2. In jedem Fall gentigt bei gemeinsamer Wahl die Unterschriften von 100 wahlbe-
rechtigten Angehérigen der Dienststelle.

D Das einzusetzende Datum ergibt sich aus § 3 Abs. 1 WO-SPersVG.

2 § 8 Abs. 3 b) WO-SPersVG



Werden Wahlvorschlage von einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft eingereicht, miissen
sie von einem Beauftragten eines Organs der Gewerkschaft unterzeichnet sein (8 8 Abs. 3 WO-
SPersVG).

Gewahlt werden kann nur, wer in einen gultigen Wahlvorschlag aufgenommen ist. Wahlvorschlage, die
nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten oder verspéatet eingereicht werden, sind ungultig.

Jeder wahlberechtigte Beschéftigte darf seine Unterschrift rechtswirksam nur fiir einen Wahlvorschlag
abgeben (8§ 9 Abs. 3 WO-SPersVG).

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele Bewerberinnen und Bewerber aufweisen, wie
Personalratsmitglieder zu wahlen sind (8§ 8 Abs. 1 WO-SPersVG) und eine den Anteilen entsprechen-
de Anzahl von Frauen und Mannern enthalten.

Auf dem Wahlvorschlag sind die einzelnen Bewerber - nach Gruppen zusammengefasst - untereinan-
der aufzufiihren und mit fortlaufenden Nummern zu versehen. Aul3er dem Familiennamen sind Vor-
name, Geburtsdatum, Amts- oder Funktionsbezeichnung, Gruppenzugehérigkeit und Beschaftigungs-
stelle (soweit Sicherheitsbedirfnisse nicht entgegenstehen) anzugeben. Die schriftliche Zustimmung
der Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag ist beizufiigen. Jeder Beschéftigte kann fir die
Personalratswahl nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden (8 9 Abs. 1 WO-SPersVG).

Aus dem Wabhlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags
gegenuber dem Wahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen des
Wahlvorstandes berechtigt ist (Listenvertreter). Fehlt eine Angabe hiertiber, so gilt der Unterzeichner
als berechtigt, der an erster Stelle steht (§ 8 Abs. 4 WO-SPersVG).

Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen sein.

Nur fristgerecht eingebrachte Wahlvorschldge werden berticksichtigt.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am ...........cccccceeeennn. bis zum Abschluss der Stimmabgabe an
dieser Stelle ausgehéangt.

Die Stimmabgabe findet statt

Wahlberechtigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme personlich abzugeben, ha-
ben die Mdglichkeit, ihre Stimme schriftlich abzugeben. Sie erhalten vom Wahlvorstand auf Antrag die
zur schriftlichen Stimmabgabe notwendigen Unterlagen (8 17 WO-SPersVG).

S FUr die BESChAIGEEN IN ...vveeevieecceee et enes e eseteteeeeteesenseeseenane e anaae e en e
(Dienststellen)

wird eine schriftliche Stimmabgabe angeordnet (8 19 WO-SPersVG). Die zur schriftlichen Stimmabga-
be notwendigen Unterlagen (8 17 WO-SPersVG) werden den wahlberechtigten Beschéaftigten tiber-
sandt.

Einspriche, Wahlvorschlage und andere Erklarungen gegeniiber dem Wabhlvorstand sind in

................... e @bzugeben.

(Ortsbezeichnung)
Die Stimmenauszahlung ist 6ffentlich und findet am ................ UM i
N e statt.

3 Nichtzutreffendes streichen.



Das Wahlergebnis wird am ..................... von ......... bis .......... UNrin .o feststellt.

Tag der Bekanntmachung dieses Wahlausschreibens ..., Y
Vorsitzende/r
5)
Unterschrift Unterschrift Unterschrift
4)

Das einzusetzende Datum ergibt sich aus 8 6 Abs. 1 WO-SPersVG und muss mit dem Datum ,Ausgehangt am“
Ubereinstimmen.

2 Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.



Vordruck 5

Der Wahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)
Abgenommen am ...

Bekanntmachung
Uber eine Nachfrist zur Einreichung von Wahlvorschlagen in Gruppenwahl
(8 11 WO-SPersVG)

fir die Gruppe der ..o

Innerhalb der im Wahlausschreiben bekannt gegebenen Frist ist fur die 0.g. Gruppe kein
gultiger Wahlvorschlag eingegangen.

Gemal § 11 WO-SPersVG werden die wahlberechtigten Beschéftigten der 0.g. Gruppe und
die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften aufgefordert, innerhalb einer Nachfrist
von 6 Kalendertagen, Spatestens am ...........ccooccvvvevveeenn. beim Wahlvorstand gultige Wahl-
vorschlage einzureichen. Auf die Angaben im Wahlausschreiben tber Inhalt und Form der
Wabhlvorschlage wird hingewiesen.

Geht auch innerhalb der Nachfrist kein gultiger Wahlvorschlag ein, so kénnen fir diese
Gruppe keine Vertreter gewahlt werden.

Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift

D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.



Vordruck 6

Der Wahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)
Abgenommen am ...

Bekanntmachung
Uber eine Nachfrist zur Einreichung von Wahlvorschlagen in gemeinsamer Wahl
(8 11 WO-SPersVG)

Innerhalb der im Wahlausschreiben bekannt gegebenen Frist ist kein gultiger Wahlvorschlag
eingegangen.

Gemal 8§ 11 WO-SPersVG werden die wahlberechtigten Beschéftigten und die in der
Dienststelle vertretenen Gewerkschaften aufgefordert, innerhalb einer Nachfrist von 6 Kalen-
dertagen, spatestens am ...............eeeeeeeeen. beim Wahlvorstand gultige Wahlvorschlage
einzureichen. Auf die Angaben im Wahlausschreiben tber Inhalt und Form der Wahlvor-
schlage wird hingewiesen.

Geht auch innerhalb der Nachfrist kein gultiger Wahlvorschlag ein, so kann der Personalrat
nicht gewahlt werden.

Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift

D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.



Vordruck 7
-MUSTER-

Wahlvorschlag
far die Wahl des Personalrates in Gruppenwahl (§ 8 WO-SPersVG)

Dl oo
(Dienststelle)
fur die Gruppeder L,
Kennwort: Beim Wahlvorstand eingegangen
am ...........
um ........... Uhr

Fur die Wahl des Personalrates werden folgende Bewerberinnen und Bewerber vorgeschlagen:

1 Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschaftigungsstelle
2 Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschaftigungsstelle

3D . . ,
Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschaftigungsstelle

Die schriftlichen Zustimmungen der Bewerberinnen und Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvor-
schlag sind beigeflgt.

Der Wahlvorschlag wird eingereicht von

02 folgenden wahlberechtigten Gruppenangehorigen®

1
Listen- N Vi Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnun igenhandige Unt hrift
vertreter ame, Vorname g eigenhéndige Unterschri
2 Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung eigenhandige Unterschrift
34 . . . . .
Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung eigenhandige Unterschrift

O2  derin der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft®

Name, Vorname eigenhandige Unterschrift

Name, Vorname eigenhandige Unterschrift

D Ggf. um weitere Bewerber erweitern.

2 Zutreffendes ankreuzen.

3 Der Wahlvorschlag muss von mindestens einem Zwanzigstel der wahlberechtigten Gruppenangehdérigen, jedoch mindestens
von drei wahlberechtigten Gruppenangehdrigen, unterzeichnet sein. In jedem Fall genugen die Unterschriften von 100 wahlbe-
rechtigten Gruppenagehérigen (8 8 Abs. 3 a) 2 WO-SPersVG).

4 Ggf. um weitere wahlberechtigte Gruppenangehdérige erweitern.

5)

Der Wahlvorschlag muss von einem Beauftragten eines Organs der Gewerkschaft unterzeichnet sein (8 8 Abs. 3 Satz 3 WO-
SPersVG).



Vordruck 8
-MUSTER-

Wahlvorschlag
far die Wahl des Personalrates in gemeinsamer Wahl (§ 8 WO-PersVG)
DI e

Kennwort: Beim Wahlvorstand eingegangen
am ...........
um ........... Uhr

Fur die Wahl des Personalrates werden folgende Bewerberinnen und Bewerber vorgeschlagenl):

1 Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschaftigungsstelle
2 Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschaftigungsstelle

32 . . :
Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschaftigungsstelle

Die schriftlichen Zustimmungen der Bewerberinnen und Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvor-
schlag sind beigeflgt.

Der Wahlvorschlag wird eingereicht von

O?  folgenden wahlberechtigten Beschaftigten®

1
Listen- N Vi Geburtsdat Amts- oder Funktionsbezeich igenhandige Unterschrift
vertreter ame, Vorname eburtsdatum mts- oder Funktionsbezeichnung eigenhéndige Unterschri
2 Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung eigenhandige Unterschrift
5)
3 Name, Vorname Geburtsdatum Amts- oder Funktionsbezeichnung eigenhandige Unterschrift

O3  derin der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft®

Name, Vorname eigenhandige Unterschrift

Name, Vorname eigenhandige Unterschrift

D Die Bewerber sind jeweils nach Gruppen zusammenzufassen (8§ 8 Abs. 2 Satz 3 WO-SPersVG).

2 Ggf. um weitere Bewerber erweitern.

3 Zutreffendes ankreuzen.

4 Der Wahlvorschlag muss von mindestens einem Zwanzigstel der wahlberechtigten Angehdrigen der Dienststelle. In jedem Fall
genugen bei gemeinsamer Wahl die Unterschriften von 100 wahlberechtigten Angehdien der Dienststelle. (§ 8 Abs. 3 b) WO-
SPersVG).

2 Ggf. um weitere wahlberechtigte Beschéftigte erweitern.

6)

Der Wahlvorschlag muss von einem Beauftragten eines Organs der Gewerkschaft unterzeichnet sein (8 8 Abs. 3 Satz 3 WO-
SPersVG).



Der Wahlvorstand
bei

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)

Bekanntgabe

Vordruck 9

(Ort, Datum)

Ausgehangt am ...

bis zum Abschluss der
Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

der als gultig anerkannten Wahlvorschlage fur die Wahl
des Personalrates in Gruppenwahl

(8 18 Abs. 2 SPersVG, § 13 WO-SPersVG)

Fur die Wahl des Personalrates am ...........ccccc....... sind innerhalb der vorgeschriebenen Frist
(8 7 Abs. 2 WO-SPersVG) folgende als giiltig anerkannte Wahlvorschlage eingegangen:

Fir die Gruppe der Beamten:

Wahlvorschlag 1 Kennwort: Eingang:
1 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3V i i i
Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 . ; .
Wahlvorschlag 2 ) Kennwort: Eingang:
1 . . ) Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung
2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3" i i i
Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit

1)
2)
3)

1 Uber die Reihenfolge hat das Los entschieden.

Ggf. um weitere Bewerber erganzen.
Ggf. um weitere Wahlvorschlage erganzen.

Soweit zutreffend ankreuzen. Sind mehrere Wahlvorschlage gleichzeitig eingegangen, so entscheidet das Los

(8 12 Abs. 1 Satz 3 WO-SPersVG).
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Fir die Gruppe der Arbeitnehmer:

Wahlvorschlag 1 Kennwort: Eingang:
1 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3" i - i
Familienname, Vorname Amts- oder Funktionshezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 .
Wahlvorschlag 2?2 Kennwort: Eingang:
1 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3" i - i
Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3 . . . .
Uber die Reihenfolge hat das Los entschieden.

Bei der Wahl des Personalrates hat jeder wahlberechtigte Beschaftigte

Unterschrift

............ Stimmen.?

Unterschrift

Sind mehrere Wahlvorschlage gleichzeitig eingegangen, so entscheidet das Los (§ 12 Abs. 1 Satz 3 WO-PersVG).
Ergibt sich aus 88 15 Abs. 3, 25 Abs. 1 WO-SPersVG und aus 18 Abs. 3 Satz 1 SPersVG.

Vorsitzende/r
Unterschrift

1) . .

Ggf. um weitere Bewerber erganzen.
2 Ggf. um weitere Wahlvorschlage erganzen.
3 Soweit zutreffend ankreuzen.
4)
5)

Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.
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Vordruck 10

Der Wahlvorstand
bei

(D|enstste| Ie) ...................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...
(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse) bis zum Abschluss der
Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

Bekanntgabe
der als gultig anerkannten Wahlvorschlage fir die Wahl
des Personalrates in gemeinsamer Wahl
(8 18 Abs. 3 SPersVG, 13 WO-SPersVG)

Fur die Wahl des Personalrates am .........c.ccccc....... sind innerhalb der vorgeschriebenen Frist
(8 7 Abs. 2 WO-SPersVG) folgende als guiltig anerkannte Wahlvorschldge eingegangen:

Wahlvorschlag 1 Kennwort: Eingang:

fur die Gruppe der Beamten

1 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3% i i i i isationseinhei
Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit

fur die Gruppe der Arbeitnehmer

1 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionshezeichnung Gruppe Beschaéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3"
Familienname, Vorname Amts- oder Funktionshezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
2 . ; .
Wahlvorschlag 2 ) Kennwort: Eingang:

fur die Gruppe der Beamten

1 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit

2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3V il i i

Familienname, Vorname Amts- oder Funktionshezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit

1 . u
) Ggf. um weitere Bewerber erganzen.
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fur die Gruppe der Arbeitnehmer

1 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionshezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit

2 Familienname, Vorname Amts- oder Funktionshezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
3V il i i

Familienname, Vorname Amts- oder Funktionshezeichnung Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit

P Uber die Reihenfolge hat das Los entschieden.

Bei der Wahl des Personalrates hat jeder wahlberechtigte Beschéaftigte ............ Stimmen.?
Vorsitzende/r
9)
Unterschrift Unterschrift Unterschrift
2 Ggf. um weitere Wahlvorschlage erganzen.
3 Soweit zutreffend ankreuzen.
Sind mehrere Wahlvorschlage gleichzeitig eingegangen, so entscheidet das Los (§ 12 Abs. 1 Satz 3 WO-SPersVG).
4 Ergibt sich aus § 18 Abs. 3 Satz 1 SPersVG, 8§ 15 Abs. 3, § 25 Abs. 1 WO-SPersVG.
5)

Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.
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Vordruck 11

Stimmzettel fiir die Wahl der Personalratsmitglieder )
- Gruppenwahl und Verhaltniswahl -
(8 18 Abs. 2 und 3 SPersVG, § 25 WO-SPersVG)

far die Gruppe der ...

Funktionsbezeichnung

Vorschlagsliste 1 Kennwort:
Amts- oder
1 Familienname, Vorname _ . Gruppe Beschaftigungsstelle/Organisationseinheit
Funktionsbezeichnung
Amts- oder
2 Familienname, Vorname Gruppe Beschaftigungsstelle/Organisationseinheit
Funktionsbezeichnung
; 1 .
Vorschlagsliste 2 | Kennwort:
Amts- oder .
1 Familienname, Vorname Gruppe Beschaftigungsstelle/Organisationseinheit
Funktionsbezeichnung
Amts- oder .
2 Familienname, Vorname Gruppe Beschaftigungsstelle/Organisationseinheit

Die Stimme kann nur fur den gesamten Wahlvorschlag abgegeben werden.

Der Stimmzettel ist ungultig, wenn mehr als eine Vorschlagsliste angekreuzt ist,

wenn er ein besonderes Merkmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthalt und
wenn er nicht in einem Wahlumschlag abgegeben wird (88 15 Abs. 4, 25 Abs. 1 Satz 2 WO-

SPersVG).

1)
schriftung haben.
2)

Gof. den Stimmzettel um weitere Vorschlagslisten erganzen.

Gem. 8 15 Abs. 2 WO-SPersVG missen die Stimmzettel jeder Gruppe dieselbe Grol3e, Farbe, Beschaffenheit und Be-



Vordruck 12

Stimmzettel fiir die Wahl der Personalratsmitglieder V)
- Gruppenwahl und Mehrheitswahl -
(8 18 Abs. 2 und Abs. 3 Satz 2 SPersVG, 8§88 15 Abs. 3, 28 WO-

SPersVG)
far die Gruppe der .....covvvvveeevennene.
Kennwort:
. Amts- oder O
1 Familienname, Vorname . . Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
Funktionsbezeichnung
. Amts- oder O
2 Familienname, Vorname Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
Funktionsbezeichnung
Amts- oder O
3 Familienname, Vorname Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
Funktionsbezeichnung
2 B Amts- oder ) - A O
) Familienname, Vorname . . Gruppe Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit
Funktionsbezeichnung

Der Stimmzettel ist ungultig, wenn mehr als ..... Bewerber angekreuzt sind®,
wenn er ein besonderes Merkmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthalt und
wenn er nicht in einem Wahlumschlag abgegeben wird (8 15 Abs. 4 WO-SPersVG).

D Gem. 8 15 Abs. 2 WO-SPersVG missen die Stimmzettel jeder Gruppe dieselbe Grol3e, Farbe, Beschaffenheit und Be-
schriftung haben.

2 Ggf. den Stimmzettel um weitere Bewerber erganzen bzw. kirzen.

3)

Der Wahler darf nicht mehr Namen ankreuzen, als fir die betreffende Gruppe Vertreter zu wahlen sind
(88 15 Abs. 3, 28 Abs. 2 WO-SPersVG).



Vordruck 13
Stimmzettel fiir die Wahl der Personalratsmitglieder *

- Wahl eines Gruppenvertreters und Mehrheitswahl -
(8 18 Abs. 3 Satz 3 und SPersVG, 8§ 30 WO-SPersVG)

fur die Gruppe der ........cccvvveeeeenne
Erster Wahlgang Zweiter Wahlgang

Name, Vorname Name, Vorname

1. O 1. O
2. O 2. O
3. O 3. O

USW. USW.

Im ersten Wahlgang (linke Spalte) wird das Mitglied, im zweiten Wahlgang (rechte Spalte)
wird der Ersatzmann/die Ersatzfrau flr die gesetzlichen Vertretungsfalle gewahlt.

In jedem Wahlgang (jede Spalte) darf nur ein Bewerber gewahlt werden. In beiden Wahlgan-
gen (beide Spalten) darf nicht derselbe Bewerber gewahlt werden.

Der Stimmzettel ist ungultig, wenn mehr als ein Bewerber angekreuzt ist,

wenn er ein besonderes Merkmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthélt und
wenn er nicht in einem Wahlumschlag abgegeben wird (88 15 Abs. 4, 30 Abs. 1 WO-
SPersVG).

D Gem. § 15 Abs. 2 WO-SPersVG missen die Stimmzettel jeder Gruppe dieselbe Groe, Farbe, Beschaffenheit und Be-

schriftung haben.



Vordruck 14

Stimmzettel fiir die Wahl der Personalratsmitglieder )
- Gemeinsame Wahl und Verhaltniswabhl -
(8 18 Abs. 2 SPersVG, 88 15 Abs. 3, 25 Abs. 1 WO-SPersVG)

Vorschlagsliste 1 Kennwort:

fur die Gruppe der Familienname, Amts- oder Beschaftigungsstelle/
Beamten 1 Vorname Funktionsbezeichnung Organisationseinheit
fur die Gruppe der Familienname, Amts- oder Beschaftigungsstelle/
Arbeitnehmer 1 | vomame Funktionsbezeichnung Organisationseinheit
Vorschlagsliste 22 | Kennwort:

fir die Gruppe der Familienname, Amts- oder Beschaftigungsstelle/
Beamten 1 Vorname Funktionsbezeichnung Organisationseinheit
fir die Gruppe der Familienname, Amts- oder Beschaftigungsstelle/
Arbeitnehmer 1 | vomame Funktionsbezeichnung Organisationseinheit

Die Stimme kann nur fur den gesamten Wahlvorschlag abgegeben werden.

Der Stimmzettel ist ungiltig, wenn mehr als eine Vorschlagsliste angekreuzt ist,

wenn er ein besonderes Merkmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthalt und
wenn er nicht in einem Wahlumschlag abgegeben wird (83 15 Abs. 4, 25 WO-SPersVG).

1)

Gem. 8§ 25 Abs. 2 WO-SPersVG missen die Vorschlagslisten in der Reihenfolge der Ordnungsnummern unter Angabe von

Familienname etc. und Gruppenzugehdrigkeit, bei gemeinsamer Wahl der fur die Gruppen an erster Stelle benannten Be-
werber untereinander aufgefihrt werden.

2)

Gof. den Stimmzettel um weitere Vorschlagslisten erganzen.




Stimmzettel fiir die Wahl der Personalratsmitglieder V)

- Gemeinsame Wahl und Mehrheitswahl -
(8 18 Abs. 2 und Absatz 3 Satz 2 SPersVG, 8§ 15 Abs. 3, 18 WO-
SPersVG)

Vordruck 15

Kennwort:
. Amts- oder Beschaéftigungsstel- O
1 Familienname, Vorname . . Gruppe
Funktionsbezeichnung le/Organisationseinheit
. Amts- oder Beschaftigungsstel- O
2 Familienname, Vorname . . Gruppe
Funktionsbezeichnung le/Organisationseinheit
. Amts- oder Beschaéftigungsstel- O
3 Familienname, Vorname . . Gruppe
Funktionsbezeichnung le/Organisationseinheit
2 . Amts- oder Beschaftigungsstel- O
4 ) Familienname, Vorname . . Gruppe
Funktionsbezeichnung le/Organisationseinheit

Der Stimmzettel ist ungultig, wenn mehr als ..... Bewerber angekreuzt sind®,
wenn er ein besonderes Merkmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthalt und
wenn er nicht in einem Wahlumschlag abgegeben wird (8 15 Abs. 4 WO-SPersVG).

D Gem. § 28 Abs. 2 WO-SPersVG werden die Bewerber aus dem Wahlvorschlag in unverénderter Reihenfolge unter Angabe
von Familienname etc. und Gruppenzugehdérigkeit ibernommen.

2 Ggf. den Stimmzettel um weitere Bewerber erganzen bzw. kirzen.

3)

Der Wahler darf nicht mehr Namen ankreuzen, als Personalratsmitglieder zu wahlen sind
(8 28 Abs. 2 Satz 3 b) WO-SPersVG).



Vordruck 16

Stimmzettel fiir die Wahl der Personalratsmitglieder V)
- Wahl eines Personalratsmitgliedes und Mehrheitswahl -
(8 18 Abs. 3 Satz 3 SPersVG, § 30 WO-SPersVG)

Erster Wahlgang Zweiter Wahlgang
Name, Vorname Name, Vorname

1. O 1. O
2. O 2. O
3. O 3. O
4. O 4. O
usw.

Hinweise:

Im ersten Wahlgang (linke Spalte) wird das Mitglied, im zweiten Wahlgang (rechte Spalte)
der Ersatzmann/die Ersatzfrau fur die gesetzlichen Vertretungsfalle gewahilt.

Der Stimmzettel ist unglltig, wenn mehr als ein Bewerber pro Wahlgang angekreuzt ist,
wenn er ein besonderes Merkmal, einen Zusatz oder einen Vorbehalt enthélt, derselbe Be-
werber in beiden Wahlgangen angekreuzt ist, und wenn er nicht in einem Wahlumschlag
abgegeben wird (§ 15 Abs. 4 WO-SPersVG).

D Gem. § 30 Abs. 1 WO ist nach den Grundséatzen der Mehrheitswahl in jeweils zwei getrennten Wahlgéngen zu wahlen,

wenn nur ein Mitglied des Personalrates und ein Ersatzmann zu wéhlen sind.




Vordruck 17

Der Wahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)
Niederschrift des Wahlvorstandes

Uber das Ergebnis der Personalratswahlen (Wahlniederschrift)
bei Gruppenwahl (§ 21 WO-SPersVG)

An der heutigen Sitzung des Wahlvorstandes haben teilgenommen:

L als Vorsitzende/r

2 s

B s Y

In dieser Sitzung ist das Ergebnis der am ..................... durchgefiihrten Wahl des Personalrates

festgestellt worden.

Zu wéhlen waren ............. Personalratsmitglieder,
davon L Vertreter der Beamten und

............ Vertreter der Arbeithehmer.

Es hat Gruppenwahl stattgefunden.

A. Vertreter der Beamten

Abgegeben wurden fir die Gruppe der Beamten ......... Stimmen,

hiervon ........ Stimmen in schriftlicher Stimmabgabe.

Davon waren giiltig ........ Stimmen, unglltig waren .......... Stimmen.

In...... Fallen gaben die Stimmzettel Anlass zu Zweifeln. Fir den Beschluss des Wahlvorstandes

Uber die Gultigkeit bzw. Ungultigkeit der Stimmen (§ 15 Abs. 4 WO-SPersVG) waren jeweils folgende
Griunde maRgeblich:

a) Verhaltniswahl

Die Wahl wurde nach den Grundsétzen der Verhaltniswahl durchgefihrt.
Zugelassen waren die als Anlage beigefligten Vorschlagslisten.

1 . . .
) Ggf. um weitere Teilnehmer erweitern.



Auf die Vorschlagsliste 1 entfielen ............. glltige Stimmen.

Auf die Vorschlagsliste 2 entfielen ............. gultige Stimmen.?

Zur Verteilung der Sitze wurden die Stimmenzahlen, die den Listen zugefallen sind, durch 1, 2, 3 usw.
geteilt. Das Ergebnis zeigt die nachfolgende Ubersicht:

Liste 1 Liste 2
geteiltdurch1 | ... () ] (cornnd)
geteiltdurch2 | ... () | (cornnd)
geteiltdurch3 | ... (o) ] ()]
geteilt durch4 | ... (o) (ooee)
geteilt durch5 | ... G T (cererr)
geteiltdurch6 | ... G T (cererd)

Die Reihenfolge der fur die Zuteilung von Sitzen in Betracht kommenden Hochstzahlen ergibt sich aus
den eingeklammerten Zahlen.

Fur die Gruppe der Beamten waren ........ Vertreter zu wahlen.
Es kommt die gleiche Anzahl von Hochstzahlen in Betracht.

Davon entfallen die Hochstzahlen .........ccocoeeeue. auf die Liste ............

die Hochstzahlen .........ccoooeeeue. auf die Liste ............

Nach der Reihenfolge der Bewerber auf den als Anlage beigefiigten Vorschlagslisten sind demnach
gewahlt:

aus Liste ........ die Bewerber .................
aus Liste ........ die Bewerber .................
Y Da die LiSte .......c.ceueen.n. nicht geniigend Bewerber enthélt, fallen die tiberschissigen Sitze den

anderen Listen, die noch Bewerber enthalten, in der Reihenfolge der n&chsten Hochstzahlen zu (8 26
Abs. 2 WO-SPersVG).

Das sind aus Liste .............. die Hochstzahlen .............c.........
aus Liste ......cccce.... die Hochstzahlen .............c.........
Danach sind ferner gewahlt aus Liste .......ccce..... die Bewerber ........ccooveiieeinnnnn.
aus Liste .......ccce..... die Bewerber ..o,
Ersatzmitglieder (8§ 30 Abs. 2 SPersVG) sind aus Liste ................ die Bewerber ..o,
aus Liste .......ccce..... die Bewerber ..o,
2)

Ggf. um weitere Vorschlagslisten ergénzen.

3 Nichtzutreffendes streichen.
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b) Mehrheitswahl

Die Wahl wurde nach den Grundséatzen der Mehrheitswahl durchgefihrt.
Zugelassen war der als Anlage beigefiigte Wahlvorschlag.

Es waren .............. Vertreter der Beamten zu wéhlen.

Auf den Bewerber ..o entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den Bewerber ..o entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den BEWErDEr .........ccocvvvveveeieeceeeeeeeenn, entfielen ............ giiltige Stimmen.”

Gewabhlt sind folgende Bewerber:

In der Gruppe der Beamten konnten ....... Sitze nicht besetzt werden.
Sie wurden der Gruppe der Arbeitnehmer zugeteilt (8 16 Abs. 1 Satz 3 SPersVG).

B. Vertreter der Arbeitnehmer

Abgegeben wurden fir die Gruppe der Arbeitnehmer ......... Stimmen,

hiervon ........ Stimmen in schriftlicher Stimmabgabe.

Davon waren giiltig ........ Stimmen, unglltig waren .......... Stimmen.

In...... Fallen gaben die Stimmzettel Anlass zu Zweifeln. Fir den Beschluss des Wahlvorstandes

Uber die Gultigkeit bzw. Ungltigkeit der Stimmen (§ 15 Abs. 4 WO-SPersVG) waren jeweils folgende
Griunde maRgeblich:

a) Verhaltniswahl

Die Wahl wurde nach den Grundsétzen der Verhaltniswahl durchgefihrt.
Zugelassen waren die als Anlage beigefuigten Vorschlagslisten.

4 . u
) Ggf. um weitere Bewerber erganzen.
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Auf die Vorschlagsliste 1 entfielen ............. glltige Stimmen.

Auf die Vorschlagsliste 2 entfielen ............. gultige Stimmen.?

Zur Verteilung der Sitze wurden die Stimmenzahlen, die den Listen zugefallen sind, durch 1, 2, 3 usw.
geteilt. Das Ergebnis zeigt die nachfolgende Ubersicht:

Liste 1 Liste 2
geteiltdurch1 | ... (o) ] (cerrrd)
geteiltdurch2 | ... () | (cornnd)
geteiltdurch3 | ... (o) (oon)
geteilt durch4 | ... (o) (oeee)
geteilt durch5 | ... G T (cererr)
geteiltdurch6 | ... G T (cererr)

Die Reihenfolge der fur die Zuteilung von Sitzen in Betracht kommenden Hochstzahlen ergibt sich aus
den eingeklammerten Zahlen.

Fur die Gruppe der Arbeithehmer waren ........ Vertreter zu wahlen.
Es kommt die gleiche Anzahl von Hochstzahlen in Betracht.

Davon entfallen die Hochstzahlen .........ccocoeeeue. auf die Liste ............

die Hochstzahlen .........ccoooeeeue. auf die Liste ............

Nach der Reihenfolge der Bewerber auf den als Anlage beigefiigten Vorschlagslisten sind demnach
gewahlt:

aus Liste ........ die Bewerber .................
aus Liste ........ die Bewerber .................
® Da die LiSte .......c.coeuv...n. nicht geniigend Bewerber enthélt, fallen die Gberschissigen Sitze den

anderen Listen, die noch Bewerber enthalten, in der Reihenfolge der n&chsten Hochstzahlen zu (8 26
Abs. 2 WO-SPersVG).

Das sind aus Liste ......cccce.... die Hochstzahlen ..........c.ccc........
aus Liste ......cccce.... die Hochstzahlen ............cc.........
Danach sind ferner gewahlt aus Liste .......ccce..... die Bewerber ........cccoveeiieiinnnnn,
aus Liste .......ccce..... die Bewerber ..o,
Ersatzmitglieder (8§ 30 Abs. 2 SPersVG) sind aus Liste ................ die Bewerber ........cccooceiieeinnnnn,
aus Liste .......ccce..... die Bewerber ........ccoooceiieiinnnnn,
5)

Ggf. um weitere Vorschlagslisten ergéanzen.

6 Nichtzutreffendes streichen.
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b) Mehrheitswahl

Die Wahl wurde nach den Grundséatzen der Mehrheitswahl durchgefihrt.
Zugelassen war der als Anlage beigefiigte Wahlvorschlag.

Es waren .............. Vertreter der Arbeitnehmer zu wahlen.

Auf den Bewerber ..o entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den Bewerber ..o entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den BEWErDEr .........ccocvvvveveeieeceeeeeeeenn, entfielen ............ gliltige Stimmen”.

Gewabhlt sind folgende Bewerber:

In der Gruppe der Arbeitnehmer konnten ..... Sitze nicht besetzt werden.
Sie wurden der Gruppe der Beamten zugeteilt (8§ 16 Abs. 1 Satz 3 SPersVG).

Der Personalrat besteht aus

7 . u
) Ggf. um weitere Bewerber erganzen.

als Vertreter der Beamten und

als Vertreter der Arbeitnehmer.
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Ersatzmitglieder (8§ 30 Abs. 2 SPersVG) sind

....................................................................... aus der Gruppe der Beamten und
....................................................................... aus der Gruppe der Arbeitnehmer.
Besondere Vorkommnisse:
Vorsitzende/r
8)
Unterschrift Unterschrift Unterschrift
8)

Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erweitern.
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Vordruck 18

Der Wahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)

Niederschrift des Wahlvorstandes

Uber das Ergebnis der Personalratswahlen (Wahlniederschrift)
bei gemeinsamer Wahl (8 18 Abs. 2 SPersVG, § 27 WO-SPersVG)

An der heutigen Sitzung des Wahlvorstandes haben teilgenommen:

L als Vorsitzende/r

2 s

B s Y

In dieser Sitzung ist das Ergebnis der am ..................... durchgefiihrten Wahl des Personalrates

festgestellt worden.

Zu wéhlen waren ............. Personalratsmitglieder,

davon Vertreter der Beamten und

............ Vertreter der Arbeitnehmer.

Es hat eine gemeinsame Wahl stattgefunden.

Abgegeben wurden insgesamt ......... Stimmen, hiervon ........ Stimmen in schriftlicher Stimmabgabe.
Davon waren giiltig ........ Stimmen, unglltig waren .......... Stimmen.
In...... Fallen gaben die Stimmzettel Anlass zu Zweifeln. Fir den Beschluss des Wahlvorstandes

Uber die Glltigkeit bzw. Ungiltigkeit der Stimmen (8§ 15 Abs. 4 WO-S.PersVG) waren jeweils folgende
Griunde maRgeblich:

A. Verhaltniswahl

Die Wahl wurde nach den Grundsétzen der Verhaltniswahl durchgefihrt.
Zugelassen waren die als Anlage beigefligten Vorschlagslisten.

Auf die Vorschlagsliste 1 entfielen ............. glltige Stimmen.
Auf die Vorschlagsliste 2 entfielen ............. gultige Stimmen.?
D Ggf. um weitere Teilnehmer erweitern.

2)

Ggf. um weitere Vorschlagslisten ergéanzen.



Zur Verteilung der Sitze wurden die Stimmenzahlen, die den Listen zugefallen sind, durch 1, 2, 3 usw.
geteilt. Das Ergebnis zeigt die nachfolgende Ubersicht:

Liste 1 Liste 2
geteiltdurch1 | ... (o) ] ()]
geteiltdurch2 | ... () | (cornnd)
geteiltdurch3 | ... (o) ] (cerrrd)
geteiltdurch4 | ... G T (cererd)
geteilt durch5 | ... G T (cererr)
geteiltdurch6 | ... G T (cererr)

Die Reihenfolge der fur die Zuteilung von Sitzen in Betracht kommenden Hochstzahlen ergibt sich aus
den eingeklammerten Zahlen.

a) Vertreter der Beamten

Fur die Gruppe der Beamten waren ........ Vertreter zu wahlen.
Es kommt die gleiche Anzahl von Hochstzahlen in Betracht.

Davon entfallen die Hochstzahlen .........ccoooeveue. auf die Liste ............
die Hochstzahlen .........ccoooeeeue. auf die Liste ............

Nach der Reihenfolge der Beamtenbewerber auf den als Anlage beigefiigten Vorschlagslisten sind
demnach gewahlt:

aus Liste ........ die Bewerber .................
aus Liste ........ die Bewerber .................
¥ Da die Liste .......c.c.......... nicht geniigend Bewerber aus der Gruppe der Beamten enthélt, fallen die

Uberschiissigen Sitze den anderen Listen, die noch Beamtenvertreter enthalten, in der Reihenfolge
der ndchsten Hochstzahlen zu (§ 27 Abs. 2 WO-SPersVG).

Das sind aus Liste ................ die Hochstzahlen ............ccceeeee
aus Liste ................ die Hochstzahlen ............ccceeee.
Danach sind ferner gewahlt aus Liste .......cccee.... die Bewerber ........cccoccevieiinnnnn.
aus Liste ................ die Bewerber ........ccccccvviieeeenns
Ersatzmitglieder (8§ 30 Abs. 2 SPersVG) sind aus Liste ................ die Bewerber ........ccoooceiieninnnnn.
aus Liste ................ die Bewerber ........ccccccvviieeeenns
¥ In der Gruppe der Beamten konnten ...... Sitze nicht besetzt werden.

Sie wurden der Gruppe der Arbeitnehmer zugeteilt (8 16 Abs. 1 Satz 3 SPersVG).

3 Nichtzutreffendes streichen.
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b) Vertreter der Arbeitnehmer

Fur die Gruppe der Arbeithehmer waren ........ Vertreter zu wahlen.
Es kommt die gleiche Anzahl von Hochstzahlen in Betracht.

Davon entfallen die Hochstzahlen .........ccoooceeue. auf die Liste ............

die Hochstzahlen .........ccocoeeeue. auf die Liste ............

Nach der Reihenfolge der Arbeitnehmerbewerber auf den als Anlage beigefiigten Vorschlagslisten
sind demnach gewabhilt:

aus Liste ........ die Bewerber .................
aus Liste ........ die Bewerber .................
Y Da die Liste ............. nicht geniigend Bewerber aus der Gruppe der Arbeitnehmer enthalt, fallen die

Uberschiissigen Sitze den anderen Listen, die noch Arbeitnehmervertreter enthalten, in der Reihenfol-
ge der ndchsten Hochstzahlen zu (8 27 Abs. 2 WO-SPersVG).

Das sind aus Liste ........ die Hochstzahlen .............

aus Liste ........ die Hochstzahlen .............
Danach sind ferner gewahlt aus Liste ........... die Bewerber ..........

aus Liste ........... die Bewerber ..........
Ersatzmitglieder (§ 310Abs. 2 SPersVG) sind aus Liste ........... die Bewerber ..........

aus Liste ........... die Bewerber ..........

“ In der Gruppe der Arbeitnehmer konnten ..... Sitze nicht besetzt werden.
Sie wurden der Gruppe der Beamten zugeteilt (§ 16 Abs. 1 Satz 3 SPersVG).

B. Mehrheitswahl

Die Wahl wurde nach den Grundséatzen der Mehrheitswahl durchgefihrt.
Zugelassen war der als Anlage beigefiigte Wahlvorschlag.

a) Vertreter der Beamten

Es waren .............. Vertreter der Beamten zu wéhlen.

Auf den Bewerber ... entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den Bewerber ..o entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den BEWErDEr .........ccccvevvveveeieeeceeeeeeene, entfielen ............ giiltige Stimmen.”
4)

Nichtzutreffendes streichen.
5 . u
) Ggf. um weitere Bewerber erganzen.
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Gewabhlt sind folgende Bewerber:

 In der Gruppe der Beamten konnten ......... Sitze nicht besetzt werden.
Sie wurden der Gruppe der Arbeitnehmer zugeteilt (8 16 Abs. 1 Satz 3 OPersVG).

b) Vertreter der Arbeitnehmer

Es waren .............. Vertreter der Arbeitnehmer zu wahlen.

Auf den Bewerber ..o entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den Bewerber ........ccccccceeiiiiniiiiiieeieeee, entfielen ............ gultige Stimmen.
Auf den BEWErDEr .........ccccvevvveveeieeeeeeeeeeennn, entfielen ............ gliltige Stimmen.”

Gewabhlt sind folgende Bewerber:

? In der Gruppe der Arbeitnehmer konnten ...... Sitze nicht besetzt werden.
Sie wurden der Gruppe der Beamten zugeteilt (8 16 Abs. 1 Satz 3 SPersVG).

6)
7

Nichtzutreffendes streichen.

Ggf. um weitere Bewerber erganzen.
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Der Personalrat besteht aus

....................................................................... als Vertreter der Beamten und
....................................................................... als Vertreter der Arbeitnehmer.
Ersatzmitglieder (8§ 30 Abs. 2 SPersVG) sind
....................................................................... aus der Gruppe der Beamten und
....................................................................... aus der Gruppe der Arbeitnehmer.
Besondere Vorkommnisse:
Vorsitzende/r

...................................................................................... H)

Unterschrift Unterschrift Unterschrift

8)

Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erweitern.
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Der ortliche Wahlvorstand
bei

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)

Vordruck 19

(Ort, Datum)

Ausgehangt am ...

bis zum Abschluss der
Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

Bekanntmachung

Uber die Zusammensetzung des Hauptwahlvorstandes (§8 33 WO-SPersVG)

Der Hauptwahlvorstand fur die Wahl des Hauptpersonalrates bei

besteht aus:

Name, Vorname

Die Ersatzmitglieder sind:

Name, Vorname

Name, Vorname

3)

Name, Vorname

"Amts-

"Amts-

Amts-

- oder Funktionsbezeichnung

oder Funkfionsbezeichnung

oder Funktionsbezeichnung

oder Funktionsbezeichnung

Es wird darauf hingewiesen, dass Vorabstimmungen iber eine vom Gesetz abweichende Verteilung
der Sitze auf die Gruppen (8 17 SPersVG) oder Uber die gemeinsame Wahl (8 18 Abs. 2 SPersVG)
vom Hauptwahlvorstand nur dann durchzufiihren sind, wenn hierauf gerichtete Antrage die nach § 4
WO-SPersVG, § 18 Abs. 5 SPersVG erforderliche Anzahl von Unterschriften enthalten und dem
Wahlvorstand binnen einer Woche seit Bekanntgabe der Mitglieder des Wahlvorstandes schriftlich
vorliegen und dem Wabhlvorstand nachgewiesen wird, dass sie unter Leitung eines aus mindestens
drei wahlberechtigten Angehdrigen der Dienststelle bestehenden Abstimmungsvorstand in geheimen
und nach Gruppen getrennten Abstimmungen zustande gekommen sind. Dem Abstimmungsvorstand
muss ein Mitglied der in der Dienststelle vertretenen Gruppe angehdren.

1)

Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erweitern.




Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift
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Vordruck 20

Der Hauptwahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)

Niederschrift des Hauptwahlvorstandes

Uber die Ermittlung der Zahl der zu wéhlenden Hauptpersonalratsmitglieder und ihre Verteilung
auf die Gruppen mit dem zahlenmaRigen Verhaltnis zwischen Frauen und Mannern
(8 36 WO-SPersVG)

An der heutigen Sitzung des Hauptwahlvorstandes haben teilgenommen:

L als Vorsitzende/r

In der Sitzung wurde die Zahl der zu wahlenden Hauptpersonalratsmitglieder, die Verteilung der Sitze
auf die Gruppen sowie das jeweilige zahlenmafige Verhaltnis zwischen Frauen und Mannern errech-
net.

Die Zahl der Wahlberechtigten betragt ........

Es sind daher ........ Hauptpersonalratsmitglieder zu wahlen (8 52 Abs. 4 SPersVG).
Die Zahl der Beschéftigten betragt in der Regel ...................... ,
davon Beamte (eeeme weibliche Beamte und

...... mannliche Beamte),

.......... Arbeitnehmer (...... weibliche Arbeitnehmer und
...... mannliche Arbeitnehmer).

Zur Verteilung der Sitze auf die Gruppen wurden die Zahlen der Beschéaftigten der beiden Gruppen
durch 1, 2, 3 usw. geteilt. Das Ergebnis zeigt die nachstehende Ubersicht:

Beamte ............ Arbeitnehmer ............
geteiltdurch2 | ... () L ()
geteiltdurch2 | ... () L ()
geteiltdurch3 | ... O I oo (ceeeer)
geteilt durch4 | T T (ceeeer)
geteilt durch5 | T T (ceeeer)
geteilt durch6 | T T (ceeeer)

1 . . .
) Ggf. um weitere Teilnehmer erweitern.
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Die Reihenfolge der fur die Zuteilung der Sitze in Betracht kommenden Héchstzahlen ergibt sich aus
den eingeklammerten Ziffern.

Hiernach - wirden® - entfallen auf die Gruppe der
Beamten ... Sitze, Arbeithehmer ....... Sitze.

Das zahlenméaRige Verhaltnis der Frauen und Manner in den Gruppen gliedert sich wie folgt:
Beamte: % Frauen, ... % Manner

Arbeitnehmer: . % Frauen, ... % Manner.

? Aus § 17 SPersVG, 36 WO-SPersVG ergibt sich jedoch folgende von dem Hdéchstzahlenergebnis
abweichende Verteilung:

Beamten ... Sitze, Arbeitnehmer ....... Sitze.
Begriindung:
Vorsitzende/r
3)
Unterschrift Unterschrift Unterschrift
2)

Nichtzutreffendes streichen.

3 Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erweitern-
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Vordruck 21

Der Hauptwahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...
(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse) bis zum Abschluss
der Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

Wahlausschreiben
far die Wahl des Hauptpersonalrates in Gruppenwahl (88 33, 6 WO-SPersVG)

GemalR § 52 Abs. 1 des Landespersonalvertretungsgesetzes (SPersVG) ist in

............................ ceeseaaeeeennns €N Hauptpersonalrat zu wéahlen.
(Dienststelle)

Der zu wahlende Hauptpersonalrat besteht aus ................... Mitgliedern.
Davon erhalten die Beamten ... Sitze,
die Arbeitnehmer ..... Sitze.

Die Beamten und Arbeitnehmer wéhlen ihre Vertreter in getrennten Wahlgangen (Gruppenwahl).

Frauen und Manner sollen bei der Bildung des Hauptpersonalrats entsprechend ihrem Anteil an den
wahlberechtigten Beschéftigten der Dienststelle berticksichtigt werden (8§ 16 Abs. 6 SPersVG).

Das zahlenméaRige Verhaltnis der Frauen und Manner in den Gruppen gliedert sich wie folgt:
Beamte: . % Frauen, ... % Manner
Arbeithehmer: ... % Frauen, ... % Méanner.

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist. Einen Abdruck des Wéhlerverzeich-
nisses legen die 6rtlichen Wahlvorstéande fir ihren jeweiligen Bereich aus.

Das Wahlerverzeichnis, das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung zum Landes-
personalvertretungsgesetz (WO-SPersVG) kdnnen dort bis zum Ende der Stimmabgabe von jedem
Wahlberechtigten eingesehen werden. Einspriiche gegen das Wéhlerverzeichnis kénnen binnen einer
Woche seit Auslegung des Wahlerverzeichnisses schriftlich beim 6rtlichen Wahlvorstand eingelegt
werden. Dieser entscheidet tiber die Einspriiche. Weitere Einzelheiten sind dem erganzenden
Wahlausschreiben der 6rtlichen Wahlvorstande zu entnehmen.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert,
Wahlvorschlage binnen 18 Kalendertagen nach dem Erlass dieses Wahlausschreibens beim Haupt-
wahlvorstand einzureichen (8 7 Abs: 2 WO-SPersVG). Der letzte Tag der Einreichungsfrist ist der

Die Wahlvorschlage sind fir die Gruppen getrennt einzureichen.

Die Wahlvorschlage der Beschéftigten, soweit sie nicht von einer der in der Dienststelle vertretenen
Gewerkschaft eingereicht werden, missen fir die Gruppe

der Beamten von mindestens ... wahlberechtigten Gruppenangehdérigen,
der Arbeitnehmer von mindestens .......... wahlberechtigten Gruppenangehdérigen



unterzeichnet sein?.

Werden Wahlvorschlage von einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft eingereicht, miissen
sie von einem Beauftragten eines Organs der Gewerkschaft unterzeichnet sein (8 8 Abs. 3 WO-
SPersVG).

Gewahlt werden kann nur, wer in einen gultigen Wahlvorschlag aufgenommen ist. Wahlvorschlage,
die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten oder verspatet eingereicht werden, sind unguil-

tig.

Jeder wahlberechtigte Beschéftigte darf seine Unterschrift rechtswirksam nur fiir einen Wahlvorschlag
abgeben.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele Bewerberinnen und Bewerber aufweisen, wie in
dem Wahlgang Hauptpersonalratsmitglieder der Gruppe zu wéhlen sind und eine den Anteilen ent-
sprechende Anzahl von Frauen und Mannern enthalten.

Auf dem Wahlvorschlag sind die einzelnen Bewerber untereinander aufzufiihren und mit fortlaufenden
Nummern zu versehen. Aul3er dem Familiennamen sind Vorname, Geburtsdatum, Amts- oder Funkti-
onsbezeichnung, Gruppenzugehdrigkeit und Beschéftigungsstelle (soweit Sicherheitsbedirfnisse nicht
entgegenstehen) anzugeben. Die schriftliche Zustimmung der Bewerber zur Aufnahme in den Wahl-
vorschlag ist beizufuigen. Jeder Beschéftigte kann fur die Hauptpersonalratswahl nur auf einem Wahl-
vorschlag benannt werden.

Aus dem Wabhlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags
gegeniber dem Hauptwahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen
des Hauptwahlvorstandes berechtigt ist. Fehlt eine Angabe hieriiber, so gilt der Unterzeichner als be-
rechtigt, der an erster Stelle steht.

Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen sein.
Nur fristgerecht eingebrachte Wahlvorschlage werden bertcksichtigt.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am .........c.ccccoevunevenee. bis zum Abschluss der Stimmabgabe
an der im erganzenden Wahlausschreiben bezeichneten Stelle ausgehéngt.

Die Stimmabgabe findet statt fir die
Beamten AM s
Arbeitnehmer aAM e

Weitere Angaben zu Ort und Zeit der Stimmabgabe sind dem ergdnzenden Wahlausschreiben
der ortlichen Wahlvorstéande zu entnehmen.

Wahlberechtigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme personlich abzugeben, ha-
ben die Mdglichkeit, ihre Stimme schriftlich abzugeben. Sie erhalten vom 6rtlichen Wahlvorstand auf
Antrag die zur schriftlichen Stimmabgabe notwendigen Unterlagen (8 17 WO-SPersVG).

? Fiir die Wahlberechtigten in ...........ccccoeveevvvennen... ettt ettt ettt et et eee et neens

(Dienststellen)
ordnet der Hauptwahlvorstand eine schriftliche Stimmabgabe an (§ 19 WO-SPersVG). Die zur schriftli-
chen Stimmabgabe notwendigen Unterlagen (8 17 WO-SPersVG) werden den wahlberechtigten Be-
schaftigten Ubersandt.

Die Stimmenauszéhlung ist 6ffentlich. Ort und Zeit der Stimmenauszahlung sind dem erganzen-
den Wahlausschreiben der 6rtlichen Wahlvorstande zu entnehmen.

b § 8 Abs. 3 WO-SPersVG

2 Nichtzutreffendes streichen.
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Das Wahlergebnis wird am ...........cccccccceeeenn, VON .., bis ... Uhr
N e feststellt.

Tag der Bekanntmachung dieses Wahlausschreibens ..., 9
Vorsitzende/r
4)
G G e
3)

Das einzusetzende Datum ergibt sich aus 8 6 Abs. 1 WO-SPersVG und muss mit dem Datum ,Ausgehangt am“
Ubereinstimmen.

4 Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.
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Vordruck 21a

Der ortliche Wahlvorstand
bei

................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...
(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse) bis zum Abschluss
der Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

Erganzendes Wahlausschreiben
far die Wahl des Hauptpersonalrates bei ........cccccccceiviiiiinnneen
in Gruppenwahl (§ 33 WO-SPersVG)

1. Wahlerverzeichnis und Wahlordnung

Das WANIEIVEIZEICHNIS TUK .....viiiee it e et e e et e e st e e et eseeaa s e s b e e s bbeeaesnnaees ,
(Dienststelle)

das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung zum Landespersonalvertretungsgesetz
liegen aus:

Einspriche gegen das Wahlerverzeichnis kdnnen nur bis ...................c.c.. Y schriftlich beim értlichen
Wahlvorstand eingelegt werden.

2. Bekanntgabe der Wahlvorschlage

Die gultigen Wahlvorschlage werden durch den drtlichen Wahlvorstand spatestens am ...................

bis zum Abschluss der Stimmabgabe an ...........ccccccoiiiiiiii bekannt gegeben.
(Ortsbezeichnung)

3. Schriftliche Stimmabgabe

Wahlberechtigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme personlich abzugeben,
haben die Mdglichkeit, ihre Stimme schriftlich abzugeben. Unterlagen fiir die schriftliche Stimmabgabe
sind ab sofort beim 6rtlichen Wahlvorstand schriftlich mit der Angabe der Anschrift, an die sie gesen-
det werden sollen, zu beantragen. Die Unterlagen werden nach Vorliegen der Stimmzettel zuge-
schickt.

Alle Wahlberechtigten, fur die der Hauptwahlvorstand eine schriftliche Stimmabgabe angeordnet hat,
erhalten vom 6rtlichen Wahlvorstand die Unterlagen zur schriftlichen Wahl, ohne dass es hierzu eines
Antrags bedarf.

4. Stimmabgabe

Die Stimmabgabe findet statt fiir die

Beamten aAM e VOoN ............ bis ............ Uhr 1 T
Arbeitnehmer aAM e VOoN ............ bis ............ Uhr 1 T
1)

Das einzusetzende Datum ergibt sich aus § 3 Abs. 1 WO-SPersVG.



5. Stimmenauszahlung

Die Stimmenauszahlung findet statt am .................... UM e, N e
Die Auszéhlung ist offentlich.

6. Einspriiche gegeniiber dem Wahlvorstand

Einspriche und andere Erklarungen gegentiber dem Wahlvorstand sind in .........cccccccoiviiiiiiiiiennennen.
(Ortsbezeichnung)

abzugeben.

Tag der Bekanntmachung dieses Wahlausschreibens .............cccoocoiiiiiiiineen, 4

Vorsitzende/r

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 3)

Unterschrift Unterschrift Umersch”ft “““““

2)

Das einzusetzende Datum ergibt sich aus 8 6 Abs. 1 WO-SPersVG und muss mit dem Datum ,Ausgehangt am“
Ubereinstimmen.
3 Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erweitern.
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Vordruck 22

Der Hauptwahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...
(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse) bis zum Abschluss
der Stimmabgabe.
Abgenommen am ...

Wahlausschreiben
far die Wahl des Hauptpersonalrates in gemeinsamer Wahl (8 33 WO-SPersVG)

Gemal § 52 Abs. 1 des Landespersonalvertretungsgesetzes (SPersVG) ist in

.............................. oo, €10 Hauptpersonalrat zu wéhlen.
(Dienststelle)

Der zu wahlende Hauptpersonalrat besteht aus ................... Mitgliedern.
Davon erhalten die Beamten ... Sitze,
die Arbeitnehmer ..... Sitze.

Die Beamten und Arbeitnehmer wéhlen ihre Vertreter in gemeinsamer Wabhl.

Frauen und Manner sollen bei der Bildung des Hauptpersonalrats entsprechend ihrem Anteil an den
wahlberechtigten Beschéaftigten der Dienststelle beriicksichtigt werden (8§ 16 Abs. 6 SPersVG).

Das zahlenméaRige Verhaltnis der Frauen und Manner in den Gruppen gliedert sich wie folgt:
Beamte: . % Frauen, ... % Manner
Arbeithehmer: ... % Frauen, ... % Méanner.

Wahlen kann nur, wer in das Wahlerverzeichnis eingetragen ist. Einen Abdruck des Wéhlerverzeich-
nisses legen die ortlichen Wahlvorstéande fir ihren jeweiligen Bereich aus.

Das Wahlerverzeichnis, das Landespersonalvertretungsgesetz und die Wahlordnung zum Landes-
personalvertretungsgesetz (WO-SPersVG) kdnnen dort bis zum Ende der Stimmabgabe von jedem
Wahlberechtigten eingesehen werden. Einspriiche gegen das Wahlerverzeichnis kénnen binnen einer
Woche seit Auslegung des Wahlerverzeichnisses schriftlich beim 6rtlichen Wahlvorstand eingelegt
werden. Dieser entscheidet tiber die Einspriiche. Weitere Einzelheiten sind dem erganzenden
Wahlausschreiben der 6rtlichen Wahlvorstande zu entnehmen.

Die Wahlberechtigten und die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften werden aufgefordert,
Wahlvorschlage binnen 18 Kalendertagen nach dem Erlass dieses Wahlausschreibens beim Haupt-
wahlvorstand einzureichen. Der letzte Tag der Einreichungsfrist ist der .................

Die Wahlvorschlage der Beschéftigten, soweit sie nicht von einer der in der Dienststelle vertretenen
Gewerkschaft einglereicht werden, missen von mindestens .......... wahlberechtigten Beschéftigten
unterzeichnet sein®.

Werden Wahlvorschlage von einer in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft eingereicht, miissen

sie von einem Beauftragten eines Organs der Gewerkschaft unterzeichnet sein (§ 8 Abs. 3 WO-
SPersVG).

Gewahlt werden kann nur, wer in einen giltigen Wahlvorschlag aufgenommen ist. Wahlvorschlage,

b § 8 Abs. 3 WO-SPersVG



die nicht die nétige Anzahl von Unterschriften enthalten oder verspétet eingereicht werden, sind ungul-
tig.

Jeder wahlberechtigte Beschéftigte darf seine Unterschrift rechtswirksam nur fiir einen Wahlvorschlag
abgeben.

Jeder Wahlvorschlag soll mindestens doppelt so viele Bewerberinnen und Bewerber aufweisen, wie
Hauptpersonalratsmitglieder zu wahlen sind und eine den Anteilen entsprechende Anzahl von Frauen
und Mannern enthalten.

Auf dem Wahlvorschlag sind die einzelnen Bewerber - nach Gruppen zusammengefasst - untereinan-
der aufzufiihren und mit fortlaufenden Nummern zu versehen. Aul3er dem Familiennamen sind Vor-
name, Geburtsdatum, Amts- oder Funktionsbezeichnung, Gruppenzugehdrigkeit und Beschéftigungs-
stelle (soweit Sicherheitsbedurfnisse nicht entgegenstehen) anzugeben. Die schriftliche Zustimmung
der Bewerber zur Aufnahme in den Wahlvorschlag ist beizufiigen. Jeder Beschéftigte kann fur die
Hauptpersonalratswahl nur auf einem Wahlvorschlag benannt werden.

Aus dem Wabhlvorschlag soll zu ersehen sein, welcher Unterzeichner zur Vertretung des Vorschlags
gegeniiber dem Hauptwahlvorstand und zur Entgegennahme von Erklarungen und Entscheidungen
des Hauptwahlvorstandes berechtigt ist. Fehlt eine Angabe hiertiber, so gilt der Unterzeichner als
berechtigt, der an erster Stelle steht.

Der Wahlvorschlag kann mit einem Kennwort versehen sein.
Nur fristgerecht eingebrachte Wahlvorschlage werden bertcksichtigt.

Die Wahlvorschlage werden spatestens am .........c.ccccoevunenenee bis zum Abschluss der Stimmabgabe
an der im erganzenden Wahlausschreiben bezeichneten Stelle ausgehéngt.

Die Stimmabgabe findet statt am ....................

Weitere Angaben zu Ort und Zeit der Stimmabgabe sind dem ergédnzenden Wahlausschreiben
der ortlichen Wahlvorstéande zu entnehmen.

Wahlberechtigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme personlich abzugeben,
haben die Mdoglichkeit, ihre Stimme schriftlich abzugeben. Sie erhalten vom 6rtlichen Wahlvorstand
auf Antrag die zur schriftichen Stimmabgabe notwendigen Unterlagen (8§ 17 WO-SPersVG).

2 FUr die WahIDEreChHGEN iN .......ceevieeeeeeeeeete e eee et aeseseeeeees et s s eneeeesesaaeeeseeseenanann e e

(Dienststellen)

ordnet der Hauptwahlvorstand eine schriftliche Stimmabgabe an (§ 19 WO-SPersVG). Die zur schrift-
lichen Stimmabgabe notwendigen Unterlagen (8 17 WO-SPersVG) werden den wahlberechtigten Be-
schéaftigten Gbersandt.

Die Stimmenauszéhlung ist 6ffentlich. Ort und Zeit der Stimmenauszdhlung sind dem erganzen-
den Wahlausschreiben der 6rtlichen Wahlvorstande zu entnehmen.

Das Wahlergebnis wird am ..................... von ......... bis .......... Uhrin ..o feststellt.

Tag der Bekanntmachung dieses Wahlausschreibens ..o,

Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift

2)
3)

Nichtzutreffendes streichen.

Das einzusetzende Datum ergibt sich aus 8 6 Abs. 1 WO-SPersVG und muss mit dem Datum ,Ausgehangt am“
Ubereinstimmen.

4 Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.
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Vordruck 23

Der Hauptwahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)
Abgenommen am ...

Bekanntmachung
Uber eine Nachfrist zur Einreichung von Wahlvorschlagen in Gruppenwahl
(88 33, 11 WO-SPersVG)

flr die Gruppe der ...

Innerhalb der im Wahlausschreiben bekannt gegebenen Frist ist fur die 0.g. Gruppe kein
gultiger Wahlvorschlag eingegangen.

Gemal 8§ 11 WO-PersVG werden die wahlberechtigten Beschéftigten der 0.g. Gruppe und
die in der Dienststelle vertretenen Gewerkschaften aufgefordert, innerhalb einer Nachfrist
von 6 Kalendertagen, spatestens am ........ccccccceevvevveeenenn. beim Hauptwahlvorstand guiltige
Wahlvorschlage einzureichen. Auf die Angaben im Wahlausschreiben tber Inhalt und Form
der Wahlvorschlage wird hingewiesen.

Geht auch innerhalb der Nachfrist kein gultiger Wahlvorschlag ein, so kénnen fir diese
Gruppe keine Vertreter gewahlt werden.

Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift

D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erweitern.



Vordruck 24

Der Hauptwahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

Ausgehangt am ...

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)
Abgenommen am ...

Bekanntmachung
Uber eine Nachfrist zur Einreichung von Wahlvorschlagen in gemeinsamer Wahl
(88 33, 11 WO-SPersVG)

Innerhalb der im Wahlausschreiben bekannt gegebenen Frist ist kein giltiger Wahlvorschlag einge-
gangen.

GemaR § 11 WO-SPersVG werden die wahlberechtigten Beschéftigten und die in der Dienststelle
vertretenen Gewerkschaften aufgefordert, innerhalb einer Nachfrist von 6 Kalendertagen, spatestens
AM e beim Hauptwahlvorstand gultige Wahlvorschlage einzureichen. Auf die Anga-
ben im Wahlausschreiben tber Inhalt und Form der Wahlvorschlage wird hingewiesen.

Geht auch innerhalb der Nachfrist kein gultiger Wahlvorschlag ein, so kann der Hauptpersonalrat nicht
gewahlt werden.

Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift

D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erweitern.



Vordruck 25

Der Wahlvorstand
bei

.................................................... (Ort, Datum)

(Telefon, Telefax, E-Mail-Adresse)

Merkblatt zur schriftlichen Stimmabgabe

Wahlberechtigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, die Stimme personlich abzugeben, kénnen

von der schriftlichen Stimmabgabe Gebrauch machen (8 17 WO-SPersVG).

Zu diesem Zweck werden ihnen auf Verlangen die folgenden Unterlagen tibersandt:

1. die Wahlvorschlage,

2. der/die Stimmzettel und der Wahlumschlag,

3. ein grol3erer Freiumschlag, der die Anschrift des ortlichen” Wahlvorstandes und als Absender den
Namen und die Anschrift des Wahlberechtigten sowie den Vermerk "Schriftliche Stimmabgabe”
tragt,

Auf Antrag erhalten sie auch einen Abdruck des Wahlausschreibens.
Der Wahler gibt seine Stimme in der Weise ab, dass er
den Wahlumschlag, in den zuvor der Stimmzettel gelegt wurde, in den

groReren Freiumschlag legt, diesen verschliel3t und so rechtzeitig an den drtlichen Wahlvorstand
absendet oder Ubergibt, dass er vor Abschluss der Stimmabgabe vorliegt (8 17 WO-SPersVG).



Vordruck 26

Zustimmungserklarung
zur Aufnahme in einen Wahlvorschlag
(8 9 Abs. 2 WO-SPersVG)

Name, Vorname

Gruppe

Beschéftigungsstelle/Organisationseinheit

Ich stimme meiner Aufnahme in den Wahlvorschlag

UNEET deM KEBINNWOIT ... .ottt e e e e e et e e et e e e e et e e e e e nens

fir die Wahl des Personalrates / Hauptpersonalrates™

(Dienststelle)

Ort, Datum Unterschrift

D Nichtzutreffendes streichen.



Vordruck 27

Der Wahlvorstand
bei

................................................... (Ort, Datum)

(Anschrift)

An die Gewerkschaft

Bekanntmachung

Uber die Zusammensetzung des Wahlvorstandes (8 1 Abs. 4 WO-SPersVG)

Der Wahlvorstand fir die Wahl des Personalrates DEi ..........ooovvvunireniiiienicciiiiieeiiieeievieeeennns besteht aus:

)PP TP Vorsitzende/r,
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung

) et ettt ettt et ettt et e N ettt ettt ettt
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung

1

)[R N ettt ettt ettt et e an e te e )
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung

Die Ersatzmitglieder sind:

) PPV || S PP
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung
U

.. 1
) PP URRRRT |§| R )
Name, Vorname Amts- oder Funktionsbezeichnung

D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.



Wir bitten um Mitteilung, ob Sie einen Vertreter zu den Sitzungen des Wahlvorstandes entsenden
werden (8§ 22 Abs. 2 SPersVG).

Mit freundlichem Grul}

Vorsitzende/r

Unterschrift Unterschrift Unterschrift
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D Ggf. um weitere Mitglieder/Ersatzmitglieder des Wahlvorstandes erganzen.
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