ANMELDUNG Rdahre

Wir bitten um Anmeldung online unter
www.arbeitskammer.de/gleichstellungsstrategie oder TH E MA
per Mail: gesellschaftspolitik@arbeitskammer.de Beraten. Bilden. Forschen.

Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenlos.

AK-THEMA

Zukunft gerecht gestalten:
Gleichstellung in der
Transformation

Impulse aus dem 4. Gleichstellungsbericht -
Perspektiven fiir eine gerechte Mobilitat im
Saarland

Mittwoch, 10. Juni 2026
17:00 Uhr bis 19:00 Uhr
GroBer Saal der Arbeitskammer
Fritz-Dobisch-StraBe 6-8

66111 Saarbriicken

* Ministerium fiir Umwelt,
Klima, Mobilitat, Agrar
und Verbraucherschutz

SAARLAND

Gleichstellung
GANZ GROMRB
Gleichstellungsstrategie Saarland Institut fir ZukunftsE nergie-

und Stoffstromsysteme

Arbeitskammer des Saarlandes
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Fritz-Dobisch-StraBe 6-8
66111 Saarbrlicken

Tel. 0681 4005-315
Fax 0681 4005-305

E-Mail: gesellschaftspolitik@arbeitskammer.de :: saarland @

www.arbeitskammer.de Biindnis fiir Fraueninteressen



17:00 Uhr
Zukunft gerecht gestalten:
Gleichstellung in der
Transformation

Impulse aus dem 4. Gleichstellungsbericht ,,Gleich-
stellung in der sozial-6kologischen Transformation” —
Perspektiven fiir eine gerechte Mobilitdt im Saarland

Der 4. Gleichstellungsbericht der Bundesregierung macht
deutlich, dass die sozial-tkologische Transformation nicht
geschlechtsneutral verlauft. Sie beeinflusst Lebensrealitaten,
Chancen und Belastungen von Frauen und Mannern unter-
schiedlich. Gleichstellung wird damit zu einer zentralen Voraus-
setzung fur eine sozial gerechte Transformation.

17:20 Uhr

Besonders sichtbar ist dies im Bereich Mobilitat. Viele Alltags-
wege — etwa fur Kinderbetreuung, Pflege oder berufliche
Teilhabe — werden Uberwiegend von Frauen organisiert. Ein
dauerhaft guter Zugang zu Mobilitat entscheidet daher maB3-
geblich tber Zeitressourcen, Teilhabe und Chancen. Mobilitat
ist somit nicht nur eine Frage von Umwelt und Infrastruktur,
sondern auch der Gleichstellung.

17:50 Uhr

Mit flitsaar, dem neuen On-Demand-Verkehrsangebot des 18:10 Uhr
Umweltministeriums, gibt es ein innovatives Mobilitatssystem,

das passgenau dort startet, wo klassische OPNV-Strukturen

im landlichen Raum an Grenzen stoBen. Hier kntpft das IZES-

Projekt saarmila an: Es untersucht, wie bedarfsgesteuerte Ver-

kehre die gesellschaftliche Teilhabe verbessern kénnen — insbe-

sondere fur Menschen, die Sorgearbeit leisten. Dartber hinaus

verfolgt das Projekt weitere gleichstellungspolitische Ziele und

ist ein wichtiger Bestandteil der saarlandischen Landesgleich-

stellungsstrategie.

Die Veranstaltung stellt zentrale Ergebnisse des 4. Gleichstel-
lungsberichts vor und diskutiert, wie Gleichstellung und Trans-
formation konkret zusammen gedacht und umgesetzt
werden kénnen.

19:00 Uhr
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